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Maria Teresa Cedillo Nolasco

a Universidad Auténoma Metro-

politana (UAM) y la Universidad

Auténoma de Occidente (UAO)
refrendaron su alianza de mds de 40
afios para impulsar iniciativas en inves-
tigacion, docencia, difusion de la cultu-
ra, movilidad estudiantil y educacién a
distancia, mediante la suscripcién de
un convenio general de colaboracion
por sus titulares, los doctores Gustavo
Pacheco Ldpez y Pedro Flores Leal.

En su mensaje, el Rector General
de la Casa abierta al tiempo refirié que
durante la relacidn histdrica entre
las dos universidades se han suscri-
to 27 instrumentos de colaboracion
interinstitucional.

Destacd gue la firma de este acuerdo
responde a la necesidad de sumar capa-
cidades para el desarrollo de conocimien-
tos y habilidades de las v los jévenes que
se encuentran estudiando en ambas ins-
tituciones de educacién superior.

Luego de sefialar que mientras mas
diversas y enriquecidas sean las expe-
riencias, mas significativos y duraderos
serdn sus efectos en la formacién de las
y los futuros profesionales; apuntd que el
alumnado de la UAM que realiza movili-
dad suele desarrollar habilidades sociales
que les facilita una mejor adaptacion a
distintos entornos educativos y laborales.

“Seguiremos ampliando la red de
cooperacion interinstitucional que nos
permita coadyuvar a que se configuren
proyectos de vida productivos y dignos
para nuestras juventudes, e incluso que
se favorezca una migracion deseada a
entornos donde mas nos necesita el pais”.

Subrayé que descentralizacién o
federalizacién de las capacidades “es
obligatoria para lograr el objetivo que
nos hemos planteado como nacion,
que es convertirnos en lideres re-
gionales en los ambitos econdmico y
cientifico”. En ese sentido, las alianzas
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UAMy UAO

afianzan

trabajo

interinstitucional historico

universitarias son estratégicas por-
que posibilitan compartir recursos, asf
como necesidades y problematicas.

El doctor Pacheco Ldpez celebro “la
confianzay la cercania con la UAO para
ampliar nuestra alianza y juntar es-
fuerzos para el bienestar de nuestras
comunidades y de la sociedad en su
conjunto; en consecuencia, este conve-
nio responde al interés de profundizar
acciones de cooperacion en investiga-
cion, docencia y difusion de la cultura”.

Los titulares signaron

un convenio general

de colaboracidn, que

refrenda una alianza
de mas de cuatro

décadas

El doctor Flores Leal, por su par-
te, reconocid a la UAM por su modelo
y estructura, que han servido como
referencia “para crear elementos en
nuestro estatuto inicial y nuestra
ley organica del 2018, cuando nues-
tra universidad obtuvo su autonomia,
asi como en el trabajo que ahora se

realiza de manera conjunta a partir
de iniciativas relacionadas con la in-
teligencia artificial y la educacion a
distancia”.

Este pacto, “ademas de fortalecer
en forma institucional las actividades
que estdn en los planes de desarrollo
de ambas casas de estudio, fortalece-
rd los temas centrales en gue estdn
enfocados nuestras y nuestros es-
tudiantes, tales como la movilidad, la
investigacion, el desarrollo cientifico y
nuevos proyectos que se requiere in-
corporar a la oferta educativa”.

En el acto protocolario estuvie-
ron presentes, por parte de la UAM,
el maestro Rodrigo Serrano Vazquez,
abogado general; los doctores Luis
Enrigue GOmez Quiroz, coordina-
dor general para el Fortalecimien-
to Académico y Vinculacién; Luciano
Roberto Fernandez Sola, coordinador
general de Informacién institucional, y
Roberto Huerta Peruyero, coordinador
general de Administracion y Relaciones
Laborales.

Por la UAO acudieron la doctora
Guadalupe Arlene Mora Romero, vi-
cerrectora académica; el licenciado
Fortunato Hernandez Hernandez, abo-
gado general; el maestro Alfredo
Algandar Alvarado, director de Vincu-
lacion e Internacionalizacién, y la doc
tora Virginia Lépez Nevares, directora
de la Unidad de Educacién Virtual.
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UAM, espacio de paz,

cuidado y justicia

La doctora Lidia Ilvonne Blasquez
Martinez propone fortalecer la
prevencion primaria, la salud mental
y la cohesidn comunitaria como

pilares de la seguridad universitaria

Alejandro Espinoza Sanchez

a seguridad universitaria se construye des-
delaempatiaylacorresponsabilidad, afirmé

la doctora Lidia Ivonne Blasquez Martinez,
profesora del Departamento de Procesos Sociales
de la Universidad Auténoma Metropolitana (UAM),
quien reflexiond sobre el papel de las casas de es-
tudio publicas en un pais marcado por la norma-
lizacién de la violencia y propone una ruta clara
para transformar los entornos institucionales en
espacios de paz, cuidado v justicia.

Para la investigadora de la Unidad Lerma, el
concepto de seguridad tiene dos dimensiones que
deben ser atendidas de manera simultdnea. Por
un lado, “objetiva, que corresponde a la ausencia
real de amenazas o riesgos, y otra subjetiva, que
alude a cdmo percibimos esa certeza. En ocasio-
nes podemos sentirnos inseguras 0 iNseguros,
incluso, en sitios donde en forma aparente no
existen riesgos concretos, a este aspecto se le
denomina percepcion de inseguridad”.

Desde la década de 1990, México ha expe-
rimentado un deterioro sostenido en sus in-
dicadores de seguridad. La criminalidad se ha

diversificado y el Estado no ha logrado responder
con eficacia. “Nuestro alumnado nacid ya en esta
época de inseguridad estructural; han aprendido
a convivir con amenazas, pero también a norma-
lizar comportamientos violentos en lo familiar, lo
escolar y lo laboral” advirtid.

Hace unos dias, la comunidad de la Unidad
Cuajimalpa registré un aviso de bomba en sus
instalaciones. La situacién activé los protocolos
de proteccion civil y seguridad institucional y no
se confirmd la existencia de alglin artefacto.
Este hecho abrid la conversacién sobre la cons-
truccion de ambientes seguros dentro de la uni-
versidad publica.

La UAM es un espacio de didlogo, pensa-
miento critico y convivencia. Por ello, la doctora
Blasquez Martinez insiste en que la Casa abierta
al tiempo debe avanzar hacia una transformacién
cultural que promueva entornos sanos, solidarios
y libres de violencia.

Espacio de cambio

“Es sustancial precisar qué entendemos por se-
guridad; se trata de una situacion en la que los
peligros hacia nuestro patrimonio, integridad
fisica y mental, se encuentran controlados, de
modo que se preservan la salud y el bienestar
de las personas que integran una sociedad”,
asevero.

En ese sentido, la académica propone que la
Universidad se convierta en un referente ético y
pedagdgico. "Esta casa de estudios debe hacer
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pedagogia de la no violencia; debe ensefiar a dia-
logar frente al conflicto, respetar la diferencia y
construir comunidad”.
Reconocid los avances institucionales de los
lltimos afios, como la creacién de la Defensoria
de los Derechos Universitarios, el Protocolo
para atender la violencia por razones de géne-
ro y las Unidades de prevencion y atencion a la
violencia de género.
Estos mecanismos, impulsados desde la
Rectorfa General, han respondido a demandas
histdricas de la comunidad; sin embargo, la docto-
ra Bldsquez Martinez considerd que es momento
de ir mas alld. “Necesitamos una transformacion
cultural. No basta con reaccionar ante la violen- derribar barreras jerdrquicas y fomentar vincu-  Promover
cia: hay que prevenirla desde la raiz”. los de colaboracién entre alumnado, docentes, ambientes
Uno de los ejes centrales de su propuesta es la trabajadores y autoridades. laborales libres
implementacién de programas de prevencién prima- Otro aspecto clave es el impulso de una convi-  de intimidacién,
ria. "Hasta ahora hemos trabajado en prevencion se- vencia respetuosa entre el alumnado y el profeso- ~ fomentar la
cundaria y terciaria, de manera especial en violencia rado. La relacién pedagdgica debe estar basadaen ~ °"V'Vencd
de género; pero necesitamos generar capacidades el reconocimiento mutuo, la empatia y el respeto a resPe?osaly
colectivas para gue las personas puedan desarro- la diversidad de trayectorias, saberes y experien- ff;s:p:rzrn;a
llarse en forma plena en comunidad” explicd. cias. En este sentido, la doctora Bldsquez Martinez ;. ctivucional son
Puntualizd la importancia de fortalecer la subrayd que la transparencia institucional y laren-  3cciones clave
atencién a la salud mental, con servicios accesi- dicion de cuentas son pilares para generar confian-  para el bienestar
bles, profesionales y sensibles a las realidades de za y legitimidad en los procesos universitarios. universitario.
la comunidad universitaria. Todas estas medidas, indic, deben ser disefia-
das de acuerdo con la diversidad de actores que
integran la UAM: alumnado, profesoras y profe-
sores, personal administrativo, trabajadores de
base y érganos colegiados.

Foto: Francisco Patifio Salgado

Medidas para una comunidad diversa

Para avanzar hacia entornos universitarios sa-
nos y seguros, la profesora propone una serie
de acciones concretas que deben ser imple- Seguridad con rostro humano
mentadas con sensibilidad y enfoque diferen-

ciado. En primer lugar, considera fundamental “Esta casa de estudios debe ser algo mds que
promover ambientes laborales libres de intimi- un espacio de aprendizaje; debe ser un lugar de
dacion, donde no prevalezcan métricas de pro- bienestar, cuidado e irradiacion de solidaridad”,
ductividad que generen presion excesiva sobre y su propuesta no se limita a medidas técnicas,

el personal docente y administrativo. El bienes- sino que plantea una transformacién profunda
tar laboral, dijo, es una condicidn indispensable en la cultura institucional, donde los valores de
para el desarrollo profesional y humano dentro igualdad, fraternidad y respeto a los derechos
de la Institucion. humanos sean el centro de las interacciones.

Destaco la relevancia de organizar activida- En tiempos de incertidumbre y polarizacion, la
des que involucren a los distintos sectores de la universidad publica tiene el reto de convertirse
comunidad universitaria, con el objetivo de forta- en un referente ético y comunitario. La seguri-
lecer el sentido de pertenencia y cohesidn. Estas dad, entendida como bienestar colectivo, es parte
dindmicas intersectoriales pueden contribuir a esencial de ese horizonte.
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Roberto Huerta Peruyero,
coordinador general de Administracion
y Relaciones Laborales

| doctor Roberto Huerta Peru-
Eyero asumié la Coordinacion

General de Administracion vy
Relaciones Laborales de la Rectorfa
General de la Universidad Auténoma
Metropolitana (UAM) para el periodo
2025-2029.

Huerta Peruyero es Licenciado en
Derecho por la Universidad Nacional
Auténoma de México, y en Politica
y Gestién Social por la Unidad
Xochimilco; cuenta con Maestria en
Estudios Latinoamericanos, en el cam-
po de Estado y sociedad: institucio-
nes, procesos y movimientos sociales
en América Latina, por la UNAM, y
con Maestria en Derechos Humanos
por el Centro Nacional de Derechos
Humanos y la Universidad de Tlaxcala.

El también doctor en Derecho,
en el campo de derechos humanos,

Semanario de la UAM | 20102025

por el Instituto de Investigaciones
Juridicas de la UNAM, ha cursado
diplomados en materia de Trata de
personas, Seguridad e inteligencia es-
tratégica, y Sistema de Justicia Penal
y juicios orales.

La designacion
corresponde al
periodo 2025-2029,

que encabeza el

doctor Gustavo

Pacheco Lépez como

Rector General

Esprofesordel Areade Investigacién
Problemas de Investigacion del Depar-
tamento de Politica y Cultura de la
Unidad Xochimilco y se desempefid
como coordinador de la Licenciatura
en Politica y Gestion Social en esa
misma sede universitaria. Sus lineas
de investigacién versan sobre seguri-
dad humana, seguridad publica y dere-
chos humanos.

En este tiempo, ha asesorado al-
rededor de 20 trabajos terminales y
tesis. Entre 2014 y 2022, ha impar-
tido cursos a nivel licenciatura sobre
Administracién Publica Mexicana, De-
recho Constitucional, Teoria-investiga-
cién, Derecho Administrativo, Dere-
chos Humanos, Sociologia y Sociedad,
Conocimiento y Sociedad e Historia.

Cuenta con publicaciones sobre el
sistema de justicia penal mexicano,
movilizacion social y luchas por la con-
quista de derechos humanos, asi como
de otros temas relacionados con el de-
recho desde una postura critica.

Ademas, ha presentado numerosas
ponencias en universidades nacionales
e internacionales sobre diversos topi-
cos, principalmente, relacionados con
seguridad humana, reformas consti-
tucionales trascendentes y derechos
humanos.

De acuerdo con la
clasificacion del Times
Higher Education World
University Rankings 2026

Maria Teresa Cedillo Nolasco

a Universidad Auténoma Metro-
L politana (UAM) se ubica en el

décimo sitio entre las 30 ins-
tituciones mexicanas participantes
en el Times Higher Education World
University Rankings 2026, que incluye
dos mil 191 casas de estudio de 115
paises y regiones.

El informe precisa que en su mas
reciente edicién participaron 95 es-
cuelas mds que en la anterior, “lo que
lo convierte en el mayor y mas diverso
ranking universitario hasta la fecha”.
El instrumento se basa en 13 indica-
dores de rendimiento “cuidadosamente
calibrados” que miden el rendimiento
de una instancia en cuanto a su en-
seflanza, investigacién, transferen-
cia de conocimientos vy perspectiva
internacional.

La UAM obtuvo una calificacién ge-
neral de 10.3-27.2; en el rubro de en-
sefianza tiene 21.1 puntos, en entorno
de investigacion, 24.4: en calidad de la
investigacion, 19.6; en transferencia de
conocimientos, 30.1 y en perspectiva
internacional, 28.0. Estos numeros si-
tlan a la Casa abierta al tiempo entre
las mds de mil 500 escuelas mejor po-
sicionadas a nivel global.

En México, la institucion que li-
dera esta lista es el Tecnoldgico de
Monterrey (privada), con una pun-
tuacion general de 39.0-435, lo que
la coloca entre las 601 y 800 mejo-
res opciones educativas, mientras
que la publica sobresaliente fue la
Universidad Nacional Autdnoma de
México con una evaluacion general de
35.5-38.9, ubicdndose entre las 801 vy
mil mejores del mundo.

Los dos primeros lugares en el orbe
son ocupados por la Universidad de
Oxford (Reino Unido) y por Massachu-
setts Institute of Technology (Estados
Unidos), mientras que en tercera po-
sicién se ubica Princeton University
(Estados Unidos) y University of Cam-
bridge (Inglaterra).

Con informacion proporcionada por
la Jefatura de Posicionamiento Institu-
cional (Rankings), de la Direccion de
Andlisis, Seguimiento y Apoyo Acadé-
mico de esta casa de estudios.

UAM,

entre las mejores
universidades de México

|l
. ST 3
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UAM y Colegio de Bachilleres
fortalecen el Programa
Pase UAM: Tu esfuerzo vale

Clara Grande Paz

utoridades de la Universidad Au-
A tonoma Metropolitana (UAM)

y el Colegio de Bachilleres
(Colbach) sostuvieron una reunién de
evaluacion y seguimiento del Programa
Pase UAM: Tu esfuerzo vale, mecanismo
de ingreso que reconoce la trayectoria
académica de estudiantes del Colbach
para otorgarles un espacio en una de
las tres mejores instituciones de edu-
cacién superior del pais, sin necesidad
de examen de admisién.

En entrevista, el maestro Addn
Escobedo Robles, director general del
Colegio, resaltd la importancia del en-
cuentro para valorar las partes afirma-
tivas y dreas de oportunidad luego del
lanzamiento de la primera convocato-
ria en mayo pasado.

Dicha iniciativa derivd en la oferta
de mds de mil lugares para aspiran-
tes que cumplieron con los requisitos
solicitados, entre los que destacd el
obtener un promedio general igual o
superior a 8.0.

Indicd que el primer ejercicio del pro-
grama fue "muy exitoso” y subrayo la
intencion de incrementar el ndmero de
lugares disponibles en futuras ediciones,
asi como buscar los mecanismos que
permitan incluir a estudiantes de moda-
lidades no escolarizadas y del sistema de
ensefianza abierta que ofrece el Colbach.

Se pretende ver alternativas para
alinear los planes de estudio de las lla-
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La iniciativa, que
permite el ingreso
a la Universidad
sin examen de
admisidn, reconoce
el desempefio
académico de
estudiantes del
Colbach con
promedios

destacados

madas “salidas ocupacionales bdsicas
del Colegio”, que proporcionan compe-
tencias para apoyar en procesos pro-
ductivos, lo que permitird a los alumnos
incorporarse al mercado laboral o con-
tinuar con estudios superiores, con
carreras afines a esta Universidad, de
manera especial en areas como arqui-
tectura, derecho, turismo y alimentos.

De acuerdo con el maestro
Escobedo Robles, ambas instituciones
expresaron su interés en fortalecer
la colaboracién académica y cultural,
como resultado del convenio especifi-
co signado entre ambas partes.

“Nuestros estudiantes han tenido
la oportunidad de visitar las diferen-
tes unidades universitarias para que
conozcan, vivan y experimenten la
ciencia, y queremos seguir fomentan-
do estas acciones, asi como abordar la
investigacion y ampliarla hacia la for-
macion docente”.

Luego de esta reunion, encabezada
por el doctor Gustavo Pacheco Ldpez,
rector general de la Casa abierta al
tiempo, el director general puntualizd
que se integraran equipos operativos
de trabajo para atender temas esta-
disticos y académicos, de igual forma
con detalles especificos de la préxima
convocatoria.

Con el Programa Pase UAM, la Uni-
versidad reafirma su compromiso con
la ensefianza como un bien publico y
social, e impulsa acciones que la con-
solidan como una institucién innova-
dora, de vanguardia y con una sélida
vinculacién e incidencia social.

Esta iniciativa permite el ingreso y
la participacion de aspirantes con tra-
yectorias académicas destacadas pro-
venientes del Colbach, al tiempo que
contribuye al incremento de la cober-
tura y matricula de la UAM, mediante
un mejor aprovechamiento de su capa-
cidad instalada.

Alejandro Espinoza Sanchez

ll 0mos una Institucion en trans-
formacion” afirmé el rector

general de la Universidad Auto-
noma Metropolitana (UAM), doctor
Gustavo Pacheco Lépez, al inaugurar
el 29 Coloquio de Administracion en la
Unidad Lerma; evento que redine a mas
de un centenar de especialistas nacio-
nales e internacionales y que se centra
en elimpacto de la inteligencia artificial
generativa en las ciencias administrati-
vas y su aplicacién en la gestién puibli-
ca, universitaria, empresarial y social.

Durante su intervencion, puntualizd
que la inteligencia artificial representa
un cambio tecnoldgico y un reto cultu-
ral que interpela a las casas de estudio
en mdltiples dimensiones. “Nos invita a
repensar como gestionamos, cdmo ense-
flamos y cémo gobernamos. El reto no es
resistir al cambio, sino dirigirlo con vision,
ética, inteligencia colectiva y ambiental”.

El doctor Pacheco Lépez enfatizd
que, si bien esta tecnologia permite
analizar grandes volumenes de datos,
detectar patrones y ofrecer solucio-
nes a problemas complejos, el juicio
humano sigue siendo indispensable en
entornos de alta incertidumbre. “La
revolucion tecnoldgica exige una ética
que ponga al humano al centro del de-
sarrollo y la innovacién”.

En ese sentido, llamé a las universi-
dades a formar profesionales capaces de
dialogar de manera critica con los pro-
cesos tecnoldgicos, reconociendo su po-
tencial transformador, pero también sus
implicaciones éticas, sociales y politicas.

En el Coloquio, celebrado en la
Unidad Lerma, que cuenta con el nue-
vo plan de estudios de la Licenciatura
en Administracién, en modalidad semi-
presencial, el doctor Rall Hernandez
Mar, director de la Division de Ciencias
Sociales y Humanidades, destacé que

UAM dialoga

sobre inteligencia artificial
y formacion universitaria

este proyecto representa una colabo-
racion interdivisional entre las cinco
sedes universitarias y que su imple-
mentacion ha sido posible gracias al
trabajo conjunto de coordinadores, do-
centes y autoridades.

Por su parte, el doctor Gabriel Soto
Cortés, rector de la citada Unidad, re-
conocid el esfuerzo conjunto entre
las sedes Azcapotzalco y Lerma para
implementar el plan de estudios semi-
presencial. “Este esquema de colabo-
racion surgié de un acto de buena fe
entre direcciones y hoy se formaliza
como parte de la oferta académica de
nuestra Unidad”.

Reiterd la invitacion a que colegas
de los otros espacios universitarios
conozcan a la Unidad Lerma, recorran
susinstalaciones y se sumen a sus pro-
yectos académicos.

El doctor Gustavo

Pacheco Lopez

inauguro el 29°

Coloquio de
Administracion en la

Unidad Lerma

En su mensaje, la doctora Yadira
Zavala Osorio, rectora de la sede
Azcapotzalco, subrayé que la inteli-
gencia artificial ha dejado de ser solo
una herramienta de apoyo para con-
vertirse en un sitio donde se toman
decisiones, se ejercita la creatividad
y se pone a prueba el juicio humano.
“Las ciencias administrativas tienen el
papel ineludible de ordenar ese sentido
de lo posible, de poner limites éticos,
organizativos y sociales ante esta ace-
leracion tecnoldgica”.

Por su parte, el doctor Francisco
Javier Soria Lépez, rector de la Unidad
Xochimilco, celebrod la realizacion del
Coloquio y reconocio el liderazgo del
doctor Hernandez Mar como promotor
de estos encuentros. “Estos espacios
son sinénimo de constancia, busque-
da de actualizacion y enriquecimiento
académico (.) la UAM es una sola y
tenemos la capacidad de llegar a di-
ferentes localidades gracias al uso de
nuevas tecnologias”.

El Rector General cerrd su inter-
vencién con un mensaje dirigido a la
comunidad estudiantil: “Es gratificante
ver tantas caras jovenes y expectan-
tes de una formacién que, a través de
la educacién publica, busca la trans-
formacion social. Siéntanse orgullosos
de ser parte de esta gran comunidad
de la Casa abierta al tiempo”.
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UAM, comprometida

con ciencia abierta e
investigacion de impacto social

Clara Grande Paz

a Universidad Auténoma Metro-
Lpolitana (UAM) asume el reto

planteado desde el gobierno fe-
deral con el Plan México de convertir
a la nacion en una potencia cientifica
y tecnoldgica, a partir de una propues-
ta de un programa de trabajo, que
contempla transitar hacia la ciencia
abierta, transformar el conocimiento
en bienestar y prosperidad, y promo-
ver proyectos de investigacion con
incidencia social, asf como fortalecer
la interculturalidad, asegurd el doctor
Gustavo Pacheco Ldpez.

El Rector General participd en el
Conversatorio: De la investigacién de in-
cidencia social a la investigacion bdsica y
de frontera: perspectivas de la investiga-
cion y de la educacion superior en México,
como parte del Simposio Antropologia,
educacion intercultural y lengua: 30 afios
del Proyecto escolar T'arhexperakua, en
la Unidad Iztapalapa.

En el encuentro también estuvieron
la doctora Veronica Medina Bafiuelos,
rectora de dicha sede universitaria, y
el doctor Luis Montafio Hirose, acadé-
mico del Departamento de Economia,

- 10 semanario de la UAM | 20-10-2025

quienes analizaron los desafios de la
ciencia, la educacion superior vy la vin-
culacion social ante las transformacio-
nes globales y nacionales.

Durante su intervencion, el doctor
Pacheco Ldpez resaltd la importan-
cia de definir y ampliar el concepto
de ciencia, asi como de transitar hacia
modelos de ciencia abierta, conforme a
las orientaciones de la UNESCO vy del
nuevo Programa Sectorial de Ciencia,
Humanidades y Tecnologfa 2025-2030.

La Universidad avanza
en la consolidacion
de un modelo
de conocimiento
orientado al bienestar,

la prosperidad

y la inclusion:

Rector General

El desafio para las universidades
publicas federales, como la Casa abier-
ta al tiempo, es transformar el cono-
cimiento en bienestar y prosperidad
social, sin depender de manera exclu-
siva del financiamiento estatal.

Mencioné que otro de los grandes
retos es ampliar la cobertura educati-
va y llamd a fortalecer la inclusion y
la diversidad linguistica, al mencionar
que, en los ultimos cuatro procesos de
seleccion en la UAM, 560 estudiantes
se autoadscribieron como hablantes
de alguna lengua indigena.

Por su parte, la doctora Medina
Bafiuelos enfatizd que la investigacion
es el motor del desarrollo social y que
debe mantenerse estrechamente vin-
culada con la docencia y la vinculacién,
y alertd sobre el retroceso en el pen-
samiento critico y cientifico, visible en
fendmenos como el resurgimiento de
movimientos antivacunas o el aumen-
to de la desinformacion.

“Debemos promover una actitud
escéptica e indagatoria. La toma de
decisiones y las politicas publicas de-
ben basarse en evidencias’, afirmd la
Rectora, quien destacé experiencias
de investigacién aplicada con impacto
social, como la instalacion de redes de
intranet comunitaria en zonas rurales
y el desarrollo de herramientas tec
noldgicas para el monitoreo de salud
materna.

El doctor Montafio Hirose reflexio-
no sobre los grandes retos globales
y nacionales que enfrenta la ciencia,
como la desigualdad, la polarizacion,
el cambio climatico vy la pérdida de bio-
diversidad, ademas propuso fortalecer
las redes de conocimiento distribuido,
que integren universidades, comunida-
des, instituciones y sociedad civil para
abordar problemas complejos desde
perspectivas multiples.

El docente llamd a reformular los
sistemas de evaluacion académica, que
se han convertido en “fetiches” centra-
dos en la cantidad de articulos o exd-
menes, y planted en su lugar fomentar
comunidades de aprendizaje y una eva-
luacion basada en la colaboracion, el
impacto y la pertinencia social.

Los panelistas, moderados por el
doctor Rodrigo Diaz Cruz, profesor del
Departamento de Antropologia, coinci-
dieron en que la UAM debe seguir avan-
zando hacia un modelo de universidad
publica mds abierta, critica, inclusiva y
socialmente comprometida, capaz de
transformar el conocimiento en bien-
estar para la poblacién mexicana.

Alejandro Espinoza Sanchez

noma Metropolitana (UAM) fue-

ron reconocidos en la XV Bienal
Internacional de Radio, celebrada en el
Centro Nacional de las Artes (Cenart),
con dos importantes distinciones: una
mencién honorificaen la categoria Serie
dramatizada por el programa Fictio: Lo
que no, y el segundo lugar en la cate-
goria Podcast por Tejiendo historias, una
coproduccién interinstitucional que da
voz a las narraciones invisibles dentro
del ambito universitario.

Estos reconocimientos consolidan
el papel de la Casa abierta al tiempo
como referente en la produccion ra-
diofénica universitaria, destacando su
capacidad creativa, técnica y narrativa
para abordar temas de memoria, iden-
tidad y diversidad desde una perspecti-
va incluyente vy critica.

El licenciado Carlos Alfredo Urbano
Gamiz, jefe del Departamento de
Continuidad y Enlace de UAM Radio
94.1, fue el responsable de Fictio: Lo que
no, un proyecto concebido durante el
confinamiento por la pandemia, estruc
turado como un cassette de dos lados:
el lado A, Facto, aborda hechos rea-
les como la matanza de Tlatelolco, el
Jueves de Corpus y otros acontecimien-
tos ocurridos en México en las Ultimas
seis décadas. El lado B, Fictio, presenta
biograffas ficticias construidas a partir
de fragmentos de personajes icdnicos
de la radio; uno de los capitulos mas
destacados reconstruye la vida imagi-
naria de Trespatines, protagonista de La
Tremenda Corte, una serie radiofénica
cubana que tuvo su auge en 1958.

El creador se encargd del guion,
grabacion, operacién de consola, edi-
cién y narracion. Las voces fueron
interpretadas por Sergio Armando
Rodriguez y Laura Martinez, mientras
que el disefio sonoro final estuvo a car-
go de Alejandra Pdjaro Pichdn.

El titulo Fictio proviene del latin y
hace referencia a la ficcidn, en contras-
te con Facto, que alude a los hechos. “Es
facto lo que s, fictio lo que no” dijo el au-
tor en entrevista, quien dedicd el reco-
nocimiento a su familia, companeros de
UAM Radio 94.1 FMy a la Casa abierta al
tiempo, “sin ella, estoy total y completa-
mente seguro, yo no podria estar aqui”.

Por su parte, el doctor Mario de
Leo Winkler, titular de la Direccién de
Comunicacion del Conocimiento de la
UAM, celebrd el segundo sitio obtenido
por Tejiendo historias, un podcast que
va por su cuarta temporada, realiza-

I ntegrantes de la Universidad Auto-

Producciones UAM,

reconocidas en la XV Bienal

Internacional de Radio

Fictio: Lo que no,
creado por Carlos
Alfredo Urbano Gamiz,
reconstruye biografias
ficticias a partir de
personajes iconicos

de la radio

—

Fotos: Francisco Patifio Salgado

do en colaboracién con la Universidad
Auténoma de la Ciudad de México y la
productora Alejandra Rosas.

El proyecto busca visibilizar las
narraciones que normalmente no se
escuchan en el dmbito académico, del
personal administrativo, secretarias,
choferes, elementos que apoyan en
los comedores, alumnado de primera
generacion, integrantes de comunida-
des indigenas y profesores que siguen
caminos no convencionales. “Creemos
que hay que contar esas historias” afir-
mo el doctor De Leo Winkler.

Ambos creadores coincidieron en
la importancia de fortalecer la radio
universitaria como via vigente frente
a la digitalizacién. “Este medio seguira
presente por los siglos de los siglos”,
expresd Urbano Gamiz, quien subrayé
que, a pesar de la competencia con
formatos como el podcast vy los video-
blogs, la radio continda siendo esen-
cial, sobre todo en zonas con acceso
limitado a Internet.

Tanto Fictio: Lo que no vy Tejiendo
historias son ejemplos del potencial
creativo y colaborativo que existe en
las universidades publicas mexicanas,
del compromiso de sus integrantes por
mantener vivo este medio de comunica-
cién como parte de la memoria y como
elemento de transformacién social.

davadidos
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Alejandro Espinoza Sanchez

\ n el corazén de una muestra colectiva que
\ entrelaza arte, tecnologia y memoria, crea-
-\} ! dores formados en la Unidad Lerma de la
' Universidad Auténoma Metropolitana
(UAM) compartieron obras que revelan el pulso
fntimo de una generacion que piensa, programa y
|/ siente desde lo digital.
La exhibicién, presentada en el marco del
Festival internacional MUTEK México, reunid 15
piezas de arte electrénico y comunicacion vi-
sual, 10 de ellas realizadas por egresados de la
Licenciatura en Arte y Comunicacion Digital, y las
otras cinco por alumnado activo. Bajo la curadu-
ria del doctor Hugo Solis Garcia, la propuesta se
convierte en un espacio de convergencia entre
la academia y los circuitos profesionales del arte
contemporaneo.
‘ El docente del Departamento de Artes vy
\ Humanidades de la UAM ha sido una figura clave
\ en la consolidacién de esta licenciatura, que en
sus afios de existencia ha generado proyectos
terminales con fuerte carga conceptual y técnica.
“Cada afio, los alumnos presentan un docu-
mento y una obra artistica como parte de su
cierre académico. Esta exposicion reunié tra-
bajos seleccionados de distintas generaciones,
priorizando aquellos que por su factura y for-
mato estaban listos para ser montados”, explicd
el investigador, quien también participd como
conferencista en el programa Digilab, la rama
educativa de MUTEK.
La muestra, puesta en el Centro de Cultura
Digital, incluyd instalaciones, videoarte, fotografia y
escultura digital. El criterio curatorial se centrd en
piezas que exploran las posibilidades del arte electro-
nico desde enfoques personales, sociales y especula-
tivos. “Digilab busca visibilizar a artistas emergentes
y propuestas locales. Vincularlo con la Unidad Lerma
fue una oportunidad para exponer cémo la academia
puede dialogar con festivales consolidados sin perder su
caracter experimental” afladid en entrevista.
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Arte digita

de la

un dialogo con el mundo

La exposicidn reunio 15 piezas que exploran la memoria,
la identidad, la inteligencia artificial
y la explotacion animal, entre otros temas

Fotos: Michaell Rivera Arce

Manuel Alejandro Mendoza Valencia, egresado de la
referida sede universitaria y actual estudiante de la
Maestria en Inteligencia Artificial Aplicada, presenta
en su obra objetos encontrados en tianguis: zapatos,
lentes, relojes, collares, que alguna vez pertenecie-
ron a alguien.
Paulina Arias Azpeitia, una joven artista egresa-
da hace un mes de la misma licenciatura, aborda
la explotacién animal desde una perspectiva éti-
ca y estética. Vegana desde hace cuatro afios, la
creadora comenzd a asistir a vigilias, acompafia-
mientos a animales antes de entrar al matadero,
como parte de su proceso creativo.

La exposicion no solo mostré trabajos ter-
minados, sino también trayectorias en forma-
cién. El doctor Solis Garcfa lo resume con una
palabra: latente. “Son proyectos que estan en
sus primeras manifestaciones, pero que pueden
convertirse en carreras profesionales”.

La academia permite explorar orillas no co-
merciales, eso es valioso en un festival como
MUTEK, que se realizd del 7 al 12 de octubre.
Su propia labor como artista e investigador lo
ha llevado a desarrollar instalaciones sonoras
con pianos electromagnéticos e instrumentos
inventados en los talleres de la UAM. En noviem-

bre préximo, presentard una de sus piezas en un
festival internacional en Grecia, como parte de
su produccion individual.

La muestra se inscribié en un ecosistema

creciente de espacios dedicados al arte, la cien-
cia y la tecnologfa en México. El docente men-
ciond como referentes el Centro Multimedia,
el Laboratorio Arte Alameda y el propio Centro
de Cultura Digital como nodos donde conver-
gen juventudes, poéticas digitales y practicas
experimentales. “La UAM ha sido muy atrevida en
validar la produccién artistica como campo del co-
nocimiento. Eso nos permite entender el arte como

investigacién”.

Semanario de la UAM | 20102025




CULTURA

\Voces, saberes

y desafios en a Jornada
Intercultural Universitaria de la UAM

Alejandro Espinoza Sanchez

n la cuarta Jornada Intercultural
E Universitaria organizada por

la Defensoria de los Derechos
Universitarios (DDU) de la Universidad
Auténoma Metropolitana (UAM) en
la Rectorfa General, la doctora Elsa
Sanchez Garcla, cientifica mazateca;
la maestra Elvira Méndez Bautista,
educadora purépecha, y la doctora
Verdnica Rodriguez Cabrera, socidloga,
compartieron sus historias de resisten-
cia, exclusién, maternidad, migracion,
ciencia y comunidad.

La mesa de didlogo Logros y de-
safios de una casa de estudios cultu-
ralmente diversa e incluyente reunid a
estas tres féminas que desde sus terri-
torios, disciplinas y vivencias encarnan
la urgencia de transformar la educa-
cién superior en México.

Moderado por la doctora Marta
Walkyria Torres Falcon, titular de la
DDU, el encuentro marcé el inicio de
esta Jornada que, desde 2022, articu-
la esfuerzos institucionales para visibi-
lizar la diversidad cultural, lingliistica y
epistémica que habita en las aulas.

La doctora Sanchez Garcia, cienti-
fica de origen mazateco, especialista
en ciencias atmosféricas y espaciales,

Las actividades
incluyeron lectura de
poesia, presentacion
editorial y exposicion

artistica

compartié su experiencia como mujer
indigena en el ambito de las ciencias
duras. “No soy activista ni socidloga,
pero he vivido las barreras que enfren-
tamos al ingresar, permanecer y egre-
sar de la universidad”, confeso.

Fotos: Francisco Patifio Salgado
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Afirmdé que “no debemos tener
verguenza de nuestra cultura. Es una
rigueza que debemos llevar en alto a
donde vayamos”. Su historia es también
la de miles de estudiantes indigenas
que enfrentan barreras estructurales
para acceder a la educacién superior.

Por su parte, Méndez Bautista
compartié una historia marcada por
la migracidn, la maternidad, el trabajo
informal y el estudio nocturno. “Vendia
lonches, estudiaba cuando los nifios
dormian. Mi hijo me ponia una cobija y
me preguntaba si tenfa suefio. Tenia,
pero poselfa una meta” detalld.

Hoy encabeza la Direccidn General
de  Universidades Interculturales,
desde donde impulsa programas de
acompafiamiento, sistemas de cuida-
dos y planes educativos trazados con
participacién comunitaria. “Si no dia-
logamos con el alumnado, seguiremos
creando desde el escritorio cosas que
no responden a sus expectativas’ ad-
virtié la originaria de Cherdn Atzicuirin,
Michoacan, psicéloga educativa y pro-
fesora de educacion indigena.

Mientras tanto, Rodriguez Cabrera
hablé de los desafios desde una pers-
pectiva socioldgica y comunitaria. “Soy
del Istmo de Tehuantepec. Muchas ve-
ces, el proceso educativo nos obliga a
borrar nuestras identidades, pero eso
también es una tarea politica” preci-
so. Desde su trabajo doctoral, abordd
la violencia por razones de género en
comunidades indigenas.

La investigadora del Departamento
de Politica y Cultura de la Unidad
Xochimilco, dijo que "hay que hablar
del tema, enunciarlo, poner casas
de atencién all3, ya que la educacion
intercultural no es una dadiva, sino
resultado de la movilizacion de los
pueblos originarios”.

Trataron los retos estructura-
les que enfrentan las universidades
interculturales: falta de cobertura,
financiamiento insuficiente y escaso re-
conocimiento laboral. Méndez Bautista
destacod que muchas carreras no es-
tan en el profesiograma, lo que impide
que los egresados accedan a empleos
formales.

La Jornada incluyd la lectura de
poemas en lengua originaria por
Migquea Sanchez; la presentacion de
un libro y la inauguracion de una ex-
posicién artistica en la Galerfa Manuel
Felguérez, y continuard el lunes 27
de octubre con una segunda sesion
dedicada a profundizar en los temas
abordados.

Alejandro Espinoza Sanchez

n un escenario donde la palabra

cede el paso a la luz, la textura

y el movimiento, cOsmO emer-
ge Como una experiencia escénica que
transforma el teatro en un universo
sensorial; esta obra para primeras in-
fancias y para quienes auin conservan la
capacidad de asombro, propone un viaje
poético al origen del mundo, donde los
capullos iluminados revelan los elemen-
tos naturales y los titeres transmiten
emociones que desbordan el lenguaje.

“Es una iniciativa sobre la felicidad
de dar a luz, de tener vida, de compar-
tir emociones con el publico” afirma
Hélene Ducharme, codirectora de la
puesta en escena junto con Haydeé
Boetto. Ambas artistas, con amplia
trayectoria en el teatro de objetos,
han trabajado desde 2021 en esta
creacion interdisciplinaria que busca
conectar con infantes desde los tres
afios, pero que también toca fibras
profundas en adultos.

La génesis de cOsmO partid de
una bulsqueda escénica que pronto
se transformé en una exploracion
poética sobre el origen del mundo. “Al
principio pensabamos en animales, en
figuras humanas, mamd, papd (.) pero
nos encantd imaginar cémo se crea
el firmamento”, relata Ducharme. Asi,
cada capullo en escena representa
uno de los elementos naturales: tierra,
agua, aire y fuego. Dentro de ellos, la
vida se gesta, la luz aparece y los nifios
observan cdmo todo se transforma.

La obra se construyd a lo largo de
tres afios, en residencias creativas en
Canadd y México. “Cada encuentro era
breve, pero suficiente para llevar mate-
riales, hacer prototipos de titeres, obje-
tos, musica y pensar juntos’ recuerda
la artista canadiense, en entrevista.

L

Fotos: Cortesia: Ntibila Teatro/Motus. Marionnettes & Théatre

de luz, titeres y creacion
para las infancias

El proceso incluyd pruebas en guar-
derias, donde los nifios interactuaron
con los titeres, la escenografia y los
sonidos. “Queriamos ver qué les llama
la atencidn, qué les emociona. Eso nos

ayudd a afinar cada detalle”.

La estética de cOsmO se basa en ca-
pullos iluminados desde dentro, titeres
que parecen surgir de la materia misma
y una escenografia envolvente disefia-
da por Emilio Zurita. “No hay techo ni
piso fijo. EL dngulo cambia, pasamos por
arriba, por abajo, por dentro (..) todo se
transforma” explica Ducharme. La tela,
la luz, el video y el sonido, compuestos
por Raul Zambrano, se integran para
crear un universo multisensorial que

estimula la imaginacion infantil.

Una coproduccion
México-Canada
que transforma el
escenario en un

universo sensorial

Pero mas alld de lo visual, cOsmO
es una experiencia emocional. “Yo digo
el bebé porque es la luz. Los nifios se
identifican con esa luz, la siguen como
si fueran ellos en relacidn con el orbe”.
Después de cada funcién, los pequefios
se acercan, preguntan, quieren tocar
los titeres, explorar el escenario. “Es
una obra que genera alegria, curiosi-
dad, conexion” relato.

Presentar cOsmO en el Centro
Cultural y Académico Teatro Casa de
la Paz de la Universidad Auténoma
Metropolitana (UAM) tiene un signifi-
cado especial para la creadora. “Es un
espacio perfecto: pequefio, cercano,
fntimo. El publico se siente parte del
firmamento y eso es justo lo que que-
remos. que sea un mundo completo,
donde todos estén dentro”.

La relacién con las instituciones,
como la Casa abierta al tiempo, ha sido
clave en el desarrollo del proyecto; “hi-
cimos la creacién en el MUAC, que nos
apoyd mucho. Las universidades tienen
redes, contacto con publicos diversos,
y eso es muy valioso. Se nota que hay
una conexién profunda con el arte es-
cénico para nifios”.

Esta es una coproduccién en-
tre Motus. Marionnettes & Théatre
(Montréal) y Nubila Teatro (Ciudad de
MExico).
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Fonografias
trascienden en el tiempo para
construir otras formas de escuchar

Silvia Hernandez Garcia

ictor Prados Pinto presentd
V en la Galerfa Metropolitana

de la Universidad Auténoma
Metropolitana (UAM) su proyecto
Fonografias atemporales, una propues-
ta que fusiona arte, tecnologia y me-
moria sonora.

La obra consiste en la reconstruc
cion contemporanea del fondgrafo de
Thomas Alva Edison, creado hace mds
de un siglo, con el fin de generar nue-
vas experiencias auditivas y visuales
mediante medios digitales.

A lo largo de varios afios de inves-
tigacién, el artista ha encontrado en
los instrumentos del pasado una via
para reconstruir el sonido mecanico
analdgico, transformandolo en una
coleccién de arte sonoro que deno-
mina Zombie media, concepto que alu-
de al revivir de elementos obsoletos
para darles una nueva finalidad esté-
ticay artistica.

El origen de esta exploraciéon se
remonta a un antiguo fondgrafo que

16 semanario de la UAM | 20+10-2025

pertenecia a su familia. “Los prime-
ros sonidos se grababan en cilindros
delgados de aluminio o cera que no
duraban mucho; luego surgié el disco
de goma laca con surcos gruesos que
guardaban el audio en espiral y, final-
mente, el vinil (policloruro de vinilo),
que ofrecid una mejor definicion y ca-
pacidad” explico.

El artista Victor
Prados presento su
proyecto Fonografias
atemporales,
propuesta que

reconstruye el sonido

analdgico a través

de tecnologias

Prados Pinto ha llevado esta ex-
perimentacién mas alld, grabando
sonidos sobre materiales no conven-
cionales como acrilico, vidrio, hielo,
masa de maiz e incluso obsidiana -este
lltimo aun en desarrollo para crear un
disco fonografico funcional-.

En la actualidad su coleccién estd
compuesta por siete discos que retinen
las creaciones de distintos artistas y
tematicas diversas: una carta a Edison,
una pieza de violin, un mini podcast, un
mensaje sobre el cambio climatico, la
receta de un céctel y un poema.

El proceso técnico detrds de Fono-
grafias atemporales combina creativi-
dad y programacion. Mediante el uso
de Python 2.0 y Processing 2.2.1, el
artista genera discos tridimensiona-
les elaborados en resina fotosensible
con luz ultravioleta.

A través de un proceso de retroin-
genierfa sonora, convierte archivos
de audio en datos numéricos que pos-
teriormente se transforman en mo-
delos tridimensionales, creando asf
esculturas sonoras con una duracion
aproximada de un minuto.

Este enfoque propone reapropiarse
de la tecnologia para producir nuevas
experiencias auditivas y pldsticas.
Desde su vision, estas piezas no solo
son registros de sonido, sino disposi-
tivos de memoria y experimentacion
estética, capaces de generar otras
sensibilidades y formas de escucha.

“Se trata de reflexionar sobre la
evolucion del sonido a través de la ex-
humacién de un medio zombie; aunque
ya nadie lo usa, conserva un sonido
peculiar y permite explorar nuevas
posibilidades artisticas y tecnoldgicas’,
comentd Prados Pinto.

Destacd gue este tipo de proyectos
puede diversificar la calidad sonora
mas alla de los estandares de produc
cién, explorando la interseccion entre
lo técnico, lo artistico y lo estético.

Su intencién es continuar desarro-
llando dispositivos para arte sonoro
y experimentos funcionales, como un
piano disefiado con esta misma tec
nologia. “Lo técnico ya esta resuelto
-afirma-, lo que sigue es conseguir
financiamiento para materializar las
ideas. Es una técnica artistica en ple-
na evolucién”.

Con Fonografias atemporales, el au-
tor invita a mirar el pasado no como un
archivo cerrado, sino como un espacio
de innovacion desde donde se pueden
construir nuevas formas de escuchar,
recordar y crear.

La Universidad Auténoma Metropolitana
tiene el agrado de comunicar a la comunidad universitaria y al personal académico que participd en el

Trigésimo Cuarto Concurso Anual
Premio a la Investigacion, 2025

Los RESULTADOS conforme a los dictdmenes emitidos por los Jurados Calificadores en las cuatro
Areas de Conocimiento que considera el Premio son:

Ciencias Basicas e Ingenieria

TRABAJO GANADOR:

“Elucidating Selective and Total Oxidation Elementary Reactions over a Ni-Based Catalyst for Sustainable
Ethylene Production via Oxidative Dehydrogenation of Ethane: Microkinetic Analysis”.

Autores: Dr. José Fernando Duran Pérez, Dr. José Guillermo Rivera de la Cruz y Dr. Carlos O.
Castillo Araiza.

Ciencias Bioldgicas y de la Salud

TRABAJO GANADOR:

“Vanillic Acid Improves Stress Resistance and Substantially Extends Life Span in Caenorhabditis elegans”.
Autoria: Dra. Ixchel Osorio Paz, Dra. Xareni Valle Jiménez, Dra. Regina Brunauer y Dr. Silvestre de
Jesus Alavez Espidio.

Ciencias Sociales y Humanidades

TRABAJO GANADOR:

“Andlisis Comparado de las Politicas de Evaluacion Educativa. Propuesta Metodoldgica y Aplicaciones
(Brasil, Colombia y Estados Unidos)”.

Autoras: Dra. Claudia A. Santizo Rodall y Dra. Laura Flamand Gémez.

Ciencias y Artes para el Disefio

TRABAJO GANADOR:
“El imaginario editorial. Cambio y resistencia de los editores (y los disefiadores editoriales) en México”.
Autor: Dr. Gerardo Kloss Fernandez del Castillo.
La Ceremonia de Premiacion se llevard a cabo de manera presencial, el viernes 28 de noviembre de
2025, a las 17:00 horas.
Ciudad de México, a 15 de octubre de 2025
Atentamente

Casa abierta al tiempo - In Calli Ixcahuicopa

Prof. Dr. Gustavo Pacheco Lépez
Rector General

Semanario de la UAM | 20102025
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CONVOCATORIAS
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Becas Santander-Legacy

Un programa disefiado para reconocer
y apoyar a estudiantes de licenciatura,
maestria o doctorado de IES publicas
o privadas

Beca Santander Gastronomia
Legacy-Elena Reygadas

Un premio Unico enfocado a mujeres
estudiantes de gastronomia
Inscripciones: Hasta noviembre 2
https://app.santanderopenacademy.
com/es/program/legacy-2025

Beca Santander Media Manutencion

Iniciativa que acompafia al alumnado
de México en su trayectoria
académica, con un apoyo econémico
de entrega tnica por $4,500 pesos
Dirigido a estudiantes de instituciones
publicas o privadas de 16 afios 0 mds
inscritos en programas de educacion
superior técnica, licenciatura, maestria
y doctorado

Registro: Hasta noviembre 23
https://www.facebook.com/photo.
php?fbid=787775320538996&i-
d=1000791960667298&se-
t=2.166107776039090

Congreso Internacional de
Ciencias del Envejecimiento

Hacia la conformacién de una
Gerontologia Latinoamericana

y Caribefia

Modalidad: Hibrida

Octubre 28 al 30

Centro de Convenciones Dr. Manuel
Velasco Suarez, Chiapas

Convocan: UNACH, UDUALC,

Red LYCIICEG

Programa: https://short.do/Pkjgl9
Registro: https://cite.unach.mx/regis-
tro/gerontologia/
redlyciceg@unach.mx

Becas de doctorado

Recepcién de documentos:

Hasta octubre 31

Convoca: Centro de Investigacion de
Gases de Efecto Invernadero Agricolas
https://short.do/tvBAQs

a fund@ag-emissions.nz .

TU PUERTA

VOLVAMOS A

L

¢ NN .
T
NI

R\

EncuEsTA
INTERCENSAL
2025

B Consultas

para Grupos de Atencién Prioritaria

Del 18 de octubre al 23 de noviembre de 2025

En el IECM queremos conocer tu opinién
para una politica mas incluyente.

Si eres: joven (de 18 a 35 afos), persona mayor (60 afios o mas),
con discapacidad o de la diversidad sexual y de género (LGBTTTIQA+)

Hay tres modalidades para participar:

o Respondiendo un cuestionario en linea
e Acudiendo a mdédulos con asistencia

o Participando en foros presenciales

iPorque todas las personas cuentan
en la toma de decisiones!

»Unidad Azcapotzalco

Oferta Académica de

Educacién Continua

Uso de QGIS nivel intermedio

para el analisis socio territorial

NOVIEMBRE 8 Y 15

SABADOS, DE 9:00 A 14:00 HORAS

Inscripciones: HASTA NOVIEMBRE 5

Prerregistro:

= http://kali.azc.uam.mx/educon2/

= https://cga.azc.uam.mx/educacion-
continua/

= educon@azc.uam.mx, educon2@azc.
uam.mx

= Facebook.com/CGAUAMAZC

»Unidad Cuajimalpa

De Vocacion a Futuro liI:
Licenciatura en Diseiio
¢COmo es estudiar una carrera
en la que la creatividad se
convierte en proyecto?
Diez estudiantes cuentan cémo
es vivir el Disefio desde dentro:
sus motivaciones, su dia a dia
y los proyectos que los inspiran
= https://www.youtube.com/
watch?v=1KSVVZ-ud3I

Tercer Coloquio de Tendencias

Tecnoldgicas en Educacion

Conferencierto al Son

de las Matematicas

Encuentro nico para descubrir

laincreible conexidn entre

ndmeros y melodias

= https://youtu.be/VIOFTXFqf7U?
si=6INDjyy-RLPTMmph

Expreso de Ciencias
Quinta temporada
Episodio 2: Biomedicina:

el poder oculto de tus células

Casa abierta al tiempo

Conoce el

PROTOCOLO PARA ATENDER

LAVIOLENCIA ror
RAZONES ot GENERO

En este documento se establecen
las bases de actuacién para la
implementacion uniforme y
estandarizada de los procedimientos
para prevenir, atender, sancionary
erradicar la violencia por razones de
género, por lo que es de alto valor
institucional y necesario, en la
medida que busca preservar la
dignidad e integridad de la Aprobado en la sesién 537 del

comunidad universitaria y sus Colegio Académico, celebrada
valores. el 20 de diciembre de 2023

https://bit.ly/3UdsKs3 laUAMmx ©

) & X @ in

Incorpora la accesibilidad,
el diseno universal y los ajustes
razonables en las instalaciones

PROMUEVE UNA

MOVILIDAD LIBRE

Y ACCESIBLE
PARA PERSONAS
CON DISCAPACIDAD
MOTRIZ

LA SESION 518, EL CO
ADEMICO APROBO LAS
TRANSVERSALES DE INC
EQUIDAD, ACCESIBILID
Y NO DISCRIMINACI

OdWHIL A VSVD
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CASAY TIEMPO

https://mujeres.uam.mx

Casa abierta al tiempo

gBosgrados s

:Tienes interes de
cursar un posgrado?

La Subdireccion de
Posgrados de la
Coordinacion General de
Informacion Institucional
de Rectoria General, te
invita a que visites la
pagina oficial de la oferta
académica de Posgrados,
donde encontraras toda la
informacion de planes y
programas de estudios,
sitios web y les,

Polipticos

Informativos
referentes a cada uno de los
programas de posgrados que
ofrece en nuestra casa de
estudios con la informacion
necesaria como: objetivos,
lineas de investigacion,
requisitos de ingreso,
proceso de admision,
perfiles de ingreso y egreso
y requisitos de idiomas,
_entre otros.

Programan as esio

-

- 20 semanario de la UAM | 20+10:2025

(Casa abierta al tiempo

La UAM trabaja

nor una vida libre
de violencia

Conoce las
POLITICAS
TRANSVERSALES
PARA ERRADICAR
LA VIOLENCIA POR
RAZONES DE GENERO

Casa abierta al tiempo

Dgctoradﬂ en

cas
ci encxasgtﬁégm 3

ma | Xochimilco
y dela salud

ztapalapa fLex
WW

CONSULTALOS!

¢Qué pasaria si tu cuerpo tuviera el

poder de repararse solo?

La Dra. Nohra Elsy Beltran Vargas

habla sobre cémo la biomedicina

estudia la regeneracion celular y el

futuro de la salud

= https://youtu.be/UAWZzY4-
iMNY?si=QnI8tydrclCoeNP5

Episodio 1: Invitados especiales:

Departamento de Procesos y

Tecnologia de la Division de CNI

= https://www.youtube.com/watch?v=
RESf4VKTs08&list=PLxBDsY1XWbm
hGgudvXhbAKYNTZICTxP7B

= https://open.spotify.com/
show/2QPbMxaQX1lh4KZP1Jj7FF

Cuarta temporada

Episodio 10: Biologia, mapas y

compromiso social

Con la Mtra. Laura Elisa Quiroz

¢Como una biéloga acaba investigando

lo social y el territorio?

En este episodio hablamos de

naturaleza, sustentabilidad, mapas y

ciencia con impacto

= https://youtu.be/KGICANM6BUZE?si=
QcVAGIWRYWiZL5KH

Episodio 9: Cuando los mapas

cuentan historias

Con la Mtra. Socorro Flores Gutiérrez

¢Como se investiga la desigualdad

desde el espacio?

Explora qué es la Geomadtica, los

mapas, y su poder para entender la

inseguridad vy a justicia espacial

= https://youtube.com/
watch?v=a9lQ3j0s_ fY

Episodio 8: Entender la politica en

tiempos de cambio

Con el Dr. Gabriel Pérez Pérez y la Dra.

Margarita Espinosa Meneses, como

entrevistadora

¢Coémo nace una vocacion politica?

Reflexiona sobre el poder, a historia y

el papel de la juventud

= https://youtu.be/2mVRqoHo8Do?
si=Dwmzu5776lurQGwT

Episodio 7: Crisis ecolégica,

impacto social

Con el Dr. Gustavo Cruz Bello

y la Dra. Mariana Peimbert

Una charla sobre comunidades,

territorio y cambio climatico

= https://youtu.be/rCi6gvtoAjY?
si=nh9BmyQnXxW__sSdo

Episodio 6: La ley también es

cultura y memoria

Con la Dra. Akuavi Adonon Viveros

Antropologia juridica entre Chiapas,

Africay Francia

Territorio, ley y pueblos originarios

= https://youtu.be/d__1HdG4KZYU?
si=u5RUXtq2INFiPfep

Finiquito pago
de marcha y ayuda
para gastos

de defuncién
https://bit.ly/3Tg0rbs

Segum de vida
https://bit.ly/3TiCKPx

Potenciacion
https://bit.ly/49Ach5U

iContribuye a construir espacios libres de violencia!

. - ﬁ
Cultura

de Paz
UAM

Visita el
Micrositio

Esta estrategia de promocion,
investigacion e incidencia social
comprende las secciones:

Construyendo cultura de paz

Educando para la paz
Comunicando para la paz

.m-""““ Ciencia para la paz

Y ——— Arte para la paz

https://paz.uam.mx/

“Los valores universitarios jusgan un papel fundamental para
la consec de la paz y debermos transmitirl diante
&l conocimients que cultivamos en las aulas y la cultura™
José Antonic De los Reyes Heredia, rector general de la UAM ANUI

OdWHIL A VSVD
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CASAY TIEMPO
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La UAM pone a tu
disposiciéon el micrositio
&“ ~ 2
JUBILACION UAM
jubilacion.uam.mx
—/R
Guia de tramites para la jubilacién y el retiro
Fondo de retiro
Hoja Unica de Servicios
Finiquito
con un simulador que permite estimar, con fines de
orientacién, el monto por este concepto, para personas

que cumplen requisitos de jubilacién conforme a la Ley
del ISSSTE (Art. 10mo transitorio)

Guia para realizar bajas y traspasos
de bienes patrimoniales
Seguro de Gastos Médicos Mayores

con un cotizador de costos de las primas del SGMM
para personas jubiladas y sus conyuges.

En este espacio
encontraras
orientacién claray
accesible sobre los
requisitos y

tramites relacionados
con el proceso de
jubilacion, consultando
la siguiente
informacion:

Atentamente
Casa abierta al tiempo

Casa ablorts al Hempa
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA
Unidad Lerma

PRIMER SIMPOSIO

ITINENTALES

DEL 4 AL7 DE DICIEMBRE DE 2025
LERMA, ESTADO DE MEXICO | CIUDAD DE MEXICO

@\9
¢\

O catoria
http://bit.ly/4ppgmLC

Recepcion de resumenes y propuestas hasta el 1ero de octubre.

Semanario de la UAM | 20102025

= Episodio 5: ¢Sabias que todo
puede ser sociologia si sabes
cémo mirar?

EL Dr. Jorge Galindo cuenta cémo la

sociologfa le cambid la vida... y cémo

puede cambiar la tuya

= https://youtu.be/se_ ZyuPRBeY?
si=paDyttz13Rp_SU7Y

Episodio 4: Cuando los

mapas cuentan historias

Con la Mtra. Socorro Flores Gutiérrez

Explora con la Geomatica,

los mapas y su poder para

entender la inseguridad

y la justicia espacial

= https://youtube.com/
watch?v=a9lQ3j0s_fY

Episodio 3: Arquitecturay

sociologia

Lo que construye una ciudad

¢Como influye lo que habitamos en

cémo sentimos la ciudad?

Con la Dra. Marfa Moreno Carranco,

quien conversa con la Dra. Sylvie Le

Borgne sobre arquitectura, emociones

y memorias urbanas

= https://www.youtube.com/watch?v=UR
gbRvmNLsA&list=PLxBDsY1XWbmhG
gudvXhbAKYNTZICTXP7B

Episodio 2: Geografia:

lo que nadie te explico

Con el Dr. Rafael Calderdn Contreras

= https://youtube.com/
watch?v=LjNITgDKS5g

Episodio 1: Problemas sociales

en India y México

Con la Dra. Fernanda Vazquez Vela

Desde el hindi hasta Latinoameérica,

descubre como otras culturas nos

inspiran soluciones nuevas

= https://youtube.com/
watch?v=vEdy7M5UGKI

»Unidad Iztapalapa

El origen de la vida

¢Sabias que la vida en la Tierra podria

haber comenzado hace mds de 3.500

millones de afios?

Ponente: Dr. Antonio Lazcano

Araujo, de la Facultad de

Ciencias, UNAM, y miembro

del Colegio Nacional

OCTUBRE 20, 14:00 HORAS

Teatro del Fuego Nuevo

Transmision:

Facebook:

= https://www.facebook.com/
UAMiIztapalapaOficial/

= YouTube: https://www.youtube.com/@
UAMiIztapalapaOficial

= divulgacion@xanum.uam.mx

UAM-I, AMC

»Unidad Xochimilco

Espacio de reflexion para

alumnado del interior del pais

OCTUBRE 20 Y 27,

DE 1100 A12:30 HORAS

Antigua Sala de Consejo Divisional de CSH

= https://www.xoc.uam.mx/events/uam-
sin-fronteras/

= orienta@correo.xoc.uam.mx

XIll Jornadas del Area salud y

sociedad. Reflexiones en torno

a la investigacion en salud y

sociedad:

Encuentros y desencuentros entre

distintas perspectivas epistemoldgicas

y metodoldgicas

HASTA DICIEMBRE 9,

DE 10:30 A 12:00 HORAS

Sala Juan César Garcia

Edificio H, 3er piso

= https://www.xoc.uam.mx/events/xiii-
jornadas-del-area-salud-y-sociedad/

= cmartine@correo.xoc.uam.mx

Instalacion artistica colectiva:
Hilos de identidad

Muestra durante la Feria de las
culturas UAMeras

OCTUBRE 27 AL 31

CASA DEL TIEMPO

En Imagos, damos testimonio de la exposicion Tripticos, de Hegel Pedroza, inau-
gurada en la Casa Rafael Galvan. Asimismo, en Travesfas, Ingrid Solana atisba un
modo de oponerse al régimen del terror mediante la exposicién Thoughts in the
Roots, del artista italiano Giuseppe Penone; por su parte, Fernanda del Monte

Politicas del terror

Cuando la idea del fin del mundo se torna multiple y omnipresente —y la violen-
cia se mercantiliza—, el gobierno del miedo se impone. Mas alla de las dicoto-
mias politicas del pasado, ;qué capacidades creativas se revelan frente a dichos
estragos y catastrofes? ¢Qué responsabilidades sociales, culturales y artisticas se
despliegan para enfrentar al terror institucionalizado y econémico que amenaza
desde todos los frentes? En el presente nimero de Casa del tiempo abordamos
mediante el ensayo, la ficcién, la poesfa y la fotografia las herramientas de control
social —publicas y privadas—, la represion y la vigilancia que se han sucedido a
través del tiempo, asi como las alternativas para contrarrestarlas.

Casa abierta al tiempo

PROCEDIMIENTO
PARA
ACTUALIZAR TUS DATOS
POR CAMBIO DE

Escolares
stitucional

laUAMmx X/

{ XXX Nok ) kMCc

Politicas ¥\
del terror (

escribe a propésito de Picnic frente al abismo, proyecto de literatura expandida.

Del mismo modo, Francisco Tinajero Flores recuerda la pelicula Strange Days, de M;fg‘?,.&w

Kathryn Bigelow, a treinta afios de su estreno. Y Carlos Alberto Rodriguez da - 6
cuenta del documental Bajo las banderas, el sol, de Juanjo Pereira, sobre el ascen-

so y caida del dictador paraguayo Alfredo Stroessner. @

https://casadeltiempo.uam.mx

Semanario de la UAM | 20102025
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La Rectoria General, a través de la Direccidon

de Comunicacién del Conocimiento, da a conocer

al proyecto ganador de la Convocatoria

2025

en la Modalidad 2 (Continuidad):

IEMS Plantel Magdalena
Contreras “Ignacio

Manuel Altamirano™*

* El proyecto se encuentra condicionado, por lo que
la persona responsable debera contactar a la Direccidon
de Comunicacién del Conocimiento a través del correo
conocimiento@correo.uam.mx a mas tardar
el 27 de octubre de 2025.

UNIVERSIDAD
AUTONOMA
Casa abierta al tiempo METROPOLITANA

\/

ARKN

Cultura UAM

CASA

DE LA PRIMERA
IMPRENTA DE AMERICA

AMB NTE

PRESENTA:
CIRCUITO COLABGRATIVO.

S an o

SRESEESINRR.
Hasta el 30 de octubre | 1800 h
Cine

» Consultala cartelera completa en
cultura.uam.mx

ENTRADA LIBRE

VOCES
DEL SUR &

CARTELERA

CULTURA VA

DEL 15 AL 31 OCTUBRE DE 2025

CASA CASA

RAFAEL GALVAN DEL TIEMPO

CENTRO CULTURAL
Y ACADEMICO

TRO

CASA DE LA PAZ

23 de octubre | 20:00 h
Jueves de Artes Escénicas

Consultala

-
» Picnic frente el abismo. Entrevista GA L E R IA "

METROPOLITANA

con Fernanda del Monte

22 de octubre | 18:00 h

25 de octubre |[19:00 h
Concierto

ENTRADA LIBRE]

Revista Casa del Tiempo

casadeltiempo.uam.mx

El Café de la Metropolitana
» Conversatorio con Wendy Cabrera

» Las Vilas, 6pera de Giacomo Puccini 28 de octubre | 20:00 h

Entrada general Martes de Artes Visuales

Comunidad UAM, INAPAM y estudiantes » Debates desde el arte popular
Una mirada a la Coleccion Universidad

Concierto La Salle Bajio
Sazon de Maria: La Fiesta Eterna EN LINEA POR FB @CulturaUAM.mx

v

21de octubre [ 18:00 h

Conversatorio

Espacios comunes de CyAD

= https://www.xoc.uam.mx/events/
feria-de-las-culturas-uameras-e-
instalaciones-colectivas-hilos-de-
identidad/

Seminario: Culturas visuales

contemporaneas y estéticas

descentradas

Ciclo 2025-11: Afectos, imagenes y

algoritmos: batallas culturales en

la era del entretenimiento digital

NOVIEMBRE 5, DICIEMBRE 3,

DE 16:00 A19:00 HORAS

Sala de seminarios de CYAD

= Registro: https://forms.gle/
X6Smxb3pSAtjLGiV7)

= https://www.xoc.uam.mx/events/
seminario-culturas-visuales-2025-ii/

= jsanchezh@correo.xoc.uam.mx

Area Estética, Cultura y Semidtica del

Disefio, Posgrado en Ciencias y Artes

para el Disefio

Taller: Los vinculos en nuestros dias

OCTUBRE 23, DE 11:30 A 14:00 HORAS

Sala 2, CEC, Edificio A

Siguenos

@CulturaUAM.mx
cultura.uam.mx

22 de octubre | 11:00 h
24 de octubre [16:00 h

AI/IA CDMX: Creacidn de un amigo Danza
virtual para el bienestar mental. De , Arroz con leche: taller de iniciacion

lo académico a una empresa de LA,
con Dr. Chaehan So, fundador de
virtualfriend.chat

a la danza arabe para mujeres de
la tercera edad
En el marco de las Jornadas de Al-Andalus

En colaboracion con Al/IA CDMX en México 2025

ENTRADA LIBRE

21-23 de octubre | 14:30 h

Conversatorio

Foro del Festival Extopia:
Foro-Muestra de Cine LGBT+

ENTRADA LIBRE

ENTRADA LIBRE

= https://www.xoc.uam.mx/events/
taller-los-vinculos-en-nuestros-dias-2/
= unidaddegenero@correo.xoc.uam.mx

Instalacioén artistica

colectiva Mar de rostros

Recepcion de piezas:

HASTA OCTUBRE 21,

DE 11.00 A13.00 HORAS

Edificio Q, primer piso, cubiculo 110

La instalacién se expondrd durante la

Feria de las Culturas UAMeras

OCTUBRE 27 AL 31

Espacios comunes de CyAD

= https://www.xoc.uam.mx/events/
feria-de-las-culturas-uameras-e-
instalacion-colectiva-mar-de-rostros/

= feriaculturasuameras@gmail.com

Area académica Heurfstica

y Hermenéutica del Arte

Congreso Internacional de
Tecnologia y Produccion
OCTUBRE 22,23Y 24

Dirigido a especialistas de las
disciplinas: Arquitectura, Disefio
Industrial, Planeacion Territorial, Disefio
de la Comunicacién Graficay Arte

= congreso.anual.TyP@gmail.com

Il Simposio internacional huellas

digitales y espectros sintéticos:

Mirada algoritmica: cuerpos,

dispositivos y visualidades en transito

NOVIEMBRE 26 AL 28

Auditorio Tania Larrauri

Modalidad hibrida para no residentes en

el drea metropolitana

= Propuestas: https://forms.gle/
EYh44arrehFpQo9U7

OdWHIL A VSVD
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€mbarcadero Cuemanco
presenia

ELULTIMO LATIDO

ANIVERSARIO

| PRTRSE Kree

FUNCIONES :

Boletos en
ticketmaster.com.mx

;i \ Do musical mexicanos que fusiona 22 de octubre [17:00 h = jsanchezh@correo.xoc.uam.mx
Ciclo de cine ritmos afrocaribefios con funk y rap. Cine
29 de octubre [19.00 h Ramen: cine, charla y sabor.
‘2:9y22deoctubre\18:00h PAM y estudiantes B8] gog‘he de Museos ditorial d Proyeccién del documental Come
» Coneulta la cartelera completa en Cine " Revicts Cata del Tiompo: Arde (@ Back Anytime y charla a cargo de
P 30 de octubre | 20:00 h P Eduardo Monroy

culturauam.mx imagen y Politicas del terror

En colaboracion Fundacién Japén

Curaduria de Violeta Kokopelli (ATAEC)

ENTRADA LIBRE

20y 21 de octubre [1030
Coloquio internacional

» Circuitos y encrucijadas del cine
en América Latina (Segunda parte)

ENTRADA LIBRE

22 de octubre |1200-17:00
Jornada

> Oscuridad invisible: Jornada de
reflexion sobre discapacidad psicosocial
ENTRADA LIBRE

25 de octubre | 100 h

» Sabado de divulgacion de la ciencia
En colaboracion con el Instituto Sandoval
Vallarta, CBI, UAM-|

ENTRADA LIBRE

25de octubre |13:00 h
Cine

» Presentacion de cortos documentales
En colaboracién con el Laboratorio de
Antropologia Visual, UAM-I

27 de octubre | 16:00 h
Jornada

» Poéticas de la intimidad: Proyeccion del
documental Ef orden que habito
presentacion de investigaciones sobre
el espacio doméstico en la ciudad

ENTRADA LIBRE

29 de octubre [ 1800 h
Noche de Museos

» Inauguracion de la Ofrenda de Dia de Muertos
En colaboracion con CyAD, UAM-X
Hasta el 5 de noviembre
Exposicién fotografica

» Interpelaciones desde la selva
del colectivo Bats'i Lab

ENTRADA LIBRE

» No nos moverdn (2025) pui s
Dir. Pierre Saint-Martin Castellanos A LR

Exposicion

Una mirada a la Coleccion
Universidad La Salle Bajio.

R ]
CCA Teatro Casa de la Paz
26 de octubre | 13:00 h
Cine
» Cuando llega el otofio (2024)
Dir. Frangois Ozon

26 de octubre | 17:00 h
Rodrigo enamorado (2025)
Dir. Johann Dionnet
29 de octubre | 19:00 h
» Los colores del tiempo (2025)
Dir. Cédric Klapisch
Casa de la Primera Imprenta
de América
24 de octubre | 16:00 h

Universitaria

v

Cine

Cuando llega el otorio (2024)
Dir. Frangois Ozon

30de octubre |16:00 h

Los lazos que nos unen (2025
Dir. Caring Tardie { 4 —

31 de octubre | 1600 h
» Un toque de amor (2025)
Dir. Maél Piriou

v

v

Cultural
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GALERIA

MANUEL FELGUEREZ

» Debates desde el arte popular.

En el marco de la Jornada Intercultural

v

en México

ENTRADA LIBRE

23 de octubre [18:00 h
Presentacion editorial

» Nadie recuerda su propia muerte
con Berenice Andrade (autora)
En colaboracién con Fundacién UAM
y Penguin Random House

ENTRADA LIBRE

24 de octubre | 8:00-14:00 h
Jornada
» XVII Festival Alas Metropolitanas

29 de octubre

Noche de Museos

Jornada dedicada al avistamiento de aves
11830 h y al conocimiento de su habitat en la
CDMX (especies nativas y migratorias)

SinCentro: Resonancias
Algoritmicas, live coding colectivo 24 de octubre 110:00-17:00 h

(dos ensambles)
En colaboracién con el Departamento
de Arte y Humanidades de UAM-L

ENTRADA LIBRE

Presentacién editorial

» ler Graphic Custom Show Otto Stories
Creaciones artisticas a partir de Otto, personaje
del libro Relatos de a pie... de Luz Prieto

En el marco del XVII Festival Alas Metropolitanas

30 de octubre [ 18:00 h

Exposicién

Destino Floreciente
on individual de Matt Sheridan Musica

Exposi

ENTRADA LIBRE

25 de octubre [11:30 h

» Concierto INBAL: Rodolfo Acosta,
tenor cantante solista de Bellas Artes
y Ernesto Aboites (piano)

29 de octubre [19:00 h
Noche de museos
» Son pa’ los muertos
Concierto acustico de Joe Drattana
y las Iguanas: folk fusion mexicano

ENTRADA LIBRE

Te damos la bienvenida
al sitio de la
Defensoria de los
Derechos Universitarios

https://defensoria.uam.mx/
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UAM
CONCIENCIA

presenta

erspectiva
de genero

OCTUBRE 22

10:00 HORAS
Sintoniza el 94.1 FM

Mitra. Gabriela Quirds Sénchez
Mitra. Ana Maria Soto Blonco
Mtra. Maria Amalia Penabad Camacho

Mtra. Anayudel Gutiérrez Herndndez Acuerdo 09 / 2025
Universidad Nacional de Costa Rica del Rector General

i, uamradio Gt

METROPOLITANA abierta al tiempo 94.1FM a la Investigacion

Casa abierta al tiempo
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VI.

VII.

ACUERDO 09/2025 DEL RECTOR GENERAL
QUE ESTABLECE LAS CONDICIONES PARA LA COLABORACION

ACADEMICA DE LAS PERSONAS INVESTIGADORAS POR MEXICO

CONSIDERACIONES

La Ley Organica, en el articulo 2, fraccién I, prescribe que la Universidad Auténoma
Metropolitana tiene por objeto organizar y desarrollar actividades de investigacion
humanistica vy cientffica para atender, primordialmente, problemas nacionales.

Las Politicas Generales, en el apartado de politicas de investigacion, sefialan que al
desarrollar la funcién de investigacién se debe asumir, como un principio consustancial,
que sus resultados generen conocimientos aplicables para abordar los desafios que
enfrenta el pais, que incidan en el bienestar de la sociedad y contribuyan al avance
de la humanidad. Para ello, también refieren como un compromiso institucional el de
favorecer la incorporacién y retencion de talentos, asi como fomentar la investigacion
en colaboracion con otras organizaciones, tanto nacionales como internacionales.

Las propias Politicas, en el apartado de Politicas de Vinculacién, establecen que la
Universidad debe propiciar la participacion en planes, programas, proyectos vy actividades
de vinculacion con los sectores social, publico y privado, para impulsar el desarrollo de
investigacion que contribuya a la solucién de problemas sociales y productivos, desde
una perspectiva nacional e internacional.

Las Politicas Operacionales de Vinculacién promueven la creacién, consolidacién y uso de
diferentes modalidades de vinculacidn que se adapten a los requerimientos y retos que
plantea la sociedad del conocimiento; que contribuyan a la originalidad, al desarrolloy a
la innovacidn, y favorezcan vinculos con sectores y actores estratégicos con los cuales
la Universidad pueda coadyuvar en la solucidn de problemdticas sociales y productivas.

La Agenda Estratégica de Gestidn Institucional UAM 2025-2030 reconoce a la
vinculacién como estratégica y transversal en el seguimiento y valoracién de impacto,
de comunicacién efectiva y de colaboracidn con actores externos para propiciar que
los logros y hallazgos de la investigacién se traduzcan en beneficios para los diferentes
sectores de la sociedad.

La Secretaria de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovacidn (SECIHTI), a través del
Programa Investigadoras e Investigadores por México, promueve el desarrollo de las
personas humanistas, cientificas, tecndlogas e innovadoras, mediante la ejecucion de
proyectos de investigacidn, asi como la vinculacién con las instituciones de educacion
superior del sector publico (IES).

Los Lineamientos del Programa Investigadoras e Investigadores por México sefialan que
las personas investigadoras serdn contratadas por la SECIHTI, por lo que la relacidn
laboral se establecerd exclusivamente con ésta; que la SECIHTI comisionara a dichas
personas en cada una de las IES, para lo cual se requiere la previa suscripcién de un
convenio de colaboracién, y que la comisidn serd por un periodo de hasta 10 afios,
con posibilidad de prorrogarse o de concluir de manera anticipada o de reasignar a las
personas a otra IES.

La Universidad mantiene colaboracién con la SECIHTI, por lo que, en el marco del Programa
Investigadoras e Investigadores por México, apoya a las personas comisionadas para
desarrollar tareas de investigacion que atiendan problemas nacionales definidos por la
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propia SECIHTI y que guarden relacién con las investigaciones que realiza el profesorado
de esta Institucion.

Los compromisos por conjuntar esfuerzos para atender problemas nacionales,
formalizados entre la Universidad y la SECIHTI, parten de la base que la comisidn
asignada a las personas investigadoras en ninglin caso debe implicar sustitucién de
responsabilidades y cargas académicas del profesorado de la Universidad; es por ello
que resulta importante definir las condiciones internas que contribuyan a lograr una
adecuada colaboracién académica.

Con base en las consideraciones anteriores y con fundamento en los articulos 15 de la Ley
Organica, y 50y 55, fracciones |, VI, VIl inciso a) y IX del Reglamento Orgdnico, asi como en los
numerales 1.1.1,1.21,1.2.4,1.2.11, 8.3,y 85 de las Politicas Generales de Investigacion,y 1.2,
1.3,y 2.2 de las Politicas Operacionales de Vinculacidn, el Rector General emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO

Este Acuerdo tiene por objeto establecer las condiciones en que las personas investigadoras
por México, contratadas y comisionadas por la SECIHTI, participardn en la ejecucién de los
proyectos de investigacién especificados en los convenios de colaboracién que suscriba la
Universidad y la SECIHTI, para lo cual se observaran también los procedimientos, disposiciones
y mecanismos de coordinacidn institucional que se acuerden para el seguimiento y evaluacion
de las personas investigadoras.

La participacion de estas personas serd considerada, institucionalmente, como estancia
académica temporal.

SEGUNDO

Las personas titulares de la direccién de divisién y de la jefatura del departamento donde
se pretenda comisionar a las personas investigadoras por México, seran las responsables de
autorizar las candidaturas que la Universidad presente ante la SECIHTI, previo andlisis del perfil,
asi como de la justificacién y la relacién que el proyecto de investigacién propuesto guarde con
las lineas de investigacién que desarrolla el profesorado con el que se desea colaborar.

Paraelloserequerirdque lapropuestaseapresentada por el profesorado de la Universidad, quien
deberd tener la categoria de titular, estar contratado por tiempo completo e indeterminado, y
adscrito al departamento donde las personas investigadoras por México planeen desarrollar
el proyecto de investigacién.

TERCERO

Las personas investigadoras por México no tendrdn relacidn laboral con la Universidad, ni
recibirdn retribucién econdmica o en especie por las actividades que realicen con motivo de
la comisién indicada en el convenio de colaboracidn que se suscriba con la SECIHTI; por lo
tanto, las personas titulares de las direcciones de division y de las jefaturas de departamento
cuidaran que la colaboracién académica se enfoque al desarrollo de los proyectos para los que
se haya autorizado la comisidn y que se atiendan las demds condiciones pactadas.

CUARTO

Las personas titulares de las rectorfas de unidad seran las encargadas de firmar las cartas
compromiso para postular, ante la SECIHTI, a las personas investigadoras por México, siempre
gue las candidaturas cuenten con la autorizacién de las titulares de las direcciones de division
y de las jefaturas de departamento respectivas, y que no se contravenga la normatividad
institucional.
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Las cartas y demds documentacidon se enviaran a la persona titular de la Coordinacién
General para el Fortalecimiento Académico y Vinculacidn quien, de no tener observaciones,
las entregard a las personas investigadoras para que contintien con el procedimiento de
postulacion ante la SECIHTI.

QUINTO

La persona titular de la Coordinacidn General para el Fortalecimiento Académico y Vinculacién
serd el enlace institucional ante la SECIHTI y la responsable de notificar a las titulares de las
rectorias de unidad, de las direcciones de division y de las jefaturas de departamento, sobre
las personas investigadoras por México que desarrollaran sus proyectos de investigacion en la
Universidad, a efecto de celebrar el convenio de colaboracion con la SECIHTI.

SEXTO

La persona titular de la jefatura de departamento, de manera semestral informard al enlace
institucional, a la titular de la direccién de divisidn, y a las personas que las rectorias de unidad
determinen, sobre Lo siguiente:

1 Ellistado de las personas investigadoras por México, asi como el avance y el cumplimiento
de los proyectos de investigacién, y demds requerimientos derivados del Programa.

2. La opinién del desempefio de las personas investigadoras por México.

3 El espacio y equipo utilizado para el desarrollo de las actividades de los proyectos de
investigacion.

4. Cualquier situacidon que comprometa el cumplimiento de los compromisos académicos
pactados.

SEPTIMO
Corresponderd al enlace institucional:

1. Atender las solicitudes de informacion que realice la SECIHTI con respecto al avance y el
cumplimiento de los proyectos de investigacion, asi como al desempefio de las personas
investigadoras por México.

2. Informar a la SECIHTI sobre cualquier incumplimiento de las personas investigadoras por
México, a partir de los elementos que le proporcionen las jefaturas de departamento.

3. Notificar ala SECIHTI cualquier cambio en las actividades de los proyectos de investigacion
que desarrollen las personas investigadoras por México.

4. Mantener comunicacion con la persona titular de las rectorias de unidad o con el drea
que éstas designen.

5. Verificar que los informes, opiniones académicas y evaluaciones que presente la persona
titular de la jefatura de departamento se realicen conforme a la normatividad aplicable.

6. Presentar el informe de actividades en términos del convenio de colaboracion, lo que
hara del conocimiento de las titulares de la Rectoria General y de las rectorias de unidad.

OCTAVO

La Universidad, a través de la jefatura de departamento y como parte de las condiciones para
la vinculacion efectiva con la SECIHTI, procurard que las personas investigadoras por México
tengan acceso, en igualdad de condiciones que el profesorado de la Institucion, a:

1. Los servicios que ofrece la unidad universitaria en la que realicen la estancia académica
temporal.
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2. Los materiales necesarios para el desempefio éptimo de las actividades propias de la
comision, en un ambiente académico sano.

3 La asignacién de actividades para el fortalecimiento y consolidacién de la comunidad
humanistica, cientifica, tecnoldgica y de innovacién.

4. Las demds que se consideren en el convenio de colaboracidn.

NOVENO

En caso de que las personas investigadoras por México incumplan la normatividad de la
Universidad, el enlace institucional solicitard a la SECIHTI la terminacidn anticipada de la
colaboracion.

DECIMO

Las personas investigadoras por México dardn a la Universidad el reconocimiento y crédito
correspondientes en todos los productos académicos que se generen con motivo de la
estancia académica temporal, y no podran ser responsables de planes, programas o proyectos
académicos de la Institucién, independientemente de que estén financiados de forma interna,
externa o mixta. En cualquier caso, las gestiones de financiamiento que se realicen como
consecuencia de las estancias académicas temporales deberdn estar a cargo del profesorado
de la Institucidn.

TRANSITORIOS

1°  El presente Acuerdo entrard en vigor al dia habil siguiente al de su publicacién en el
Semanario de la UAM.

2° A partir de la entrada en vigor del presente Acuerdo, la jefatura de departamento, con
el apoyo de las personas que las rectorias de la unidad determinen, contard con un
plazo de 30 dias habiles para informar al enlace institucional sobre la participacién de
las personas investigadoras cuya colaboracidn haya iniciado antes de la emisidn de este
Acuerdo.

32 Las personas que hasta antes del 15 de octubre de 2025 hayan sido comisionadas y
realicen estancias académicas temporales en la Universidad, observardn las disposiciones
de este Acuerdo, por lo que en estos casos los érganos e instancias correspondientes
atenderdn en particular lo dispuesto en los acuerdos TERCERO, SEXTO, SEPTIMO,
OCTAVO, NOVENO y DECIMO.

Ciudad de México, a 14 de octubre de 2025.

Atentamente
Casa abierta al tiempo - In Calli Ixcahuicopa

Prof. Dr. Gustavo Pacheco Lépez
Rector General
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BASES PARA LA ENAJENACION DE UN LOTE DE BIENES
MUEBLES SIN UTILIDAD DE CUATRO VEHICULOS
PARA LA UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA
UNIDAD CUAJIMALPA

PROCEDIMIENTO DE REMATE UAM-C.EBM.01.2025

La Universidad Autdnoma Metropolitana (UAM) Unidad Cuajimalpa, en apego a los Lineamientos
para la Enajenacién de Bienes Muebles sin Utilidad de la Universidad Auténoma Metropolitana,
le extiende una cordial invitacién a participar en el procedimiento de REMATE UAM-C.
EBM.01.2025, que tiene por objeto la enajenacion de un lote de bienes muebles sin utilidad de
cuatro vehiculos para la UAM Unidad Cuajimalpa, este procedimiento se rige bajo las siguientes:

BASES
Las personas participantes de este procedimiento de remate se obligan a leer detenidamente
y cumplir de manera integra lo establecido en las presentes bases, quedando enterados de que
la omisidn o contravencidn de alguno de los puntos, requisitos o documentos solicitados serd
motivo de descalificacién. Las condiciones de las bases no son negociables.

1. IDENTIFICACION

Universidad Auténoma Metropolitana, Unidad Cuajimalpa. Procedimiento
REMATE UAM- C.EBM.01.2025.

2. TIPO Y MODALIDAD DEL PROCEDIMIENTO

Enajenacién de un lote de bienes muebles sin utilidad de cuatro vehiculos para la UAM Unidad
Cuajimalpa, en la modalidad de REMATE.

3. OBJETO DEL PROCEDIMIENTO

El objeto del presente REMATE es la enajenacidn de un lote de bienes muebles sin utilidad de
cuatro vehiculos para la UAM Unidad Cuajimalpa.
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4. ANEXOS QUE FORMAN PARTE DE LAS BASES
ANEXO A. Ficha de identificacion de la persona participante.
ANEXO B. Formato de presentacion de propuestas econémicas.
5. CONDICIONES DE PRECIO

El valor base del lote de bienes muebles sin utilidad de cuatro vehiculos es de $ 453,153.42
(Cuatrocientos cincuenta y tres mil ciento cincuenta y tres pesos 42/100 M.N), LV.A. incluido,
de acuerdo con el valor comercial base determinado por un perito valuador certificado y
los lineamientos para la enajenacion de bienes sin utilidad para la UAM, La persona fisica o
moral interesada en adquirir el lote de cuatro vehiculos deberd de presentar una propuesta
econdémica igual o superior al valor base.

Descripcion Modelo Cilindros

Vehiculo para cinco pasajeros
« Marca: Suzuki,

01 » Modelo SX4, 2010 4

« Transmisidn: Automadtica,

« Kilometraje: 263,604 Km.

Camioneta para ocho pasajeros
« Marca: Chevrolet,

02  Modelo: Express Van, 2006 6

« Transmision: Automatica,

+ Kilometraje: 114,219 Km.

Camioneta para ocho pasajeros
« Marca: Chevrolet,

03 + Modelo: Express Van, 2006 6

« Transmisidn: Automadtica,

« Kilometraje: 122,062 Km.

Vehiculo para cinco pasajeros
« Marca: Volkswagen,
04 « Modelo Jetta Trend Line 2016 5
« Transmision: Triptonic,
+ Kilometraje: 201,800 Km.

El pago de los bienes enajenados por parte de la persona participante que resulte adjudicada,
serd de conformidad con la propuesta, en las condiciones y especificaciones que mas convengan
a los intereses de la Universidad Auténoma Metropolitana, Unidad Cuajimalpa.

Una vez declarado el fallo, la persona participante adjudicada, debera efectuar el pago total de
su oferta a mas tardar el 31 de OCTUBRE de 2025, hasta las 14:00 horas.

6.  FORMA DE ADJUDICACION
La adjudicacién sera por lote completo, es decir, se adjudicard a la persona participante que

haya cumplido con la totalidad de los requisitos sefialados en las presentes bases y presente
la mejor oferta econdmica por el lote completo de los cuatro vehiculos.
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7. INSPECCION OCULAR DE LOS BIENES

Se llevara a cabo la inspeccién ocular de los bienes el 23 de OCTUBRE de 2025 de la siguiente
manera:

> Registro de las personas participantes el mismo dia de 11:00 a 11:30 horas, en
la Coordinacidn de Servicios Administrativos ubicado en 4° piso de la Torre lll, de
la UAM Cuajimalpa, ubicada en calle Vasco de Quiroga # 4871, Col. Contadero,
Cuajimalpa de Morelos, C.P. 05348, Ciudad de México.

> La inspeccién ocular de los bienes serd en el estacionamiento, piso B2, de 11:31
a12:00 horas.

> El comprobante de visita le serd entregado al finalizar la visita ocular de los
bienes, en la oficina Coordinacidn de Servicios Administrativos ubicado en 4° piso
de la Torre lll. Documento que serd agregado a la documentacién administrativa
(SOBRE 1).

> Las personas gue no se registren en el horario establecido, no podran participar
en el presente evento de enajenacion.

> Los participantes NO podran efectuar pruebas de operacion ni mover los
vehiculos de su lugar.

> Las puertas de los vehiculos estardn abiertas para verificar su interior, asf como
el cofre y cajuela.

> La asistencia a esta visita es de caracter obligatorio.

> Durante la inspeccién ocular de los bienes no se responderdn preguntas, ya que
estas Unicamente se aclararan de acuerdo al numeral 8 de las presentes bases.

> No se permitird el acceso a acompafiantes.

71  PERSONAS FiSICAS Y MORALES QUE HAYAN PARTICIPADO EN PROCEDIMIENTO
POR MODALIDAD DE INVITACION

Las personas fisicas y morales que hayan participado en el procedimiento de SUBASTA
UAM-C.EBM.01.2025 y que cuenten con el comprobante de visita a la inspeccion ocular de los
bienes, deberdn compartir el escaneo del comprobante a las direcciones electrdnicas csa@cua.
uam.mx y llopez@cua.uam.mx de tal forma que no tendrdn que registrarse nuevamente ni serd
necesario que asistan nuevamente a la inspeccién ocular, a mas tardar el 23 de OCTUBRE de
2025 hasta las 15:00 horas.

8. RECEPCION DE PREGUNTAS.

Las dudas que se tengan respecto a los bienes y/o bases para el proceso de enajenacién
deberan enviarse el 24 de OCTUBRE de 2025 hasta las 12:00 horas, mediante correo
electrdnico, dirigido a la Coordinacién de Servicios Administrativos, Responsable de Bajas,
al siguiente correo csa@cua.uam.mx con copia para la Mtra. Liliana Elizabeth Lépez Magafia,
Coordinadora de Servicios Administrativos al correo llopez@cua.uam.mx para constancia de
recepcion debera solicitarse acuse de recibido a la Universidad.

Se dard respuesta el 24 de OCTUBRE de 2025 a las 18:00 horas, por la misma via como
fueron recibidas, para lo cual se les solicitara acuse de recibido.

9. REGISTRO Y RECEPCION DE PROPUESTAS
El 28 de OCTUBRE de 2025 de 10:30 hrs a 11:00 hrs, las personas participantes deberan

realizar su registro y entregar dos sobres: el primero deberd contener la documentacién
administrativa y el segundo la propuesta econdmica. Los sobres deberdn encontrarse
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debidamente cerrados y estar identificados plenamente en su portada exterior, citando
el ndmero de procedimiento y la razdn social del participante, con nombre y firma del
representante legal. No se aceptardn propuestas después de la hora sefialada.

El lugar de registro y entrega serd en la Sala de Juntas de la Secretaria de Unidad, ubicada
en 8° piso de la torre lll, en la calle Vasco de Quiroga # 4871, Col. Contadero, Cuajimalpa de
Morelos, C.P. 05348, Ciudad de México.

10. APERTURA Y EVALUACION DE PROPUESTAS

El acto correspondiente a la apertura y revisidn de la documentacion la realizard el grupo
de trabajo para la enajenacidn de un lote de bienes muebles sin utilidad de cuatro vehiculos
para la UAM Unidad Cuajimalpa, en presencia de las personas participantes, asentdndose los
pormenores de éste en el acta correspondiente.

La apertura de la documentacion administrativa y propuestas econdmicas, se llevard a cabo
el 28 de OCTUBRE de 2025 a las 11:01 horas, en la Sala de Juntas de la Secretaria de
Unidad, ubicada en 8° piso de la torre lll, en la calle Vasco de Quiroga # 4871, Col. Contadero,
Cuajimalpa de Morelos, C.P. 05348, Ciudad de México. Una vez que las personas participantes
hayan cumplido con la documentacién administrativa (SOBRE 1), para su andlisis detallado,
de acuerdo con los requisitos sefialados en las presentes bases, se abrirdn las propuestas
econdmicas (SOBRE 2).

Toda la documentacién y propuestas, deberan elaborarse y entregarse conforme a las
instrucciones siguientes, en el orden especificado y debidamente identificados.

11. SOBRE 1: DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA

Para personas morales

l. Acta constitutiva de la empresa.

Il Cédula de identificacion fiscal (RFC actualizado).

M. Constancia de situacion fiscal (con antigiedad no mayor a tres meses).

V. Identificacion oficial vigente de quien presenta la propuesta. (Credencial para
votar, pasaporte o cédula profesional).

V. Poder notarial del representante o apoderado legal que posea facultades de
administracién y sus modificaciones.

VI. En caso de que el representante legal no pueda asistir a la entrega de la
documentacion administrativa y econdmica, podra presentarla persona diversa
a él, bastando para ello carta poder simple acompafiada de identificacion oficial
de quien acepta el poder. (Credencial para votar, pasaporte o cédula profesional).

VIl.  Comprobante de domicilio vigente (con antigliedad no mayor a 3 meses). En
caso de que el documento no venga a su nombre, deberd anexar el contrato de
arrendamiento de dicho inmueble.

VIIl.  Comprobante de la visita de la inspeccion ocular de los bienes.

Nota: Toda la documentacién debera presentarse en original y copia para cotejo.

Para personas fisicas

l. Identificacion oficial de quien presenta la propuesta. (Credencial de elector,
pasaporte o cédula profesional).

Il Cédula de identificacion fiscal (RFC actualizado)

Semanario de la UAM | 20102025

M. Constancia de situacion fiscal (con antigiiedad no mayor a tres meses).

V. Comprobante de domicilio vigente de la persona participante (con antiguedad
Nno mMayor a 3 meses).

V. Comprobante de la visita de la inspeccién ocular de los bienes.

Nota: Toda la documentacidn debera presentarse en original y copia para cotejo.

12. SOBRE 2: PROPUESTA ECONOMICA

Presentarla en idioma espafiol, en papel membretado del participante en el
caso de empresas, indicando en el encabezado, en su caso, la razén social,
domicilio, teléfono, nimero, nombre del procedimiento vy la fecha de la cotizacidn
presentada, conforme al anexo B.

Il. Deberd contener el nombre y firma del representante legal del participante
acreditado en el procedimiento.

1. Se deberd describir el precio por el lote completo, la operacién aritmética deberd
ser exacta y expresada en nimero y letra.

V. La propuesta se deberd presentar con precios fijos y firmes en moneda nacional,
hasta el total retiro de los bienes.

V. El participante debera ofertar por el lote completo de bienes.

VI. Deberd anexar una garantia para el sostenimiento de su oferta conforme al
numeral 13 de estas bases.

13. GARANTIA DE SOSTENIMIENTO DE OFERTA

A fin de garantizar sus ofertas, los participantes deberan presentar CHEQUE CERTIFICADO O
CHEQUE DE CAJA a favor de la Universidad Auténoma Metropolitana, equivalente al 10% del
monto de su propuesta econdmica.

La garantia que corresponda al participante ganador, se tomard como anticipo por el pago de
los bienes adjudicados. En caso de no realizar el pago en el plazo establecido, dicho anticipo
se retendrd para garantizar el cumplimiento de las obligaciones derivadas de la enajenacién,
adjudicacion y el cumplimiento de las presentes bases.

13.1 DEVOLUCION DE GARANTIAS.

Las garantias seran devueltas a los participantes no adjudicados, el 29 de OCTUBRE de
2025 a las 12:30 horas, en la oficina de la Coordinacién de Servicios Administrativos, ubicada
en 4° piso de la torre lll, ubicada en calle Vasco de Quiroga # 4871, Col. Contadero, Cuajimalpa
de Morelos, C.P. 05348, Ciudad de México.

14. PROCEDIMIENTO DE REMATE

Al término de la revisién y lectura de las propuestas econdmicas de cada una de las personas
participantes que cumplieron con los documentos solicitados en el numeral 11 SOBRE 1:
DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA, asi como con los requisitos del numeral 12. SOBRE
2: PROPUESTA ECONOMICA, de las presentes bases, se continuard con el acto de remate.

Leidas todas las ofertas econdmicas, se tomara como precio de salida la propuesta

econdémica mas alta recibida que cumpla con el valor base del lote de bienes muebles
sin utilidad de cuatro vehiculos, establecido en el numeral 5 de las presentes bases.
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En orden consecutivo correspondiente al registro de las personas participantes, se dard
la oportunidad de incrementar su oferta inicial; Unicamente se permitird incrementar a las
personas participantes que hayan presentado oferta. Los incrementos se haran a partir de
$1,000.00 (Mil pesos 00/100 M.N)), LV.A INCLUIDO.

Se preguntard a todas las personas participantes quién puede mejorar la oferta, y tendran 15
segundos para la definicion de la postura econdmica, la cual quedard asentada en el acta de
apertura de la documentacién administrativa y propuestas econémicas.

De presentarse una nueva oferta econdémica mas alta por el lote completo, se volverd a
preguntar a las personas participantes si alguien ofrece un monto mas alto, ddndose el mismo
lapso de 15 segundos para que estos consideren su oferta y la ponga por escrito en el espacio
considerado dentro del “"Anexo B” y la den a conocer cuando el personal de la UAM asi lo
solicite.

Este procedimiento se seguird hasta que transcurridos los 15 segundos para la reconsideracion
no haya una nueva oferta o que el monto de la garantia de sostenimiento sea inferior al 10%
de su oferta.

15. COMUNICACION DE ADJUDICACION.

El resultado de la adjudicacién es inapelable, por lo que no admitird recurso alguno, y se dard
a conocer a los interesados el 28 de OCTUBRE de 2025, mediante correo electrénico a las
18:00 horas.

16. PAGO DE LOS BIENES

El pago de los bienes enajenados por parte de la persona adjudicada, serd de conformidad con
la propuesta, en las condiciones y especificaciones que mds convengan a los intereses de la
UAM Unidad Cuajimalpa, TRES DIAS HABILES POSTERORES A LA ADJUDICACION.

La persona adjudicada, deberd efectuar la transferencia del pago total de su oferta, el dia 31
de OCTUBRE de 2025 hasta las 14:00 horas, mediante depdsito bancario o transferencia
a Banamex, cuenta 21803 sucursal 4641, clave interbancaria 002180464100218036 v
presentar su ficha de pago original en la caja de la UAM Unidad Cuajimalpa. El Jefe de Seccidn
de Cajay Egresos, verificara los pagos realizados por “la persona participante ganadora”.

17. FIRMA DEL CONTRATO

La persona participante adjudicada deberd presentarse el 04 de NOVIEMBRE de 2025, a las
15:00 horas, a suscribir el contrato correspondiente en la oficina del Abogado Delegado de
Asuntos Juridicos de la Oficina de la Abogacia General en la Unidad Cuajimalpa, ubicada en 8°
piso de la torre lll, en calle Vasco de Quiroga # 4871, Col. Contadero, Cuajimalpa de Morelos,
C.P. 05348, Ciudad de México.

18. PROCEDIMIENTO Y CONDICIONES PARA EL RETIRO DE LOS BIENES

18.1 FECHA DE RETIRO

> El retiro de los bienes se realizara el 05 de NOVIEMBRE de 2025, en un horario
de 9:00 a 15:00 horas.

> Los bienes deberdn ser retirados en el plazo establecido, de lo contrario el
adjudicado deberd pagar los costos de administracién y almacenaje por la
cantidad de $1,200.00 diarios (mil doscientos pesos 00/100 M.N) mas IV.A,
hasta el total de su retiro.
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18.2 LUGAR DE RETIRO

El retiro de los bienes ofertados se realizard en las instalaciones de la UAM Unidad Cuajimalpa,
ubicada en calle Vasco de Quiroga # 4871, Col. Contadero, Cuajimalpa de Morelos, C.P. 05348,
Ciudad de México, estacionamiento piso B2, previa exhibicién del recibo de pago (depdsito
bancario o transferencia), que por concepto del lote adjudicado se haya elaborado a nombre
de la Universidad Autdnoma Metropolitana.

18.3 CONDICIONES DE RETIRO

> La persona adjudicada, bajo su responsabilidad y costo deberdn retirar los bienes
adjudicados el dia 05 de NOVIEMBRE de 2025, en un horario de 9:00 a 15:00
horas bajo las siguientes indicaciones:

> La persona adjudicada, deberd responsabilizarse por el traslado de los bienes,
mediante carta responsiva.

> La persona adjudicada debera concluir con el retiro de los bienes en el horario y
fecha sefialados.

19. CRITERIOS GENERALES DE EVALUACION

La Coordinacion de Servicios Administrativos de la UAM Unidad Cuajimalpa, con la continua
participacién de la Tesorerfa Adjunta de Control Patrimonial y la vigilancia permanente de la
Contraloria, enajenard un lote de bienes muebles sin utilidad de cuatro vehiculos para la UAM
Unidad Cuajimalpa, a favor de quien haya cumplido con los requisitos de las presentes bases y
ofertado la postura mds alta. Una vez adjudicados los bienes se comunicara el resultado a los
participantes por correo electrénico.

20. DESCALIFICACION DE PARTICIPANTES

Los participantes seran descalificados durante el desarrollo del procedimiento, en caso de que
incurran en os siguientes supuestos:

a. Incumplir, omitir o alterar alguno de los requisitos 0 documentos establecidos
en las bases.

b. Convenir entre ellos los términos de sus propuestas en perjuicio de la Universidad.

C Estar en situacion de mora respecto de otras contrataciones con la Universidad.

d. Cuando las personas participantes mantengan alguna relacién que implique

vinculacién econdmica o familiar, en linea directa sin limitacion de grado,
colateral o por afinidad hasta el cuarto grado, con algtin miembro del grupo de
trabajo.

e. En caso de que las ofertas presentadas sean menores a los montos establecidos
en estas bases, serdn descalificadas en su totalidad.

f Incurrir en conductas o discursos que atenten contra el orden, la integridad o
dignidad humana de las personas que intervienen en dicho procedimiento.

21. MODIFICACION A LAS BASES

Las modificaciones a las bases que se deriven de las aclaraciones, seran consideradas como
parte integrante de las propias bases.

22. CANCELACION DE LA ENAJENACION Y ENAJENACION DESIERTA
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22.1 CANCELACION
La UAM Unidad Cuajimalpa, se reserva el derecho de cancelar el procedimiento antes de la
presentacién y apertura de propuestas en los siguientes casos:

l. No sea posible su continuacion por casos fortuitos o de fuerza mayor.

Il. Se pudiere causar un dafio o perjuicio a la Universidad de continuar con el
procedimiento.

M. Cuando las personas participantes incurran en conductas o discursos que
atenten contra el orden, la integridad o dignidad humana de las personas que
intervienen en dicho procedimiento.

V. Cuando el Grupo de Trabajo considere que las personas fisicas y morales
participantes han convenido con el propdsito de perjudicar a la Universidad.

La UAM Unidad Cuajimalpa informard a los participantes en caso de cancelacidn, por correo
electroénico.

22.2 PROCEDIMIENTO DESIERTO
Concluido el acto de presentacion y apertura de propuestas, la UAM Unidad Cuajimalpa podra

declarar desierto el procedimiento de presentarse alguno de os siguientes casos:

l. Si como resultado de la evaluacion, las propuestas presentadas no retinen los
requisitos establecidos en las bases.

Il Se pudiere causar un dafio o perjuicio a la Universidad de continuar con la
modalidad de adjudicacion.

M. Se presenten circunstancias justificadas que extingan la necesidad de enajenar
los bienes o impidan la continuacién del procedimiento.

V. Cuando no llegue persona alguna para participar en el evento.

La UAM Unidad Cuajimalpa, informara por correo electronico a los participantes en caso de
declarar desierto el procedimiento.

23. RESPONSABILIDAD CIVIL

La Universidad Auténoma Metropolitana Unidad Cuajimalpa no tendrd responsabilidad civil
por los dafios y perjuicios que puedan causarse a los participantes en este procedimiento
por huelga, paro de labores académicas o administrativas, paros estudiantiles, asi como por
casos fortuitos o fuerza mayor, que impidan el desarrollo normal de este procedimiento. En
estos casos la Universidad reajustara el calendario correspondiente dando prioridad a sus
necesidades y asf lo notificard a los participantes.
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ANEXO A

BASES PARA LA ENAJENACION DE UN LOTE DE BIENES MUEBLES
SIN UTILIDAD DE CUATRO VEHICULOS PARA LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA METROPOLITANA UNIDAD CUAJIMALPA

PROCEDIMIENTO DE REMATE UAM-C.EBM.01.2025

FICHA DE IDENTIFICACION DE LA PERSONA PARTICIPANTE

Fecha:

Nombre o Razdn Social:

Nacionalidad:

Nombre del representante legal (en su caso):

Domicilio:

Colonia:

CP:

Alcaldia:

Teléfono:

Celular:

RFC, en su caso:

Identificacion Oficial

Correo electrénico:

Firma del Participante

Manifiesto bajo protesta de decir la verdad, que los datos aqui asentados son ciertos
y se cuenta con la documentacién probatoria.
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ANEXO B

BASES PARA LA ENAJENACION DE UN LOTE DE BIENES MUEBLES SIN
UTILIDAD DE CUATRO VEHICULOS PARA LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
METROPOLITANA UNIDAD CUAJIMALPA

PROCEDIMIENTO DE REMATE UAM-C.EBM.01.2025
“Papel membretado del oferente”
PROPUESTA ECONOMICA
28 de octubre de 2025.

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA UNIDAD CUAJIMALPA
PRESENTE.

Conforme a las bases del procedimiento de REMATE UAM-C.EBM.01.2025, para la enajenacion
de un lote de bienes muebles sin utilidad de cuatro vehiculos para la UAM Unidad Cuajimalpa,
a continuacion, presento mi oferta.

# Descripcion Modelo Cilindros

Vehiculo para cinco pasajeros
« Marca: Suzuki,

01 » Modelo SX4, 2010 4

« Transmision: Automatica,

« Kilometraje: 263,604 Km.

Camioneta para ocho pasajeros
« Marca: Chevrolet,

02 + Modelo: Express Van, 2006 6

« Transmision: Automadtica,

- Kilometraje: 114,219 Km.

Camioneta para ocho pasajeros
- Marca: Chevrolet,

03 + Modelo: Express Van, 2006 6

« Transmisién: Automadtica,

« Kilometraje: 122,062 Km.

Vehiculo para cuatro pasajeros
- Marca: Volkswagen,
04  Modelo Jetta Trend Line 2016 5
« Transmision: Triptonic,
- Kilometraje: 201,800 Km.

Lote de bienes muebles sin utilidad de cuatro
, ) . SUBTOTAL:
vehiculos para la UAM Unidad Cuajimalpa,
(Letra) IVA:
TOTAL:

Se debera escribir el precio por total del lote, la operacién aritmética del subtotal, mas el IVA, deberd ser exacta 'y
expresarse en nimero y letra.

NOMBRE:

DOMICILIO:

R.F.C:

TEL:

CORREO ELECTRONICO:

NOMBRE Y FIRMA

Casa abierta al tiempo

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA



