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Antimonumentos
Como una manera de hacer frente a las narrativas hegemó-
nicas, los antimonumentos –las intervenciones efímeras o 
las obras permanentes que cuestionan el poder– visibilizan 
violencias y transforman el espacio público en un campo de 
reivindicación simbólico. El número de junio-julio de Casa del 
tiempo, mediante la crónica, el ensayo, la narrativa, la poesía y 
la gráfica, discute el concepto de antimonumento como dispo-
sitivo para desestabilizar el discurso oficial, y algunos crímenes 
a los que responde: el genocidio, la desaparición forzada, la 
violencia de género, la corrupción, las prácticas coloniales y los 
estados fallidos. 

En la sección Travesías, Mariana Martínez Bonilla revisa en 
clave de antimonumento la cinta Marcha sobre Roma, del rea-
lizador norirlandés Mark Cousins; 
Johnatan Reyes cartografía las 
expresiones gráficas reivindicativas 
de las colonias San Rafael y Santa 
María la Ribera en la Ciudad de 
México; y Erick Hernández Morales 
conmemora los veinticinco años de 
la publicación del disco Los gran-
des éxitos en español, de la banda 
de hip pop Cypress Hill. 

Louise Noelle Gras, en Imagos, nos 
introduce a la muestra La Máqui-
na Estética, de Manuel Felguérez 
–montada recientemente en la 
Galería Manuel Felguérez de la Rec-
toría General de la UAM–, donde el 
artista zacatecano buscó relacionar 
arte con tecnología mediante una 
serie de premisas trabajadas en una 
computadora. 

En Ágora, Rafael E. Quezada revisa críticamente la figura polí-
tica y literaria del escritor y Premio Nobel Mario Vargas Llosa a 
propósito de su reciente fallecimiento.

Fractales contiene dos narraciones que combinan la crónica y 
el cuento, “Un dolor agudo”, de Federico Vite; y “El mismo 
lado del mundo”, de Amelia Aguirre. 

A Contraluz, obras de Elaine Vilar Madruga, Valeria List, Mi-
chelle Recinos, Margaret Atwood y Stacy Schiff.

En el suplemento Tiempo en la casa, “Sujetos peligrosos en la 
radio”, de Marina Porcelli.

UAM, la segunda mejor 
universidad pública de México: 

AD Scientific Index 2025

Alejandro Espinoza Sánchez

L a Universidad Autónoma Metro-
politana (UAM) fue reconocida 
como la segunda mejor institu-

ción pública de México, de acuerdo con 
el más reciente Ranking de Científicos 
y Universidades del Mundo 2025, que 
es elaborado por AD Scientific y evalúa 
el impacto de la investigación académi-
ca y la calidad del trabajo de científicos 
en diferentes disciplinas.

En primer lugar, se ubicó la Univer-
sidad Nacional Autónoma de México, 
según el reporte que clasifica casas 
de estudios y científicos a nivel global 
y regional, considerando diversas áreas: 
Ciencias Médicas y de la Salud, Ingenie-
ría y Tecnología, Ciencias Sociales, Artes 
y Humanidades, entre otras. 

Desde su fundación, la UAM ha man-
tenido un compromiso inquebrantable 
con la generación de conocimiento y 
la formación de profesores altamente 
capacitados; cuenta con unidades aca-
démicas y centros de investigación que 
impulsan estudios en sectores estra-
tégicos como medio ambiente, salud, 
tecnología, desarrollo urbano y educa-
ción, consolidando su prestigio en los 
niveles nacional e internacional.

Uno de los factores determinantes 
que han permitido que la Casa abierta 
al tiempo alcance esta posición privile-
giada es su capacidad para vincular la 
investigación con la solución de proble-
mas reales, mediante iniciativas inter-
disciplinarias y alianzas estratégicas 
con diversas instancias y organismos, 
sus elementos trabajan en el desa-
rrollo de proyectos de alto impacto 
que contribuyen en forma directa a la 
transformación social.

La clasificación evalúa a estudiosos 
de todo el mundo mediante un análisis 
detallado de sus publicaciones y el im-
pacto de sus trabajos en la comunidad 
académica. Gracias a la solidez de sus 
aportaciones, los investigadores de la 
UAM han logrado colocarse entre los 
más destacados, reflejando la calidad 
de la indagación que se produce.

El reconocimiento de la Universidad 
en el AD Scientific Index 2025 reafirma 
su papel como líder en investigación 
y producción científica en México; su 
posición en el ranking resalta la cali-
dad y el rigor de su labor académica y 
también la consolida como una casa de 
estudios clave en la generación del sa-
ber y la formación de especialistas en 
distintas disciplinas.

Este logro subraya la importancia 
de seguir fomentando la indagación 

en el país y fortalecer los vínculos 
entre universidades y centros cientí-
ficos para impulsar la innovación y el 
desarrollo; por ello, la UAM, con su mo-
delo educativo y su compromiso con 
la excelencia, continúa demostrando 
que la producción del conocimiento es 
una herramienta fundamental para la 
transformación social y la construc-
ción de un mejor futuro.

El AD Scientific Index, un sistema de 
clasificación global basado en produc-

tividad e impacto científico, ha publica-
do de manera oficial las clasificaciones 
de 2025 para México. Esta evaluación 
exhaustiva cubre a cientos de univer-
sidades e instituciones y a miles de in-
vestigadores en el país. 

Después de la UAM se ubicaron el 
Instituto Politécnico Nacional, la Uni-
versidad de Guadalajara, la Universi-
dad Autónoma de San Luis Potosí, El 
Colegio de Postgraduados, la Univer-
sidad Autónoma del Estado de México, 
la Universidad Autónoma del Estado de 
Morelos, la Universidad de Guanajuato 
y El Colegio de la Frontera Sur.

El AD Scientific Index analiza datos 
de perfiles públicos de Google Scholar 
para sus evaluaciones. Cubre más de 
2.63 millones de investigadores, 24 
600 instituciones y 211 disciplinas en 
221 naciones, ofreciendo una visión 
multidimensional del desempeño aca-
démico global.

El modelo educativo 
de la Institución 

impulsa la producción 
del saber en diversas 

disciplinas clave
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Asume Mauricio Sales Cruz 
rectoría de la Unidad Cuajimalpa

Ceremonia Completa: 
https://youtu.be/bKd48YFfwac 
Video nota: 
https://youtu.be/HFF3AY8CWpw

María de Lourdes Delgado Núñez 
asumirá la Secretaría  
de ese campus universitario 

Clara Grande Paz

A sumo la rectoría de la Unidad Cuajimalpa 
convencido de que la universidad públi-
ca es uno de los pilares más valiosos de 

nuestra sociedad”, aseguró el doctor Mauricio 
Sales Cruz, designado para ocupar este cargo en 
el periodo 2025-2029.

Durante la ceremonia de toma de protesta, 
desde esta sede de la Universidad Autónoma 
Metropolitana (UAM), señaló que uno de los debe-
res más urgentes es construir un entorno académi-
co más equitativo, reduciendo el abandono escolar 
y acompañando a la comunidad, en particular al 
alumnado, con políticas inclusivas sensibles a su 
realidad y con la apropiación de una cultura de paz.

“El compromiso con la sostenibilidad también 
será una prioridad; avanzaremos hacia una infraes-
tructura eficiente y respetuosa del medio ambiente, 
alineada con los Objetivos de Desarrollo Sostenible 
de la Agenda 2030 adoptada por la ONU”. 

En ese sentido, reconoció que aunque se han 
dado pasos significativos, aún hay mucho por 
hacer en temas como eficiencia energética, ca-
lidad de los espacios y movilidad del alumnado, 
y resaltó que se fortalecerán las alianzas con 
la sociedad para que la investigación, la docen-
cia y las personas egresadas tengan un impacto 
tangible y crearán vínculos permanentes con el 
sector público y privado, además de reafirmar la 
importancia de reforzar la identidad institucional, 
el sentido de comunidad y la cohesión. 

Anunció que la doctora María de Lourdes Delgado 
Núñez asumirá la Secretaría del campus universita-
rio, con la encomienda de dar continuidad al trabajo 
institucional y contribuir de manera activa a los ob-
jetivos de esta nueva etapa en la Unidad Cuajimalpa.

Sobre los cuatro ejes estratégicos de su ges-
tión, explicó que contemplan la docencia de calidad 
e innovación educativa, el impulso a la investiga-
ción y fortalecimiento de posgrado, la difusión del 
conocimiento, la cultura y la vinculación con la 
sociedad y una gestión institucional participativa. 

“A lo largo de los próximos cuatro años de 
gestión mi compromiso será avanzar en la moder-
nización y el fortalecimiento de la Unidad con un 
enfoque interdisciplinario, ampliar la matrícula de 
manera responsable, impulsar la innovación tecno-
lógica y digital, y consolidar una vinculación efectiva 
con los sectores productivos, sociales y culturales”.

Para cumplir este propósito se establecerán 
alianzas con alcaldías, instituciones de educación 
media superior, organizaciones civiles y guberna-
mentales, suscribiendo convenios de colabora-
ción que consideren el desarrollo de proyectos 
comunitarios para potenciar el impacto regional, 
movilidad académica, impartición de diplomados, 
cursos de educación continua y formación a lo 
largo de la vida y transferencia de tecnología, así 
como el desarrollo de las nuevas áreas académi-
cas, agrupando disciplinas afines para fomentar 
la cooperación y la interdisciplinariedad.

Se planificarán estrategias integradas en 
docencia, investigación y difusión para promo-
ver sinergias, actualizar métodos de enseñanza, 
comparar innovaciones pedagógicas y revisar 
planes de estudio para garantizar su pertinencia 
y transversalidad en temas sustanciales como 
género y sustentabilidad, además de un entorno 
colaborativo y evaluación integral del desempe-
ño académico, puntualizó.

El doctor José Antonio De los Reyes Heredia, 
rector general, destacó que a 20 años de su crea-
ción, la Unidad Cuajimalpa se consolida como un 
espacio académico dinámico, creativo y riguroso 
que avanza hacia su madurez institucional, forta-
leciendo su identidad y aportando con decisión al 
proyecto universitario en su conjunto.

“Su desarrollo es reflejo de lo que la UAM está 
construyendo: colectividad, generar conocimien-
to y abrir caminos hacia el futuro forjando ciu-
dadanas y ciudadanos de su tiempo y de su país”.

Agradeció la labor del maestro Octavio 
Mercado González, rector saliente, quien dejó 
logros importantes y una visión clara de univer-
sidad pública al servicio de la sociedad y dio la 
bienvenida al doctor Sales Cruz, a quien le de-
seó éxito en su gestión, “que será fundamental 
para consolidar el espíritu de unidad, innovación 
y excelencia que define a esta casa de estudios”. 

Por su parte, el maestro Mercado González 
reconoció la labor de todo su equipo, al doctor 
Gerardo Kloss Fernández del Castillo, secretario 
del campus, por todo el trabajo y empeño que 
permitió fortalecer a toda la comunidad.

“Estos cuatro años hemos defendido la idea de 
una universidad pública como un espacio plural, 
abierto a su entorno, donde se escuchan todas 
las voces para establecer el diálogo y el debate 
que nos permiten constituirnos como una comu-
nidad crítica que cuestiona, pero que construye 
acuerdos para desarrollar proyectos en beneficio 
de la universidad en su conjunto y de la sociedad”.

El doctor Marcelo Enrique Galván Espinosa, 
presidente en turno de la Junta Directiva de la 
UAM, agradeció la participación de las y los can-
didatos en el proceso de designación de rector de 
la sede, así como de toda su colectividad.

Detalló que la designación por unanimidad del 
doctor Sales Cruz resalta su amplia experiencia 
académica y administrativa, al tener la oportuni-
dad de conocer el contexto general de la UAM 
y de este plantel, lo cual le ha permitido com-
prender a fondo el funcionamiento global de esta 
casa de estudios y adquirir una acción transver-
sal, incluyente y propositiva.

También, subrayó que su plan de trabajo “esta-
blece un compromiso con una gestión cercana a 
la comunidad, incluyente y sustentada en la pla-
neación y, por otro lado, propone que la rectoría 
de Cuajimalpa operará con una filosofía de servi-
cio basado en la escucha activa, el diálogo abierto 
y la atención oportuna a las necesidades de los 
integrantes de la Institución”.

Esta sede se 
consolida como  
un espacio 
académico  
dinámico creativo  
y riguroso:  
José Antonio  
De los Reyes.

Innovación 
educativa, impulso 
a la investigación, 
difusión del 
conocimiento, 
la cultura y la 
vinculación con 
la sociedad y 
una gestión 
institucional 
participativa 
son sus ejes 
estratégicos.

Fotos: Alejandro Juárez Gallardo
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DUAM inaugura el CenEDI, 

un espacio comprometido con la sostenibilidad 

Ceremonia inaugural
https://youtu.be/Vkz8UU865-0

El lugar, ubicado en el predio 
El Encinal, tendrá impacto 
directo en la vida de las 
personas: José Antonio  
De los Reyes

Clara Grande Paz

E l Centro de Experimentación 
en Docencia e Investigación 
(CenEDI) de la Unidad Cuajimal-

pa de la Universidad Autónoma Metro-
politana es una apuesta decidida por 
generar conocimiento útil, con sentido 
territorial y con impacto directo en la 
vida de las personas, afirmó el doctor 
José Antonio De los Reyes, rector ge-
neral de la UAM. 

Al inaugurar este sitio, ubicado en 
el predio El Encinal, resaltó que su la-
bor estará orientada a desarrollar pro-
yectos que aporten evidencia sobre 
los servicios socioambientales en la 
Ciudad de México y, en particular, en la 
alcaldía Cuajimalpa, diseñar programas 
de educación ambiental y crear víncu-
los sólidos entre la Universidad y las 
comunidades de la región.

“Este proyecto se alinea plenamen-
te al Plan de Desarrollo Sostenible, en 
el que tenemos la ruta institucional 
para integrar la sostenibilidad de todos 
los actos del quehacer universitario y 
el CenEDI encarna esta visión al impul-
sar acciones concretas que articulan 
las tres funciones sustantivas (docen-
cia, investigación y difusión de la cul-
tura) y la vinculación con el entorno”.

El maestro Octavio Mercado Gon-
zález, quien fuera rector de la Unidad 
Cuajimalpa hasta el 3 de junio, señaló 
que el Centro representa un importan-
te esfuerzo colectivo con un trabajo 
intenso por parte de un comité técni-
co, así como del personal académico 
y el alumnado, que ha tenido una par-
ticipación relevante en esta primera 
etapa y cuya presencia resultará clave 
para el éxito del proyecto bajo el lide-
razgo de la doctora Marcia Morales 
Ibarría.

Enfatizó que como parte del avan-
ce de la etapa uno de dicha iniciativa, 
se plantea la construcción de infraes-
tructura básica, laboratorios, aulas y 
áreas verdes experimentales, que se 
completarán en los próximos años, así 
como el establecimiento de alianzas 
con escuelas y comunidades locales, 
el comienzo de las primeras investi-
gaciones y de programas educativos, 
y la implementación de estrategias de 
sostenibilidad.

La sustentabilidad ha sido uno de 
los rasgos distintivos de la Unidad 
Cuajimalpa, porque desde su fundación 
se plasma el compromiso con el medio 
ambiente, la conservación, la recupe-
ración de recursos naturales y la pro-
tección de los ecosistemas.

“Con la vinculación como un impor-
tante eje transversal y en el contexto 
de la incorporación de las áreas aca-
démicas como espacios de integración 
de las funciones sustantivas, en marzo 
del año pasado se convocó a reuniones 
con cada una de las divisiones acadé-
micas para presentar el proyecto y es-
cuchar propuestas”.

En abril se conformó un comité aca-
démico encargado de preparar un plan 

maestro, decidir las primeras adapta-
ciones a la infraestructura y preparar 
la primera convocatoria para proyec-
tos, con el doctor Sergio Revah Moiseev 
como coordinador técnico, indicó.

De acuerdo con el maestro Mercado 
González, con la finalidad de contar 
con más información para las adapta-
ciones posibles a los laboratorios pla-
neados, a sugerencia de las direcciones 
de División, se invitó al profesorado 
para hacer propuestas que servirán 
como estudios piloto para especificar 
necesidades y establecer las reglas de 
operación. 

Comunidad en acción

El doctor José Campos Terán, director 
de la División de Ciencias Naturales e 
Ingeniería, abordó los proyectos que 
en la actualidad conforman el CenEDI, 
caracterizados por su compromiso con 
la sostenibilidad y el vínculo con la co-
munidad.

Por parte de la División hay inicia-
tivas vinculadas al desarrollo de sis-
temas agroalimentarios sostenibles, 
producción y procesamiento de ali-

mentos, gestión de residuos mediante 
compostaje y educación ambiental.

“El compostaje de residuos orgá-
nicos generados en la Unidad pue-
de transformarse en abono para un 
huerto y permitirá crear un plan muy 
pronto con la Alcaldía para manejo 
de residuos de poda y del mercado de 
nuestra demarcación”.

También hay un huerto y un inverna-
dero automatizado que está enfocado 
en sistemas de cultivo agroecológico; 
un programa, el primero establecido 
en El Encinal, que permite estudiar se-
ñales eléctricas en sistemas de plan-
tas, suelo y bacterias.

Explicó que además existe un diseño 
de planta piloto para el procesamien-
to de alimentos, bebidas fermentadas 
y hongos comestibles y medicinales, 
que se encuentra en proceso de habi-
litación y que la intención es que pue-
da vincularse de manera rápida con la 
colectividad, que ya realiza una serie 
de estos productos por iniciativa pro-

pia y en donde la Universidad piensa 
apuntalar su generación, conservación 
y así efectuar un vínculo en la parte 
empresarial.

En la Unidad Cuajimalpa se efectua-
rán investigaciones sobre biofertilizan-
tes a base de microalgas, las cuales 
serán aplicadas en el CenEDI para am-
pliar el impacto de los resultados. 

Por otro lado, se ha sugerido la ha-
bilitación de un espacio de coworking 
por parte de la División de Ciencias de 
la Comunicación y Diseño, que junto 
con una propuesta de la División de 
Ciencias Sociales y Humanidades con-
solidará una semilla interdisciplinaria.

El doctor Campos Terán puntua-
lizó que el Centro no es un espacio 
aislado, sino una extensión viva de las 
funciones sustantivas tanto de la sede 
Cuajimalpa, como del resto de los cam-
pus de la Casa abierta al tiempo. “Los 
proyectos que aquí se desarrollarán 
persiguen tres propósitos: formar re-
cursos humanos, generar y difundir 
conocimiento y establecer un fuerte 
vínculo con nuestra comunidad”.

Como parte de las actividades se 
realizó un recorrido por las instala-
ciones y se cortó un listón conme-
morativo para inaugurar el área de 
invernadero, que contará con un siste-
ma automatizado de cultivo de hasta 
600 lechugas en hidroponía. 

Aportará programas 
de educación 

ambiental y creará 
vínculos sólidos entre 

la Universidad  
y las comunidades  

de la región

Fotos: Alejandro Juárez Gallardo
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UAM y Municipio 
de Coronango firman 

convenio de colaboración

Aprueban creación 
de Especialización en Estudios 
de Discapacidad e Incidencia

Cecilia Perezgasga Ciscomani

E l Colegio Académico aprobó, en 
su sesión 564, la propuesta ini-
cial de creación de la Especializa-

ción en Estudios de Discapacidad e 
Incidencia, promovida por el Consejo 
Divisional de Ciencias Sociales y Huma-
nidades y aprobada por el Consejo 
Académico de la Unidad Xochimilco.

Esta oferta, por demás pertinente 
social, académica e institucionalmente, 
fundamenta su factibilidad operativa 
en la capacidad de aprovechar los re-
cursos materiales e intelectuales de 
esa sede.

La iniciativa surgió como resultado 
de las experiencias, aprendizajes y vín-
culos construidos durante siete años 
de trabajo y reflexión gradual para pro-
piciar, fortalecer y visibilizar el campo 
de los estudios de la discapacidad en el 
diálogo y en los aportes a la sociedad 
y a otras instituciones, buscando ser 
un referente que armonice el rezago 
que existe a nivel nacional mediante el 
estudio y análisis de las problemáticas 
vinculadas a la inclusión.

Para ello, propone realizar investi-
gación formativa que considere el ám-
bito de vinculación con las personas 
en condiciones de discapacidad y que 
a la vez fortalezca sus reivindicaciones 
e intencionalidades de transformación 
social desde la perspectiva de los de-
rechos a partir del análisis y compren-
sión de los fundamentos históricos, 
teóricos, políticos, metodológicos y 
prácticos en torno a las formas de ex-
clusión y su respuesta social.

Uno de los objetivos de la Espe-
cialización es promover una práctica 
académica que atienda las responsabi-
lidades sociales e institucionales para 
con las personas y grupos excluidos, 
así como generar un espacio de forma-
ción de profesionales con capacidad 
para impulsar y llevar a la práctica 
propuestas de trabajo destinadas a 
atender esta responsabilidad en el ám-
bito público.

La preparación de estos espe-
cialistas incorpora una perspectiva 
teórico-práctica, que fomenta la cons-
trucción y socialización de una cultura 
de la inclusión y la accesibilidad desde 
una visión de los derechos, como los 
que impulsan algunas organizaciones 
de la sociedad civil comprometidas 
con las problemáticas de exclusión y 
discriminación.

Esta mirada desde los derechos 
provee un enfoque que se posiciona 
en forma crítica frente a posturas que 

El Colegio Académico autorizó 
la propuesta inicial proveniente 

de la División de Ciencias 
Sociales y Humanidades de la 

Unidad Xochimilco

se centran en concepciones médicas o 
clasificatorias y que se basan en reha-
bilitar las funciones de las que carece 
la persona con discapacidad, si eso es 
posible. También trasciende las postu-
ras asistencialistas o caritativas que 
ponen al frente a la persona con esta 
situación como alguien inferior. 

La perspectiva interseccional es 
necesariamente considerada en el plan 
de estudios, de tal forma que posibili-
te abordajes inter y transdisciplinarios 
sobre conceptos que cuestionan la dis-
criminación y las relaciones de poder 
con personas con discapacidad, entre 
géneros, o con la identidad de los pue-
blos originarios y afrodescendientes, o 
en la pertenencia a comunidades de la 
diversidad sexual.

El plan de estudios considera tres 
módulos, con tres ejes transversales, 
seis seminarios y tres talleres, sobre 
los objetivos antes expuestos, con el 
fin de que el egresado sea capaz de 
analizar y comprender los procesos 
históricos y las estructuras sociales, 
que sustentan la exclusión de las per-
sonas con esta situación, así como la 
de otras comunidades.

A partir de esa comprensión, el pro-
fesional deberá tener la capacidad de 
proponer formas de convivencia desde 
la dignidad humana, los derechos, la 
exigibilidad y la justicia para identificar, 
descubrir y/o inventar nuevas formas 
de incidir en los espacios públicos, ins-
titucionales, culturales, comunitarios, 
tecnológicos y de la sociedad.

Clara Grande Paz

L a Universidad Autónoma Me-
tropolitana y el municipio de 
Coronango, Puebla, firmaron un 

convenio de colaboración que ratifica 
el compromiso institucional, con una 
educación transformadora y con im-
pacto directo en las comunidades, refi-
rió el doctor José Antonio De los Reyes 
Heredia, rector general de la UAM.

“La entrega de mil libros y la presen-
tación del proyecto de los Centros de 
Innovación, Cultura y Tecnología (CICyT) 
fueron el punto de partida para una re-
lación que ha evolucionado en forma 
rápida hacia una agenda compartida”.

Destacó que el interés mutuo ha 
permitido que la propuesta universi-
taria se traduzca en actividades con-
cretas coordinadas desde la Unidad 
Azcapotzalco, que responden a deman-
das formativas reales de la población, 
como la puesta en marcha de cursos 
de análisis matemático, herramientas 
para el empleo, inteligencia artificial 
aplicada, marketing y diseño de mode-
los de negocio, entre otros.

Además, indicó, al establecer este 
tipo de alianzas, “la UAM se alinea con 
el Plan México al fortalecer el vínculo 
entre educación superior y desarro-
llo regional, promueve la innovación 
local y contribuye a reducir brechas 

territoriales, en concordancia con los 
ejes de relocalización, sostenibilidad e 
inclusión productiva establecidos en la 
estrategia nacional”.

Para el doctor De los Reyes 
Heredia este convenio no representa 
únicamente un acto protocolario, “sino 
el resultado de un trabajo conjunto 
que seguirá creciendo con nuevas ini-
ciativas, como las jornadas jurídicas, la 
capacitación en inclusión y el fortaleci-
miento de capacidades locales”. 

El licenciado Armando Filemón 
Aguirre Amaro, presidente del Ayun-
tamiento de Coronango, afirmó que 
este acuerdo fortalece los lazos entre 
el gobierno municipal y una de las insti-
tuciones académicas más reconocidas 
del país, y abre nuevas oportunidades 
de formación, investigación, desarrollo 
social y territorial en la región.

“Estamos convencidos de que el 
conocimiento y la educación son herra-
mientas poderosas para transformar 
realidades, por eso con esta iniciativa 
buscamos impulsar proyectos que be-
neficien a nuestra comunidad en diver-
sos ámbitos, desde estudios urbanos, 
desarrollo sostenible y fortalecimiento 
institucional hasta el diseño de políticas 
públicas más eficientes e incluyentes”.

El licenciado Aguirre Amaro agrade-
ció a la UAM y la Unidad Azcapotzalco 
por trabajar de la mano “para avanzar 
hacia un municipio más ordenado, más 
justo y más preparado para el futuro”.

En el acto de la firma de convenio, rea-
lizado en el Ayuntamiento de Coronango, 
también estuvieron presentes el doctor 
Abelardo Mariña Flores, coordinador 
de Enlaces Estratégicos, y Cindy Silva 
Escamilla, jefa de Enlaces Sectoriales, 
ambos de la referida sede académica, así 
como la Senadora Lizeth Sánchez García 
y la maestra Esther Pajarito Cortés, sín-
dico municipal del H. Ayuntamiento de 
Coronango, quien señaló que estas ac-
ciones serán un punto de partida para 
lograr un máximo aprovechamiento de 
recursos humanos y materiales.

Las partes han 
puesto en marcha 
cursos de análisis 

matemático, 
herramientas para el 
empleo, inteligencia 
artificial aplicada, 

marketing y diseño 
de modelos de 

negocio

Fotos: Alejandro Juárez Gallardo
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Finalistas del Premio INBAL-UAM 
reafirman la potencia de la danza contemporánea 

Apéndice y Ocre: La línea 
ha muerto ofrecen una 
experiencia emocional  
e inolvidable, más allá  
de la técnica, en el  
Teatro Casa de la Paz
Jorge Daniel Filorio Pedraza 

E l escenario del Centro Cultural y 
Académico Teatro Casa de la Paz, 
espacio emblemático de la Uni-

versidad Autónoma Metropolitana (UAM), 
fue testigo de una noche de gran intensi-
dad artística con la presentación de dos 
piezas finalistas del Premio INBAL-UAM de 
Danza Contemporánea 2024: Apéndice, de 
Producciones La Lágrima, y Ocre: La línea ha 
muerto, de la Compañía Las Sangres.

Ambas obras capturaron al público 
asistente con su poderosa narrativa cor-
poral, sensibilidad estética y exploración 
emocional; las coreografías presentadas 
reinterpretaron el lenguaje de la danza 
contemporánea mexicana, llevando a la 
audiencia a un viaje sensorial profundo. 

Apéndice, bajo la dirección de Emmanuel 
Pacheco, desplegó una secuencia ritual de 
movimientos repetitivos, que evocaron ora-
ciones cargadas de dolor, nostalgia y catarsis, 
mientras que Ocre: La línea ha muerto desafió 
las fronteras entre lo tangible y lo intangible, 
entre lo simbólico y lo real, a través de una 
danza intensa, sostenida en la improvisación 
y el uso expresivo del cuerpo como archivo 
viviente de emociones y experiencias.

Durante su mensaje previo a la función, 
el rector general, doctor José Antonio De los 
Reyes Heredia, subrayó la importancia del 
arte como vehículo de pensamiento crítico y 
transformación social; “no es sólo estética, es 
una forma de diálogo y reflexión. En la UAM 
concebimos una formación integral, donde la 
cultura ocupa un papel fundamental”.

Enfatizó que la colaboración entre 
el Instituto Nacional de Bellas Artes y 
Literatura (INBAL) y la UAM ha sido cla-
ve para consolidar este premio como una 
plataforma sólida para la difusión del 
talento nacional y el desarrollo de pro-
puestas artísticas, que dialogan con las 
problemáticas contemporáneas.

Al resaltar el papel de las casas de es-
tudios públicas en garantizar el acceso a 
la cultura, la doctora Yissel Arce Padrón, 
coordinadora general de Difusión, agrade-
ció el respaldo de las autoridades univer-
sitarias para reabrir el Teatro Casa de la 
Paz tras la pandemia, el 5 de septiembre de 
2022, y reiteró que espacios como este son 
esenciales para fortalecer el tejido cultural 
del país; “la cultura debe estar al alcance 
de todos, ese es el compromiso de la UAM”.

Los asistentes a la velada, que contó 
con la presencia de la secretaria general, 
doctora Norma Rondero López, disfruta-
ron de las piezas escénicas, que genera-
ron un fuerte impacto emocional. 

Las coreografías, a través de cuerpos 
en movimiento, se convirtieron en escul-
turas efímeras que tejieron un discurso 
íntimo, poderoso y universal; la conexión 
entre los bailarines y los asistentes fue 
palpable: el silencio, interrumpido sólo por 
la música y la respiración, convirtió al tea-
tro en un espacio de comunión artística.

La noche concluyó entre aplausos y 
ovaciones, reflejo de una audiencia pro-
fundamente conmovida. El telón se cerró, 
pero quedó flotando en el aire la certe-
za de que la danza contemporánea en 
México no sólo está viva, sino que arde 
con fuerza transformadora.

El Premio Nacional de Danza Guillermo 
Arriaga INBAL-UAM es una de las distincio-
nes más relevantes del país en este ám-
bito; su objetivo es reconocer el trabajo 
de coreógrafos e intérpretes mexicanos, 
así como fomentar nuevas expresiones 
escénicas que integren la innovación, la 
técnica y la reflexión crítica.

Este galardón se ha consolidado como una 

plataforma sólida para la difusión del talento 

nacional: José Antonio De los Reyes

Presentación de proyectos finalistas
https://bit.ly/4mNKdD5

Fotos: Michaell Rivera Arce
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UAM, en favor de  
un futuro energético 

sostenible para México

Inicia Especialización 
en Medios Públicos: 

creatividad e innovación

Jorge Daniel Filorio Pedraza

L a Universidad Autónoma Metro-
politana reafirma su vocación 
transformadora con el inicio de 

la Especialización en Medios Públicos: 
Creatividad e Innovación, un programa 
único en su tipo en México, afirmó la 
doctora Norma Rondero López, secre-
taria general de la UAM, en represen-
tación del doctor José Antonio De los 
Reyes Heredia, rector general. 

En la reunión inaugural estuvieron 
presentes el maestro Octavio Mercado 
González, quien fuera rector de la 
Unidad Cuajimalpa hasta el 3 de junio; la 
doctora Esthela Irene Sotelo Núñez, di-
rectora de la División de Ciencias Sociales 
y Humanidades de la sede Xochimilco, 
y la maestra Beatriz Solis Leree, Profe-
sora Distinguida de este último campus, 
el cuerpo académico y expertos que die-
ron origen y seguimiento a este posgra-
do, así como alumnos inscritos. 

La doctora Rondero López señaló 
que esta oferta educativa responde 
a una necesidad de operar formatos 
adicionales capaces de renovar los 
contenidos de los medios públicos con 
creatividad, compromiso social y en 
profundo sentido democrático. “Este 
nuevo espacio académico se inaugura 
en un momento clave en el país, en el 
marco de la discusión de una nueva 
Ley de Telecomunicaciones, donde se 
definirá el rumbo de la comunicación 
pública en los próximos años”.

Por su parte, el maestro Mercado 
González explicó que este posgrado 
está dirigido a profesionales de medios 
públicos, comunicadores, periodistas, 
diseñadores e interesados en la creati-
vidad con responsabilidad social.

El programa formará elementos 
capaces de colaborar, gestionar, diri-
gir y realizar proyectos de producción 
de contenidos transformadores, ori-
ginales y lúdicos en medios públicos, 
teniendo en cuenta diferentes entor-
nos sociales, jurídicos y modalidades 
tecnológicas de acuerdo con principios 
de independencia editorial, pluralidad 
ideológica, participación ciudadana y 
diversidad cultural, resaltó. 

La maestra Solis Leree, precurso-
ra de este proyecto e integrante del 
cuerpo académico que da seguimiento 
a la Especialización, refirió que en su 
trayectoria en la UAM le tocó dar la 
bienvenida a la primera generación de 
alumnos de la Licenciatura en Ciencias 
de la Comunicación de la Unidad 
Xochimilco y hoy a la primera genera-
ción de esta oferta educativa. 

Los matriculados aprovecharán las 
instalaciones y recursos tecnológicos 
de la Institución, incluyendo estudios 
de radio, redacción y diseño gráfico 
para desarrollar habilidades prácticas. 
El programa se enlaza con UAM Radio, 
lo que fortalece su papel en la produc-
ción y difusión de contenidos de valor.

El doctor Vicente Castellanos 
Cerda, docente del Departamento 
de Ciencias de la Comunicación de la 
Unidad Cuajimalpa, quien forma parte 
del grupo académico y de expertos del 

posgrado, dijo que la Especialización 
tiene como objetivo formar profesio-
nales de los medios públicos con la 
competencia de crear contenidos in-
novadores, creativos y responsables, 
capaces de adaptarse a los cambios 
en el entorno tecnológico y social, y de 
conectar con la audiencia de manera 
efectiva.

Tendrá una duración de tres tri-
mestres y en cada uno de ellos se 
abordarán distintos aspectos. En el 
primero conocerán del marco jurídico, 
derechos humanos y de la comunica-
ción; en el segundo, las problemáticas 
y contextos de los medios públicos, y 
en el tercero, la experimentación, inno-
vación y creatividad en la producción 
de contenidos. 

Abundó que ante la situación social 
actual la Especialización se enfoca 
en la generación de contenidos rele-
vantes, inclusivos y que promuevan la 
participación. Se requiere una forma-
ción que aborde tanto la innovación 
tecnológica como la responsabilidad 
social y el compromiso con los dere-
chos humanos.

Ofrece una sólida 
formación para las 
y los profesionales 

interesados en 
generar contenidos 

creativos con 
responsabilidad social

Clara Grande Paz

L a Universidad Autónoma Metro-
politana asume con responsabi-
lidad y entusiasmo su papel en la 

construcción de un futuro energético 
sostenible para México, lo que se refle-
ja en el Foro organizado con el Instituto 
Mexicano del Petróleo (IMP), el cual 
representa una oportunidad histórica 
de intercambio de ideas y visiones de 
investigadores y especialistas más des-
tacados en esta área, aseguró el doc-
tor José Antonio De los Reyes Heredia, 
rector general de la UAM.

En la ceremonia inaugural del Foro 
UAM-IMP: hacia un futuro energético na-
cional sostenible, destacó que la Casa 
abierta al tiempo reafirma su compro-
miso con la sostenibilidad ambiental y 
la formulación de soluciones energé-
ticas, que respeten el equilibrio entre 
naturaleza, la tecnología y las necesi-
dades de la sociedad, de ahí que este 
tipo de encuentros fortalezca su mi-
sión institucional.

El doctor De los Reyes Heredia re-
cordó que si bien existe una colabo-
ración entre ambas instancias desde 
hace más de 40 años –materializada 
a partir de 60 convenios y contratos– 
esta alianza se reforzará en áreas 
prioritarias para el desarrollo tec-
nológico, la capacitación de talento 
y el intercambio académico que con-
duzcan a una relativa independencia 

tecnológica como se señala desde el 
gobierno de México.

“El Foro es una manifestación con-
creta de nuestro compromiso con la 
transformación del país a través del 
conocimiento, la ciencia y la coope-
ración interinstitucional”, apuntó el 
Rector General desde el Auditorio 
Bruno Mascanzoni del IMP.

La doctora Elizabeth Mar Juárez, 
directora general del Instituto, afirmó 
que “estamos para compartir saberes 
y estrategias, con el fin de dar este 
nuevo salto en la llamada transición 
energética; es un momento importan-
te para el trabajo en conjunto que per-
mitirá establecer alianzas y deberes”.

En el encuentro se manifestó que el 
futuro energético del país demanda la 
participación de todos los sectores tan-
to gubernamentales, industriales como 
sociales, ya que en México el compro-
miso con el Acuerdo de París incluye la 
reducción de 22 por ciento de las emi-
siones de gases de efecto invernadero y 
14 por ciento para la industria petrole-
ra para el 2030, así como 51 por ciento 
de las emanaciones de carbono negro.

En entrevista, el doctor Edgar 
Góngora Jaramillo, subdirector de Coo-
peración de la UAM y organizador del 
Foro, explicó que está próximo a reno-
varse un convenio general de colabora-
ción con el IMP, en el cual se establecerán 
por primera vez aspectos relacionados 
con la transición energética.

Para el doctor Góngora Jaramillo, 
el Instituto se encuentra en una etapa 
estratégica y relevante para generar 
investigación de punta, mientras la 
UAM cuenta con grupos académicos 
con mucha experiencia, tanto en el ám-
bito de los hidrocarburos como desde 
el punto de vista de la transición hacia 
energías nuevas y renovables.

El Foro estuvo conformado por una 
conferencia plenaria y seis paneles con 
especialistas de ambas instancias en 
áreas como energía eólica, geotermia, 
metano y combustibles alternos como 
hidrógeno y litio.

El programa de actividades inició 
con una conferencia plenaria, moderada 
por el maestro Lorenzo Meyer, a cargo 
de la doctora Mar Juárez y el doctor De 
los Reyes Heredia, quien indicó que la 
UAM fue la primera universidad del país 
con un perfil en términos de energía re-
novable en la Licenciatura de Ingeniería 
en Energía, además de contar con la 
carrera en Ingeniería Ambiental e im-
pulsar investigación que responda a los 
grandes temas nacionales. 

El Rector General 
participó en la 

ceremonia inaugural 
del Foro UAM-IMP: 

hacia un futuro 
energético nacional 

sostenible

Foto: Alejandro Juárez Gallardo
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Veintisiete participantes
llegaron a la final de 

Mi Tesis en Tres Minutos 

El Mes de los de Casa 
fortalece a la 

comunidad UAM

Alejandro Espinoza Sánchez

E ntre junio y julio próximos se 
llevará a cabo la campaña el 
Mes de los de Casa a cargo de 

la Fundación Casa Abierta al Tiempo 
UAM, con el propósito de consolidar 
la identidad universitaria y fortalecer 
el sentido de pertenencia dentro de la 
Universidad Autónoma Metropolitana, 
mediante la relación entre estudiantes, 
egresados, docentes y administrativos.

“Queremos que se sepa a los cuatro 
vientos que la Institución, una de las 
más importantes del país, cuenta con 
una Fundación enfocada en forma ex-
clusiva en apoyar a los jóvenes talen-
tosos que, hoy como alumnos, mañana 
transformarán a la sociedad”, precisó 
el maestro Juan José Solís Delgado.

En entrevista, el Director Ejecutivo 
de la Fundación UAM destacó que se 
realizarán visitas a cada una de las 
unidades académicas, promoviendo la 
participación activa de la comunidad. 
“La invitación está abierta a todos: 
desde estudiantes hasta funcionarios, 
quienes pueden sumarse como bene-
factores en diversas modalidades de 
apoyo, ya sea mediante donaciones 
económicas, tiempo o recursos que 
contribuyan a los programas”.

Puntualizó que, durante junio y ju-
lio, un equipo invitará a la colectividad 
a convertirse en benefactores. La con-
tribución es accesible para todos, con 
aportaciones que pueden ir desde 100 
hasta 2,000 pesos mensuales, favore-
ciendo programas fundamentales de 
manera directa.

Entre las iniciativas respaldadas 
destacan la Beca Soy UAM y Jornadas de 
Salud Visual, en la que se entregan len-
tes gratuitos para estudiantes. “Nuestra 
misión es evitar que los jóvenes en su 
último año abandonen sus estudios por 
dificultades económicas, además de pre-
pararlos para una inserción exitosa en el 
mercado laboral”, explicó.

El maestro Solís Delgado dijo que 
además se impulsa también su inser-
ción en el mercado laboral a través del 
programa Guías Profesionales, el cual 
da orientación y acompañamiento en 
esta transición.

El calendario de visitas a las unida-
des iniciará en Lerma, del 9 al 11 de 
junio; Cuajimalpa, del 16 al 18 de junio; 
Xochimilco, del 23 al 26 del mismo 
mes, mientras que en Azcapotzalco 
será del 30 de junio al 3 de julio, para 
continuar en Iztapalapa, del 7 al 10 de 
julio y, por último, la Rectoría General, 
del 14 al 16 de julio.

La Fundación está enfocada en 
aquellos alumnos que requieren un 
impulso, una guía y un respaldo para 
concluir sus estudios sin dificultades 
económicas y prepararse para una 
exitosa inserción en el mercado laboral. 
“Lejos de ser una institución asistencia-
lista, esta organización promueve becas 
de excelencia, destinadas a estudiantes 
con un alto desempeño académico, ase-

gurando que quienes participan en los 
programas sean personas con el com-
promiso de aprovechar al máximo las 
oportunidades”, reiteró.

Sin embargo, el apoyo no se limi-
ta a lo económico, ya que se recono-
ce que los egresados tienen más que 
ofrecer, desde mentorías, conferencias 
y charlas inspiradoras hasta recursos 
materiales como computadoras o he-
rramientas tecnológicas. “No todo es 
dinero. A veces, una conversación con 
un profesional exitoso puede ser más 
enriquecedora que una donación”, se-
ñaló el Director.

Para sostener su labor, la Fundación 
se nutre de tres fuentes principales de 
financiamiento; la primera de dona-
ciones de egresados, quienes aportan 
recursos económicos de manera vo-
luntaria; la segunda son alianzas con 
empresas, que se suman a la causa 
con patrocinios dirigidos a programas 
específicos, y tercero eventos institu-
cionales, como el tradicional Baile de 
la Comunidad, realizado en noviembre, 
informó.

La finalidad de la 
campaña de la 

Fundación, que se 
realizará entre junio y 
julio, es robustecer el 

sentido de pertenencia 
y compromiso con  

la Universidad

Se inscribieron 113 trabajos 
de alumnado de licenciatura 
y posgrado, personas 
egresadas e integrantes  
del profesorado

Jorge Daniel Filorio Pedraza

C on entusiasmo se vivió la gran fi-
nal del concurso Mi Tesis en Tres 
Minutos, en su cuarta edición, 

convocado por la Dirección de Comu-
nicación del Conocimiento (DCC) de la 
Universidad Autónoma Metropolitana 
(UAM), que este año convocó a 113 
participantes de licenciatura y posgra-
do, personas egresadas e integrantes 
del profesorado.

Tras sucesivas fases del certamen, 
llegaron a la gran final 27 elementos, 
procedentes de las cinco sedes acadé-
micas, quienes expusieron sus proyec-
tos de investigación en tan sólo tres 
minutos por presentación.

Las categorías de las áreas de 
conocimiento provienen de Ciencias 
Naturales e Ingeniería; Ciencias Básicas 
e Ingeniería; Ciencias Biológicas y de la 
Salud; Ciencias y Artes para el Diseño; 
Ciencias de la Comunicación y Diseño, y 
Ciencias Sociales y Humanidades. 

El jurado de alto nivel estuvo con-
formado por profesoras y profesores 
de la Casa abierta al tiempo, así como 
académicos del Instituto Politécnico 
Nacional, la Universidad Autónoma de 

la Ciudad de México, de la Academia 
Mexicana de Ciencias y la Universidad 
Nacional Autónoma de México.

Durante la final el doctor José 
Antonio De los Reyes Heredia, rector 
general, dijo que esta cuarta edición ce-
lebra el compromiso de la credibilidad 
y la capacidad comunicativa, ya que 
es un proceso que involucra construir 
confianza, transmitir mensajes de ma-
nera clara y efectiva, y ser consciente 
de la importancia de la comunicación.

De los Reyes Heredia explicó que el 
conocimiento no debe permanecer en 
las aulas o en archivos, debe ser acce-
sible, compartido, aplicado, innovador y 
enriquecedor, su importancia reside en 
su aplicación y su capacidad de gene-
rar impacto en el mundo real. 

Señaló que el concurso reconoce 
que la investigación científica no se 
completa sólo con el hallazgo, sino 
también con la divulgación de los re-
sultados para que otros puedan basar-
se en ellos, debatir las implicaciones y 
seguir indagando. 

El doctor Mario de Leo Winkler, titu-
lar de la DCC, resaltó en entrevista que 
a la cuarta edición de Mi Tesis en Tres 
Minutos se inscribieron 113 personas, 
de las cuales 27 fueron finalistas; es el 
segundo concurso más concurrido de 
este certamen.

Agregó que las presentaciones son 
asombrosas y de muy alto nivel, a través 
del tiempo se ha evidenciado una ten-
dencia a la mejora en las investigaciones 
y el rendimiento de los estudiantes. 

El objetivo de Mi Tesis en Tres Minu-
tos es que las y los estudiantes puedan 
comunicar su trabajo en forma clara, 
concisa y persuasiva en un máximo de 
tres minutos; la investigación debe ser 
comunicada de manera que pueda ser 
comprendida por un público no espe-
cializado, subrayó. 

El director de la DCC enfatizó que la 
transmisión del saber es esencial para 
el progreso social, pero cada individuo 
debe mejorar sus propias habilidades, 
con el fin de hacerla efectiva, por lo 
que a las y los alumnos se les brinda 
un taller de preparación que asesora e 
informa sobre las bases del concurso.

La publicación de resultados se reali-
zará a través de la página electrónica de 
la DCC, sus redes sociales y el Semanario 
de la UAM. Se otorgarán premios a los 
primeros lugares, un primer sitio por ca-
tegoría de $25,000 (veinticinco mil pe-
sos 00/100 M.N.) y un segundo puesto 
por categoría de $7,500 (siete mil qui-
nientos pesos 00/100 M.N.). 

Foto: Alejandro Juárez GallardoFotos: Alejandro Juárez Gallardo
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Guía de trámites 
para la jubilación

y retiro
https://bit.ly/48139Gf

 ̱Rectoría General
Acuerdos Transformativos UAM
Dirigido a la comunidad académica 
y alumnado de posgrado para que 
publique gratis en una amplia colección 
de revistas de acceso abierto de la 
editorial De Gruyter
 ■ https://bidi.uam.mx/acuerdos/index.html

Acuerdos Transformativos UAM
Dirigida a la comunidad académica, 
alumna y alumno de posgrado
Publicaciones de artículos en acceso 
abierto en más de 450 revistas de 
Cambridge University Press
Conoce más en: 
 ■ https://bidi.uam.mx/acuerdos/index.html

Acuerdos Transformativos UAM 
Revistas de Springer Nature
Dirigida a la comunidad académica, 
alumna, alumno de posgrado 
Publicaciones de artículos en Open 
Access con las tarifas APC cubiertas 
 ■ https://bidi.uam.mx/acuerdos/index.html

Acuerdos Transformativos UAM
Revistas de AIP Publishing incluidas
Dirigida a la comunidad académica, 
alumna, alumno de posgrado 
Publicaciones de artículos en Open 
Access con las tarifas APC cubiertas
 ■ https://bidi.uam.mx/acuerdos/index.html

EBSCO eBooks en la #BiDiUAM
Plataforma con más de 9 mil ebooks 
sobre Economía y Negocios, Ciencias 
de la Computación, Artes, Historia, 
Literatura, Ciencias Políticas y 
Tecnología
 ■ https://bit.ly/4bmDc5y

Osmosis en la #BiDiUAM
Dirigida a la comunidad académica, 
alumna, alumno
Plataforma que ofrece técnicas de 
estudio para retener, comprender y 
estudiar de manera más eficiente, así 
como recursos educativos interactivos 
para tu formación en Medicina 
 ■ https://bit.ly/3PzKLNZ

Primal Pictures  
en la #BiDiUAM
Una plataforma que proporciona 
representaciones gráficas en 3D de la 
anatomía humana
 ■ https://anatomytv.uam.elogim.com/

Coursera en la #BiDiUAM
Con acceso y certificación gratuita
Solicita tu clave de acceso: 

Presea Nacional al Mérito  
de las Universitarias STEM  
del Subsistema Tecnológico
Dirigida a académicas, docentes y 
estudiantes del Subsistema Tecnológico 
y de IES públicas y privadas, que 
realicen actividades relacionadas con 
estas áreas o que estén inscritos en un 
programa educativo STEM
Recepción de postulaciones:  
Hasta junio 15
Convoca: Dirección General de 
Universidades Tecnológicas y 
Politécnicas
Registro: http://forms.gle/ejVbB2Nu-
Jm7mzLKL6
https://bit.ly/4kGcKbT

Proyectos en materia de Educación, 
Ciencia, Tecnología, Innovación  
y Divulgación
Dirigida a la comunidad científica, 
tecnológica, académica, de innovación, 
asociaciones civiles, empresas y 
organizaciones sociales y productivas 
Objetivo: impulsar soluciones a los 
problemas públicos de la capital, a 
través de proyectos con enfoque 
colaborativo, incluyente y de alto 
impacto social y territorial
Registro: Hasta junio 15
Convoca: SECTEI
https://www.sectei.cdmx.gob.mx/convo 
catorias-sectei/convocatorias-vigentes
convocatoria_proyectos@sectei.
cdmx.gob.mx
55 5512 1012 Ext. 2003, 2004, 2026 
y 1602

Curso: tópicos selectos  
de logística internacional
Dirigido a estudiantes del Área de 
Administración y Negocios
Modalidad: presencial
Julio 14 al 23 
Recepción de solicitudes:
Hasta junio 25
Convocan: Universidad Cristóbal Colón 
de Veracruz
Informes: educont@ucc.mx
https://calendar.app.google/tSJdqVSd-
MeU5w3MLA

Maestría en liderazgo  
y gerencia ambiental 
Beca OEA-UCI
Modalidad en línea
Recepción de candidaturas: 
Hasta junio 19
https://lc.cx/Uf5WKn
info@uci.ac.cr

Programas de certificado, 
licenciaturas y programas  
de posgrado
Dirigidos a ciudadanos  
o residentes permanentes  
de cualquiera de los Estados  
Miembros de la OEA
Idioma: inglés
Recepción de documentos: 
Hasta junio 30
Convocan: OEA-UWI 
https://lc.cx/qdAvgM
https://lc.cx/bXRgQI
scholarships@oas.org 

Programas académicos en 
certificados, licenciaturas, 
maestrías y doctorados  
a nuevos postulantes
Dirigido a ciudadano o residente 
permanente de cualquiera de los 
Estados Miembros de la OEA,  
excepto los Estados Unidos
Modalidad: Presencial
Recepción de solicitudes: 
Hasta julio 1ro
Convocan: OEA-UAGM,  
Universidad Ana G. Méndez 
https://lc.cx/JMlWuK
https://lc.cx/lyBOmX
scholarships@oas.org

Proyectos de cooperación 
Objetivo: Contribuir al logro  
de alguno de los 17 ODS  
y fortalecer asociaciones  
estratégicas entre universidades  
para este fin
Periodo de financiación: 2026-2029
Recepción: Hasta junio 30
Convoca: DAAD
https://lc.cx/741UpF
h.heinen@daad.de

Becas: Educación,  
formación profesorado
Maestrías y Doctorados con RVOE 
ante la SEP
Doble titulación México–España  
o México–EU
Dirigido a personal académico
Modalidad en línea
Inicio: junio 15
Convocan: FUNIBER, RVOE-SEP
https://lc.cx/Ad6t8u
https://lc.cx/zjyXfn
mexico@funiber.org

Programa: Liderazgo  
y facilitación juvenil  
en la región de Dolnoslaskie, 
Polonia
Dirigido a estudiantes líderes  
entre 20 y 35 años
Idioma: inglés avanzado
Septiembre 1ro. a noviembre 30
Convoca: Fundación EuroWeek 
https://bit.ly/42ZvqgR
euroweekprogram@gmail.com

Premio Nacional de Química  
Andrés Manuel del Río
Área Académica
Categorías: Docencia,  
Investigación Científica
Área Tecnológica
Categoría: Desarrollo Tecnológico
Recepción de candidaturas:  
hasta julio 15
Convoca: Sociedad Química  
de México
contenidosacademicos@sqm.org.mx
https://sqm.org.mx/premios-
convocatorias/

Premio a las Mejores Tesis  
de Licenciatura, Maestría y 
Doctorado en Ciencias Químicas 
Rafael Illescas Frisbie
Recepción de candidaturas:  
hasta julio 15
Convoca: Sociedad Química  
de México
contenidosacademicos@sqm.org.mx
https://sqm.org.mx/premios-
convocatoria-mejores-tesis.../
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Aprobado en la sesión 537 del 
Colegio Académico, celebrada 
el 20 de diciembre de 2023

PROTOCOLO PARA ATENDER

En este documento se establecen 
las bases de actuación para la 
implementación uniforme y 
estandarizada de los procedimientos 
para prevenir, atender, sancionar y 
erradicar la violencia por razones de 
género, por lo que es de alto valor 
institucional y necesario, en la 
medida que busca preservar la 
dignidad e integridad de la 
comunidad universitaria y sus 
valores.

Conoce el

LA VIOLENCIA POR

RAZONES DE GÉNERO

https://bit.ly/3UdsKs3

Plan de desarrollo sostenible 
ante el cambio climático

Universidad Autónoma 
Metropolitana

2022 - 2030

https://bit.ly/3OV23De

 ■ bidiuam@correo.uam.mx 
a través de tu cuenta de correo 
institucional
Si ya cuentas con un perfil de Coursera 
no es necesario solicitarla de nuevo

Statista en la #BiDiUAM
Una plataforma global de datos con 
una amplia colección de informes y 
estadísticas sobre temas relevantes
 ■ https://statista.uam.elogim.com/

JSTOR en la #BiDiUAM
Colección de fuentes primarias y 
documentos en las ciencias sociales, 
humanidades y diversas ramas de la 
ciencia
Dirigida a la comunidad académica y 
estudiantil
 ■ https://jstor.uam.elogim.com/

Médica Panamericana  
en la #BiDiUAM
Colección de ebooks en el área  
de Ciencias de la Salud 
 ■ https://medicapanamericana.uam.
elogim.com/eureka

Royal Society of Chemistry
Dirigida a la comunidad académica y 
alumnado de posgrado interesado en 
publicar gratis en acceso abierto en 
una de las mejores editoriales en el 
área de Química y ciencias afines
Acuerdos Transformativos UAM 
 ■ https://bidi.uam.mx/acuerdos/index.
html

ProQuest en la #BiDiUAM
Colección de revistas, ebooks, tesis, 
noticias, videos, fuentes primarias
Proquest One Academic: 
 ■ https://bit.ly/3OrC6fM

Academic Video Online: 
 ■ https://bit.ly/3SGaypK

Microbiology Society 
Publicaciones de las mejores 
editoriales del mundo en esta área del 
conocimiento
 ■ https://bidi.uam.mx/acuerdos/index.html
 ■ @BibliotecaDigitalUAM

Pivot-RP en la #BiDiUAM!
Base de datos que contiene 
oportunidades de financiación para 
todas las disciplinas
 ■ https://pivot.proquest.com/

Acuerdos Transformativos UAM
Dirigida al alumnado de posgrado 
interesado en publicar gratis en una de 
las editoriales más reconocidas a nivel 
mundial en el área de QUÍMICA y ciencias 
afines: American Chemical Society
Más información: 
 ■ https://bidi.uam.mx/acuerdos/index.html

Tirant Contadores  
en la #BiDiUAM
Recurso que ofrece herramientas 
prácticas y temas específicos para 
contadores y áreas administrativas
 ■ https://bit.ly/40nWRhb

Acuerdos Transformativos UAM
Publica con un descuento del 90 %  
en revistas de Acceso Abierto
Más de 900 obras multidisciplinarias 
en SAGE
Dirigido: profesorado y alumnado de 
posgrado
 ■ https://bidi.uam.mx/acuerdos/index.html

Gradescope en la #BiDiUAM
Plataforma que en ayuda el proceso 
de evaluación y retroalimentación, y 
ofrece soluciones de valoración flexible
Consulta el recurso: 
 ■ https://bit.ly/3Qptisb

Guía de uso 
 ■ https://bit.ly/46Z3lp2 

Más información: 
 ■ bidiuam@correo.uam.mx 

Karger en la #BiDiUAM
Colección de revistas en el área de 
ciencias de la salud
Consulta el recurso en: 
 ■ https://karger.uam.elogim.com/

Acribia en la #BiDiUAM
Recurso multidisciplinario que ofrece 
una amplia colección de títulos en 
español en áreas como ciencias 
agropecuarias, ciencias de la salud, 
ciencias empresariales, ingenierías y de 
interés general 
 ■ https://bit.ly/3RSdKOT

Visita el 
Micrositio

¡Contribuye a construir espacios libres de violencia!

“Los valores universitarios juegan un papel fundamental para
 la consecución de la paz y debemos transmitirlos mediante 

el conocimiento que cultivamos en las aulas y la cultura”: 
José Antonio De los Reyes Heredia, rector general de la UAM

Esta estrategia de promoción, 
investigación e incidencia social 

comprende las secciones:

Construyendo cultura de paz
Educando para la paz

Comunicando para la paz
Ciencia para la paz

Arte para la paz

https://paz.uam.mx/
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Primera clase Vuelo: U974   Puerta: 02

Lunes a viernes
17:00 a 18:00 hrs.

Pilotos 
en formación

En cada emisión, una 
pareja de estudiantes 

presentará la continuidad 
musical de 

la Radio Abierta al Tiempo

Projet MUSE en la #BiDiUAM
Recurso que ofrece más de 70,000 
e-Books del área de Ciencias Sociales 
y Humanidades y con más de 200 
editoriales
Ingresa a: 
 ■ https://projectmuse.uam.elogim.com/ 

y consulta la lista completa de títulos
Coordinación General para el 
Fortalecimiento y Vinculación 

Actualización de datos de 
egresadas y egresados
Ingresa: 
 ■ https://bit.ly/DatosEgresadosUAM

Más información: 
 ■ egresados@correo.uam.mx
 ■ https://egresados.uam.mx/

Departamento de Egresadas, Egresados y 
Bolsa de Trabajo

 ̱Unidad Azcapotzalco
Oferta Académica de 
Educación Continua 
Cursos modalidad híbrida (virtual 
videoconferencia, presencial, 
actividades en línea)
Competencias lingüísticas  
en inglés
SÁBADOS, DE JUNIO 21 A AGOSTO 16
DE 08:30 A 14:00 HORAS
SESIONES VIRTUALES: JUNIO 21, JULIO 
5, 19 Y 26, AGOSTO 2 Y 16
SESIONES PRESENCIALES: JUNIO 28, 
JULIO 12 Y AGOSTO 9
Inscripciones: 
NUEVO INGRESO: JUNIO 11
REINSCRIPCIÓN: JUNIO 18
EXAMEN DE UBICACIÓN: HASTA JUNIO 14
Competencias lingüísticas  
en francés
SÁBADOS, JUNIO 21 A AGOSTO 16
DE 08:30 A 14:00 HORAS
SESIONES VIRTUALES: JUNIO 21, JULIO 
5, 19 Y 26, AGOSTO 2 Y 16
SESIONES PRESENCIALES: JUNIO 28, 
JULIO 12 Y AGOSTO 9
INSCRIPCIONES: HASTA JUNIO 18
Competencias lingüísticas  
en alemán
SÁBADOS, JUNIO 21 A AGOSTO 16
DE 08:30 A 14:00 HORAS
SESIONES VIRTUALES: JUNIO 21, JULIO 
5, 19 Y 26, AGOSTO 2 Y 16
SESIONES PRESENCIALES: JUNIO 28, 
JULIO 12 Y AGOSTO 9
INSCRIPCIONES: HASTA JUNIO 18
Comprensión de lectura  
de textos en inglés
SÁBADOS, JUNIO 21 A AGOSTO 16
DE 08:30 A 14:00 HORAS
SESIONES VIRTUALES: JUNIO 21, JULIO 5, 

Categoría Premio Nombre Unidad

CBS Primero Alejandra Daniela Espinosa Silva Lerma

 Segundo Aurora Uribe Camalich Lerma

 Mención  Diana Laura Valdés Olivares Xochimilco

 Honorífica María Montserrat Rodríguez Pulido Lerma

  Wendy Esperanza Ortiz López Xochimilco

CSH Primero Alitzel Sahiry Cruz Colula Azcapotzalco

 Segundo Mayari Anaid Rendón Rodriguez Xochimilco

 Mención  Andrya Trinidad Bautista Quiroz Azcapotzalco

 Honorífica Consuelo Fernanda Díaz Barrera Xochimilco

  Lidia Reyes Vásquez Azcapotzalco

Inglés Primero Cristina Vega Bezié Cuajimalpa

 Mención  Andrya Trinidad Bautista Quiroz Azcapotzalco

 Honorífica Aurora Uribe Camalich Lerma

  Brandon Luke Carranco Arias Iztapalapa

  Brenda Taylor Pinta Iztapalapa

  Diana Laura Valdés Olivares Xochimilco

  Gabriela Isabel Vera Garfias Azcapotzalco

CNI/CBI Primero Brandon Luke Carranco Arias Iztapalapa

 Segundo Brenda Taylor Pinta Iztapalapa

 Mención  Alberto Bastida Nicasio Azcapotzalco

 Honorífica Gabriela Selene García Mendoza Azcapotzalco

  Mónica Merari Mendoza Guzmán Iztapalapa

CyAD/CCD Primero Brisa Tonantzin Lara Rodríguez Azcapotzalco

 Segundo Karla Jazmín Ortiz Montes Azcapotzalco

 Mención  Citlalli Ameyali Hernández Sánchez Cuajimalpa

 Honorífica Erika Gasca Castillo Cuajimalpa

  Luisa Fernanda Castañeda Martínez Azcapotzalco

Premio  Premio único Esmeralda Yetzamin Suárez Tolentino Iztapalapa 
del Público

La Rectoría General de la UAM, a 
través de la Dirección de Comunicación 
del Conocimiento, da a conocer a las 
personas ganadoras del Cuarto Concurso

@ConocimientoUAM
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https://bit.ly/3GM6HUm

EXPOSICIÓN

HASTA AGOSTO 1RO.

GALERÍA MANUEL FELGUÉREZ
Rectoría General UAM
Col. Ex-Hacienda San Juan de Dios,
Alcaldía Tlalpan, México

Mejores prácticas del 
profesorado ante los medios 
de comunicación

Es una oportunidad 
única para desarrollar 
las habilidades 
comunicativas y 
ser un referente 
en sus áreas 

CURSO

VOCEROS UAM

micrositio: 
https://comunicacion.uam.mx/voceros-uam/

https://mujeres.uam.mx

19 Y 26, AGOSTO 2 Y 16
SESIONES PRESENCIALES: JUNIO 28, 
JULIO 12 Y AGOSTO 9
INSCRIPCIONES: HASTA JUNIO 18
Cursos presenciales
Programación y operación básica 
de centro de maquinado vertical 
(CMV) CNC, de tres ejes
JULIO 26, AGOSTO 2 Y 9
DE 9:00 A 14:00 HRS.
INSCRIPCIONES: HASTA JULIO 23
Antenas para sistemas  
de radiocomunicación
SEPTIEMBRE 22 AL 26
LUNES A VIERNES, DE 11:00 A 15:00 
HORAS
INSCRIPCIONES: HASTA AGOSTO 13
Cursos modalidad híbrida (presencial 
y virtual videoconferencia)
Inicial de vuelo de drones
SÁBADOS, JULIO 12 A AGOSTO 9
SESIONES VIRTUALES: JULIO 12, 19 Y 26 
DE JULIO, AGOSTO 2, DE 9:00 A 13:30 
HORAS
SESIÓN PRESENCIAL: AGOSTO 9,  
DE 9:00 A 14:00 HORAS
Virtual-videoconferencia 
Salón D008
INSCRIPCIONES: HASTA JULIO 9
Cursos virtuales a través de 
plataforma de videoconferencias
Diplomado en análisis y diseño 
estructural
JUNIO 21 A ENERO 31
SÁBADOS, DE 09:00 A 14:30 HORAS
INSCRIPCIONES: HASTA JUNIO 11
Contabilidad para no contadores
JUNIO 21 A JULIO 12
SÁBADOS, DE 09:00 A 14:00 HORAS
INSCRIPCIONES: HASTA JUNIO 18
Taller transformación digital con 
inteligencia artificial generativa: 
aplicaciones prácticas y éticas 
Módulo 1: Taller introducción a la 
inteligencia artificial generativa
JUNIO 28, DE 09:00 A 14:00 HORAS
INSCRIPCIONES: HASTA JUNIO 23
Taller transformación digital con 
inteligencia artificial generativa: 
aplicaciones prácticas y éticas 
Módulo 2: Taller cómo utilizar 
herramientas de inteligencia artificial 
generativa occidentales y orientales 
JULIO 05, DE 09:00 A 14:00 HORAS
INSCRIPCIONES: HASTA JUNIO 26
Taller transformación digital con 
inteligencia artificial generativa: 
aplicaciones prácticas y éticas 
Módulo 3: Creación multimedia con 
herramientas de inteligencia artificial 
generativa
JULIO 12, DE 09:00 A 14:00 HORAS
INSCRIPCIONES: HASTA JULIO 09
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Negociación y solución de 
conflictos: tu clave para el éxito  
en las negociaciones
JULIO 12 Y 19, DE 09:00 A 14:00 HORAS
INSCRIPCIONES: HASTA JULIO 09
Sistemas de información 
geográfica para el análisis social, 
territorial y ambiental. Fuentes 
de consulta online y creación de 
cartografía temática en QGIS
JULIO 12 A AGOSTO 2
SÁBADOS, DE 9:00 A 14:00 HORAS
INSCRIPCIONES: HASTA JULIO 08
Diseño de estrategias de marca 
para conquistar el mercado digital
JULIO 12 A AGOSTO 9
SÁBADOS, DE 9:00 A 12:00 HORAS
INSCRIPCIONES: HASTA JULIO 09
Taller transformación digital con 
inteligencia artificial generativa: 
aplicaciones prácticas y éticas 
Módulo 4: siete formas de utilizar la 
inteligencia artificial generativa en tus 
actividades cotidianas y profesionales
JULIO 19, DE 09:00 A 14:00 HORAS
INSCRIPCIONES: HASTA JULIO 16
Taller transformación digital con 
inteligencia artificial generativa: 
aplicaciones prácticas y éticas 
Módulo 5: ética y sesgos de la 
inteligencia artificial generativa
JULIO 26, DE 09:00 A 14:00 HORAS
INSCRIPCIONES: HASTA JULIO 23
Finanzas para emprendedores
JULIO 26 A AGOSTO 16
SÁBADOS, DE 09:00 A 14:00 HORAS
INSCRIPCIONES: HASTA JULIO 23
Liderazgo 360: la fórmula para el 
éxito en equipos y proyectos
AGOSTO 09 Y 16, DE 09:00 A 14:00 HORAS
INSCRIPCIONES: HASTA AGOSTO 6
Cursos en línea a través de la 
plataforma Moodle del Campus 
Virtual Educon
Comprensión lectora de textos 
jurídicos en inglés
Dirigido para alumnos y egresados  
de la Licenciatura en Derecho
JUNIO 14 A AGOSTO 9
INSCRIPCIONES: HASTA JUNIO 10
Comprensión de lectura de textos 
en inglés, módulos I y II
En línea
JUNIO 14 A NOVIEMBRE 15
INSCRIPCIONES: HASTA JUNIO 10
Bases para la redacción 
académica, grupo 3
JUNIO 16 A JULIO 11
INSCRIPCIONES: HASTA JUNIO 11
Introducción al emprendimiento, 
grupo 3
JUNIO 16 A JULIO 11
INSCRIPCIONES: HASTA JUNIO 11

Bases para la redacción 
académica, grupo 4
JULIO 21 AL AGOSTO 15
INSCRIPCIONES: HASTA JULIO 16
Introducción al emprendimiento, 
grupo 4
JULIO 21 A AGOSTO 15
INSCRIPCIONES: HASTA JULIO 16
 ■ Prerregistro en: http://kali.azc.uam.
mx/educon2/
 ■ educon@azc.uam.mx, educon2@azc.
uam.mx 
 ■ https://cga.azc.uam.mx/educacion-
continua/
 ■ Facebook.com/CGAUAMAZC

Coordinación de Gestión Académica, 
Sección de Educación Continua

 ̱Unidad Cuajimalpa
Presentación de la obra:
Temas contemporáneos 
sobre problemas ambientales 
en contextos urbanos. Una 
aproximación desde las ciencias 
sociales
Coordinadores: Gabriel Pérez Pérez y 
Rafael Calderón-Contreras
Comentan: Laura Quiroz Rosas,  
Rafael Calderón-Contreras, UAM-C
JUNIO 12, 17:00 HORAS

Casa del tiempo
Título a la venta durante la 
presentación y con envío: Librosuam: 
 ■ https://casadelibrosabiertos.uam.mx/

Conferencia: Aprendizaje 
activo en matemáticas: ABP y 
desarrollo de habilidades en 
introducción al pensamiento 
matemático
JUNIO 10, 12:00 HORAS
Aula Magna 
Transmisión en vivo por YouTube: 
 ■ https://www.youtube.com/
watch?v=PoHXx6tFF3o

Coordinación de Innovación

Cursos para la Formación  
e inducción docente  
Trimestre 25-P 
Junio-Agosto 
Modalidad: Virtual/Autogestivos 
Consulta los cursos: 
 ■ https://www.cua.uam.mx/oferta-
educativa/innovacion-docente/cursos-
de-innovacion-docente/cursos-de-
innovacion-docente-trimestre-25p

De Vocación a Futuro III: 
Licenciatura en Diseño
¿Cómo es estudiar una carrera en 

la que la creatividad se convierte en 
proyecto? 
Diez estudiantes cuentan cómo es vivir 
el Diseño desde dentro:
sus motivaciones, su día a día y los 
proyectos que los inspiran
Escucha este episodio: 
 ■ https://www.youtube.com/
watch?v=1KSVVZ-ud3I

Tercer Coloquio de  
Tendencias Tecnológicas  
en Educación 
Conferencierto al Son  
de las Matemáticas
Encuentro único para descubrir la 
increíble conexión entre números y 
melodías  
 ■ YouTube: https://youtu.be/Vl9FTX 
Fqf7U?si=6lNDjyy-RLPTMmph

Cuarta temporada.  
Expreso de Ciencias
Episodio 1. Problemas sociales  
en India y México
Con la Dra. Fernanda Vázquez Vela 
Desde el hindi hasta Latinoamérica, 
descubre cómo otras culturas nos 
inspiran soluciones nuevas 
 ■ Míralo aquí: https://www.youtube.com/
watch?v=vEdy7M5UGkI
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Tercera temporada.  
Expreso de Ciencias
EP11 T3: Ergonomía y diseño: 
entender al usuario
¿Cómo crear objetos y espacios que 
realmente se adapten a ti? La Mtra. 
Lucila Mercado Colín muestra su 
enfoque para un diseño más humano.
 ■ https://youtu.be/iAh5AM4mLHo? 
si=Q657Scsnrv3oCjCc

EP8 T3: ¡Transforma datos  
en historias! 
Descubre el poder del diseño con la 
Dra. Nora A. Morales 
 ■ Spotify y YouTube  
 ■ https://youtu.be/eQIn-
IFROcY?si=JDRuNCbJ6REaTqiW

EP7 T3: Diseño prosocial: 
emociones y creatividad
Con la Dra. Deyanira Bedolla Pereda
Explora cómo el diseño impulsa la 
inclusión, despierta emociones y 
fomenta la creatividad
 ■ YouTube: https://www.youtube.com/
watch?v=9IXulei32eU
 ■ Spotify: https://open.spotify.com/
episode/3AHzkyS4wQZQwrqpXwQgWb

EP6 T3: Análisis y diseño, 
comprender antes de crear
Con el Dr. Luis Alfredo Rodríguez 
Morales 

 ■ Spotify: https://open.spotify.com/
episode/6rJEiiUwAFSJOWir1FSXPO
 ■ YouTube: https://youtu.be/
MrYqwKg2DQg?si=i8QPRkZsy7JAcpzo

¡Geometría en acción! 
Descubre cómo la Dra. Dina Rochman 
Beer fusiona creatividad y diseño  
 ■ YouTube: https://www.youtube.com/
watch?v=VzgY7lJs6Fk
 ■ Spotify: https://open.spotify.com/
episode/4wFBBzdvmscuUA7aI0YGQZ? 
si=1b341994f0ff43cf&nd=1&dlsi=f2 
2776eb865647a5

Diseño para la Inclusión
Dra. Angélica Martínez De la Peña 
comparte cómo el diseño editorial va 
más allá de comunicar: ¡transforma 
vidas! 
 ■ YouTube: https://youtu.be/
vIqZfDpyld4?si=HP2BIM4YnsPd-0rU

El diseño se une con la tecnología
En el nuevo episodio, la Dra. Erika 
Cecilia Castañeda Arredondo revela 
cómo las tecnologías creativas están 
transformando la manera en que 
concebimos formas, figuras e historias. 
 ■ youtube.com/watch?v=w5d-DdjvwoE

¿Qué hace un diseñador que la IA no 
puede? 
En este episodio, la Mtra. Brenda García 
Parra, jefa del Departamento de Teoría 

y Procesos del Diseño, hablará sobre el 
fascinante mundo del diseño sustentable
 ■ https://youtu.be/UHHyUSx8hko? 
si=qCcC8Q4s9C5APNTy 
 ■ https://open.spotify.com/
episode/1u8LayLyHDlE9FhVAnH1iW 

 ̱Unidad Iztapalapa
Escuela de Ciencias de la 
Información y Tecnologías 
Cuánticas
Dirigida a estudiantes de licenciatura y 
posgrado 
SEPTIEMBRE 22 AL 25
Casa de la Primera Imprenta de América 
UAM y Unidad Iztapalapa
Becas disponibles para alojamiento y 
transporte para estudiantes foráneos
Cupo limitado, sujeto a selección por el 
Comité Organizador
REGISTRO: HASTA AGOSTO 15 
Inscripción: 
 ■ https://acortar.link/88HBRE
 ■ https://acortar.link/ITsqx6

División de Ciencias Básicas e Ingeniería

Curso: La adicción, un vacío 
interior
Explora las raíces emocionales y 
psicosociales de la adicción

Imparte: Roberto Herrera Lemus
JUNIO 10 A JULIO 8
MARTES, 11:00 A 14:00 HORAS
informes.cec@correo.xoc.uam.mx
 ■ https://www.xoc.uam.mx/.../curso-la-
adiccion-un-vacio.../

Cine más conversatorio 
exclusivo 
Un Viaje en primavera (A Journey in spring)
Una película que celebra la belleza 
fugaz de la vida y el arte de lo 
imperfecto
JUNIO 10, 13:00 HORAS
Teatro del Fuego Nuevo
Conversatorio con las directoras de 
Taiwán:
Peng Tzu-Hui y Wang Ping-Wen
Coordinación de Extensión Universitaria, 
Sección de Actividades Culturales, Unidad 
de Comunicación Social 1

12va. Feria del Libro 
Universitario UAM-I
JUNIO 16 AL 20, DE 10:00 A 17:00 HORAS
Patio interior del Edificio F

 ̱Posgrados
Ciencias Naturales e Ingeniería
Especialización, Maestría y Doctorado
Inicio: 1 de octubre
Recepción de documentos:  
Hasta junio 18
Examen de conocimientos: junio 26
Entrevista y evaluación académica:  
julio 7 al 11
Resultados: agosto 1
Inscripciones: Hasta septiembre 23
 ■ http://pcni.cua.uam.mx/
 ■ pcni@cua.uam.mx

Maestría en Diseño, Información y 
Comunicación (MADIC) 
Recepción de documentos: junio 16 al 19
Inicio: octubre 1ro. 
Prerregistro: Hasta junio 19
 ■ Registro sesiones informativas: https://
forms.gle/SBGAv623en39s2Gi9

Detalles en: 
 ■ http://madic.cua.uam.mx/informacion-
aspirantes

Unidad Cuajimalpa
Maestría en Estudios 
Organizacionales 
Registro de documentos: Hasta junio 10
Exámenes de admisión: Junio 16 y 20
Entrevistas: Julio 1 y 4
Resultados: Julio 16 
Inicio: octubre 1
Clasificado en Categoría 1 del SNP
El aspirante aceptado podrá postular a 
una beca de la SECIHTI
Unidad Iztapalapa



FECHAS 
IMPORTANTES

Registro en la plataforma envía 
13 de mayo—20 de junio de 2025

Registro: bit.ly/3Fz1qzj
Subir documentos: bit.ly/3FgLpOx

Publicación de lista de aspirantes 
que pasaron la primera etapa: 
Viernes 27 de junio de 2025

Propedéutico vía Zoom y examen: 
1 al 22 de Julio de 2025

Publicación de lista de aspirantes 
que pasaron la segunda etapa: 
Viernes 25 de julio de 2025

Entrevista presencial para 
evaluar el proyecto de 
investigación y trayectoria 
académica: 29 de julio al 1 de 
agosto de 2025

Publicación de lista de aceptados 
a la 8va generación de la MRRII: 
Viernes 8 de agosto

Entrega de documentación para 
formalizar ingreso: A más tardar 
el 31 de octubre de 2025

Inicio de clases: 
19 de enero de 2026

MAESTRÍA EN 
RELACIONES

INTERNACIONALES,   
                                     26—27

Dirigido a profesionales con título de 
licenciatura en las diferentes disciplinas de
 las Ciencias Sociales, afines a los campos 

de conocimiento y las siguientes 
líneas de investigación:

 1 Regulación internacional de la economía mundial

2 Poder Mundial y Relaciones Internacionales

3 Relaciones de comercio y finanzas 
internacionales en la globalización

4 Regulación económica y política en los procesos 
de integración regional

INFORMES

Calzada del Hueso 1100 Col.Villa Quietud 
Alcaldía Coyoacán, C.P. 04960, CDMX Edificio 
Central 2do. piso, Coordinación de la Maestría 
en Relaciones Internacionales

Tel. 5483 7000. Ext. 2082, 2083 y 2084
relaciones internacionales@correo.xoc.uam.mx 
http://dcsh.xoc.uam.mx/posgrados/mri/inicio/

C O N V O C A T O R I A

C O N V O C A T O R I A

PARA NOMBRAR A LA PERSONA  
TITULAR DE LA RECTORÍA GENERAL 

PERIODO 2025-2029

En virtud de que el 3 de julio de 2025 terminará el periodo para el cual el Dr. José Antonio 
De los Reyes Heredia fue nombrado Rector General de esta Universidad, la Junta Directiva, con 
fundamento en los artículos 11, fracción I de la Ley Orgánica y 22 y 25 del Reglamento de la Junta 
Directiva, convoca a la comunidad universitaria a participar en el procedimiento para nombrar a la 
persona titular de la Rectoría General, para el periodo 2025-2029, bajo las siguientes:

MODALIDADES

Registro

1. El registro de aspirantes iniciará el jueves 5 y concluirá el lunes 16 de junio de 2025 a las 
14:00 horas. Se realizará en el correo electrónico registroaspirantesjd@correo.uam.mx

2. Las personas aspirantes deberán acreditar fehacientemente el cumplimiento de los 
requisitos establecidos en los artículos 8 y 14 de la Ley Orgánica, así como en el artículo 
49 del Reglamento Orgánico, que son los siguientes:

a) Tener nacionalidad mexicana; 

b) Tener más de treinta y menos de setenta años de edad;

c) Poseer como mínimo título a nivel de licenciatura;

d) Tener experiencia académica a nivel superior;

e) Ser honorables, de reconocida solvencia moral y ética, así como de prestigio y 
competencia profesional, y

f)	 Entregar	un	documento	en	donde	manifiesten	por	escrito	y	bajo	protesta	de	decir	
verdad que:

•	 No	 han	 sido	 sancionadas	 mediante	 resolución	 firme	 emitida	 por	 alguna	
autoridad jurisdiccional o administrativa, por actos u omisiones relacionadas 
con violencia por razones de género u otras violaciones graves a derechos 
humanos, o
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• En caso de que hayan recibido alguna sanción, acreditar que cumplieron con la 
reparación del daño o la reparación integral a las víctimas.

Para acreditar estos requisitos deberán adjuntar la documentación correspondiente y enviarla 
en versión electrónica (PDF).

3. De conformidad con el artículo 22, fracción II del Reglamento de la Junta Directiva, al 
realizar el registro las personas aspirantes también deberán entregar:

a) Currículum vitae en extenso;

b) Carta de aceptación, y

c) Programa de trabajo con extensión máxima de 10 cuartillas, en el que deberán 
exponer sus ideas sobre el desarrollo de la Universidad. 

4. En caso de que participen personas externas a la Universidad, deberán acreditar la 
obtención del título de licenciatura mediante la inclusión de su cédula profesional en el 
expediente	electrónico,	con	el	fin	de	que	sea	cotejada	con	los	registros	de	la	Secretaría	
de Educación Pública. En caso de no contar con cédula profesional deberán solicitar 
una	cita	al	correo	electrónico	indicado	en	el	punto	1	de	esta	convocatoria,	con	el	fin	de	
presentar en forma física su título profesional. 

5. El registro electrónico tendrá validez cuando la persona remitente reciba, en la misma 
dirección electrónica, el acuse de la documentación recibida completa y correctamente.

6.	 Una	vez	concluido	el	plazo	de	registro,	la	Junta	Directiva	verificará	el	cumplimiento	de	
lo indicado en los apartados 2 y 3 de esta convocatoria y el martes 17 de junio de 2025 
publicará los nombres de quienes cumplan con los requisitos, así como los documentos 
que hayan presentado.  

Auscultación

7. La auscultación tiene como propósito que la comunidad universitaria se exprese y opine 
sobre la trayectoria académica, profesional y administrativa de las personas aspirantes. 
Para ello se deberá observar lo siguiente:

a) Iniciará a partir de la fecha de publicación de la lista de aspirantes y concluirá el 
lunes 30 de junio de 2025 a las 18:00 horas.

b) Las opiniones podrán realizarse a través de comunicaciones escritas o entrevistas 
presenciales. 

c) Las comunicaciones escritas deberán tener una extensión máxima de tres 
cuartillas, y únicamente se recibirán por vía electrónica (PDF), en la dirección de 
correo electrónico auscultacionjd@correo.uam.mx del miércoles 18 al lunes 30 
de junio de 2025 hasta las 14:00 horas. Se enviará acuse de la recepción.

 Los documentos digitales deberán enviarse en archivos PDF con la extensión 
estipulada. El “asunto” del mensaje de correo deberá contener la leyenda: Carta de 
apoyo a favor de especificar el nombre de la persona.	El	archivo	deberá	identificarse	
como: Apoyo a nombre de la persona.

d) Las entrevistas con la Junta Directiva se llevarán a cabo de manera presencial para 
garantizar	la	debida	y	obligatoria	confidencialidad	del	procedimiento,	conforme	a	lo	
siguiente:

• Se requerirá cita previa, que se solicitará en la URL https://tinyurl.com/uamrg2025  
El periodo para el registro de citas será el miércoles 18, jueves 19 y viernes 
20 de junio de 2025. Los primeros dos días (18 y 19 de junio) estará disponible 
las 24 horas y el último día (20 de junio) se cerrará a las 14:00 horas. 

• Podrán realizarse de manera individual o en grupo y tendrán una duración 
máxima de 15 minutos. 

e) Las entrevistas se realizarán del 23 al 30 de junio de 2025, conforme al siguiente 
calendario:

• Lunes 23 Unidad Azcapotzalco, martes 24 Unidad Cuajimalpa, miércoles 
25 Unidad Iztapalapa, jueves 26 Unidad Lerma, viernes 27 Unidad 
Xochimilco, en la sala que sea designada por la Rectoría de cada Unidad.

• Lunes 30 Rectoría General, en la sala del 3er piso de la Rectoría General, 
ubicada en Prolongación Canal de Miramontes 3855, Rancho Los Colorines, 
Alcaldía Tlalpan, C.P. 14386, Ciudad de México.

f) Se habilitará el correo electrónico dudasregistrojd@rg.uam.mx para resolver 
dudas relacionadas con el proceso.

 En caso de fuerza mayor que impida la realización de actividades presenciales, las 
entrevistas se llevarán a cabo en modalidad remota, a través de la plataforma digital 
Zoom. Los datos de conexión a la reunión se proporcionarán a través del correo 
institucional de las personas solicitantes.

8. Después de auscultar a la comunidad universitaria y con el propósito de conocer los 
puntos de vista sobre el desarrollo de la Universidad, la Junta Directiva entrevistará a las 
personas registradas que reúnan las características idóneas para ocupar la titularidad 
de la Rectoría General.

Deliberación

9. Una vez concluido el procedimiento de auscultación y las entrevistas señaladas en la 
modalidad 8, se procederá al nombramiento de la persona titular de la Rectoría General, 
para el periodo comprendido entre el 4 de julio del 2025 y el 3 de julio del 2029.

Ciudad de México, a 4 de junio del 2025.

A t e n t a m e n t e
Casa abierta al tiempo

DRA. MINA KONIGSBERG FAINSTEIN
Presidenta en Turno de la Junta Directiva


