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Más allá de las tinieblas: Joseph Conrad  
y los estudios poscoloniales
En las narraciones célebres del escritor Joseph Conrad asoman los dile-
mas morales de sus protagonistas, las incidencias del oficio de marino 
mercante en las postrimerías del siglo XIX y, de manera subyacente, la 
crítica a una realidad ineludible: el colonialismo, la explotación, el racis-
mo y el saqueo. En el número de diciembre-enero reunimos una serie 
de textos que, a la luz de la ficción, el ensayo y la crítica poscolonial, 
actualizan y extienden los alcances de la obra del autor ruso-británico. 
En la misma línea crítica y como otro modo de renovar el abordaje del 
tema, la desafiante obra de la artista contemporánea mexicana Mar 

Coyol ilustra los textos de nuestro tema central.

En Imagos, Julia Antivilo nos 
introduce a la exposición No 
he muerto. No he nacido, de la 
artista mexicana Magali Ávila, 
montada en el Centro Cultural 
Casa del Tiempo.

revistacasadeltiempo

@CasadelTiempoR
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acimos hace 50 años en la periferia de la Ciudad de México, 
pero en la frontera del conocimiento.

Hoy, nos encontramos presentes en todos los puntos del país en inves-
tigaciones y programas que contribuyen al desarrollo sostenible, al avance 
científico y a la transformación social. Estamos en los centros de ense-
ñanza que forman a nuevas generaciones de personas preparadas para 
liderar grandes proyectos, ocupar puestos estratégicos y diseñar políticas 
públicas enfocadas en el bienestar colectivo, guiadas por un pensamiento 
crítico y una capacidad reflexiva para la toma de decisiones informadas.

La Universidad Autónoma Metropolitana (UAM) es una institución firme 
en sus convicciones, con objetivos claros y un compromiso constante por 
estar a la vanguardia en todos los aspectos académicos, científicos y cul-
turales que se abordan en cada una de sus cinco Unidades Universitarias. 
Nuestro compromiso social es ineludible: formamos egresadas y egresa-
dos que destacan por su excelencia profesional y que, al mismo tiempo, 
son agentes de cambio con una perspectiva humana y social.

De este modo, a través de nuestras funciones sustantivas, docencia, 
investigación y difusión de la cultura, nuestra Institución cumple cabal-
mente con la generación de conocimiento y la producción de investiga-
ciones de alta calidad, las cuales tienen un impacto significativo a nivel 
nacional e internacional. 

En la UAM fomentamos el compañerismo, la colaboración interdis-
ciplinaria y la movilidad académica, a la vez que trabajamos de manera 
conjunta con otras instancias y sectores que potencian el desarrollo 
institucional y permiten su constante actualización. Nuestro principal 
objetivo sigue siendo construir un país más justo, equitativo y sostenible.

Las y los egresados de la Casa abierta al tiempo son el testimonio vivo 
de los valores y la misión de nuestra Universidad. Su impacto en todos 
los ámbitos del conocimiento, la cultura y el desarrollo humano es una 
prueba contundente de que nuestra labor trasciende generaciones.

Hoy celebramos 50 años cargados de orgullo, con la certeza de que 
los próximos años consolidarán aún más nuestro compromiso con la 
educación de excelencia, la investigación de frontera y la formación in-
tegral de nuestra comunidad. Nos mantenemos a la vanguardia, siempre 
visualizando un futuro de innovación, equidad y sostenibilidad.

Unamos esfuerzos y voluntades para honrar el legado de nuestros 
fundadores, una herencia que cobra más relevancia en el contexto ac-
tual, marcado por profundas transformaciones sociales y tecnológicas. 
Aprendamos del pasado, atrevámonos a innovar y sigamos construyen-
do nuevos proyectos y rutas que impulsen el crecimiento de nuestra 
Universidad y del país.

Alumnado, personal administrativo, cuerpo académico y comunidad 
en general: todas y todos somos el pilar que hace de la UAM una insti-
tución más fuerte, capaz de enfrentar los retos del futuro cercano y de 
las próximas décadas.

Dr. José Antonio De los Reyes Heredia
In Calli Ixcahuicopa / Casa abierta al tiempo

50 años de la UAM, siempre abiertos  
al conocimiento e incidencia social

Oficina Técnica del Colegio Académico

Con fundamento en el artículo 41 del Reglamento 
Interno de los Órganos Colegiados Académicos, se 
informa que el Colegio Académico llevará a cabo, 

en modalidades presencial y remota, sus sesiones 
números 552 y 553, el próximo 18 de diciembre, 
a las 9:00 y a las 16:00 horas, respectivamente

Orden del día y documentación disponibles en:
http://colegiados.uam.mx

Transmisión:
www.uam.mx/video/envivo/

Aviso a la comunidad universitaria

Próximas sesiones  
del Colegio Académico
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Nallely Sánchez Rivas

En sus cinco décadas de vida, la Universidad Autónoma Metropolitana celebró no sólo 
su historia, sino también su profundo impacto en la sociedad; este hito es una opor-
tunidad para destacar cómo la UAM ha sido un catalizador de cambio y un pilar en la 
educación superior, la investigación y la cultura en México.

El calendario de festividades 
inició en agosto con un tono 
reflexivo, inaugurado por el pro-
grama AguaCero de UAM Radio 
94.1 FM. 

En septiembre, la Rodada cultural: 
Rumbo a los 50 años de la UAM reunió 
a cientos de personas en un recorrido 
por sus casas de cultura, que ofrecie-
ron música, teatro y más. 

En octubre, el Primer Festival 
de Radios Universitarias Sinergia, 
realizado en el Centro Nacional 
de las Artes, contó con la partici-
pación de La Tremenda Korte y los 
ganadores del certamen Nómada.

En noviembre, el Día de la Co-
munidad UAM y la participación 
en la Feria Internacional del Li-
bro de Guadalajara resaltaron 
la convivencia, la riqueza cul-
tural, editorial y académica de 
esta casa de estudios. Diciembre cerró con la Primera Carre-

ra Muévete con la UAM, en la Segunda 
Sección del Bosque de Chapultepec.

2023

2024
Enero fue el marco de la conferencia 
magistral: La docencia universitaria: Ex-
periencias y desafíos rumbo al 50 aniver-
sario de la UAM-X, dictada por el doctor 
Francisco Javier Soria López, rector de 
esa sede.

El Encuentro Mexicano-Alema-
nia-Costa Rica de Ciencias de la 
Salud, realizado en la Casa Ra-
fael Galván, y las mesas perio-
dísticas Primera plana: Retos y 
desafíos del quehacer político se 
efectuaron en el mismo mes.

En febrero, la Unidad Xochimilco rin-
dió homenaje al pintor Rufino Tamayo 
con la exposición La metamorfosis del 
color,  que incluyó obras intervenidas 
por reconocidos artistas.

El concierto de la Orquesta Ju-
venil del Centro Cultural Ollín 
Yoliztli, organizado en la Recto-
ría General, marcó el inicio oficial 
de los festejos en febrero.

Días después se efectuó el 
Encuentro Binacional de Coo-
peración Académica Califor-
nia-México. Creando puentes de 
intercambio académico a tra-
vés de la frontera, en la Casa 
del Tiempo.

En marzo, el festival de 
performance y actividades 
artísticas con motivo del Día 
Internacional de la Mujer. 

En ese mismo mes se 
inauguró la exposición 
Juan O’Gorman / Max Cetto 
Líneas y ángulos de la ar-
quitectura moderna, en la 
Antigua Sede del Senado. 

Durante abril se inau-
guró la Exposición-ho-
menaje a Daniel Báez 
Bonorat, en Zanbatha 
Museo del Valle de la 
Luna, en el municipio 
de Lerma. 

En días posterio-
res, la Unidad Xo-
chimilco fue sede 
del IV Festival Cul-
tural de Primavera. 

20
23

20
24

Así celebramos medio siglo de unión y logros
¡Espíritu Pantera en acción!
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Cada actividad organizada como parte de los festejos reflejó la contribución de la 
Institución al desarrollo intelectual, social y cultural, consolidándose como un espacio 
de innovación y pensamiento crítico; además reafirmó su compromiso con la excelen-
cia académica y la responsabilidad social.

Desde festivales artísticos, encuentros académicos y deportivos hasta carnavales 
que celebran la creatividad y el espíritu de colaboración de su comunidad, el programa 
conmemorativo demostró la diversidad y vitalidad de esta Casa abierta al tiempo.

La Rectoría General 
se llenó de alegría y 
camaradería con el 
Carnaval Metropolita-
no, que tuvo a la ban-
da Triciclo Circus Band. 

El 8 de abril en la 
Ciudad de México se 
observó el eclipse so-
lar total y la Rectoría 
General desarrolló 
actividades relacio-
nadas con este fenó-
meno astronómico. 

En ese mismo mes, el Servi-
cio Postal Mexicano lanzó una 
estampilla conmemorativa que 
simboliza los 50 años de la UAM.

La Unidad Lerma con-
memoró sus 15 años 
de existencia con una 
carrera universitaria de 
5 y 10 kilómetros. 

Con audiciones de dan-
za, música, teatro y la 
presentación del Coro 
Orfeón de la UAM se 
llevó a cabo el Segundo 
Festival de Talento UAM 
2024, en el Centro Cul-
tural y Académico Tea-
tro Casa de la Paz. 

El 25 de mayo, el 
Teatro Casa de la 
Paz celebró su 40 
aniversario con una 
noche de gala en la 
que participaron la 
actriz Ofelia Medina 
y la percusionista 
Monserrath Revah.

En julio se 
efectuó la 3a. 
Jornada de la 
diversidad se-
xual, en Rec-
toría General.  

En ese mismo 
mes iniciaron los 
Foros Académi-
cos, espacios de 
gran reflexión 
sobre el queha-
cer universitario.

Para agosto se organizó 
el coloquio Impacto social 
de las Unidades de la UAM 
en las periferias urbanas 
de la CDMX y el Valle de 
Toluca, instalándose una 
exposición fotográfica 
del Instituto Nacional de 
Estadística y Geografía, 
en la sede Lerma y la 
Rectoría General.

Por su parte, las uni-
dades Azcapotzalco 
y Xochimilco llevaron 
a cabo las III Jornadas 
Universitarias por la 
Memoria Histórica La-
tinoamericana: Guate-
mala 1944-2024.

El LibroFest Metro-
politano celebró su 
onceava edición del 
26 al 30 de agosto en 
las instalaciones de la 
Unidad Azcapotzalco. 

En ese mismo mes vio por 
primera vez la luz el docu-
mental In Calli Ixcahuicopa, 
dirigido por Miguel Grunstein, 
en la Cineteca Nacional.

El artista multidisciplina-
rio Devin Cohen presentó 
su exposición pictórica 
Lienzo a cielo abierto, en 
la Sala Leopoldo Méndez 
de la Galería del Sur de la 
Unidad Xochimilco.

La Noche Iberoamericana de las 
investigadoras y los investigadores 
contó con 43 actividades lúdicas, 
educativas y vivenciales. 

La UAM fue la invitada de honor de 
la Feria Internacional del Libro Mon-
terrey, realizada del 28 de septiem-
bre al 10 de octubre. 

En octubre tuvo lugar un 
concierto experimental en el 
Centro Cultural Mexiquense 
Bicentenario.

En ese mismo mes, como 
reconocimiento a los 50 años 
de existencia de la UAM se 
emitió el billete conmemora-
tivo de la Lotería Nacional.

Para noviembre, el 
Palacio de Bellas Artes 
fue el marco perfecto 
para el Concierto Car-
mina Burana, bajo la 
dirección de Enrique 
Diemecke.

El Día de la Comuni-
dad UAM se festejó a 
lo grande. 

Al final de noviembre e 
inicios de diciembre, la Casa 
abierta al tiempo participó 
en la Feria Internacional del 
Libro de Guadalajara, con 50 
presentaciones de obras. 

En diciembre, la banda mexica-
na El Gran Silencio hizo vibrar 
los corazones de las panteras 
negras en la Unidad Xochimilco.

Los festejos de la UAM con-
cluyeron con la Segunda Ca-
rrera Atlética Muévete con la 
UAM, en Paseo de la Reforma. 

También en abril, la Uni-
dad Cuajimalpa celebró 
su 19 aniversario, con la 
participación de Sonido 
La Changa, dirigido por Ra-
món Rojo, El Rey de Reyes, 
entre otras actividades.

20
24

2024

20
24

Así celebramos medio siglo de unión y logros
¡Espíritu Pantera en acción!
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Nallely Sánchez Rivas 

Profesor Distinguido y miembro del grupo fundador de la Universidad Autónoma 
Metropolitana (UAM) como secretario de la Unidad Azcapotzalco, el doctor Os-
car Manuel González Cuevas ha sido, durante 50 años, un pilar fundamental en el 
campo de la ingeniería, cuya experiencia y conocimiento en análisis estructural e 
Ingeniería Civil han guiado a decenas de generaciones de estudiantes.

En entrevista, el académico, quien también fue Rector de la citada 
sede, destacó que en sus primeros 50 años la Institución ha logrado 

consolidarse como una de las mejores universidades de México 
y Latinoamérica, “ya que ha tenido una evolución muy positiva, 
superando grandes obstáculos y trazando nuevos retos con re-
sultados sobresalientes”.

Como investigador, el doctor González Cuevas considera que 
esta casa de estudios ha sido el mejor lugar donde ha podido 
desarrollar su carrera profesional. “Aceptar la invitación para 
integrarme al grupo fundador fue una de las mejores decisio-
nes de mi vida, pues me ha dado muchas satisfacciones tanto 
a nivel profesional como personal”.

Rememoró aquellos meses previos a la apertura de la 
Unidad Azcapotzalco, cuando, junto a otros colegas, trabaja-
ba incansablemente en la búsqueda de personal académico 
para la nueva Institución; “no teníamos ni siquiera un terreno 
definido. Cuando nos preguntaban: ‘¿Dónde estará ubicada la 
universidad?’, sólo podíamos responder: ‘Al norte… Aún no sa-

bemos exactamente dónde, pero será en esa zona de la ciudad’”. 
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Para el investigador del Departamento de Antro-
pología de la Unidad Iztapalapa, doctor Néstor 
García Canclini, estar en la Universidad Autóno-
ma Metropolitana (UAM) significa pertenecer a 
una de las mejores instituciones públicas de Mé-
xico, abierta a la vez a conocimientos avanzados 
y a la multiculturalidad de la zona metropolitana. 

Lo anterior ocurre, debido a que sus cinco 
unidades están insertadas en periferias de la 
capital, donde existe población procedente de 
otras regiones del país, argumentó. 

Por ejemplo, en la Unidad Izta-palapa acu-
den alumnos de otras zonas de la ciudad, cla-
ses sociales diferentes, algunos en coches y la 
mayoría en transportes públicos, con expecta-
tivas diversas sobre su futuro: “he visto, tanto 
en la licenciatura como en el posgrado, que la 
Universidad los habilita no sólo para ascender 
socialmente, sino para hacer posgrados en 
otras instancias de alta exigencia y desempe-
ñarse en buenas posiciones laborales, aun dis-
tintas de la carrera que eligieron”.

Al hablar sobre sus inicios en esta casa 
de estudios, declaró que lleva 34 años en la 
UAM, su ingreso fue por concurso, pero en 
un cargo que se abría con la expectativa de 

que participara en el diseño del Posgrado en 
Ciencias Antropológicas. 

Entre los avances de la Institución, dijo que ha 
visto expandir a la Universidad con posgrados, la 
apertura de dos nuevas sedes –Cuajimalpa 
y Lerma– y mayor inserción de los 
profesores y egresados en progra-
mas de desarrollo de la Ciudad de 
México y otras regiones.

Por citar sólo tres ejemplos, 
añadió, los grupos interdisciplina-
rios de investigación sobre el agua, 
migraciones y cultura y comuni-
cación en la capital (en este último 
participó él) han recibido encargos de 
autoridades gubernamentales y orga-
nismos de la sociedad civil para realizar 
diagnósticos y propuestas. “También 
hemos comunicado los resultados de 
investigación mediante una mayor 
presencia en los medios”. 

La UAM ha cambiado interna-
mente y en sus vínculos con la 
sociedad al relacionarse con movi-
mientos sociales, ecológicos, fe-
ministas y vecinales, agregó.

UAM, más allá de una opción de educación superior

Una vida dedicada a la Casa abierta al tiempo

Cecilia Perezgasga Ciscomani

De integrante de la primera Comisión de Planeación en la Unidad 
Azcapotzalco en 1974, a rector de dicha sede académica de 2013 
a 2017, el doctor Romualdo López Zarate es referente obligado en 
la elaboración del modelo académico de la Universidad Autónoma 
Metropolitana (UAM), gracias a una sólida formación como doctor 
en Educación, maestro en Metodología de la Ciencia y licenciado 
en Sociología. 

El destacado investigador sobre educación superior en México 
se integró a esta casa de estudios por invitación del ingeniero 
Jorge Hanel del Valle, a quien el primer rector de esa sede acadé-
mica, el doctor Juan Casillas García de León, nombró responsable 
de iniciar la comisión de planeación, que también fue la primera 
Unidad de Planeación en la entonces naciente Institución univer-
sitaria. La idea era formar un grupo de trabajo con visión de fu-
turo para atender la creciente demanda de educación superior.

Las personas que intervinieron en la creación de la Casa 
abierta al tiempo estaban conscientes que debería ser diferen-
te a la Universidad Nacional Autónoma de México y al Instituto 
Politécnico Nacional, con objetivos innovadores en el campo 
pedagógico. 

Cada unidad académica tenía un perfil propio, una voca-
ción específica y entre todas (Azcapotzalco, Iztapalapa y 
Xochimilco) se complementaban y enriquecían; iniciaron con 
una capacidad máxima de 15 mil alumnos por sede.

A 50 Años, avances significativos
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Omar Quijas Arias 

La destacada científica mexicana, doctora Tessy María López 
Goerne, es referencia en el campo de la nanotecnología aplica-
da a la medicina; lidera el Laboratorio de Nanotecno-
logía y Nanomedicina en la Unidad Xochimilco de la 
Universidad Autónoma Metropolitana (UAM) y se ha 
distinguido por la excelencia en la investigación con 
importante reconocimiento nacional e internacional. 

La docente ha recibido un gran número de ga-
lardones, entre ellos el premio Scopus otorgado 
por la editorial Elsiever en 2009, distinguiendo su 
actividad científica con la mayor cantidad de publi-
caciones y los artículos más citados a nivel mundial; 
además del premio TWAS entregado por la Academia 
Mundial de Ciencias.

“La UAM es mi casa, es todo para mí. Llegué a los 17 
años y acabo de cumplir 63 años; laboro 20 horas al día 
porque para mí la ciencia no es trabajo, es diversión, me 
pone tan feliz. Yo creo que produzco mucha serotonina”. 

En entrevista, agregó, que esta Universidad tiene todo lo 
que puede desear: jardines, laboratorios adecuados y salones 
de clase perfectos; “los alumnos los tenemos que ir forman-
do, que es un reto bastante difícil, es como los médicos que 
toman un paciente y tienen una responsabilidad grande”. 

Fundadores, cimientos de la Unidad Azcapotzalco
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Una Universidad dinámica, Casa abierta al tiempo
La doctora Ana Marisela Maubert Franco fue directora de la División de Ciencias 
Básicas e Ingeniería, de 1993-1997, en la Unidad Azcapotzalco y fundadora del 
Posgrado en Ciencias e Ingeniería de CBI, en 1997.

Para ella la evolución de la Universidad Autónoma Metropolitana (UAM) des-
de su fundación ha sido muy positiva y dinámica; siempre busca cambios y en 
este año “tenemos una modificación que será grande, de áreas de investigación 
a áreas académicas, donde habrá mucha participación de los integrantes de 
estas instancias; me parece que su principal aporte a la sociedad mexicana es 
la formación de los alumnos”. 

El hecho de que los matriculados lleven los cursos en forma de trimes-
tre los hace muy dinámicos, trabajadores y con disposición, “la rapidez 

con la que resuelven los problemas los distingue de egresados de 
otras instituciones”, destacó en entrevista.

Entre sus remembranzas se encuentra impartir clases 
entre pastizales y maizales, estar lejos de la toma de au-

tobuses, dar clases sin ventanas ni puertas en pleno 
invierno; “tardamos diez años en lograr el inicio 

de los laboratorios de investigación, por-
que se tuvo que dar preferencia a los de 
docencia y, bueno, son un conjunto de 

anécdotas”. /Colaboración María José 
Jiménez Ortega 
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Formar profesionales de alta calidad, el objetivo de la UAM
El doctor José Miguel Betancourt Rule, Profesor Distinguido de la Unidad Iz-
tapalapa de la Universidad Autónoma Metropolitana (UAM) desde el año 1998 
y miembro del Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores, Nivel III, 
ha contribuido con su grupo de investigación al conocimiento de los efectos 
de la desnutrición a nivel celular, a lo largo de los 50 años de su investigación 
científica en el campo de la Biología en temas asociados con la salud.

De acuerdo con el doctor Betancourt Rule, la Institución ha sido fun-
damental para la sociedad, por su ubicación de los campus fundadores 
Azcapotzalco, Iztapalapa, y Xochimilco, que están en las áreas suburbanas 
de la Ciudad de México. 

“Esto no fue fortuito, así se planeó; principalmente, con el objetivo de lle-
var una educación superior a las zonas semirurales o de bajo recursos. 
Como profesores esta situación nos ha demostrado que, a pesar 
de las condiciones económicas, cuando a los alumnos se les da 
una enseñanza de calidad pueden salir adelante, incluso ante 
las adversidades”.

Como pionero ha visto la evolución de la Universidad; al 
inicio se enfrentaron a circunstancias como la falta de edi-
ficios, pero eso no impidió el desarrollo académico, lo cual 
se consolidó a mediados de las décadas de 1980 y 1990, 
tanto de infraestructura como de investigación.

El seguir formando profesionales de alta calidad 
es el recuerdo más significativo que posee en toda su 
permanencia en la Casa abierta al tiempo. /Colaboración 
de Erick Hernández Escobar

La riqueza de la UAM, el sistema modular
Para el doctor Javier Esteinou Madrid, Profesor Distinguido de la Unidad 
Xochimilco desde 2018, un gran aporte de la Universidad Autónoma Me-
tropolitana (UAM) es el Sistema Modular como una forma distinta de mo-
delo educativo, “con el objetivo primordial de que el alumnado, de manera 
colectiva, resuelva problemas de la vida real con la afluencia de todos los 
conocimientos disciplinares e interdisciplinares”.

El también Investigador Emérito del Sistema Nacional de 
Investigadoras e Investigadores, Nivel II; dos veces ganador del 
Premio Nacional de Periodismo considera que estar en esta 
casa de estudios ha sido un gran privilegio, porque ha podido 
disfrutar de un espacio “que permite la libertad de pensamien-
to, cátedra e investigación”. 

El recién galardonado con el XX Premio México 
Periodismo “Ricardo Flores Magón” 2024 recordó la mo-
tivación que en un principio generaba en los alumnos el 
Sistema Modular. /Colaboración Erick Hernández Escobar 

Formadora de profesionales con proyección social
“La Universidad Autónoma Metropolitana (UAM) es una de las instituciones fundamen-
tales en la educación superior del país, que toma en cuenta todas las acciones que 
requiere la enseñanza en ese nivel”, subrayó el doctor Juan Casillas García de León, 
profesor de la División de Ciencias Básicas e Ingeniería de la Unidad Azcapotzalco.

Quien fuera Rector fundador de la Unidad Azcapotzalco y Rector General de 
la UAM de 1975-1979 comentó que esta casa de estudios empezó simple-
mente como un proyecto y se convirtió en toda una realidad; desde sus 
inicios innovó con la ejecución de un nuevo modelo educativo, que trae al 
ámbito nacional la organización de los estudios por medio de departa-
mentos en los que se unen investigación y docencia.

“Haber sido el primer Rector de la Unidad Azcapotzalco 
ha sido muy importante en mi vida; han pasado 50 años y 
no olvidaré lo que sentí tras haber sido invitado para ocu-
par esa posición”. /Colaboración María José Jiménez Ortega

Cinco décadas dedicadas a la enseñanza
Ángela Anzo Escobar   

La Profesora Distinguida de la Universidad Autónoma Metropolitana (UAM), 
maestra Beatriz Alicia Solis Leree, es una académica, investigadora y promo-
tora del derecho a la información, que se ha destacado como pionera en la 
lucha por una comunicación responsable, democrática y plural en México y 
América Latina. 

El aniversario de la Casa abierta al tiempo es también un motivo de orgu-
llo personal, pues inicié mi labor docente cuando esta Universidad abrió sus 
puertas. “La UAM y yo somos compañeras, también cumplo 50 años como pro-

fesora; tuve el privilegio de participar desde su fundación y recibir al primer 
grupo de estudiantes, además de trabajar en el proyecto de la Licenciatura 

en Comunicación Social”. 
Esta Institución ha tenido un aumento profesional cuantitativo y ar-

quitectónico, con el que he contribuido a la formación de profesionales 
en México; “reconozco el enorme desarrollo y la solidez con la que ha 
crecido, sobre todo la Unidad Xochimilco, por la particularidad de su 
modelo pedagógico”.
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Doctor Honoris Causa,  
Profesores Eméritos y Distinguidos,  

huella característica de la UAM
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Doctor Honoris Causa

Profesores  
Eméritos

Profesores Distinguidos

Desde 1983, la Casa abierta al tiempo ha reconocido  
las trayectorias y aportes de su comunidad académica

Nallely Sánchez Rivas

Más información sobre los  
Doctores Honoris Causa: 
https://bit.ly/3ZSdMdc
Los nombres de los Profesores 
Distinguidos y Eméritos en: 
https://bit.ly/4fcLi2p

Doctor Honoris Causa,  
Profesores Eméritos y Distinguidos,  

huella característica de la UAM

Profesores  
Eméritos

S er Profesor Emérito repre-
senta una distinción aca-
démica de máximo honor, 

concedida a docentes que, a lo largo 
de sus carreras, han realizado con-
tribuciones significativas y durade-
ras a la Universidad. El académico 
puede alcanzar este reconocimien-
to mostrando méritos sobresalien-
tes en su desempeño y cinco años 
de experiencia en la Institución.

La entrega de este galardón co-
menzó en octubre de 2010, siendo 
el doctor Fernando del Río Haza 
acreedor a ese reconocimiento; 
en mayo de este 2024, lo reci-
bió la doctora María Concepción 
Gutiérrez Ruiz.

Las distinciones de Profesores 
Eméritos y Profesores Distinguidos 
brindan a los galardonados la 
oportunidad de continuar partici-
pando en la vida académica de la 
Institución, asumiendo roles de li-
derazgo, mentoría y asesoría. 

Profesores Distinguidos

L a UAM otorga este reconocimiento a aquellos miembros de 
su cuerpo docente que han demostrado un desempeño ex-
cepcional en áreas clave como la enseñanza, la investigación, 

el servicio a la comunidad y el compromiso institucional.

El profesorado puede aspirar a este galardón al demostrar mé-
ritos sobresalientes en su desempeño académico y contar con al 
menos 30 años de servicio en la Universidad. 

Siendo el doctor Leopoldo García-Colín Scherer el primer con-
decorado con esta distinción en julio de1983. La última entrega 
se brindó en noviembre de este año y la recibió el doctor Víctor 
Armando Fuentes Freixanet.

Doctor Honoris Causa

A lo largo de su historia la Universidad Autónoma Metropolitana ha 
investido a destacadas personalidades con el grado de Doctor 
Honoris Causa, el máximo reconocimiento honorífico otorgado por 

la UAM a personas que han hecho contribuciones sobresalientes en cam-
pos como la ciencia, cultura, política, educación, artes o derechos huma-
nos, en honor a sus excepcionales méritos y logros acumulados a lo largo 
de la vida.

Entre 1974 y 2024, 71 personalidades de irreprochable valía recibie-
ron este galardón, son modelos a seguir, cuyas trayectorias y aportes 
representan valores como el compromiso, la dedicación, la innovación y 
el servicio a la humanidad; su éxito demuestra que es posible generar un 
impacto positivo en el mundo a través de la excelencia y la ética.

El primero se otorgó en noviembre de 1987 a los licenciados Carlos 
Pereyra Boldrini (post mortem) y a Enrique Yáñez de la Fuente, mientras 
que el último, hasta el momento, en recibirlo en abril de este 2024 fue el 
doctor Roberto Gabriel Eibenschutz Hartman.

Foto: Alejandro Juárez Gallardo
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La UAM en el tiempo
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Imágenes que se convierten en los testigos fieles al nacimiento, la creación y la consolidación  
de una de las principales instituciones públicas de México y el mundo.

Infraestructura, ciencia, cultura, formación, desempeño, investigación, incidencia social,  
todo en un mismo espacio: Universidad Autónoma Metropolitana.

Fotos: Centro de Información y Documentacion Histórica de la UAM
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“Tenemos conciencia de él y del cam-
bio como si estuviéramos en una ata-
laya, pues nos damos cuenta de que 
existimos en este universo temporal. 
En el pensamiento náhuatl el tiempo 
va dejando un sedimento que nos in-
terpreta y nos ofrece nuevas posibili-
dades para ser”. 

De esta manera, la Institución, 
como un entorno de conocimiento, 
crecimiento y transformación tiene su 
tiempo en el pasado, pero también en 
el presente y el futuro. Tal como expli-
cara el propio León-Portilla, la UAM es 
esa casa orientada al rostro del tiem-
po, una puerta que se abre a la posibili-
dad de saber y diálogo para entregarse 
al presente y forjar un mejor porvenir.  

Para reconocer su trayectoria 
como un científico con un compromiso 
indiscutible e inquebrantable, no sólo 
con el patrimonio material de la nación, 
sino además con la herencia intangible 
de México. En 2009 fue nombrado 
Doctor Honoris Causa por la UAM y en 
2014, la Unidad Cuajimalpa inauguró la 
biblioteca que lleva su nombre, como 
una forma de honrar en vida a un hom-
bre consagrado al conocimiento. El 
primero de octubre de 2019 falleció el 
reconocido académico mexicano.

Contribuyó a la 
construcción de 

identidad de esta 
Institución al crear 

su lema: In Calli 
Ixcahuicopa
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Miguel León-Portilla: 
un hombre más allá  

del tiempo

El gran legado 
de Pedro Ramírez Vázquez 
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El arquitecto fue la primera 
máxima autoridad académica 
y representante legal  
de la entonces naciente  
casa de estudios

Nallely Sánchez Rivas

L a Universidad Autónoma Metro-
politana será un organismo 
abierto a todos los planteles de 

enseñanza media-superior y creará las 
carreras que más demanda el desa-
rrollo económico y social del país, ca-
nalizando un importante esfuerzo en 
las tareas de investigación”, estas fue-
ron las palabras del arquitecto Pedro 
Ramírez Vázquez, minutos después de 
ser designado primer Rector General 
de la UAM.

En enero de 1974, la Junta Direc-
tiva de la Casa abierta al tiempo, pre-
sidida por el doctor José Adem Chahín 
e integrada por representantes de 
la Universidad Nacional Autónoma 
de México, el Instituto Politécnico 
Nacional, el Centro de Investiga-
ción y de Estudios Avanzados, El 
Colegio de México y la Asociación de 
Universitarios, anunciaban el nom-
bramiento de quien sería la primera 
máxima autoridad académica y repre-
sentante legal de la entonces naciente 
casa de estudios. 

El destacado arquitecto –quien un 
año antes había obtenido el Premio 
Nacional de Artes– sostuvo que de in-
mediato comenzarían los trabajos para 
constituir todos los mecanismos directi-
vos y docentes, junto con los programas 
educativos a corto y a largo plazo que 
habrían de constituir esta Institución.

Gracias a su enorme talento, sabi-
duría y destreza, le fueron encomen-
dadas a la par las tareas de diseñar el 
emblema de la Universidad y el plan 
maestro de las tres primeras unidades 
académicas: Azcapotzalco, Iztapalapa 
y Xochimilco.

En 2006, la UAM le rindió un home-
naje en Rectoría General, con una ce-
remonia en la que se dio su nombre al 
entonces recién remodelado Auditorio 
Arquitecto Pedro Ramírez Vázquez, 
ocasión en la que el urbanista develó 
una placa con la génesis y el significado 
del lema de la UAM: In Calli Ixcahuicopa, 
que en náhuatl significa Casa abierta al 
tiempo, de la autoría del doctor Miguel 
León Portilla. 

Audaz y visionario, Ramírez Váz-
quez fue autor de magníficas edifi-
caciones que se consagraron como 
íconos de belleza y urbanismo, mar-
cando una tendencia que impulsaría la 
transición del país hacia la modernidad, 
promoviendo novedosos materiales y 
tecnologías, además de procesos de in-
dustrialización y producción que dieron 
como resultado diversas innovaciones 
a partir de las cuales el papel de los ar-
quitectos frente a la sociedad cambió 
en forma notable.

Su trayectoria tal vez fue más fruc-
tífera en la década de 1960, cuando 

se le encomendaron algunas de las 
obras más representativas de la ar-
quitectura moderna mexicana, entre 
ellas el Museo de Arte Moderno de 
México, el Palacio Legislativo de San 
Lázaro, la Basílica de Guadalupe, el 
Estadio Azteca, el Museo Nacional de 
Antropología y la Galería de Historia 
también conocida como Museo del 
Caracol, estos dos últimos trans-
formaron la imagen del Bosque de 
Chapultepec convirtiéndolo en un con-
junto cultural a gran escala.

Su estilo arquitectónico se carac-
terizó siempre por la experimentación, 
la búsqueda de un lenguaje personal 
a través de sus propias raíces y el ca-
rácter público de su trabajo, similar al 
de la arquitectura brasileña moder-
na, la cual siempre reconoció como 
influencia. 

El primer Rector General de la UAM 
nació el 16 de abril de 1919 y murió 
el mismo día, pero de 2013, dedicando 
más de 70 años de su vida al diseño y 
la arquitectura.

La UAM se creó como 
un organismo abierto 
a todos los planteles 
de enseñanza media 

superior

A cinco décadas de su 
creación, la Casa abierta al 
tiempo evoca al historiador, 
filósofo, escritor, diplomático 
y académico mexicano

Ángela Anzo Escobar

H ombre interesado por el de-
venir de los pueblos, apasio-
nado de la cultura y autor de 

una vasta obra que da cuenta de la 
historia indígena de México, así fue 
Miguel León-Portilla, referente del 
pensamiento mexicano y un pilar fun-
damental de la Universidad Autónoma 
Metropolitana (UAM). 

A cinco décadas de su creación, la 
Casa abierta al tiempo evoca al histo-
riador, filósofo, escritor, diplomático y 
académico mexicano, quien contribu-
yó a la creación de identidad de esta 
Institución y de manera generosa le 
entregó un lema que pervive: In Calli 
Ixcahuicopa (casa orientada al tiempo 
con rostro).  

Nacido en la Ciudad de México el 22 
de febrero de 1926, León-Portilla fue 
referencia en los estudios sobre cultu-
ras prehispánicas del centro del país, 
la literatura náhuatl y el humanismo 
hispánico, con obras como Visión de 
los vencidos, Los antiguos mexicanos y 
Nuestros poetas aztecas.

Tal como indicó en su reseña bio-
gráfica para la Academia Mexicana 
de la Historia, esta disciplina le atrajo 
desde sus primeros años y se convirtió 
en un ávido lector de todo cuanto te-
nía en sus manos, en forma particular, 
lo relativo al pasado indígena y colo-
nial, como Bernal Díaz del Castillo y 
Francisco Xavier Clavijero. 

Siendo todavía un niño, en el inte-
rior de su casa en la calle de Joaquín 

García Icazbalceta número 93, Colonia 
San Rafael, se contentaba leyendo los 
pasajes de Historia Antigua de México o 
Historia verdadera de la conquista de la 
Nueva España, mismos que abrían ante 
él un universo fascinante sobre el en-
cuentro entre dos mundos.

Al concluir la secundaria, su genui-
no interés y su compromiso intelec-
tual lo llevaron a matricularse en el 
Colegio de los jesuitas en Guadalajara, 
la Loyola University en Los Ángeles, 
California, y posteriormente, como 
doctorante en la Universidad Nacional 
Autónoma de México. 

Su vínculo con la UAM se remite a 
los primeros años de su fundación; por 
iniciativa del primer rector general, el 
arquitecto Pedro Ramírez Vázquez, 
propuso la frase en náhuatl In Calli 
Ixcahuicopa o Casa abierta al tiempo, 
como lema que desde entonces ha dis-
tinguido a la Universidad.

Para el historiador, el tiempo (ca-
huitl en náhuatl) se presenta como 
abierto a una suma de interrogantes. 
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Puerta del tiempo, 
un símbolo de identidad  

para la UAM
La Institución es una  
Casa abierta a las artes  
de una manera ejemplar, 
señaló Manuel Felguérez

P ionero del arte abstracto y 
miembro de la llamada Gene-
ración de la Ruptura, el pin-

tor y escultor Manuel Felguérez 
fue uno de los artistas que, me-
diante su obra, dejó su impron-
ta en la Universidad Autónoma 
Metropolitana (UAM). 

De la relación entre el artis-
ta zacatecano y la Casa abierta 
al tiempo dan cuenta la donación 
que él hizo a la UAM en 2003 de 
la escultura, de grandes dimen-
siones, denominada Puerta del 
Tiempo, ubicada en la entrada de los 
edificios que conforman la Rectoría 
General, así como la creación de la 
galería Manuel Felguérez, espacio que 
la Institución designó para honrar al 
pintor que en 1988 recibió el Premio 
Nacional de Ciencias y Artes en el área 
de Bellas Artes. 

Acerca de la Puerta del Tiempo, que 
hoy es un elemento que da identidad 
a la Universidad, Felguérez explicó en 
una entrevista en 2016, que fue invi-
tado a hacer una escultura en un sitio 

“un poco difícil”, porque no era un patio 
o un jardín, sino que la idea era trabajar 
en la integración de dos edificios y una 
escalera que bajaba de la escuadra 
que ambos formaban.

“Como en todo lo que hago, me 
puse a inventar algo que se viera bien 
y pensé en una obra colgante. El ar-
quitecto Juan Álvarez del Castillo me 
asesoró respecto de las característi-
cas arquitectónicas, resistencia y ci-
mentación del inmueble para evaluar 
si la estructura aguantaría una figura 
de 20 toneladas para pasar de la in-
vención de formas, provenientes de 
sentimientos, espíritu, sensaciones e 
ideas, a la materialización”, relató.

Esta casa de estudios se ha inte-
resado por la preservación y difusión 
del arte y la cultura; resultado de este 
compromiso, la relación entre Manuel 
Felguérez y la Universidad comenzó 
desde su fundación, cuando el arqui-
tecto Pedro Ramírez Vázquez, rector 
general fundador, lo invitó a participar 
en el plan maestro de la nueva capital 
de Tanzania en la década de 1970.

En 2009, la UAM le otorgó el gra-
do de Doctor Honoris Causa, lo que 
simbolizó para el artista la culmi-
nación de su trayectoria académica 
de más de 30 años como profesor, 
“esta es una Casa Abierta a las 
Artes de una manera ejemplar; en 

todas las unidades académicas y en 
la Rectoría General encontramos el 
arte, y muchos de los compañeros que 
han querido exponer han hallado en la 
Institución un lugar abierto”, declaró.

El escultor mexicano falleció en 
junio de 2020 a los 91 años de edad. 
La Casa abierta al tiempo lamentó pro-
fundamente este suceso y en el marco 
de su 50 aniversario lo recuerda con 
agradecimiento a través de la preser-
vación y difusión de sus obras. /Teresa 

Cedillo y María José Jiménez.
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El artista recibió 
el grado de Doctor 
Honoris Causa por  
esta Universidad  

en 2009

María Teresa Cedillo Nolasco

Los planes de desarrollo urbano de 
la capital del país perdieron vigencia 
desde hace 19 años, mientras que la 
actividad inmobiliaria en corredores 
urbanos como el que va del Centro 
Histórico a Santa Fe se ha gestiona-
do con pocos elementos normativos, 
jurídicos y administrativos, precisó la 
doctora Laura Isabel Romero Casti-
llo, académica de la Universidad Au-
tónoma Metropolitana (UAM).

En la presentación de su libro 
Conformación histórica del corredor 
urbano Centro histórico de la Ciudad 
de México-Santa fe. Una visión urba-
no-ambiental, en la Feria Internacional 
del Libro de Guadalajara, la docen-
te del Departamento de Métodos y 
Sistemas de la sede Xochimilco, indi-

có que la carencia de regulación es 
relevante porque se trata de usos de 
suelo, de densidades, de alturas de 
las edificaciones e incluso de inver-
sión pública.

Falta normatividad en materia mobiliaria  
en corredores principales de la capital

Abordan el desarrollo e implicaciones  
ético-morales de la IA
María Teresa Cedillo Nolasco 

Además de los usos industriales y 
comerciales que se han dado a la In-
teligencia Artificial, los problemas so-
ciales son un área de aplicación y de 
desarrollo para esta tecnología, afir-
mó el doctor Wulfrano Arturo Luna 
Ramírez, profesor de la Universidad 
Autónoma Metropolitana (UAM).

En la presentación de la 
obra Inteligencia Artificial y Pro-
blemas Sociales, realizada en la 

Feria Internacional del Libro de 
Guadalajara, el investigador del De-
partamento de Tecnologías de la 
Información de la Unidad Cuajimalpa 
y coordinador del ejemplar señaló 
que el trabajo parte de las discu-
siones derivadas del desarrollo de 
esta tecnología, sus implicaciones 
ético-morales y las dificultades para 
incluir al usuario final en sus proce-
sos de indagación y evaluación de 
sus soluciones.

Difunden experiencias 
sensoriales durante  
la pandemia
María Teresa Cedillo Nolasco

La pandemia de COVID-19 brindó una 
“inmejorable oportunidad” para experi-
mentar una revolución sensible y, por 
tanto, una reconfiguración histórica y 
repentina de los sentidos, coincidieron 
especialistas en la presentación del 
volumen La reconfiguración de lo sensi-
ble: experiencias sensoriales y afectivas 
durante la pandemia, editado por la 
Universidad Autónoma Metropolitana 
(UAM), en la Feria Internacional del Li-
bro de Guadalajara.

La obra –coordinada por la doc-
toras Ana Lidia Domínguez Ruiz, di-
rectora de Difusión y Promoción 
del Sonido de la Fonoteca Nacional; 
Olga Sabido Ramos, investigadora 
del Departamento de Sociología de 
la Unidad Azcapotzalco y el doctor 
Antonio Zirión Pérez, académico del 
Departamento de Antropología de la 
sede Iztapalapa– aporta reflexiones 
sobre la emergencia de un nuevo ré-
gimen de lo sensible, aunado al pro-
ceso de institucionalización de este 
sensorium pandémico caracterizado 
por el trastocamiento de las prácti-
cas corporales, los estados de ánimo 
y los rituales sociales mediados por los 
sentidos.

Foto: Michaell Rivera Arce

Foto: Michaell Rivera Arce

Foto: Michaell Rivera Arce



ormar parte de la UAM ha tomado un significado impor-
tante en mi vida, ya que se trata de una casa de estudios 
que genuinamente busca el cambio social y el bienestar de 
las personas con menores recursos. En mi experiencia no 
busca generar algún tipo de extractivismo académico, sino 
que lo hace desde una profunda misión de compromiso con 
la sociedad.

Me siento orgullosa de ser parte y también un factor 
de cambio para los demás en una Universidad que lleva 50 
años formando profesionales y que tiene interés por se-
guir avanzando, actualizando y certificando los planes de 
estudio. La Institución ha alcanzado un prestigio y calidad 
en la enseñanza aún mayor en el presente y continuará 
haciéndolo en el futuro; a nosotros nos toca poner su nom-
bre en alto, hacerla más visible y que nos consideren más 
por las aportaciones que hacemos a la sociedad.

De esta casa de estudios me llevo el compromiso social, 
ya que se nos inculca que los aprendizajes adquiridos en al-
gún punto pueden retribuirse a la comunidad; ese valor lo 
he tenido en mi formación desde el Tronco Interdivisional 
(TID), pues todos los productos y proyectos que he hecho 
se han aplicado socialmente.

Ahora que estoy a punto de egresar miro hacia atrás 
y recuerdo con cariño las experiencias que me ha brinda-
do estudiar en la UAM, sobre todo recuerdo que en el TID 
elaboramos el emprendimiento Sabor rural para la Alcaldía 
Milpa Alta, que adquirió una gran relevancia porque lo que 
hicimos en ese trimestre se publicó en algunos periódicos; 
eso me hizo ver mis aprendizajes materializados. 

Mayra Daniela Ramírez De la Rosa
Estudiante de la Licenciatura en Diseño  

de la Comunicación Gráfica
Unidad Xochimilco

sta etapa de mi vida en la UAM es una de las más bo-
nitas y es la vía en la que además de instruirme aprendí la 
verdadera importancia de la profesión. Nos preparan bas-
tante bien, específicamente en la Unidad Xochimilco tene-
mos el Sistema Modular, a través del cual aprendes a ser 
independiente, te conviertes en una persona que resuelve 
cualquier problema de manera rápida y efectiva y eso es 
muy valorado en el campo laboral. 

Siento que es una Institución que está en cambio cons-
tantemente y eso es muy bueno, pues siempre busca 
incluir a todas y a todos y creo que esa acción, este apren-
dizaje, que promueve el Sistema Modular en el que somos 
escuchados, seguirá en el futuro.

Me enorgullece formar parte de la UAM porque es una 
muy buena universidad, que ofrece diversas oportunida-
des académicas, con las que he podido aprender mucho, 
tanto de los profesores como de mis compañeros; por su-
puesto debo añadir que formar parte del primer proyecto 
de Servicio Social en el área de Diseño de la Dirección de 
Comunicación Social de la Rectoría General lo he gozado 
inmensamente. 

Daniela Espinosa González
Alumna de la Licenciatura en Diseño  

de la Comunicación Gráfica
Unidad Xochimilco

o conocía a la UAM antes de ingresar, busqué la información en Internet y fui a la librería de la 
Unidad Xochimilco a comprar la guía del examen, además un amigo que ya estaba en la Licenciatura en 
Comunicación Social me contó un poco de lo que hacía y cómo era la forma de aprender, me interesó 
tanto que decidí que ésta sería la casa de estudios en la que quería estar. 

Esta Universidad me ha dado mucho, sobre todo crecimiento, tanto como persona como profesional-
mente; he aprendido de los profesores y también en mi Servicio Social, pues soy parte de UAM Radio y 
me gusta mucho, pues ha sido una experiencia enriquecedora. A lo largo de los trimestres siempre se 
presentaron situaciones caóticas o difíciles, pero el hecho de aprender a sobrellevar las adversidades y 
a trabajar en equipo me han permitido seguir adelante.

La Institución en estos 50 años ha tenido retos importantes, sobre todo porque las y los estudiantes 
se han esforzado para que sea un espacio seguro, a través de exigencias que han sido escuchadas por 
la autoridad; espero que así siga, que sea un lugar en donde puedas estar tranquilo y que se mantenga 
el libre intercambio de ideas y opiniones. 

Es un honor pertenecer a la Metropolitana, fue una buena decisión estudiar aquí, ha sido una ex-
periencia de grandes aprendizajes y la licenciatura me encantó. Estoy muy orgullosa de formar parte, 
todos deberían sentirse igual de ser Panteras.

Alexa Paola Pérez Peña 
Estudiante de la Licenciatura en Comunicación Social

Unidad Xochimilco
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Voces que vibran y muestran  
el orgullo de ser Pantera

Alumnas y alumnos de la Universidad Autónoma Metropolitana (UAM) emiten  
sus opiniones acerca de su formación académica y su estancia en las aulas,  

orgullosos de pertenecer a esta casa de estudios que registra 50 años de existencia; 
celebran su elección de ser parte de esta comunidad.
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ngresé a la UAM en el primer examen de selección en línea (2020), fue 
una experiencia distinta a lo que había vivido antes dado que tomar las 
clases de esta forma era nuevo para mí. Con el regreso a las Unidades 
y los talleres en estos años, la Institución ha prestado atención y ha 
desarrollado la parte tecnológica, sobre todo en el área administrativa, 
pero también con el equipo que se utiliza en las aulas y los modos de 
enseñanza. 

La forma en la que se imparte mi licenciatura me ha aportado en dis-
tintos aspectos de mi vida, personalmente a quitarme la pena, aprender 
a hablar de una manera más fluida y a saber socializar. En el ámbito 
académico he aprendido a esforzarme y descubrir las áreas que me 
gustan, como lo es el periodismo; me interesó tanto estudiarlo que hoy 
lo veo más sencillo. 

También me gustan los talleres, la fotografía, la radio, la televisión 
y el cine; sin embargo, en el trimestre de televisión, a pesar de ser una 
persona muy introvertida y callada, mis compañeros me animaron a 
ser el conductor en los tres programas (noticiero, panel de opinión y 
misceláneo) que realizamos, eso es lo más significativo, porque de ahí 
empecé a hablar más y desenvolverme mejor.

Para mí es muy simbólico pertenecer y celebrar a la UAM en este 50 
aniversario, es lindo saber que han egresado profesionales que admiro 
del medio periodístico de videojuegos, que en lo personal me apasiona. 

Brandon Alexey Martell Elizondo
Alumno de la Licenciatura en Comunicación Social

Unidad Xochimilco

i hermana estudió en la UAM y por eso yo seguí sus pasos. La 
Universidad me ha aportado disciplina, planeación, organización y los 
conocimientos que en ella se imparten. El Sistema Modular, que es una 
manera estratégica diferente de aprender y que funciona porque me ha 
dado buenos resultados, es decir, cada Unidad cuenta con su sistema 
de aprendizaje, es bueno, ya que permite un correcto desarrollo en el 
estudiante para tener criterio propio y avanzar en equipo, que a fin de 
cuentas es cómo será la vida laboral y nos acerca más a lo real. 

Es un privilegio formar parte de esta casa de estudios. Es difícil en-
trar a ella, pero hacerlo es sinónimo de estar en una universidad presti-
giosa a nivel nacional que compite con otras grandes. Es un orgullo ser 
parte de esta comunidad, cada vez más sólida, fuerte y unida. Desde 
hace 50 años ha florecido por así decirlo y es relevante comparar el 
antes con el ahora y ver en reportajes y documentales el grado de pla-
neación y organización que lleva esta Institución.

Erick Alberto Larrañaga Leyva
Alumno de la Licenciatura en Diseño de la Comunicación Gráfica

Unidad Xochimilco

esulta muy satisfactorio formar parte de la UAM, en particular en 
una época como ésta. Es una Institución que apoya para adquirir cono-
cimiento y hacer investigación en distintos temas con las herramientas 
que te da. Me ha incentivado mucho a indagar, aprender varios procesos 
prácticos para la comunicación y a generar relaciones. 

De los cuatro años que llevo estudiando, lo que puedo decir es que 
se ha actualizado, ya gran número de los procesos están digitalizados, 
incluso el examen de admisión y eso permite que aspirantes de otros 
estados de la República puedan realizarlo sin trasladarse a la Ciudad de 
México y la zona metropolitana. Entré en 2020 y cuando regresamos a 
clases en la Unidad me dijeron que muchos trámites eran presenciales, 
pero ahora ya todo puede hacerse en forma digital, te ahorra tiempo y 
hay una mejor atención. Mi papá es egresado de la Unidad Xochimilco y 
me platicó aspectos sobre su dinámica y por ello decidí estudiar aquí.

Ian Paulo Fuentes Ramos
Estudiante de la Licenciatura en Comunicación Social

Unidad Xochimilco Colaboración:
María José Jiménez Ortega y Erick Hernández Escobar. 
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“La Universidad ha sido el recinto donde he pasado la mayor par-
te de mi existencia laboral y de vida, he conocido y convivido con 
muchas personas que me han aportado conocimientos, amistad 
y un sinfín de gratos momentos”, señaló Oswelia Robles y Baena, 
adscrita a la Sección de Difusión de la Unidad Iztapalapa, quien en 
este año cumplió 50 años de servicio en la UAM.

“Durante este tiempo ha sido un privilegio formar parte del 
personal de este campus, porque contar con un empleo digno 
y seguro, con un salario y prestaciones que muy pocas institu-
ciones públicas otorgan y que en empresas privadas son impen-
sables, contribuyeron a que tuviera una posición económica y 
personal muy grata”.

Agradeció de manera afectuosa a sus compañeras y compañe-
ros de la Sección por el apoyo que le han otorgado e invitó a las 
y los jóvenes trabajadores de todas las sedes académicas a apro-
vechar las oportunidades que brinda la Casa abierta al tiempo para 
su desarrollo en los niveles personal y profesional. “Espero que 
al final de su trayectoria en la Institución agradezcan y tengan la 
satisfacción como yo, por haber participado en esta Universidad”.

Oswelia Robles y Baena
Sección de Difusión

Unidad Iztapalapa
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“Me siento muy integrado en todo lo que hace la Institución. Es verdaderamente 
halagador seguir trabajando aquí, pues quiere decir que me he mantenido vigente y 
cumpliendo con las demandas actuales para mejorar cada día en el ámbito académi-
co”, indicó el maestro Edmundo Méndez Campos, profesor de la División de Ciencias 
y Artes para el Diseño (CyAD) de la Unidad Xochimilco. 

Méndez Campos, quien de manera reciente fue distinguido por sus 50 años de 
servicio en el referido campus, recordó sus inicios como docente y “su colaboración 
con las primeras autoridades para diseñar los planes y programas de estudio de la 
División de (CyAD) en las sedes de Azcapotzalco y Xochimilco”, dando como resulta-
do tres y cuatro licenciaturas en los citados campus, en ese orden. 

El maestro en arquitectura no dudo en resaltar las aportaciones del Sistema 
Modular de la Unidad Xochimilco, destacando que la UAM “está constituida con el 
propósito de innovar en las formas de enseñar”. 

Bajo esta misma línea, enfatizó la preparación del alumnado al egresar y 
su apta integración a la esfera laboral, ya que “siempre hay que basarnos 
en los resultados y platicando con algunos de ellos me parece que hemos 
tenido mucho éxito. Soy miembro vitalicio del Colegio de Arquitectos de 
México y hay varios egresados de la Institución como integrantes de 
esta instancia y son muy participativos. En relación con otras univer-
sidades, nuestros ex alumnos se han desempeñado de gran manera”.

Consciente de sus años de servicio, Méndez Campos califica su 
estancia en la UAM como “una gran experiencia” vislumbrando un 
futuro prometedor, “por lo que día a día tenemos que ir trabajando 
y mejorando más. Es por esta razón que, a pesar de mi avanzada 
edad, estoy laborando aquí”, concluyó. 

Mtro. Edmundo Méndez Campos
Profesor de la División de Ciencias y Artes para el Diseño

Unidad Xochimilco

Voces de experiencia,  
pilares de la Institución
La Universidad Autónoma Metropolitana (UAM) cumple cinco décadas  

y lo hace con personal que también ha llegado a esta celebración acompañándola  
desde el inicio. Aquí una muestra de ello.

“Vi crecer a la Institución desde que era un bosquejo en un documento 
hasta la compleja casa de estudios que es ahora”, declaró Ana María Mar-
garita Gutiérrez Fernández, jefa de la Oficina de Apoyo al Patronato de la 
Rectoría General, quien comenzó su trayectoria desde 1974 en la Unidad 
Iztapalapa, como personal administrativo. 

Ha sido partícipe en distintos departamentos dentro de la Universidad, 
principalmente en la Rectoría General como titular de la Oficina Técnica 
del Colegio Académico, titular de las Oficinas de Apoyo a la Junta Directiva 
y al Patronato, por mencionar algunos, adquiriendo una gran experiencia y 
profesionalización en la operación administrativa de las actividades inhe-
rentes a dichos órganos.

“Prepararme para cada uno de los puestos desempeñados fue un reto; 
hacerlo bien requirió una gran dedicación y compromiso. Afortunadamente 
conté con la valiosa orientación de varios jefes que me facilitaron lograrlo”. 

Finalizó la entrevista expresando su gran satisfacción por sus 50 años 
de trayectoria profesional en la UAM, porque “vi a estudiantes convertirse 
en profesores titulares y algunos en funcionarios de las varias unidades 
académicas y de Rectoría General”.

Ana María Margarita Gutiérrez Fernández
Oficina de Apoyo al Patronato

Rectoría General

Para José Luis Zepeda Mota la UAM le ha dejado muchas expe-
riencias enriquecedoras, tanto en el sector administrativo como 
en el académico, “con los maestros me he instruido en muchos 
aspectos. La Universidad me ha representado crecimiento tanto 
emocional como físico”. 

En el campo del conocimiento dijo que ha sido muy provechoso 
porque ha aprendido de audio y video, ya que antes no sabía ni 
cómo ni para qué se grababa. Sin embargo, ahora “algunos maes-
tros nuevos se acercan a mí y me ha sido muy grato poderles ex-
plicar cómo hacer su trabajo, qué micrófonos, cables y cámaras 
ocupar”.

Zepeda Mota recordó que una experiencia muy significativa 
para él es haber podido atender a su hija en la Unidad Xochimilco, 
donde ella estudió la carrera y ver cómo se graduó.

También rememoró que en este trabajo ha podido conocer a 
muchas personas, como a ‘Paquito Mix’, “que a pesar de que ya 
tiene mucho tiempo sin estar aquí me ha mencionado en la radio 
y me ha dedicado alguna canción diciendo ‘a mi querido amigo 
José Luis’”.

José Luis Zepeda Mota
Talleres de Comunicación 

Unidad Xochimilco 

Textos de Omar Quijas Arias con la colaboración de:
María José Jiménez Ortega y Erick Hernández Escobar. 
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Con carrera deportiva,
la UAM cierra festejos por su 50 aniversario

Los campeones absolutos 
en 10 kilómetros fueron 
Belén Valdés y Ledbek 

Sánchez Cruz y en cinco 
kilómetros, Anahí López 

y Alan López, en las 
ramas femenil y varonil, 

respectivamente

Más de 4,120 participantes 
asistieron a la 2da. Carrera 
Atlética Muévete con la UAM 

Clara Grande Paz

E n una verdadera fiesta deporti-
va se convirtió la 2da. Carrera 
Atlética Muévete con la UAM 5 y 

10 K, que reunió a cuatro mil 128 par-
ticipantes en el corazón de la capital 
para cerrar los festejos por el 50 ani-
versario de la Universidad Autónoma 
Metropolitana (UAM). 

La Estela de Luz fue el punto de 
partida y llegada de la competencia, 
que unió la pasión por la actividad 

física con la emoción de celebrar las 
cinco décadas de historia de esta 
casa de estudios y el orgullo de ser 
Pantera Negra. 

Al hacer un balance general de 
este año celebratorio, el doctor José 
Antonio De los Reyes Heredia, rector 
general de la UAM, resaltó la importan-
cia de la intervención de la comunidad, 
tanto en las actividades académicas y 
foros como en la organización de even-
tos culturales y deportivos. 

Adelantó que este 2025 se regre-
sará “a las actividades normales y con 
el ánimo muy en alto por haber feste-
jado, que en 50 años hemos sido una 
Institución que ha aportado mucho a 
nuestra ciudad y al país”.

Competidores de todas las edades, 
con diferentes condiciones, provenien-
tes de las cinco unidades académicas 
de la Casa abierta al tiempo, así como 
de diversas partes de la capital, de-
mostraron esfuerzo y camaradería 
bajo un mismo objetivo. 

Entre los participantes destacados, 
se encuentra José Alberto Regil García, 
estudiante de Ingeniería Biológica de 
la Unidad Cuajimalpa, quien con una 
prótesis de pierna y apoyado de sus 
muletas, participó en cinco kilómetros. 

“Es la primera vez que acudo a una 
de las carreras de la UAM a la que con-
sidero mi casa, porque me ha dado mu-
chas posibilidades para aprender, hacer 
amistades y conocer a profesores de 
gran calidad humana y profesional”.

Salvador Sánchez López y Fernanda 
Romero Suárez, alumnos de séptimo 
trimestre de la Licenciatura en Diseño 
Industrial, expresaron su alegría por 
formar parte de esta actividad.

“La Universidad nos da herramien-
tas de preparación para crecer, crear 
comunidad y hasta encontrar el amor; 
es maravilloso saber que estamos 
avanzando junto a ella y somos parte 
de su historia”, dijo Sánchez López.

A lo largo de la ruta, los asistentes 
eran saludados y animados por fami-
liares, amigos y paseantes que incluso 
traían pancartas de apoyo en este en-
cuentro organizado por una UAM, que 
no sólo se caracteriza por su excelen-
cia académica, sino por su compromiso 
con la comunidad y el bienestar físico y 
emocional de sus integrantes.

Cada persona que cruzaba la meta 
era celebrada sin importar el tiempo, en 
medio de una atmósfera de reconoci-
miento a la perseverancia y la determi-
nación, en donde no faltó la música y el 
baile, gracias a las interpretaciones de 
la agrupación La Mixanteña de Santa 
Cecilia, que pusieron el toque cadencio-
so a la justa deportiva desde el pódium 
de premiación, además, se realizaron di-
námicas para otorgar premios propor-
cionados por los aliados de la carrera. 

En la categoría de 10 kilómetros, 
los ganadores absolutos fueron Belén 
Valdés Becerril y Ledbek Sánchez 
Cruz; en los 5 kilómetros, Anahí López 
Zeferino y Alan López Zeferino.

Los reconocimientos fueron 
otorgados por autoridades de esta 
casa de estudios, encabezados 
por el rector general, doctor José 

Antonio De los Reyes Heredia, y 
la secretaria general, doctora 

Norma Rondero López.
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Fotos: Alejandro Juárez Gallardo
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ARTES ESCÉNICAS

Las sombras también migran
Hasta el lunes 20 de enero de 2025
Sala Leopoldo Méndez de la Unidad
Unidad Xochimilco

ARTES VISUALES

Proyecto Casa-Estudio  
Leonora Carrington
Recorrido virtual por el espacio donde vivió 
y creó la artista surrealista
Como parte de la celebración por el  
104 aniversario del nacimiento de la autora
https://casaleonoracarrington.uam.mx/
Facebook / Twitter: Casa Estudio Leonora Carrington UAM 
Instagram / Tik Tok: Casa Leonora Carrington UAM
Difusión Cultural

Galerías virtuales
Obra plástica de Leonora Carrington,  
José Luis Cuevas, Adolfo Mexiac, Vicente Rojo,  
Francisco Quintanar, Sergio Sánchez Santamaría
www.artsteps.com
Unidad Lerma

Virtual TOEFL Workshop: ¿Vas  
a presentar el examen TOEFL? 
Nivel de inglés avanzado
Taller virtual: Enero 21 al 23 de 2025
Registro: hasta enero 10 de 2025, 
12:00 horas
Convocan: Embajada y Consulados  
de Estados Unidos en México  
y American Spaces México
https://lc.cx/Ad-7gw

Beca Fulbright-García Robles
Cómo escribir los ensayos
Registro: Hasta enero 10 de 2025, 
12:00 horas
Convoca: Embajada y Consulados  
de Estados Unidos en México,  
American Spaces México
https://tinyurl.com/FulbrightDecember

Clubes Chicas Mentoralia en México 
Dirigido a mujeres de 13 a 18 años
De 16:00 a 18:00 horas 
Instalaciones de la Biblioteca Benjamín 
Franklin, Liverpool 31
Institución: Embajada y Consulados de 
Estados Unidos en México, American 
Spaces México y Mentoralia A. C.
https://lc.cx/2QrEJX

Estudios de los Institutos de 
Estados Unidos para Educadores  
de Secundaria  
Dirigido a ciudadanos  
de entre 30 y 50 años 
Idioma: inglés
Diciembre 17 de 2024
Convocan: Embajada y Consulados  
de Estados Unidos en México
https://lc.cx/A5OVea
MexCity_EVExchanges@state.gov
 
Beca Fulbright-García Robles  
para Estudios de Posgrado  
en Estados Unidos
Nivel: Posgrado
Entrega de documentos:  
Hasta febrero 4 de 2025
Disciplinas: Medicina, odontología y 
veterinaria
Convocan: Embajada y Consulados de 
Estados Unidos en México

https://comexus.org.mx/posgrado_
eua.php
becas@comexus.org.mx

Becas completas:  
France Excellence 
Maestría de dos años en francés  
o inglés
Ingeniería Civil y áreas afines 
Abril 14 de 2025, 18:00 horas
https://lc.cx/yYJ2Bj
Convocan: Fundación de Colegios  
de Ingenieros Civiles de México y  
Embajada de Francia en México

Maestrías y doctorados 2025 
Registro en línea: Hasta enero 12 de 
2025
Inscripción: Hasta enero 17 de 2025
Convoca: Universidad de Colima
https://goo.su/PmD4g3i
dgp@ucol.mx
312 316 11 20, Ext. 38051
 
XIV Conferencia Regional para 
América Latina y el Caribe
XXII Congreso de Investigación  
sobre el Tercer Sector: Gobernanza, 
innovación y nuevas formas de  
colaboración para el bien común  
en América Latina y el Caribe
Julio 2, 3 y 4 de 2025
Centro de Estudios de Posgrado de la 
Universidad Anáhuac, Campus Norte
Recepción de resúmenes: enero 7 de 
2025
Convocan: CEMEFI, FRS
https://www.istr.org/page/LACRegional
humberto.munoz@anahuac.mx

Programas de mentoría  
profesional 
Ciencias, tecnología y matemáticas
Modalidad: En línea, en español e 
inglés
Recepción de solicitudes: 
Hasta diciembre 17
Convocan: PEA, STRUCTURALIA
https://lc.cx/MOLXDW
https://mentororingoas.structuralia.
com
mentoringoas@structuralia.com

Becas del Gobierno  
de República Popular  
de China 2025-2026
Niveles: Licenciatura, Maestría,  
Doctorado, Especialidad y Estancia  
de Investigación
Recepción de documentos: 
Hasta enero 17 de 2025,  
13:00 horas
Convocan: GRPC, AMEXCID
https://lc.cx/MuO9Dr
 
Becas Stipendium Hungaricum 
2025-2026
Niveles: Licenciatura y Maestría
Programas sin titulación (cursos 
preparatorios)
Cursos de formación especializada  
de posgrado
Recepción de documentos:  
enero 31 de 2025 
Convocan: Gobierno de Hungría, 
AMEXCID
https://lc.cx/U8MZlN
https://sigca.sre.gob.mx/login
 
Beca Opportunity  
Funds México
Dirigido al alumnado de posgrado
Recepción: Hasta febrero 10  
de 2025
Convocan: Programa de Fondos  
de Oportunidades, Beca  
Fulbright-García Robles 
Más Información: https://bit.ly/Oppor-
tunityMex
 
Pasantía IGLU 2025
Marzo 10 al 14 de 2025                         
Convoca: OUI
academia@oui-iohe.org
 
Curso: Docencia y aprendizaje  
en contexto interculturales
Abril 28 a junio 6 de 2025
Agosto 04 al 29 de 2025
Octubre 06 al 31 de 2025               
Inscripciones al Módulo 1:  
Hasta abril 18 de 2025 
Convoca: OUI
https://lc.cx/Cfs63C
academia@oui-iohe.org
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https://mujeres.uam.mx

https://bit.ly/2Zw43t5

A LOS TRABAJADORES  
ACADÉMICOS  

Y ADMINISTRATIVOS

El Patronato, 
a través de la Tesorería General,

invita a consultar el

SITIO 
de la Tesorería Adjunta  
de Control Patrimonial

¡Resuelve tus dudas sobre los  
trámites institucionales para llevar 
el control de bienes de activo fijo!

¡Realiza consultas al día de bienes 
de activo fijo!

¡Conoce el apartado de preguntas 
frecuentes!

http://tesoreria.uam.mx/tacp/

https://bit.ly/3H03ZIG Aprobado en la sesión 537 del 
Colegio Académico, celebrada 
el 20 de diciembre de 2023

PROTOCOLO PARA ATENDER

En este documento se establecen 
las bases de actuación para la 
implementación uniforme y 
estandarizada de los procedimientos 
para prevenir, atender, sancionar y 
erradicar la violencia por razones de 
género, por lo que es de alto valor 
institucional y necesario, en la 
medida que busca preservar la 
dignidad e integridad de la 
comunidad universitaria y sus 
valores.

Conoce el

LA VIOLENCIA POR

RAZONES DE GÉNERO

https://bit.ly/3UdsKs3

#SoyUAM      

Incorpora la accesibilidad, 
el diseño universal y los ajustes 
razonables en las instalaciones 
universitarias

EN LA SESIÓN 518, EL COLEGIO 
ACADÉMICO APROBÓ LAS POLÍTICAS 
TRANSVERSALES DE INCLUSIÓN, 
EQUIDAD, ACCESIBILIDAD
Y NO DISCRIMINACIÓN

#UAMInclusiva

LA UAM 
PROMUEVE UNA 

MOVILIDAD LIBRE 
Y ACCESIBLE 

PARA PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD 

MOTRIZ

http://bit.ly/3Gp9Bfy

	̱Rectoría General
Acuerdos Transformativos UAM
Dirigido a la comunidad académica 
y alumnado de posgrado para que 
publique gratis en una amplia colección 
de revistas de acceso abierto de la 
editorial De Gruyter
	■ https://bidi.uam.mx/acuerdos/index.html

Acuerdos Transformativos UAM
Dirigida a la comunidad académica, 
alumna y alumno de posgrado
Publicaciones de artículos en acceso 
abierto en más de 450 revistas de 
Cambridge University Press
	■ https://bidi.uam.mx/acuerdos/index.html

Acuerdos Transformativos UAM 
Revistas de Springer Nature
Dirigida a la comunidad académica, 
alumna, alumno de posgrado 
Publicaciones de artículos en Open 
Access con las tarifas APC cubiertas 
	■ https://bidi.uam.mx/acuerdos/index.html

Acuerdos Transformativos UAM
Revistas de AIP Publishing incluidas
Dirigida a la comunidad académica, 
alumna, alumno de posgrado 
Publicaciones de artículos en Open 
Access con las tarifas APC cubiertas
	■ https://bidi.uam.mx/acuerdos/index.html

EBSCO eBooks en la #BiDiUAM
Plataforma con más de 9 mil ebooks 
sobre Economía y Negocios, Ciencias 
de la Computación, Artes, Historia, 
Literatura, Ciencias Políticas y Tecnología
	■ https://bit.ly/4bmDc5y

Osmosis en la #BiDiUAM
Dirigida a la comunidad académica, 
alumna, alumno
Plataforma que ofrece técnicas de 
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Plan de desarrollo sostenible 
ante el cambio climático

Universidad Autónoma 
Metropolitana

2022 - 2030

https://bit.ly/3OV23De

Conoce el 

estudio para retener, comprender y 
estudiar de manera más eficiente, así 
como recursos educativos interactivos 
para tu formación en Medicina 
	■ https://bit.ly/3PzKLNZ

Primal Pictures en la #BiDiUAM
Una plataforma que proporciona 
representaciones gráficas en 3D  
de la anatomía humana
	■ https://anatomytv.uam.elogim.com/

Coursera en la #BiDiUAM
Con acceso y certificación gratuita
Solicita tu clave de acceso: 
	■ bidiuam@correo.uam.mx 

a través de tu cuenta de correo
Si ya cuentas con un perfil de Coursera 
no es necesario solicitarla de nuevo

Statista en la #BiDiUAM
Una plataforma global de datos con 
una amplia colección de informes y 
estadísticas sobre temas relevantes
	■ https://statista.uam.elogim.com/

JSTOR en la #BiDiUAM
Colección de fuentes primarias y 
documentos en las ciencias sociales, 
humanidades y diversas ramas de la 
ciencia

Dirigida a la comunidad académica y 
estudiantil
	■ https://jstor.uam.elogim.com/

Médica Panamericana  
en la #BiDiUAM
Colección de ebooks en el área  
de Ciencias de la Salud 
	■ https://medicapanamericana.uam.
elogim.com/eureka

Royal Society of Chemistry
Dirigida a la comunidad académica y 
alumnado de posgrado interesado en 
publicar gratis en acceso abierto en 
una de las mejores editoriales en el 
área de Química y ciencias afines
Acuerdos Transformativos UAM 
	■ https://bidi.uam.mx/acuerdos/index.html

ProQuest en la #BiDiUAM
Colección de revistas, ebooks, tesis, 
noticias, videos, fuentes primarias
Proquest One Academic: 
	■ https://bit.ly/3OrC6fM

Academic Video Online: 
	■ https://bit.ly/3SGaypK

Microbiology Society 
Publicaciones de las mejores editoriales 
del mundo en esta área del conocimiento

	■ https://bidi.uam.mx/acuerdos/index.html
	■ @BibliotecaDigitalUAM

Pivot-RP en la #BiDiUAM!
Base de datos que contiene 
oportunidades de financiación para 
todas las disciplinas
	■ https://pivot.proquest.com/

Programa Erasmus+ 2024
Convocatoria abierta, dirigida a la 
comunidad académica
Guía del Programa: 
	■ https://bit.ly/3YagWWU

Más información: 
	■ https://bit.ly/3RSLev9

Erasmus+ América Latina: 
	■ https://bit.ly/3vijk3J
	■ proyectosintl@correo.uam.mx

Acuerdos Transformativos UAM
Dirigida al alumnado de posgrado 
interesado en publicar gratis en una de 
las editoriales más reconocidas a nivel 
mundial en el área de QUÍMICA y ciencias 
afines: American Chemical Society
	■ https://bidi.uam.mx/acuerdos/index.html

Tirant Contadores  
en la #BiDiUAM
Recurso que ofrece herramientas 

prácticas y temas específicos para 
contadores y áreas administrativas
Más información: 
	■ https://bit.ly/40nWRhb

Reconocimiento a las y 
los egresados de la UAM 
que tienen una trayectoria 
profesional destacada, tanto 
de licenciatura como de 
posgrado 
Convocatoria: 
	■ https://bit.ly/3FcG8DU

Más información: 
	■ egresados@correo.uam.mx

Acuerdos Transformativos UAM
Publica con un descuento del 90%  
en revistas de Acceso Abierto
Más de 900 obras multidisciplinarias 
en SAGE
Dirigido: profesorado y alumnado de 
posgrado
Más información: 
	■ https://bidi.uam.mx/acuerdos/index.html

Gradescope en la #BiDiUAM
Plataforma que en ayuda el proceso 
de evaluación y retroalimentación, y 
ofrece soluciones de valoración flexible
Consulta el recurso: 
	■ https://bit.ly/3Qptisb

Guía de uso 
	■ https://bit.ly/46Z3lp2 

Más información: 
	■ bidiuam@correo.uam.mx 

Karger en la #BiDiUAM
Colección de revistas en el área  
de ciencias de la salud
	■ https://karger.uam.elogim.com/

Acribia en la #BiDiUAM
Recurso multidisciplinario que ofrece 
una amplia colección de títulos en 
español en áreas como ciencias 
agropecuarias, ciencias de la salud, 
ciencias empresariales, ingenierías y de 
interés general 
	■ https://bit.ly/3RSdKOT

Ciencia Abierta con los 
Acuerdos Transformativos
Más información: 
	■ https://bidi.uam.mx/acuerdos/index.html

Coordinación General para el 
Fortalecimiento y Vinculación 

Projet MUSE en la #BiDiUAM
Recurso que ofrece más de 70,000 
e-Books del área de Ciencias Sociales 
y Humanidades y con más de 200 
editoriales

P R O C E D I M I E N T O  

P A R A  

A C T U A L I Z A R  T U S  D A T O S  

P O R  C A M B I O  D E

Dirección de Sistemas Escolares
Coordinación General de Información Institucional

Más información:
https://dse.uam.mx/
https://bit.ly/3OBkMCc

Ingresa a: 
	■ https://projectmuse.uam.elogim.com/ 

y consulta la lista completa de títulos
Coordinación General para el 
Fortalecimiento y Vinculación 

Actualización de datos de 
egresadas y egresados
Ingresa: 
	■ https://bit.ly/DatosEgresadosUAM

Más información: 
	■ egresados@correo.uam.mx
	■ https://egresados.uam.mx/

Departamento de Egresadas, Egresados y 
Bolsa de Trabajo

	̱Unidad Cuajimalpa
3er. Coloquio de tendencias 
tecnológicas en educación
Tema: Competencias y eventos que 
generan conocimiento
Descubre cómo los hackatones, la 
música y la tecnología transforman la 
educación 
DICIEMBRE 16, 11:00 HORAS

Aula Magna
Unidad Cuajimalpa
Modalidad híbrida: 
	■ Presencial y en vivo por YouTube:  
canal oficial de UAMC

Oferta de la Educación 
Continua 
Taller virtual: Finiquitos  
e indemnizaciones
ENERO 27 A FEBRERO 7 DE 2025,  
DE 21:00 A 22:00 HORAS
REGISTRO: HASTA ENERO 17 DE 2025 
Taller presencial: Herramientas de 
inteligencia artificial aplicadas al 
marketing digital y la creación de 
contenido
FEBRERO 11 A MARZO 18 DEL 2025
MARTES Y JUEVES, DE 15:00 A 17:00 
HORAS
REGISTRO: HASTA ENERO 31 DE 2025
Taller presencial: Documental 
digital
FEBRERO 11 A ABRIL 22 DE 2025
Martes, de 14:00 a 16:00 horas
REGISTRO: HASTA ENERO 31 DE 2025
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PROTEGE A TUS 
SERES QUERIDOS 

https://bit.ly/3C3MNlE

Guía de trámites 
para la jubilación

y retiro

https://bit.ly/48139Gf

Taller virtual: Finanzas para no 
financieros
FEBRERO 10 AL 17 DE 2025,  
DE 18:00 A 22:00 HORAS
REGISTRO: HASTA ENERO 27 DE 2025
Taller virtual: comunicación asertiva
MARZO 11 AL 25 DE 2025
Martes, de 18:00 a 20:00 horas 
REGISTRO: HASTA FEBRERO 28 DE 
2025 
Taller virtual: Storytelling 
FEBRERO 8 A MAYO 3 DE 2025
Sábados, de 15:00 a 17:00 horas
REGISTRO: HASTA ENERO 31 DE 2025
Taller virtual: Corrección de estilo 
FEBRERO 8 A MAYO 3 DE 2025 
Sábados, de 17:00 a 19:00 horas
REGISTRO: HASTA ENERO 31 DE 2025
Taller virtual: Fundamentos de 
probabilidad y estadística aplicada 
FEBRERO 1RO. A MARZO 1RO. DE 2025
Sábados 
REGISTRO: HASTA ENERO 24 DE 2025
Taller virtual: Dirección de 
operaciones y logística
LUNES, MIÉRCOLES Y VIERNES,  
DE 18:00 A 20:00 HORAS
FEBRERO 17 A MARZO 21 DE 2025 
REGISTRO: HASTA FEBRERO 7 DE 2025
55 2190 5532 
	■ https://wa.me/message/

DWRD7TDRJ2BZL1 
	■ econtinua@cua.uam.mx

55 5814 6500 Ext. 3957

Segunda temporada.  
Expreso de ciencias
EP7T2: Inteligencia artificial y una 
nueva generación de profesores
¿Qué se necesita para inspirar a la 
próxima generación de científicos y 
desarrolladores? 
El Dr. Edwin Montes Orozco, uno 
de los docentes más jóvenes de 
su Departamento, habla sobre su 
fascinante trabajo en Redes complejas, 
Inteligencia artificial, Metaheurísticas y 
optimización
	■ YouTube: https://youtu.be/rzyS4C_
E4ZA?si=rO25NkQ90Fwk191X 

Innovación y perseverancia:  
una mexicana en la ingeniería  
y la ciencia 
La Dra. María del Carmen Gómez 
Fuentes comparte su inspiradora 
trayectoria: cómo superó estereotipos, 
adoptó la innovación y abrió caminos 
para las mujeres en tecnología y ciencia
	■ YouTube: https://youtu.be/-
56wyPkn0Jg?si=LscW-6U9IFzC-8pg 

Tecnología, programación y 
cómo la computación está 
transformando el mundo 
Dirigido a todas las personas que 
quieren aprender algo nuevo o 
simplemente disfrutar de una buena 
charla
	■ YouTube: https://youtu.be/
YTFR9ExCTck?si=vfAtss0zyqfLHPfu
	■ Spotify: https://open.spotify.com/
episode/52OJVejuu0dQ51FhHI680h

Episodio 9: Soluciones positivas: 
Explorando ecuaciones no lineales 
Aborda el análisis no lineal aplicado 
a ecuaciones diferenciales parciales, 
con la participación del Dr. Sergio 
Hernández Linares y la Mtra. Breda 
García Parra. Descubre cómo las 
Matemáticas y la Teoría de Puntos 
Críticos pueden contribuir al análisis 
y ser comprendidas desde una 
perspectiva científica
	■ YouTube: https://youtu.be/
lHvhGQIE5AI?si=nRXk0BVXcwXXrpPS
	■ Spotify: https://open.spotify.com/
episode/40KR2eojJQ9mcJPgt80HZ7

Episodio 6: Teoría Cinética y  
el flujo vehicular en la CDMX
La Dra. Alma Rosa Méndez Rodríguez 
y la Dra. Gloria Angélica Martínez de 
la Peña explorarán la Teoría Cinética 
y la Termodinámica de los Procesos 
Irreversibles. Aprende cómo las 
matemáticas y la ciencia abordan uno 

Nacional e Internacional

C O N V O C AT O R I A  A B I E R TA

Presencial, Virtual y Mixta  |  2025

Movilidad 
Convocatoria, registro 
y fechas de cierre en:
vinculacion.uam.mx
Más información: 
movilidadsaliente@correo.uam.mx
Coordinación General para el 
Fortalecimiento Académico y Vinculación

Subdirección de Internacionalización

P o s g r a d o

Regístrate en el programa y 
¡da un gran paso!
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dse.uam.mx

al Trimestre 25-I!

¡Es tiempo de realizar tu 

pago de 
reinscripción

CONSULTA LAS 

FECHAS 
y efectúa tu trámite

 a tiempo

AZCAPOTZALCO:  
02 diciembre 
de 2024 al 
17 enero de 2025

IZTAPALAPA:  
02 diciembre 
de 2024 al 
20 enero 2025

XOCHIMILCO: 
02 diciembre 
de 2024 al 
29 enero 2025

CUAJIMALPA: 
02 diciembre 

de 2024 al 
17 enero 2025

LERMA: 
02 diciembre de 

2024 al 
29 enero 2025

Para mayor información:

¡Qué no se te pase!

LOS PAGOS QUE SE REALICEN DURANTE EL PERIODO VACACIONAL 
DE INVIERNO serán validados a partir del 13 de enero de 2025.

proceso de reinscripción al Trimestre 25-I

Para mayor información:

No dejes que el 

adeudo de
documentos

 detenga tu 

¡REVISA TU MÓDULO 
de información escolar!

RECUERDA que debes tener tu 
documentación completa para que 

realices tu pago de reinscripción

Si falta algún documento envíalo a:
uamaspirantesaceptados@correo.uam.mx

https://dse.uam.mx/

de los problemas más comunes en las 
grandes ciudades: el tráfico vehicular. 
	■ YouTube: https://youtu.be/PC_
cApsi5GM?si=IcK2tgaAcjpIHK7x 
	■ Spotify: https://open.spotify.com/
episode/3JoQ4y3k1yDmYppaohwB0s

Episodio 5: Células, Agujeros 
Negros y Dublín
El Dr. José Antonio Santiago García y el 
Mtro. Carlos Alberto González Zepeda 
hablarán sobre el fascinante mundo de 
la geometría diferencial, aplicándola 
a la comprensión de membranas 
elásticas. El Dr. Santiago García 
comparte cómo encuentra inspiración 
para sus clases e investigaciones y 
relata experiencias de sus viajes de 
indagación. 
	■ YouTube: https://www.youtube.com/
watch?v=uOcebA4Oe8s
	■ Spotify: https://open.spotify.com/
episode/6NJ4uyLISabRVtOVGdXquD

Episodio 4: Una vía para entender 
el Universo: Las Matemáticas
Esta ciencia es clave para comprender 
la inmensidad del cosmos. 
Participan: Dr. Luis Franco Pérez,  
Dra. Nora Angélica Morales Zaragoza, 
quienes exploran la mecánica celeste 
y las maravillas del estudio espacial, 
descubriendo cómo las matemáticas 
revelan los secretos de la creación.
	■ YouTube: https://www.youtube.com/
watch?v=ItyV2RECp80
	■ Spotify: https://open.spotify.com/
episode/0jiuzgGmSJMQgdnp6q2Y4O

Episodio 3: Romeo y Julieta  
desde las matemáticas
Aprende cómo las matemáticas  
pueden iluminar aspectos inesperados 
de esta clásica historia de amor  
y tragedia
Análisis numérico de la Dra. Elsa Báez 
Juárez y el Dr. José Campos Terán
	■ https://youtu.be/OLvDyseYxhw?si= 
TNto5L2UyCILhZaq
	■ https://open.spotify.com/
episode/3WQixf8HkBircGu0LkC7ca

	̱Unidad Iztapalapa
Curso: Matemáticas 
financieras en las decisiones 
empresariales
ENERO 14 A FEBRERO 6 DE 2025
MARTES Y JUEVES, DE 18:00 A 21:00 
HORAS
Registro: 
HASTA ENERO 6 DE 2025
	■ https://forms.gle/FnZ4XDxawcqh8 
PpG6
	■ https://diplomadosfinanzas.izt.uam.mx/
	■ cursosenfinanzas@gmail.com

Taller: Citar y referenciar 
trabajos académicos  
con Inteligencia Artificial 
Generativa
Dirigido al alumnado que  
se encuentra laborando su tesis  
o un trabajo de investigación
Modalidad mixta
Virtual asincrónica
ENERO 20 AL 22 DE 2025
Tres horas de trabajo autogestivo
Presencial
ENERO 23 DE 2025
Tres horas presenciales,  
de 10:00 a 13:00 horas
Sala de Cómputo de la Biblioteca 
provisional
Edificio de Ciencias y Tecnología
	■ https://virtuami.izt.uam.mx/t-citasIA

Virtuami, Coordinación de Apoyo a la 
Educación Mixta y Virtual

Torneo mexicano  
de robótica 2025  
Dirigidos al alumnado, personal 
académico y administrativo de todas 
las unidades académicas interesados 
en colaborar 
MAYO 19 AL 23 DE 2025
Instalaciones de la Unidad 
	■ https://bit.ly/48U7QDg  

8va. Convocatoria del 
Diplomado en Finanzas 
Corporativas
Enero 14 a junio 26 de 2025
Registro: Hasta enero 6 de 2025
Prerregistro: 
	■ https://forms.gle/ZeN3Dnvvt3mmPuxp8

Más información: 
	■ https://diplomadosfinanzas.izt.uam.
mx/

	̱Unidad Xochimilco
1er. Simposio de Manufactura 
y Diseño Sustentable en 
Maderas: tendencias e 
innovación
DICIEMBRE 16, 12:00 HORAS
Auditorio Tania Larrauri, Edificio “P”, 
planta baja.
	■ bcansino@correo.xoc.uam.mx

Programa de Formación 
Docente
14 sesiones presenciales
Inicio:
FEBRERO 3, 4, 6 Y 7,  
DE 10:00 A 14:00 HORAS
Registro:
HASTA ENERO 17 DE 2025
	■ formaciondocente@correo.xoc.uam.mx

realizar tu pago de  

Para mayor información:

reinscripción

¿Sabías que a partir 
        de la SEMANA 7 puedes 

 para el Trimestre 25-I?

Recuerda que 
EL ÚNICO REQUISITO ES 

NO ADEUDAR DOCUMENTOS

Conoce las tres 
MODALIDADES DE PAGO
 y aprovecha las opciones: 

Línea
 de captura 

Pago 
en línea

Mediante 
CoDi

https://dse.uam.mx/



AGENDA 
ESTRATÉGICA

DE GESTIÓN 
INSTITUCIONAL
UAM 2025-2030

YA ESTÁ 
DISPONIBLE 
NUESTRA

PERO… 
¿SABES CUÁLES 
SON SUS OBJETIVOS?

PROMOVER LA INCLUSIÓN
con el fin de construir una 
Universidad para todos.

FORTALECER EL COMPROMISO
ambiental para reducir el impacto 
ecológico.

AMPLIAR LA VINCULACIÓN SOCIAL 
para que nuestro impacto llegue 
a la comunidad.

Conoce los detalles
 de la  Agenda

 aquí
Autonomía y acción, 

                       el futuro es UAM

Acuerdo 11/2024 
del Rector General
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ACUERDO 11/2024 DEL RECTOR GENERAL 
QUE FORTALECE LAS MEDIDAS DE RACIONALIDAD Y AUSTERIDAD 

PRESUPUESTAL EN LA UNIVERSIDAD

C O N S I D E R A C I O N E S

I. En ejercicio de la autonomía con la que cuenta esta Universidad y con base en la 
facultad y la responsabilidad que tiene para gobernarse a sí misma y para administrar 
su patrimonio, prevista en el artículo 3, fracción VII, de la Constitución Política de los 
Estados Unidos Mexicanos, desde el 12 de noviembre de 2018, el Rector General emitió 
el Acuerdo 15/2018, mediante el cual se establecieron 21 medidas de racionalidad y 
austeridad presupuestal para las actividades de gestión y administración institucional.

II. La emisión del referido Acuerdo 15/2018 del Rector General se sustentó en dos 
consideraciones fundamentales:

a) La Universidad, por su condición de organismo descentralizado del Estado, recibe 
recursos públicos que debe ejercer conforme al presupuesto que anualmente 
autoriza el Colegio Académico, y para garantizar el desarrollo de los programas 
de docencia, de investigación, y de preservación y difusión de la cultura, debe 
observar medidas de austeridad en las actividades de gestión y administración.

b) La administración de los recursos institucionales debe sustentarse en criterios 
de racionalidad, austeridad, eficiencia, economía y transparencia, a efecto de que 
se asegure el manejo responsable de éstos, y a su vez mejorar la distribución del 
gasto sin que ello implique limitaciones en los servicios que brinda la Universidad.

III. La Ley General de Educación, del 30 de septiembre de 2019 y la Ley General de 
Educación Superior, del 20 de abril de 2021, reivindican principios y valores que, 
en el ejercicio de recursos públicos, deben observar las instituciones de educación 
superior, como son los siguientes:

a) Los recursos públicos que reciban estas instituciones deberán administrarse 
con eficiencia, responsabilidad y transparencia, a través de procedimientos que 
permitan la rendición de cuentas.

b) El ejercicio del gasto de estas instituciones estará sujeto a las disposiciones y 
criterios establecidos en las leyes aplicables y su normatividad interna, para lo 
cual deberán observar los principios de legalidad, eficiencia, eficacia, economía, 
transparencia, rendición de cuentas y honradez.

IV. La Agenda Estratégica de Gestión Institucional UAM 2025-2030, presentada ante 
el Colegio Académico, en la sesión 551, celebrada el 27 de noviembre de 2024, es 
concebida como una ruta de acción viable en el marco de los cambios institucionales, 
nacionales e internacionales, por lo que considera los problemas centrales que la 
Universidad deberá enfrentar en los próximos años, y establece como una acción 
concreta para favorecer la participación comprometida y la gestión institucional, el 
mantener una política de transparencia y rendición de cuentas mediante la publicación 
regular de informes de gestión.

V. Desde que en noviembre de 2018 la Universidad emitió las primeras medidas de 
racionalidad y austeridad presupuestal, en el ámbito nacional se han expedido 
leyes dirigidas al Gobierno Federal, como la Ley Federal de Austeridad Republicana 
y reformas a la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, que 
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establecen medidas para generar ahorros en el gasto público y reorientar los recursos 
a la satisfacción de necesidades generales, así como crear mecanismos de operación y 
evaluación de la política de austeridad republicana.

VI. Si bien la Constitución Federal, la Ley General de Educación y la Ley General de 
Educación Superior, preservan y garantizan la facultad y la responsabilidad que la 
Universidad tiene para gobernarse a sí misma y para administrar su patrimonio, por 
convicción propia procura atender las demandas, cada vez más generalizadas, de los 
sectores de la sociedad y de la comunidad universitaria que exigen mejores medidas 
institucionales que permitan optimizar el ejercicio de los recursos públicos, sin afectar 
la calidad de los servicios educativos, de investigación y culturales que debe ofrecer.

VII. A la persona titular de la Rectoría General le compete ejercer los recursos de la 
Universidad conforme al presupuesto aprobado; conducir las labores de planeación 
general para el funcionamiento y desarrollo coherente de la Universidad, así como 
establecer, previa consulta con las personas titulares de las rectorías de unidad, las 
medidas administrativas y operativas convenientes para el funcionamiento de las 
actividades de la Institución.

 A la persona titular de la Secretaría General le corresponde conducir las actividades 
administrativas generales de la Universidad; coordinar las relaciones de la administración de 
la Rectoría General con la de las unidades universitarias, así como representar al titular de 
la Rectoría General en las relaciones internas de trabajo entre la Institución y su personal.

Con base en las consideraciones anteriores y con fundamento en los artículos 15 de la Ley 
Orgánica, y 50 y 55, fracciones VI, VII, inciso a), IX y XI del Reglamento Orgánico, el Rector 
General emite el siguiente:

A C U E R D O

PRIMERO
Para mantener la debida administración y el aprovechamiento óptimo de los recursos 
institucionales, así como garantizar que se destinen de forma prioritaria al cumplimiento de 
las actividades sustantivas de la Universidad, se fortalecen las medidas de racionalidad y 
austeridad que, en el ejercicio del presupuesto, deben observar las dependencias universitarias.

SEGUNDO
En el desarrollo de las actividades universitarias, se deberá atender lo siguiente:

a) La contratación por prestaciones de servicios deberá realizarse cuando se justifiquen 
como estrictamente necesarios y siempre que no correspondan a funciones establecidas 
en los manuales de puestos administrativos de base o de confianza de la Universidad. 

 El pago por estos servicios no será superior al salario base mensual de una jefatura 
de proyecto prevista en el Tabulador para Órganos Personales, Instancias de Apoyo, 
Mandos Medios y Personal Administrativo de Confianza. Solo por excepción, las personas 
titulares de la Secretaría General y las secretarías de unidad, según corresponda, podrán 
autorizar un monto superior si la especialidad de los servicios lo ameritan, lo cual se 
comprobará documentalmente. 

b) La autorización de pago de tiempo extraordinario se realizará por circunstancias 
especiales, de conformidad con lo previsto en el Contrato Colectivo de Trabajo y no se 
podrá destinar un monto mayor al que se tiene presupuestado para el ejercicio fiscal 
correspondiente, por lo que se deberá mantener un control estricto y ordenado de lo 
erogado por este concepto.
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c) La remodelación de instalaciones se limitará a aquellas que sirvan para optimizar el uso 
de los espacios, para atender el incremento de la cobertura y la matrícula escolar o para 
realizar proyectos con una clara incidencia social.

d) La adquisición de vehículos estará limitada a cubrir las bajas por siniestro o sustitución 
de los que se encuentren en mal estado o sea costoso su mantenimiento, para lo cual se 
considerarán los vehículos cuyas características técnicas ofrezcan una mayor vida útil y 
el menor gasto en su mantenimiento. Se priorizará la compra de aquellos que tengan un 
impacto directo en el cumplimiento de las funciones sustantivas.

e) El uso de los vehículos institucionales será estrictamente para el cumplimiento de 
las funciones universitarias, como el traslado del alumnado para realizar prácticas de 
campo y del personal de la Universidad para el cumplimiento de sus funciones asignadas.

f) En actividades realizadas fuera de las instalaciones de las unidades universitarias 
y Rectoría General, que así lo permitan, se priorizará la participación por medios de 
comunicación remota.

g) Los viáticos y pasajes nacionales e internacionales se reducirán al mínimo indispensable 
y solo se podrán autorizar para las actividades que permitan la consecución de los 
objetivos y metas de los programas y proyectos que tengan mayor impacto positivo en 
las funciones sustantivas y que contribuyan al cumplimento de los objetivos establecidos 
en la planeación institucional.

h) La comunicación social que se realice será en medios electrónicos, por lo que los gastos 
se reducirán al mínimo indispensable.

i) En las publicaciones se priorizará la edición digital de obras, como son libros y revistas, 
y su almacenamiento, distribución o comercialización en formatos electrónicos.

j) En las suscripciones y membresías institucionales, incluyendo las correspondientes 
a paquetería y servicios informáticos, biblioteca digital, acervos bibliográficos y 
hemerográficos, se priorizará aquellas que justifiquen un beneficio institucional y 
redunden en un impacto positivo en las funciones sustantivas y en el beneficio de la 
mayor parte de la comunidad universitaria.

k) El registro y mantenimiento de vigencia de las patentes a nivel internacional se solicitará, 
exclusivamente, cuando se sustenten en criterios de rentabilidad y viabilidad económica.

l) La adquisición de mobiliario y equipo para oficinas, se realizará siempre y cuando 
forme parte del plan anual de adquisiciones, salvo los casos que se justifiquen como 
estrictamente necesarios.

m) En la adquisición de equipos, como los de laboratorio, talleres y experimentales en 
general, se deberá verificar que la Universidad no cuente con éstos y considerar el costo 
de su instalación, puesta en marcha, operación, mantenimiento y vida útil. En estos casos 
se privilegiará el uso compartido, siempre que sus características lo permitan.

 Los mantenimientos preventivos de los equipos deberán realizarse de manera periódica 
para evitar el pago de mantenimientos correctivos.

n) Los recursos presupuestados para la papelería y los útiles de escritorio o consumibles 
de equipo de cómputo, no podrán ser superiores al importe erogado en el año fiscal 
anterior.

o) El uso de papel se reducirá al mínimo indispensable, para ello se privilegiará el uso 
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de correo electrónico, firma electrónica y otros medios tecnológicos en los asuntos 
institucionales que así lo permitan y, en caso de que sea necesaria su impresión, deberá 
ser a doble cara. Además, se procurará que el papel sea de bajo costo y del menor 
impacto ambiental.

p) Los oficios señalarán las copias estrictamente necesarias, mismas que se enviarán, 
recibirán y archivarán de manera electrónica.

q) El servicio de fotocopiado se limitará exclusivamente para asuntos de carácter 
institucional, y en los casos que sea estrictamente necesario.

r) La contratación de televisión por cable o vía satélite y de cualquier otra modalidad, se 
autorizará exclusivamente para aquellas actividades o prácticas académicas que así lo 
justifiquen.

 
s) Los servicios de telefonía celular e internet móvil se utilizarán exclusivamente para 

asuntos institucionales y el número de equipos y líneas no podrá incrementarse.

t) Se reforzarán las acciones contenidas en el Plan de Desarrollo Sostenible ante el 
Cambio Climático 2022-2030 de la Universidad, por lo que en particular se tendrá un 
cuidado especial en que los equipos eléctricos, electrónicos y luminarias de interiores 
permanezcan apagados cuando no se encuentren en uso, en el consumo de agua y 
en el uso eficiente de insumos y materiales en talleres y laboratorios a partir de 
microprácticas, prácticas virtuales y producción de prototipos de tamaño reducido. 
Asimismo, se procurará la reutilización de mobiliario.

u) Los gastos ceremoniales y protocolarios se limitarán a lo estrictamente necesario, 
siempre que sean justificados y solo podrán sufragarse con recursos propios.

 
v) Los gastos de representación se limitarán a lo estrictamente necesario, para atender 

actividades de gestión institucional que estén debidamente justificadas y comprobadas, 
y solo podrán sufragarse con recursos propios.

w) Las celebraciones y entrega de obsequios al personal de la Universidad, pagados con 
recursos institucionales, quedan prohibidos, salvo aquellos que deriven de alguna 
prestación laboral, en los que se buscará su racionalización. 

x) La adquisición de ropa de trabajo para el personal administrativo se realizará 
exclusivamente cuando se sustente en el Contrato Colectivo de Trabajo o en otras 
disposiciones legales aplicables.

y) La adquisición de jugos, refrescos o cualquier tipo de bebidas industrializadas, así como 
de alimentos en general, no podrán realizarse con recursos del presupuesto federal, y 
no se podrá destinar más presupuesto del importe erogado en el ejercicio fiscal anterior.

z) La adquisición de agua embotellada en presentación para consumo individual queda 
prohibida; en todo caso, se debe optar por la que se expende en garrafones o la 
instalación de filtros.

TERCERO
La aplicación y seguimiento de estas medidas de racionalidad y austeridad será responsabilidad 
de las personas titulares de cada dependencia universitaria.

Las coordinaciones generales de la Secretaría General y las coordinaciones administrativas de 
las rectorías y secretarías de unidad se considerarán dependencias universitarias para efectos 
de este Acuerdo.
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CUARTO
Las dependencias universitarias, dentro de los primeros sesenta días hábiles de cada ejercicio 
fiscal, deberán remitir a la Secretaría General, con copia a la Contraloría, un informe que 
incluya, al menos, lo siguiente:

a) Las medidas adoptadas que le sean aplicables;

b) Los ahorros obtenidos por las medidas adoptadas y su impacto presupuestal;

c) El destino de los ahorros obtenidos, y

d) Las mejoras a las medidas de racionalidad y austeridad, en su caso.

La Contraloría podrá formular observaciones o recomendaciones, en el ámbito de su 
competencia, sobre los informes que presenten las dependencias universitarias, mismas que 
deberá remitir a la Secretaría General.

QUINTO
La Secretaría General, con el apoyo de la Coordinación General de Información Institucional y 
dentro de los treinta días hábiles siguientes al plazo establecido para la entrega de informes 
por parte de las dependencias universitarias, elaborará y publicará un informe consolidado a 
nivel institucional, como una medida de transparencia y rendición de cuentas.

En caso de que durante la revisión de los informes detecte incumplimientos a las medidas de 
racionalidad y austeridad previstas en este Acuerdo, deberá requerir al titular de la dependencia 
universitaria correspondiente para que se ajuste a las mismas.

T R A N S I T O R I O S

1° El presente Acuerdo entrará en vigor el día hábil siguiente al de su publicación en el 
Semanario de la UAM.

2° Se abroga el Acuerdo 15/2018 del Rector General mediante el cual se establecen medidas 
de racionalidad y austeridad presupuestal en la Universidad, emitido el 12 de noviembre 
de 2018.

Ciudad de México, a 13 de diciembre de 2024.

A t e n t a m e n t e
Casa abierta al tiempo

Dr. José Antonio De los Reyes Heredia
Rector General
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