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				Semanario de la UAM. 

				Año 6, Núm. 9, 26 de agosto de 2024, es una publicación semanal de la Universidad Autónoma Metropolitana. Prolongación Canal de Miramontes 3855, Col. ExHacienda San Juan de Dios, Alcaldía Tlalpan, C.P. 14387, México, Ciudad de México; teléfono 55 5483 4000, Ext. 1522, Página electrónica de la revista: http://www.uam.mx/semanario Editor Responsable Lic. Erick Juárez Pineda. Certificado de Reserva de Derechos al Uso Exclusivo del Título No. 04-2022-102513455000-106, ISSN 2683-2356, ambos otorgados por el Instituto Nacional del Derecho de Autor. Responsable de la última actualización de este número: Lic. María del Rosario Valdez Camargo, jefa del Departamento de Producción Editorial y Multimedia, Rectoría General, Prolongación Canal de Miramontes 3855, Col. ExHacienda San Juan de Dios, Alcaldía Tlalpan, C.P. 14387, México, Ciudad de México; fecha de la última modificación: 23 de agosto de 2024. Tamaño del archivo 20 MB.

				Las opiniones expresadas por los autores no necesariamente reflejan la postura del editor responsable de la publicación.

				Queda estrictamente prohibida la reproducción total o parcial de los contenidos e imágenes de la publicación, sin previa autorización de la Universidad Autónoma Metropolitana.
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				Para más información sobre la UAM:

				Unidad Azcapotzalco:

				José Antonio Martínez Barajas

				Jefe de la Oficina de Comunicación

				55 5318 9519 comunicacion@correo.azc.uam.mx

				Unidad Cuajimalpa:

				Coordinación de Extensión Universitaria

				55 5814 6560 

				ceuc@correo.cua.uam.mx

				Unidad Iztapalapa:

				Lic. Valentín Almaraz Moreno

				Jefe de la Sección de Difusión

				55 5804 4822 

				vam@xanum.uam.mx

				Unidad Lerma:

				Oficina de Comunicación y Difusión

				(728) 282 7002 Ext. 6110

				Unidad Xochimilco:

				Lic. Alejandro Piñero Pacheco

				Jefe de la Unidad de Comunicación, Identidad e Imagen Institucional

				55 5483 4321
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				La UAM será sede 

				del 9º Encuentro de la Red de Radios Universitarias de México

			

		

		
			
				Clara Grande Paz

				El 9º Encuentro de la Red de Radios Universitarias de México (RRUM), titulado 100 años de construc-ción de radios educativas, democráticas y alternativas, a realizarse del 28 al 30 de agosto en la Universidad Autóno-ma Metropolitana (UAM), por prime-ra vez como sede, “servirá como una ventana de posibilidades, valorización y apuntalamiento de dichas emisoras”, aseguró la maestra Sandra Fernández Alaniz, subdirectora responsable del Programa Universitario UAM Radio 94.1 FM.

				En conferencia de prensa, la tam-bién presidenta de la RRUM anunció que por primera vez en la historia de la Red se ha logrado reunir a represen-tantes nacionales y a encargados de radiodifusoras universitarias de talla internacional.

				Destacó que el Instituto Latinoa-mericano de la Comunicación Educa-tiva (ILCE) impartirá talleres abiertos al público y para el alumnado de la UAM, además se tendrán los resultados de la segunda edición de la convocatoria Nómada, enfocada a impulsar el talento de los futuros comunicadores del país.

				La maestra Fernández Alaniz agra-deció al ILCE y Radio Educación por su apoyo y acompañamiento, a esta casa de estudios por ser la anfitriona del 

			

		

		
			
				Encuentro y tener un papel fundamen-tal en el desarrollo nacional de los me-dios públicos. 

				El doctor José Antonio De los Reyes Heredia, rector general, señaló que la historia de las radios educativas en México es una crónica de resistencia, innovación y compromiso con la demo-cratización del conocimiento. “Como anfitriones, la Universidad, a través de UAM Radio 94.1 FM y nuestros aliados, asumimos con orgullo la responsabili-dad de liderar esta discusión”.

				Erick Juárez Pineda, director de Comunicación Social de la Casa abier-

			

		

		
			
				ta al tiempo, subrayó que “las emisoras universitarias se quieren, se defienden y se tienen que fortalecer frente a los contenidos que surgen en Internet y en medios digitales, por lo que cada vez compiten más por atraer la atención y la colaboración no sólo de institucio-nes, sino de las audiencias, que son a quienes buscamos y debemos conteni-do de mayor calidad”.

				La RRUM ha contribuido a desapa-recer del imaginario colectivo la idea de que únicamente están enfocadas en los estudiantes -que sí es un objetivo junto con las indagaciones de los aca-démicos e investigadores- e ir más allá, al establecer una conversación con las audiencias, en un verdadero diálogo donde el ida y vuelta contribuye a for-talecer el quehacer radiofónico, consi-deró el licenciado Jesús Alejo Santiago, director general de Radio Educación.

				Para este Encuentro se contó con el apoyo y la colaboración del Instituto Federal de Telecomunicaciones (IFT), Ibero 90.9, Grupo Financiero Multiva, RFI Español, Auri es Radiodifusión, XPERI, Altavoz Radio, Instituto Mexicano de la Radio (IMER), Asociación Mexicana de Defensoría de las Audiencias (AMDA), Radio UNAM, Radio UAEM, UniRadio 99.7 FM, RadioUAN, Concepto Radial, Radio Congreso, OID, Red de Radios Comunitarias A.C. (AMARC México).

				Así como On Air, Ibero Puebla, Radio Anáhuac, MPI & DIRSA, DGDC UNAM, Radio UAIM, Radio UDEM, Radio UNDAV, Radio Universidad Nacional de La Plata, Radio UPES, Radio UV 90.5 FM, UVE Radio, UABC Radio, Radio Universidad 94.9 Universo. Radio Universidad de Colima, Radio IPN 95.7 FM, Radio y TV UASLP, Sistema Universitario de Radio UadeC, y la Red de Radiodifusoras y Televisoras Educativas y Culturales de México (RED México).

			

		

		
			
				Se llevará a cabo los días 28, 29 y 30 de agosto en la Casa abierta al tiempo y en Radio Educación 
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			[image: ]
		

		
			[image: ]
		

		
			
				Semanario de la UAM | 26•08•2024

			

		

		
			[image: ]
		

		
			
				4

			

		

		
			[image: ]
		

		
			
				
					sociedad

				

			

			
				[image: ]
			

		

		
			
				Ante el aumento de adultos mayores, 

				clave mejorar sus condiciones
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				El tema es estudiado en el Laboratorio de Bioenergética y Envejecimiento Celular de la Unidad Iztapalapa

				María Teresa Cedillo Nolasco 

				La dinámica poblacional de México ha cam-biado en los últimos años y hoy “tenemos una población de adultos mayores más nu-merosa que la de niños menores de cinco años”, lo que impone retos para el Estado en términos sociales y de la salud de este sector de la socie-dad, señaló la doctora Mina Konigsberg Fainstein, investigadora del Departamento de Ciencias de la Salud de la Universidad Autónoma Metropolitana (UAM). 

				La responsable del Laboratorio de Bioener-gética y Envejecimiento Celular de la Unidad Iztapalapa indicó que es necesario atender los distintos factores que rodean al envejecimiento para que este proceso suceda en condiciones saludables. 

				Si bien ha costado “un poco de trabajo” dar visibilidad a la importancia del estudio de los me-canismos de envejecimiento, éstos han cobrado relevancia y se enfocan en lograr que las perso-nas vivan mejor y no en aumentar la longevidad, 

			

		

		
			
				puesto que en los últimos 50 años la esperanza de vida se elevó, en el caso de México de 40 a más de 70 años, sostuvo la académica en entrevista.

				Sin embargo, en la actualidad, los últimos 10 o 12 años de vida de la gente adulta mayor transcurre con mucho deterioro en su salud, al manifestarse enfermedades, pérdida de masa muscular y de facultades físicas y cognitivas, que 

			

		

		
			
				Ante el aumento de adultos mayores, 

				esencial mejorar sus condiciones
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				la lleva a depender de los cuidados de familiares y del sistema de salud del Estado, que no es sufi-ciente para brindarles atención. 

				“Con nuestro trabajo en el citado Laboratorio de la UAM buscamos que las personas lleguen a un envejecimiento saludable, es decir, que los años que vivirán en la última etapa de su exis-tencia se den en condiciones sanas y que puedan desempeñar sus habilidades físicas y mentales y, en general, sentirse contentas”. 

				La doctora Konigsberg Fainstein expuso que hasta ahora ha sido “difícil definir este proceso continuo y qué lo causa”, por lo que se han pro-puesto doce características que lo explican y que “son diferentes tipos de deterioro a nivel celular”.

				Uno de ellos está dado por un estado deno-minado senescencia celular, donde éstas pierden su capacidad para dividirse y, además, empiezan a producir moléculas inflamatorias que alteran el ambiente celular y los tejidos. 

				El análisis se basa en cultivos celulares prima-rios obtenidos de cerebros de rata para tratar de evaluar el efecto de algunos fármacos que pue-dan eliminar esas células o modificar lo que es-tán secretando para alterar el ambiente celular. Estas sustancias se administran a estos roedo-res, principalmente hembras, pero también a ma-chos, así como a ratas obesas, ya que se ha visto que esta condición también genera inflamación. 

				Otro hallazgo que el grupo de investigación trata de explicar es que la obesidad representa un factor de riesgo de sufrir deterioro cognitivo, al incrementarse el número de células senescen-tes en el cerebro; por lo tanto, con la edad éstas aumentan, pero con esta situación lo hacen en mayor medida y esto se ha relacionado con un daño cognitivo que puede llegar a demencias.

				Por ello, es relevante que las personas adultas mayores lleven una dieta saludable y hagan ejercicio bajo la supervisión del médico; “por nuestra parte estudiamos estos fármacos, 

			

		

		
			
				algunos de ellos ya se han probado, y funcio-nan muy bien en modelos de animales machos, pero no en hembras. Nosotros encontramos que no actúan igual”.

				En la investigación “los retos son muchos y uno es que los modelos animales que usamos son muy difíciles, porque debemos tener los ejempla-res por muchos meses de edad y el proyecto re-sulta caro, pero en todo caso lo que queremos es ver si estos mismos marcadores los podemos encontrar en la gente”. 

				La docente agregó que ya hicieron un peque-ño ensayo piloto con mujeres con obesidad y sin obesidad “y sí los encontramos”, no obstante, es un estudio “muy inicial que tenemos que probar en poblaciones más grandes y ahora sí en fémi-nas adultas mayores que presenten deterioro cognitivo, para ver si estos marcadores pueden ser predictores de algún daño” y esto permita tomar algún tratamiento o intervención, si bien son elementos centrales una dieta saludable y el ejercicio.

			

		

		
			
				Los últimos 10 años de vida de las personas adultas mayores transcurren con mucho deterioro en su salud: Mina Konigsberg 

			

		

		
			
				En el Laboratorio “estamos en colaboración con la Coordinación de Servicios Integrados para el Bienestar de la Unidad Iztapalapa, así como con el Instituto Nacional de Geriatría para evaluar a la gente adulta mayor”. 

				A diferencia de hace unas décadas “la socie-dad vive más y hoy una persona de 60 o 65 años puede hacer muchas cosas, incluso, hasta los 75 o más; sin embargo, esto trae otros temas de ín-dole social, puesto que el hecho de vivir más pue-de hacer surgir propuestas como la de aumentar la edad de jubilación de las y los trabajadores y esto tendría muchas implicaciones”. 

				Es claro que al vivir más, la población quiere hacer más cosas, por tanto, sí ha cambiado la for-ma de enfrentarse al envejecimiento y, por ello, es necesario poner atención a problemas como la discriminación por edad, que se da en muchos ámbitos como el laboral, el de la salud o de los bancos, donde la gente mayor no tienen acceso a créditos; por ello los individuos de este sector tratan desesperadamente de no verse viejos por lo que “se operan, pinta el pelo y se hacen miles de arreglos, porque si se ven grandes de edad los van a tratar mal. Es un tema social muy relevan-te”, consideró. En conclusión, hay que tener hábi-tos saludables para poseer una buena calidad de vida durante esta etapa. 
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				UAM aprueba Medalla 

				al Mérito Académico para tres de sus docentes
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				Shirley Thelma Bromberg, Sara María Teresa De la Selva y Salvador Antonio Cruz recibirán esta distinción 

				María Teresa Cedillo Nolasco 

				El Colegio Académico de la Uni-versidad Autónoma Metropolita-na aprobó, en su sesión número 548, la entrega de la Medalla al Mérito Académico a las doctoras Shirley Thelma Bromberg Silverstein y Sara María Teresa De la Selva Monroy, así como al doctor Salvador Antonio Cruz Jiménez, a propuesta del rector gene-ral, doctor José Antonio De los Reyes Heredia, con base en la solicitud de la División de Ciencias Básicas e Ingeniería (CBI) de la Unidad Iztapalapa de la UAM. 

				Dicho reconocimiento se entrega al personal docente que destaca por sus virtudes en el desempeño de sus fun-ciones académicas. 

				Matemática de corazón

				La doctora Bromberg Silverstein, ads-crita al Departamento de Matemáti-cas, tiene una antigüedad de 35 años en la Institución, durante los cuales ha desarrollado una trayectoria sobresa-

			

		

		
			
				liente en las tres funciones sustanti-vas, distinguiéndose de manera notoria en la enseñanza y las actividades rela-cionadas con ella.

				Es reconocida por el cuidado con el que prepara cada uno de sus cursos y la atención que presta al alumna-do dentro y fuera del aula; recibió el Premio a la Docencia en 2008 y su pro-ducción escrita atestigua su interés y dedicación para mejorar la formación básica de los estudiantes, además ha escrito tres libros de texto, aportado material docente y un aula virtual para la Unidad de Enseñanza Aprendizaje (UEA) de Geometría Analítica de los cursos complementarios. 

				Su indagación ha versado en los temas de estudio diferencial, singu-laridad, teoría de Lie y análisis ar-mónico, temas sobre los cuales ha publicado 14 artículos especializados, nueve reportes de investigación y dos ejemplares científicos; ha impartido 16 conferencias en eventos especia-lizados en Brasil, Colombia, España, Guatemala, Nicaragua, Polonia y Estados Unidos. 

				En cuanto a la formación de recur-sos humanos ha asesorado dos pro-yectos terminales de la Licenciatura en Matemáticas y tres de posgrado; ha participado varias veces en faenas matemáticas que se llevan a cabo los lunes en la Unidad Iztapalapa y en 

			

		

		
			
				el Programa de Estudios Avanzados en Ciencias e Ingenierías Instituto Carlos Graef, que organiza cada año la División de CBI. 

				La doctora Bromberg Silverstein fue coordinadora del Programa de Posgrado en Matemáticas, de 2009 a 2010, y coordinadora de la mencio-nada Licenciatura, de 2010 a 2013; también fue editora de Miscelánea ma-temática, publicación de la Sociedad Matemática Mexicana y en la actuali-dad lo es de la revista Mixba’al del cita-do Departamento. 
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				Divulgadora científica

				La doctora De la Selva Monroy, perte-neciente al Departamento de Física, es fundadora de la UAM y decana de la División de CBI; es reconocida por “ser una excelente profesora” merecedora del Premio a la Docencia de la UAM en 1999. Entre sus publicaciones se encuentra el libro de texto Dinámica de fluidos, en coautoría con el doctor Eduardo Piña Garza, investigador de la misma División, y notas del curso del Laboratorio de Simulación. 

				Ha publicado 25 artículos de in-vestigación en revistas indexadas, así como tres memorias en eventos espe-cializados, todos en temas concernien-tes con termodinámica de procesos reversibles e irreversibles y fisicoquí-mica de fluidos.

				Su actividad en cuanto a la di-vulgación científica resalta por el número y variedad de sus artícu-los y conferencias; es autora del li-bro De la alquimia a la química de la colección La ciencia desde México, publicado por el Fondo de Cultura Económica, obra que a la fecha tiene seis reimpresiones. 

			

		

		
			
				La doctora De la Selva ha contribui-do a la formación de múltiples genera-ciones de físicos que hoy trabajan en diferentes universidades y escuelas de México y del extranjero.

				Investigador incansable

				El doctor Cruz Jiménez, adscrito al Departamento de Física, tiene una an-tigüedad de 34 años en la Universidad y fue merecedor del Premio a la Inves-tigación de la UAM en 1993; obtuvo el nombramiento de Investigador nivel III desde 1996 y a partir de ese año el nombramiento de Investigador Emérito del Sistema Nacional de Investigadores. 

			

		

		
			
				Ha publicado cerca de 100 artícu-los en revistas especializadas de cir-culación internacional vinculados con teoría de pérdida de energía de iones en materia, potenciales interatómicos e intermoleculares; es en la actualidad editor de la revista Radiation Effects and Defects in Solids de Tylor & Francis. 

				El académico ha sido invitado como investigador visitante en Sandia National Laboratories (Albuquerque, Nuevo Mé-xico, Estados Unidos); Department of Electrical Engineering, Universidad de Stanford, Estados Unidos; Department of Physics, Universidad de Connecticut, Estados Unidos, entre otras. 

				En relación con la formación de re-cursos humanos ha asesorado 11 tesis de doctorado, tres de maestría y ocho de licenciatura; en 2014 se le otorgó el Premio a la Docencia de la UAM y su desempeño como divulgador científi-co destaca por ser editor de la revista Contactos, que publica la Unidad Izta-palapa; además es coeditor del programa Los domingos en la ciencia de la Academia Mexicana de Ciencias desde hace 11 años y es asiduo participante del Programa de Estudios Avanzados en Ciencias e Ingenierías Instituto Carlos Graef. 

			

		

		
			
				En la sesión número 548 del Colegio Académico fue aprobado este reconocimiento

			

		

		
			
				Foto: Alejandro Juárez Gallardo
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				Ciencias y humanidades,

				claves para afrontar desafíos y fenómenos naturales 
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				El doctor José Antonio De los Reyes reconoció la importancia de incorporar a la academia al nuevo talento de México

				María Teresa Cedillo Nolasco 

				Como humanidad, con recientes y muy duras experiencias, “hoy reconocemos necesidades nue-vas, urgentes muchas de ellas, ante fe-nómenos como el cambio climático, la desigualdad y el surgimiento de nuevas enfermedades, lo cual tiene implicacio-nes sociales y culturales muy comple-jas”, señaló el doctor José Antonio De los Reyes Heredia, rector general de la Universidad Autónoma Metropolitana (UAM), al participar en la ceremonia de inicio del LXV año académico de la Academia Mexicana de Ciencias (AMC).

				Durante el acto de celebración por los primeros 65 años de la agrupación y el ingreso de nuevos integrantes, el doctor De los Reyes Heredia dijo que lo anterior demanda esquemas más responsables y sostenibles de produc-ción, distribución y consumo de bienes y servicios, en un sistema económico circular, social y solidario, con base en 

			

		

		
			
				energías limpias y tendiente al “desper-dicio cero” de materias primas.

				La interdisciplina entre la ciencia básica y la ciencia aplicada, con la in-dispensable consideración de las cien-cias sociales y humanidades, como nunca en la historia, resulta determi-nante para sortear, sin demora, desa-fíos apremiantes, agregó. 

				En tal sentido, los esfuerzos para lograrlo no pueden entenderse sin el desarrollo de actividades académicas, sin las convocatorias científicas o sin los programas de formación y de comu-nicación del conocimiento, que año con año propone la AMC, receptáculo, punto de encuentro y plataforma del pensa-miento científico de incidencia social. 

				El doctor De los Reyes Heredia reco-noció la importancia de incorporar a la academia al nuevo talento de México, en la misión de difundir, apoyar y promover la ciencia en sus diversas expresiones.

			

		

		
			
				El doctor José Antonio Seade Kuri, presidente de la AMC, hizo un recorrido por la historia de esta Aca-demia y destacó sus aportaciones en la creación de organismos como el Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologías (Conahcyt), el Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores (SNII) y el Foro Con-sultivo Científico y Tecnológico, que en sus 18 años de existencia “jugó un papel muy significativo asesorando al Ejecutivo, Legislativo y a gobiernos es-tatales en la materia”. 

				La desaparición del Foro deja un vacío respecto de la posibilidad de es-tablecer diálogo con distintos sectores participantes y ahora el Conahcyt ya no existirá, pero “lo significativo es re-sarcir la confianza entre autoridades, la nueva secretaría y la comunidad científica; tendremos una Secretaría de Ciencias Humanidades, Tecnologías e Innovación”, lo que habla de la rele-vancia que la presidenta electa, docto-ra Claudia Sheinbaum Pardo, otorga a la investigación científica, refirió.

				El doctor Leonardo Lomelí Vanegas, rector de la Universidad Nacional Autó-noma de México, resaltó que la ceremo-nia representa un reconocimiento no sólo a la vocación y trayectoria de las y los nuevos integrantes, sino al sistema educativo y científico mexicano, cuyas contribuciones han sido trascendenta-les en la historia moderna del país. 

				Desde su creación en 1959, la AMC ha jugado un papel preponderante en la promoción tanto de la labor cientí-fica, como del pensamiento crítico a nivel nacional e internacional. En ese sentido, consideró primordial poner en perspectiva los recursos que México destina a investigación y desarrollo, contrastado con países líderes en cien-cia y desarrollo. 

			

		

		
			
				El Rector General participó en la celebración por los 65 años de la Academia Mexicana de Ciencias 

			

		

		
			
				Foto: Michaell Rivera Arce
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				UAM organiza Seminario

				para replantear el Desarrollo de América Latina y el Caribe

			

		

		
			
				El objetivo es ser un espacio de reflexión y diálogo multidimensional, orientado a la formulación de políticas viables y sostenibles

			

		

		
			
				Con la colaboración de la SRE y el CAF, este encuentro se llevará a cabo del 9 al 11 de septiembre

				La Universidad Autónoma Metro-politana (UAM), en conjunto con la Secretaría de Relaciones Exteriores (SRE) y el CAF-Banco de Desarrollo de América Latina y el Caribe, organizan el Seminario Internacional para Repensar el De-sarrollo de América Latina y el Caribe, con el objetivo de analizar y proponer estrategias para enfrentar los desa-fíos económicos, sociales y ambienta-les, que afectan a la región. 

				El encuentro, que se llevará a cabo del 9 al 11 de septiembre en la sede de la Cancillería en la Ciudad de México, contará con la participación de desta-cadas personalidades como la titular de la SRE, Alicia Bárcena Ibarra; el rec-tor general de la UAM, José Antonio De los Reyes Heredia; el presidente eje-cutivo de CAF, Sergio Díaz-Granados, y el rector de la Unidad Xochimilco, Francisco Javier Soria López

				El Seminario busca crear un espa-cio de reflexión y diálogo multidimen-sional, orientado a la formulación de políticas viables y sostenibles para la región; entre los temas centrales que se abordarán resaltan el bajo creci-miento del Producto Interno Bruto, los impactos ambientales, la desigualdad y la fragmentación de la economía global, con ello, la UAM se posiciona como actor clave en la generación de conocimiento y en la búsqueda de so-luciones innovadoras que promuevan un crecimiento equitativo y sostenible en América Latina y el Caribe

				En esta iniciativa, que se realizará en el marco para la creación de una task force dedicada a continuar el aná-lisis de problemas estratégicos y es-tructurales en la zona, se presentarán los ganadores de una convocatoria diri-gida a jóvenes investigadores, quienes expondrán sus propuestas en áreas cruciales como comercio internacional, macroeconomía, financiamiento para el desarrollo, especialización producti-va, productividad, desigualdad, pobre-za y sustentabilidad ambiental.
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					https://bit.ly/3XfQwEz
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				Reinventar la labor docente, compromiso 

				del Departamento de Sociología de la UAM
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				Clara Grande Paz y Teresa Cedillo Nolasco 

				La reinvención del trabajo do-cente y el compromiso con las y los jóvenes profesionistas ante los cambios vertiginosos que afectan a la sociedad son parte de las labores que deben mantenerse en el Departamento de Sociología de la Unidad Azcapotzalco de la Universidad Autónoma Metropolitana (UAM).

				En ello coincidieron las maestras María Lilia Pérez Franco e Irma Patricia Juárez González, así como la doctora Priscilla Connolly Dietrichsen, quienes participaron en la mesa: Experiencia, lo-gros y desafíos, moderada por la doctora Norma Rondero López, secretaria ge-neral de la Institución, como parte del encuentro Departamento de Sociología, 50 años después. Patrimonio y desafíos, efectuado en dicho campus. 

				Al hacer un ejercicio de recupera-ción de la memoria del quehacer rea-lizado desde este espacio académico que genera y difunde conocimiento, además de promover su aplicación en análisis y políticas de beneficio social y enriquecimiento del campo científico, las ponentes consideraron que repre-senta una buena oportunidad para de-liberar sobre el trabajo a futuro.

				“Para que haya porvenir tiene que haber una reflexión del pasado, nece-sitamos una memoria común y las y los profesores que van llegando están metidos en la lógica de la academia uti-litarista, lo cual no está mal, pero qui-zá debamos valorar mejor la diversidad de actividades”, reconoció la maestra Pérez Franco al exponer el tema La fuerza de la docencia.

				La maestra Juárez González, con una trayectoria de más de cuatro décadas en el Departamento y al abordar la Vinculación con la sociedad: articulación de docencia, investigación y trabajo de campo, afirmó que hoy es un privilegio tener la oportunidad de ser académico de tiempo completo y des-tinar una gran parte de esta misión a la investigación.

				“Reinventar la capacidad de ense-ñanza como lo hicimos en el momento fundacional de la UAM y, años después, 

			

		

		
			
				debe ser un compromiso con los jóve-nes de hoy y de mañana y un aliciente para recuperar nuestra identidad y sen-tido de pertenencia ante los cambios que afectan al mundo y al país”, agregó.

				Con el tópico: ¿Estudiar lo social o hacer sociología?, la doctora Connolly Dietrichsen, quien a lo largo de su la-bor hizo notables contribuciones a los estudios de la Sociología Urbana, narró la manera en que se fue diversificando el pensamiento social al interior del Departamento y los múltiples enfo-ques teórico-metodológicos dentro de la disciplina, en la que se incluían tanto autores clásicos de referencia ya falle-cidos, como en activo.

				En la ceremonia inaugural, la doc-tora Rondero López sostuvo que la organización y configuración del traba-jo para traducir el modelo UAM en la práctica, el posgrado, la difusión de la cultura y la ocupación administrativa y de gestión son las principales forta-lezas del Departamento de Sociología de la Unidad Azcapotzalco. 

			

		

		
			
				Por lo que la estructura construida a lo largo de estos 50 años, de áreas y grupos, así como de los ejes docen-tes es y seguirá siendo el mejor ejem-plo para el desarrollo de las misiones académicas. 

				Refirió que la asociación entre la citada instancia y la licenciatura ha contribuido a articular bien las ta-reas esenciales y, en ese sentido, en el marco de la concepción de áreas académicas recientemente incorpo-rada a la legislación, “una estructura como la nuestra refleja en los hechos la posibilidad de integrar las funciones sustantivas, tal como lo refiere el ac-tual artículo tercero del Reglamento Orgánico”.

				Respecto del posgrado, desta-có que al ser uno de los puntos que mejor articula docencia e indagación en la organización departamental, la maestría y el doctorado en Sociología resaltan porque sus líneas de investi-gación están sustentadas por colecti-vos robustos y asociados a las áreas, 
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				que garantizan solvencia académica para la formación. 

				En cuanto a la difusión de la cultu-ra, expresada entre otras actividades en la Revista Sociológica, que continúa siendo un espacio flexible y dinámico al que han sostenido por varias décadas los colectivos de este Departamento, señaló que se ha sabido encontrar la forma de mantener en el referente de la disciplina una publicación con par-

			

		

		
			
				ticipación externa, con calidad, bien posicionada y con aportes reconocidos por propios y extraños. 

				Hacia el futuro

				El doctor Romualdo López Zárate, ex rector de la Unidad Azcapotzalco, apuntó que el Departamento posee una gran presencia en el ámbito nacio-

			

		

		
			
				nal e, incluso, en el internacional, pero “tenemos desafíos y cosas que aportar a las nuevas generaciones que se es-tán incorporando”. 

				El investigador precisó que una de las grandes innovaciones de la Casa abierta al tiempo fue la vinculación de la docencia y la investigación y esta es una característica “todavía novedosa en el contexto nacional”. 

				Hasta antes de 2023, puntualizó, las áreas de investigación estaban de-finidas como “una organización dentro de los departamentos, cuyo propósito es ocuparse en forma fundamental del desarrollo de proyectos”, mientras que con los cambios aprobados por el Colegio Académico en 2023 se estable-ce que “el área académica es un espacio colectivo donde se integran, promueven y desarrollan las funciones de docencia, investigación y preservación y difusión de la cultura, lo que implica un nuevo futuro para los profesores que se van incorporando” a la Institución. 

				Este cambio da la pauta para la mo-dificación de la carrera académica, pues “nuestro avance ya no será a partir de hacer puntos para que nos den una ca-tegoría adicional”. Desde hace 24 años “iniciamos la reflexión sobre la carrera académica” y hoy esta modificación re-úne una nueva visión de la Universidad”. 

				El doctor López Zárate estimó que hoy el principal reto de este Depar-tamento y de esta casa de estudios se encuentra en la recuperación de la vida colegiada que “hemos perdido porque cada quien trabaja por su cuenta. El por-venir de la UAM está en la recuperación, para los jóvenes, de la vida colegiada”.

				La doctora Sylvia Ortega Salazar, ex rectora de la mencionada sede, in-dicó que a 50 años, la UAM habrá de revisarse con sabiduría y con autono-mía, además de entusiasmarse por el autoexamen y el propósito “siempre desafiante” para la Institución de estar dispuesta a cambiar. 

			

		

		
			
				Especialistas participaron en el encuentro El Departamento de Sociología, 50 años después. Patrimonio y desafíos, efectuado en la Unidad Azcapotzalco 

			

		

		
			
				Fotos: Alejandro Juárez Gallardo
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				Este Festival permite crear vínculo con todas las unidades académicas: Rector General 
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				Actividades lúdicas y de divulgación de la ciencia en el 

				Festival JuventudES
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				Más de 170 alumnas y alumnos participaron en el encuentro, realizado en Rectoría General 

				Clara Grande Paz

				El corazón de la Universidad Autónoma Metropolitana (UAM),representado por más de un centenar de sus estudiantes, formó parte de la tercera edición del Festival JuventudES UAM, convocado por la Dirección de Comunicación del Cono-cimiento (DCC), con motivo del Día Internacional de la Juventud.

				Más de 170 alumnas y alumnos de la Casa abierta al tiempo participaron en el encuentro realizado en la explanada de la Rectoría General, que contó con agrupaciones provenientes de las cinco unidades académicas que ofrecieron distintas actividades lúdicas y de divul-gación de la ciencia.

				“La Universidad se debe a su alumna-do y profesorado, de ahí que sea muy rele-vante realizar este tipo de encuentros, en donde además dejamos ver que son ellos quienes participan en la vida activa de la UAM, a través de acciones de incidencia social”, aseguró en entrevista el doctor Mario De Leo Winkler, titular de la DCC.

				Algo que caracteriza a los matri-culados de la Institución es su gran 

			

		

		
			
				compromiso con la sociedad y la propia comunidad universitaria está consciente de ello y lo replica. “Queremos generar una cultura en la que las ciencias y las humanidades puedan aprenderse de manera lúdica, educativa y divertida en busca de cambiar paradigmas de la divul-gación en México y esto es una muestra”.

				El doctor De Leo Winkler anunció que el próximo lunes 26 de agosto se lanzará la convocatoria Asociaciones del alumnado UAM 2024, que dotará a cinco agrupaciones con hasta 15 mil pesos para fortalecer sus actividades de comunicación de la ciencia y las humanidades. 

				En esta ocasión estuvieron pre-sentes Astro UAMI, de la Unidad Iztapalapa, y Sian Ka´an Astronomía, de la sede Azcapotzalco, quienes com-partieron sus saberes y gusto por los astros y cuerpos celestes. 

				También asistieron Chipes Rojos, del campus Xochimilco, grupo de-dicado a la observación de aves; el taller de danza folclórica Xochipilli, del plantel Iztapalapa; UAMaps, de la Unidad Cuajimalpa, en la que estu-diantes de la Licenciatura en Estudios Socioterritoriales aplican conocimien-tos y habilidades de mapeo; EEE, de la sede Iztapalapa, y Comunidad Pantera, el Colectivo de grabado Xinula, del campus Lerma, así como Deportes UAM y Panteras Negras que participa-ron con dinámicas de actividad física.
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				Actividades lúdicas y de divulgación de la ciencia en el 

				Festival JuventudES
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				Además se contó con stands de Publicaciones de esta casa de estu-dios; transmisiones en vivo de los pro-gramas Voces de la UAM y Hola Futuro de UAM Radio 94.1 FM; la presencia de la Defensoría de los Derechos Universitarios y el apoyo de las coor-dinaciones generales de Vinculación y Fortalecimiento Académico y de Difusión. A esta celebración se unie-

			

		

		
			
				ron Lego Club México y como alia-dos Cetaphil, Ópticas Lux y Óptimo y Ortopedia Mostkoff, y asistió la agru-pación musical Poli Crew.

				Al encabezar la clausura del even-to, el doctor José Antonio De los Reyes Heredia destacó que el Festival JuventudES se enmarca en los 50 años de la Institución y forma parte de la programación conmemorativa a la que se suma una gran carrera deportiva hacia finales de este año y un concierto masivo en la Unidad Xochimilco.

				“Este encuentro permite crear vínculo con todas las sedes académi-cas y las y los jóvenes deben sentir-se orgullosos de integrar esta gran Universidad que es la Casa abierta al tiempo”, apuntó el Rector General.

				Antes de concluir la jornada se en-tregaron kits de premios a 13 equipos integrados por grupos estudiantiles, que incluían obsequios de las marcas patrocinadoras, peluches de ajolotes coloridos, Uamitos gigantes, Legos, jue-go de memorama, ediciones de cómics, micrófonos y bocinas.
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				En el Parque Ecológico de Xochimilco, los asistentes se unieron a las celebraciones por el 50 aniversario de la UAM

				Clara Grande Paz

				En un ambiente de sana convi-vencia y diversión, cerca de 700 personas se dieron cita en el Rally Deportivo 2024, organizado por la Unidad Xochimilco de la Universidad Autónoma Metropolitana (UAM), en el marco de los festejos por el 50 aniversario.

				El carácter comunitario e identitario que ofrece el deporte quedó de mani-fiesto en el Parque Ecológico de Xochi-milco, en donde desde temprana hora la comunidad de la Casa abierta al tiempo arribó para recibir su kit integrado por una playera y gorra conmemorativa. 

				“Hoy es el día en el que estamos su-mando voluntades a esta celebración 
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				de la UAM. Somos una gran Universidad y parte de este lugar que estamos viendo se debe a los esfuerzos para re-pensar los espacios verdes en una ciu-dad tan complicada como la nuestra, pero donde es posible tener este tipo de entornos”, expresó el doctor José Antonio De los Reyes Heredia.

				Previo al arranque del encuentro, el Rector General de la Institución aseguró que la construcción de ciudadanía no sólo se cultiva en las aulas, sino también fuera de ellas a través de la cultura y el deporte en un ambiente de sano esparcimiento.

				¡Todas, todos y todes somos UAM!, dijo, ante cientos de asistentes que pusieron a prueba su condición física y destreza en las instalaciones del sitio natural declarado Patrimonio Cultural de la Humanidad por la Organización de las Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura en 1987. 
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				El doctor Francisco Javier Soria López, rector de la Unidad Xochimilco, señaló que la intención del Rally, orga-nizado desde una de las tres unidades fundadoras de esta casa de estudios, es ofrecer un espacio para pasarla bien.

				“Los invito a que disfrutemos el día de hoy, que festejemos estos 50 años abonando no sólo a la convivencia, sino, al respeto y a la cultura de paz, ese es uno de los mensajes más significativos que tenemos que enviar a la comunidad y a la sociedad en su conjunto”.

				Luego de una serie de ejercicios de calentamiento, estudiantes, acadé-micos, personal administrativo y sus familias hicieron una caminata para ubicar las estaciones del Rally y, pos-teriormente, en la zona de registro, se organizaron en grupos. 

				Entre los retos que realizaron se en-contraban el de formar la palabra UAM utilizando ropa; pasar una pelota por debajo de las piernas hasta recorrer una distancia determinada; ponerse una camiseta y pasarla al siguiente miem-bro del equipo hasta que todos la hayan usado y un concurso de estira y afloja. 
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				Los participantes recibieron una me-dalla y los grupos con mejor desempe-ño en el Rally, uamitos de peluche, que repartieron entre algunos asistentes. 

				En el evento estuvieron presen-tes las doctoras Angélica Buendía Espinosa, secretaria de la Unidad Xochimilco; Esthela Sotelo Núñez, directora de la División de Ciencias Sociales y Humanidades; el doctor Luis Amado Ayala Pérez, director de la División de Ciencias Biológicas y de la Salud; el arquitecto Francisco Haroldo Alfaro Salazar, director de la División de Ciencias y Artes para el Diseño, y el maestro Edgar Guzmán Bautista, sub-director de Actividades Deportivas y Recreativas de esta casa de estudios.
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				Recibe certificación internacional

				Licenciatura en Ingeniería en Computación de la UAM
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				El CONAIC avaló que el plan de estudios es homólogo al impartido en otras universidades nacionales y del orbe

				Ana María Lozada 

				Al cumplir con los criterios establecidos por el Consejo Nacional de Acreditación en Informática y Computación (CONAIC), A.C., la Licenciatura en Ingeniería en Computación de la Universidad Autó-noma Metropolitana (UAM) obtuvo la certificación internacional con vigencia hasta febrero de 2028.

				Así, además de generar un progra-ma de estudios con mejora continua y calidad, “en otras naciones está consi-derado con los mismos conocimientos, 

			

		

		
			
				condiciones y características homolo-gadas al país al que acuda el alumnado de nuestra Institución”, señaló el doc-tor José Campos Terán.

				El director de la División de Cien-cias Naturales e Ingeniería (CNI) de la Unidad Cuajimalpa explicó que el proceso de aprobación del CONAIC se basa en el Acuerdo de Seúl, mediante el cual varias organizaciones homo-logan criterios de calidad y de buen desempeño con la intención de que los egresados posean características comunes, más allá de su nación de procedencia.

				El nivel de los docentes y miembros del personal del Departamento de Matemáticas Aplicadas y Sistemas y la forma en que han trabajado desde su fundación en 2005 fue esencial para la acreditación y el cumplimiento de los requisitos establecidos por el organis-mo, que fueron comprobados durante su visita a la sede universitaria.

			

		

		
			
				Además, resulta clave “reconocer que la Casa abierta al tiempo siempre busca optimizar las condiciones de enseñanza del estudiantado al aprove-char los laboratorios, el área de cóm-puto, el acceso remoto y de contar con nuevos espacios más dinámicos”.

				Durante la pandemia, el programa tuvo las condiciones y el profesorado capacitado para brindar la instrucción en línea, “y parte de eso se ha queda-do, es decir, que cuenta con unidades de enseñanza aprendizaje compartidas con otros campus de la UAM, que pue-den ser totalmente en línea o híbridas, lo cual fue innovador”.

				Por tanto, “todo abona a que sea-mos competitivos frente a otras universidades nacionales e interna-cionales y eso hace que los recursos humanos, el personal docente, las ins-talaciones y la mejora de los planes de estudio sean los factores principa-les para obtener esta certificación”, 
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				aseguró el también profesor de la Licenciatura de Ingeniería Biológica.

				La doctora Areli Rojo Hernández puntualizó que la certificación interna-cional “nos coloca en el mapa y alumnos extranjeros pueden venir a la Unidad porque tendrán la garantía de que nues-tro programa tiene la misma calidad que el de alguna otra casa de estudios fuera del país, lo que permite no solamente recibir a jóvenes mexicanos, sino que abrimos la puerta a los foráneos”.

				Este proceso llevó unos cuatro meses, aunado al trabajo previo para cumplir con los diez criterios requeri-dos: personal académico; matriculados; plan de estudios; evaluación del apren-dizaje; formación integral; servicios de apoyo para el aprendizaje; vinculación y extensión; investigación; infraestruc-tura y equipamiento, y gestión adminis-trativa y financiamiento.

				Todo el proceso ha permitido “dar-nos cuenta de cómo y en qué puede aumentar la calidad, porque cada año se debe demostrar que hay un avance continuo”, mencionó en entrevista la jefa del Departamento de Matemáticas Aplicadas y Sistemas.

				La certificación es en forma pri-mordial “una autoevaluación de los profesores organizada por el coordi-nador de la Licenciatura y la jefa del 

			

		

		
			
				Departamento, quienes designan una comisión responsable de recabar esta información y mostrar la evidencia de que se cumple con los parámetros, lo cual fue verificado más adelante de manera presencial”.

				La valoración es entre pares, do-centes con nivel de doctorado de otras universidades que laboran con el organismo evaluador, que durante un recorrido visitan otras áreas, como el servicio médico, actividades depor-tivas, biblioteca, servicios escolares, laboratorios, además de realizar en-trevistas con académicos, alumnos, empleadores y egresados.

				El doctor Antonio López Jaimes, coordinador de Estudios de la Licen-ciatura, manifestó su confianza en que esta acreditación “no sea sólo para este año, ya que tienen la garantía de que en adelante iremos haciendo frente a los retos tanto de la industria como de la academia, por lo que en la Unidad va-mos a mantener estos estándares”.

				De esta opción educativa, fun-dadora de la Unidad Cuajimalpa que en septiembre de 2025 cumplirá 20 años, han egresado seis generaciones y tiene ingresos en los trimestres de Primavera y Otoño.

				En tanto, de manera continua, se ac-tualizan los planes y programas de es-tudio y se mejoran las tutorías y clases, “y cada uno de sus docentes renueva los cursos, independientemente de or-ganismos acreditadores y evaluadores”.

				El director de la División de CNI su-brayó que la UAM siempre busca con-tar con planes de estudios renovados con los conocimientos necesarios para que los egresados puedan tener una actividad adecuada para la sociedad, y con el fin de alcanzar esta acredita-ción se contó con la colaboración de la Rectoría de la Unidad y de las instan-cias de apoyo general.

			

		

		
			
				Seis generaciones han egresado del programa fundador de la Unidad Cuajimalpa, que en 2025 cumplirá 20 años

			

		

		
			
				Fotos: Michaell Rivera Arce
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				Celebrará la UAM 

				la onceava edición del Librofest Metropolitano 
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				La sustentabilidad es la guía rectora en 2024, en congruencia con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la ONU

				Ana María Lozada

				A lo largo de medio siglo la Uni-versidad Autónoma Metropo-litana (UAM) “ha sido pilar de la construcción de una comunidad acadé-mica crítica, con pensamiento reflexi-vo, creativo y comprometida con los grandes retos de nuestro tiempo”, ase-guró la doctora Yadira Zavala Osorio, rectora de la Unidad Azcapotzalco, al anunciar la onceava edición del Librofest Metropolitano.

				Por tanto, esta feria revela “el compromiso que tiene la Casa abierta al tiempo con la sociedad y el conoci-miento”; esta edición es un reflejo de ello, porque con la sustentabilidad como guía es una muestra de con-gruencia con los valores instituciona-

			

		

		
			
				les en el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 de la Organización de las Naciones Unidas (ONU), frente a la necesidad y urgencia de promover un cambio hacia un futuro más equitativo y sostenible para el mundo.

				Este evento, a realizarse del 26 al 30 de agosto en las instalaciones de la Unidad, reúne riqueza y diversidad cultural desde las voces que provie-nen de las más de 50 editoriales para 

			

		

		
			
				ofrecer un programa que celebra la palabra escrita, pero además invita a la reflexión sobre el papel que “todos podemos jugar en la creación de un universo más justo y más consciente de nuestro entorno”.

				El invitado especial será el esta-do de Hidalgo y se resalta el traba-jo colaborativo con los Centros de Innovación, Cultura y Tecnología, “con lo que se reafirma nuestra misión de ser una Universidad abierta al diálogo, al aprendizaje y, en particular, a de-mocratizar el saber en servicio de la sociedad”.

				Agregó que el Librofest Metro-politano es en muchos sentidos “una ventana abierta al orbe, un espacio donde convergen la tradición y la in-novación, la academia y la comuni-dad, la cultura y el desarrollo social y económico”.

				El maestro Víctor Gómez Quintero, coordinador de Extensión Universitaria de la sede, mencionó que este encuen-tro se ha consolidado como un refe-rente de la difusión del conocimiento y la cultura, tanto en la UAM como en esa región del área metropolitana de la Ciudad de México.

				Este año, bajo el lema Casa de libros abiertos, se ha decidido centrar la aten-ción en la sustentabilidad, un desafío global que exige respuestas desde to-dos los ámbitos, incluidos el académico y el cultural, por lo que se contará con la participación de más de 50 editoria-les, desde las grandes hasta aquellas independientes a las que se les ha dado un espacio destacado.

				El doctor Abelardo Flores Mariña, coordinador de Enlaces Estratégicos del citado campus, adelantó que habrá mesas sobre el futuro de la inteligencia artificial, en las que partici-parán la doctora Yadira Zavala Osorio y los doctores Óscar Lozano Carrillo y Alfredo Garibay Suárez, los dos úl-timos adscritos al Departamento de Administración, para discutir los avan-ces y desafíos de esta gran innovación.

				Destaca la presentación de Conspiración íntima de Brenda Kelly, publicada por una editorial indepen-diente; Piratas en defensa del Golfo, de Samuel Ricca Medina, obra que explo-ra historias de bucaneros en las costas novohispanas entre 1557 y 1762, así como Diego Rivera y la marihuana, de Juan Pablo García Vallejo, que brinda una mirada crítica y poco convencional sobre la vida y obra de uno de los prin-cipales artistas de México.

			

		

		
			
				La entidad invitada será Hidalgo, que contribuirá con la presentación de una comparsa carnavalera, el grupo Son de Kalunga y la obra Historial del fuego

			

		

		
			
				Foto: Michaell Rivera Arce
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				ARTES VISUALES

				Túnel memoria y tolerancia

				En colaboración con el Museo Memoria y Tolerancia

				Este corredor tiene como fin entender la tolerancia como una virtud que fomenta la aceptación de los derechos humanos y practicarla como un método para conseguir la democracia en la sociedad 

				Hasta el miércoles 11 de septiembre

				Patio Poniente

				Cara de libro: 25 años diseñando portadas

				De Leonel Sagahón

				Hasta viernes 13 de septiembre

				Galería 

				Unidad Cuajimalpa

				Viaje al Centro del Abasto

				Exposición fotográfica de Ernesto Ramírez 

				ICH: Memorias del mercado

				Exposición fotográfica de Pim Schalkwijk

				Hasta viernes 20 de septiembre

				Casa de la Primera Imprenta de América

			

		

		
			
				Proyecto Casa-Estudio Leonora Carrington

				Recorrido virtual por el espacio donde vivióy creó la artista surrealista

				Como parte de la celebración por el 104 aniversario del nacimiento de la autora

				https://casaleonoracarrington.uam.mx/

				Facebook / Twitter: Casa Estudio Leonora Carrington UAM 

				Instagram / Tik Tok: Casa Leonora Carrington UAM

				Difusión Cultural

				Galerías virtuales

				Obra plástica de Leonora Carrington, José Luis Cuevas, Adolfo Mexiac, Vicente Rojo, Francisco Quintanar, Sergio Sánchez Santamaría

				www.artsteps.com

				Unidad Lerma

				La metamorfosis del colorHomenaje a Rufino Tamayo

				Hasta el viernes 6 de diciembre

				Jardín Zapata y la entrada de Actividades Deportivas 

				Unidad Xochimilco
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				ACUERDOS DEL COLEGIO ACADÉMICO CORRESPONDIENTES A LA SESIÓN NÚMERO 548, CELEBRADA EL DÍA 22 DE AGOSTO DE 2024, EN MODALIDADES PRESENCIAL Y REMOTA 

				ACUERDO 548.1

				Aprobación del Orden del Día.

				ACUERDO 548.2

				Justificación de las inasistencias de la Dra. Abigail Martínez Mendoza, representante del personal académico de la División de Ciencias Sociales y Humanidades de la Unidad Lerma, a las sesiones 531, 536, 541, 544/545 y 546, celebradas los días 15 de agosto y 28 de noviembre de 2023, así como 12 de marzo, 25 de abril y 27 de mayo de 2024, respectivamente.

				ACUERDO 548.3

				Otorgar la Medalla al Mérito Académico a la Dra. Shirley Thelma Bromberg Silverstein, integrante del personal académico de la División de Ciencias Básicas e Ingeniería de la Unidad Iztapalapa, de acuerdo con lo dispuesto en los artículos 233, fracción III, 238 y 239, fracción II del Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico.

				ACUERDO 548.4

				Otorgar la Medalla al Mérito Académico a la Dra. Sara María Teresa de la Selva Monroy, integrante del personal académico de la División de Ciencias Básicas e Ingeniería de la Unidad Iztapalapa, de acuerdo con lo dispuesto en los artículos 233, fracción III, 238 y 239, fracción II del Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico.

				ACUERDO 548.5

				Otorgar la Medalla al Mérito Académico al Dr. Salvador Antonio Cruz Jiménez, integrante del personal académico de la División de Ciencias Básicas e Ingeniería de la Unidad Iztapalapa, de acuerdo con lo dispuesto en los artículos 233, fracción III, 238 y 239, fracción II del Reglamento de Ingreso, Promoción y Permanencia del Personal Académico.

				ACUERDO 548.6

				Aprobación de la reforma al Reglamento de Diplomados, relacionada con la incorporación transversal de la perspectiva de género, así como su correspondiente exposición de motivos.

				ACUERDO 548.7

				Aprobación de la reforma al Reglamento para las Adjudicaciones, relacionada con el proceso presupuestario de la Universidad, así como su correspondiente exposición de motivos. 

				ACUERDO 548.8

				Autorización de una prórroga al 20 de diciembre de 2024, para que la Comisión encargada de revisar el Reglamento del Alumnado y demás normas de la Legislación Universitaria que deban armonizarse para 
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				prevenir, atender y sancionar los casos de violencia por razones de género, así como garantizar que, en los procedimientos de faltas relacionados con estas violencias o cualquier otra que atente contra la libertad, integridad y dignidad de las personas, se considere la perspectiva de género y de derechos humanos, para lo cual considerará la iniciativa de reforma presentada por el Rector General y los aportes o propuestas que para ello presenten los consejos académicos de la Universidad, presente su dictamen.

				ACUERDO 548.9

				Designación del Despacho Resa y Asociados, S.C., como Auditoría Externa de la Universidad Autónoma Metropolitana.

				ACUERDO 548.10

				Adición al mandato de la Comisión de Carrera Académica. 

				A partir del Informe del grupo bilateral que, conforme al Acuerdo 06/2024 UAM-SITUAM, analizó la problemática del personal académico temporal y del personal técnico académico, recibido por el Colegio Académico en la sesión 548, analice integralmente las recomendaciones que se formulan y relacionan con este personal. Se recomienda a la Comisión que este documento se integre como parte de los insumos que contribuyan al análisis y discusión integral de la carrera académica en la Universidad, para que a la brevedad posible lo examine y, en su caso, proponga las medidas normativas que considere conducentes, encaminadas a la atención de esta problemática.

				NOTA: 548.IDTDU

				Información presentada por la Defensora Titular de los Derechos Universitarios sobre el nombramiento de la Dra. Norma Patricia Flores López, como Secretaria Técnica de la Defensoría de los Derechos Universitarios.

				NOTA: 548.ICDA

				Recepción de los informes de actividades de las comisiones dictaminadoras en las áreas de Ciencias Sociales, y de Análisis y Métodos del Diseño, correspondientes a 2023.

				NOTA: 548.A

				Recepción de la información del Consejo Divisional de Ciencias Biológicas y de la Salud de la Unidad Xochimilco, sobre la adecuación efectuada al plan y los programas de estudio de la Maestría en Ciencias en Salud de los Trabajadores, cuya entrada en vigor será en el Trimestre 25-I.

				Atentamente

				Casa abierta al tiempo

				Dra. Norma Rondero López

				Secretaria del Colegio Académico
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				Jornadas PRONACES CONAHCYT 2019-2014

				Humanidades, ciencias, tecnologías e innovación soberana para el bienestar del pueblo

				Agosto 26, 9:00 h

				Centro de convenciones Estado de México Miguel Alemán Valdés

				@ConahcytMX

				InnoDrop. Incubadora de talento hídrico

				Objetivo: premiar el talento de los jóvenes emprendedores con innovaciones en temas hídricos

				Categorías: Estudiantes universitarios y Startups

				Registro: Hasta septiembre 30

				Convocan: Centro Regional de Seguridad Hídrica UNESCO, Grupo Modelo, UNAM

				http://innodrop.cershi.org

				Cursos de posgrado relacionados con el desarrollo (EPOS)

				Nivel: Maestría y Doctorado

				Convocan: DAAD México

				https://lc.cx/Dus_QP

				https://mail.google.com/mail/u/0/?ta-b=rm&ogbl#inbox/FMfcgzQVzFbDgl-hCNDDgJTSFvjdXFJNw

				info.mexico@daad.de

				Webinar: Study Melbourne

				Dirigido a la comunidad estudiantil

				Nivel: licenciatura y maestría

				Agosto 28, 17:00 h

				Convocan: LAE International Education, Study Melbourne

				https://lc.cx/AuXSyQ

				II Congreso Internacional de Investigación en Cambio Climático y Salud

				Dirigido a estudiantes, profesores e investigadores.

				Nivel: Superior

				Recepción de resúmenes:

				Hasta septiembre 23

				Convocan: INSP, OASCHU, UDUALC, IMSS, CISS

				https://lc.cx/GbnUF-

				Webinar: Tus estudios de posgrado en el Reino Unido

				Dirigido a la comunidad universitaria

				Nivel: Superior

				Recepción de documentos: 

				Hasta septiembre 18

				Convocan: Embajada Británica en México, ANUIES

				https://share.hsforms.com/12N89mn-23RK6FoB2BvU3oIQ3iz8b

			

		

		
			
				Beca de Archivos Nacionales y Administración de Registros

				Dirigido a investigadores o profesionales en ciencia del patrimonio o campos técnicos relacionados

				Nivel: Doctorado

				Recepción: 

				Hasta octubre 15

				Convocan: COMEXUS Fulbright-García Robles

				https://comexus.org.mx/national_ar-chives.php

				becas@comexus.org.mx

				Capítulo de libro titulado: 

				Un acercamiento a la construcción de paz en las IES

				Recepción de título y resumen: hasta agosto 26

				Recepción de documento en extenso:

				Hasta noviembre 15

				agentesdepaz@uaq.edu.mx

				https://docs.google.com/document/d/1f9fxe13wTXJS1ENw7296liXDKT5B-VEup/edit?usp=sharing

				&ouid=109755151152976498269&r-tpof=true&sd=true

				II Congreso Internacional de Investigación en Cambio Climático y Salud

				Modalidad: Hibrida

				Octubre 21 al 23

				Convocatoria: INSP, UDUALC, IMSS, CISS, OASCHU

				https://ciss-bienestar.org/congresointernacionalencambioclimaticoysalud/

				Cátedra de Estudios de México

				Dirigido a profesores e investigadores interesados en impartir cursos sobre México en alguna universidad de Estados Unidos

				Nivel: Doctorado

				Recepción de documentos:

				Hasta septiembre 20

				Institución: COMEXUS Fulbright-García Robles

				becas@comexus.org.mx

				Programa de becas de visita para el Sur Global de la Facultad de Artes y Ciencias Sociales 

				Dirigido a docentes e investigadores

				Nivel: Doctorado

				Recepción de solicitudes:

				Hasta septiembre 27

				Convocan: ANU, CASS

				https://lc.cx/itIpT7

				mailto:assocdeanidea.cass@anu.edu.au

			

		

		
			
				1er. Congreso internacional de desarrollo Sostenible

				Dirigido a estudiantes, docentes e investigadores interesados en participar con propuestas, avances, reflexiones y perspectivas sobre los ODS de la ONU

				Modalidad: híbrida

				Octubre 22 al 24

				Recepción de trabajos:

				Hasta septiembre 15

				Convocan: SEP, Tecnológico Nacional de México, en Celaya

				https://bit.ly/3wWB7yW

				cdem@itcelaya.edu.mx

				Visiting Scholars and Fellows 2025-2026

				Dirigido a académicos con doctorado y adscritos a una universidad o centro de investigación, y practicantes con una inclinación en la indagación

				Recepción de postulaciones: 

				Hasta septiembre 23

				Convocan: Universidad de Harvard, Centro David Rockefeller para Estudios Latinoamericanos

				https://drclas.harvard.edu/apply-be-visiting-scholar

				drc_vsf@fas.harvard.edu

				12va. Edición del Premio Nuevas Miradas en la Televisión

				Televisión universitaria latinoamericana

				Convoca: Universidad Nacional de Quilmes

				Postulaciones: Hasta septiembre 5

				https://www.unq.edu.ar/wp-content/uploads/2024/08/12-NUEVAS-MIRA-DAS-BASES-2024_ESP-1.pdf

				Becas de investigación:

				Doctorados binacionales/Cotutelle

				(Modelo Sándwich)

				Dirigido a estudiantes que desean obtener un título supervisado por instituciones de Alemania y otro país

				Recepción de documentos:

				Hasta octubre 31

				Convocan: DAAD

				Más información: https://lc.cx/WmpliO

				info.mexico@daad.de

				Becas de investigación:

				Programas de Doctorado en Alemania

				Recepción de documentos:

				Hasta octubre 31

				Convocan: Ministerio Federal de Asuntos Exteriores de Alemania y DAAD

				https://lc.cx/qIRBcV

				info.mexico@daad.de
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				Rectoría General

				Acuerdos Transformativos UAM

				Dirigida a la comunidad académica, alumna y alumno de posgrado

				Publicaciones de artículos en acceso abierto en más de 450 revistas de Cambridge University Press

				Conoce más en: 

				https://bidi.uam.mx/acuerdos/index.html

				Acuerdos Transformativos UAM 

				Revistas de Springer Nature

				Dirigida a la comunidad académica, alumna, alumno de posgrado 

				Publicaciones de artículos en Open Access con las tarifas APC cubiertas 

				https://bidi.uam.mx/acuerdos/index.html

				Acuerdos Transformativos UAM

				Revistas de AIP Publishing incluidas

				Dirigida a la comunidad académica, alumna, alumno de posgrado 

				Publicaciones de artículos en Open Access con las tarifas APC cubiertas

				https://bidi.uam.mx/acuerdos/index.html

				EBSCO eBooks en la #BiDiUAM

				Plataforma con más de 9 mil ebooks sobre Economía y Negocios, Ciencias de la Computación, Artes, Historia, Literatura, Ciencias Políticas y Tecnología

				https://bit.ly/4bmDc5y

				Osmosis en la #BiDiUAM

				Dirigida a la comunidad académica, alumna, alumno

				Plataforma que ofrece técnicas de estudio para retener, comprender y estudiar de manera más eficiente, así como recursos educativos interactivos para tu formación en Medicina 

				https://bit.ly/3PzKLNZ

				Primal Pictures en la #BiDiUAM

				Una plataforma que proporciona representaciones gráficas en 3D de la anatomía humana

				https://anatomytv.uam.elogim.com/

				Coursera en la #BiDiUAM

				Con acceso y certificación gratuita

				Solicita tu clave de acceso: 

				bidiuam@correo.uam.mx 

				a través de tu cuenta de correo institucional

				Si ya cuentas con un perfil de Coursera no es necesario solicitarla de nuevo
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					https://mujeres.uam.mx
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				Statista en la #BiDiUAM

				Una plataforma global de datos con una amplia colección de informes y estadísticas sobre temas relevantes

				https://statista.uam.elogim.com/

				JSTOR en la #BiDiUAM

				Colección de fuentes primarias y documentos en las ciencias sociales, humanidades y diversas ramas de la ciencia

				Dirigida a la comunidad académica y estudiantil

				https://jstor.uam.elogim.com/

				Médica Panamericana en la #BiDiUAM

				Colección de ebooks en el área de Ciencias de la Salud 

				https://medicapanamericana.uam.elogim.com/eureka

				Royal Society of Chemistry

				Dirigida a la comunidad académica y alumnado de posgrado interesado en publicar gratis en acceso abierto en una de las mejores editoriales en el área de Química y ciencias afines

				Acuerdos Transformativos UAM 

				https://bidi.uam.mx/acuerdos/index.html
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				ProQuest en la #BiDiUAM

				Colección de revistas, ebooks, tesis, noticias, videos, fuentes primarias

				Proquest One Academic: 

				https://bit.ly/3OrC6fM

				Academic Video Online: 

				https://bit.ly/3SGaypK

				Microbiology Society 

				Publicaciones de las mejores editoriales del mundo en esta área del conocimiento

				https://bidi.uam.mx/acuerdos/index.html

				@BibliotecaDigitalUAM

				Pivot-RP en la #BiDiUAM!

				Base de datos que contiene oportunidades de financiación para todas las disciplinas

				Más información: 

				https://pivot.proquest.com/

				Programa Erasmus+ 2024

				Convocatoria abierta, dirigida a la comunidad académica

				Guía del Programa: 

				https://bit.ly/3YagWWU

				Más información: 

				https://bit.ly/3RSLev9

				Erasmus+ América Latina: 

				https://bit.ly/3vijk3J

				proyectosintl@correo.uam.mx

				Acuerdos Transformativos UAM

				Dirigida al alumnado de posgrado interesado en publicar gratis en una de las editoriales más reconocidas a nivel mundial en el área de QUÍMICA y ciencias afines: American Chemical Society

				Más información: 

				https://bidi.uam.mx/acuerdos/index.html

				Tirant Contadores en la #BiDiUAM

				Recurso que ofrece herramientas prácticas y temas específicos para contadores y áreas administrativas

				Más información: 

				https://bit.ly/40nWRhb

				Reconocimiento a las y los egresados de la UAM que tienen una trayectoria profesional destacada, tanto de licenciatura como de posgrado 

				Convocatoria: 

				https://bit.ly/3FcG8DU

				Más información: 

				egresados@correo.uam.mx
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					http://bit.ly/3Gp9Bfy

				

			

		

		
			
				Acuerdos Transformativos UAM

				Publica con un descuento del 90% en revistas de Acceso Abierto

				Más de 900 obras multidisciplinarias en SAGE

				Dirigido: profesorado y alumnado de posgrado

				Más información: 

				https://bidi.uam.mx/acuerdos/index.html

				Gradescope en la #BiDiUAM

				Plataforma que en ayuda el proceso de evaluación y retroalimentación, y ofrece soluciones de valoración flexible

				Consulta el recurso: 

				https://bit.ly/3Qptisb

				Guía de uso 

				https://bit.ly/46Z3lp2 

				Más información: 

				bidiuam@correo.uam.mx 

				Karger en la #BiDiUAM

				Colección de revistas en el área de ciencias de la salud

				Consulta el recurso en: 

				https://karger.uam.elogim.com/

				Acribia en la #BiDiUAM

				Recurso multidisciplinario que ofrece una amplia colección de títulos en español en áreas como ciencias agropecuarias, ciencias de la salud, ciencias empresariales, ingenierías y de interés general 

				https://bit.ly/3RSdKOT

				Ciencia Abierta con los Acuerdos Transformativos

				Más información: 

				https://bidi.uam.mx/acuerdos/index.html

				Coordinación General para el Fortalecimiento y Vinculación 
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					https://casadeltiempo.uam.mx/

				

			

			
				
					Año XLIII, vol. II, época VI, número 16, agosto-septiembre de 2024

				

			

			
				
					Trans/figuraciones

					Mediante una reflexión y defensa de la diversidad sexo-genérica, pasando por un análisis de la ficcionalización de lo trans y su literatura en el país, una triada de expresiones líricas, una somera revisión del mundo masculino en la cultura, el relato de la revolución de los travestidos de Reinaldo Arenas en Cuba, y hasta una reveladora conversación con la narradora argentina Camila Sosa Villada, en el número de agosto-septiembre exploramos figuraciones, tropos, metáforas y relatos en torno a las identidades trans en los campos del arte, la academia, la política y las distintas dimensiones de la vida pública. 

					Carlos Segoviano presenta, en Imagos, la exposición fotográfica “Sementerxs”, de Mitzi Falcón, montada en la Galería Manuel Felguérez de la Rectoría General de la UAM.

					En la sección Travesías, Araceli Mancilla Zayas analiza la literatura, el color y la realidad en la obra de la pintora oaxaqueña Soledad Velasco; Verónica Bujeiro reseña La zona de interés, polémica cinta del director británico Jona-than Glazer; y Josué Humberto Brocca dirime las diferencias y semejanzas entre el relato “Todos ustedes zombis”, de Robert A. Heinlein, y su puesta en cine: Predestination, de los hermanos Peter y Michael Spierig.
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				Project MUSE en la #BIDIUAM

				Recurso que ofrece más de 70,000 e-Books del área de Ciencias Sociales y Humanidades y con más de 200 editoriales

				https://projectmuse.uam.elogim.com/ 

				y consulta la lista completa de títulos

				Coordinación General para el Fortalecimiento y Vinculación 

				Actualización de datos de egresadas y egresados

				Ingresa: 

				https://bit.ly/DatosEgresadosUAM

				Más información: 

				egresados@correo.uam.mx

				https://egresados.uam.mx/

				Departamento de Egresadas, Egresados y Bolsa de Trabajo

				Unidad Azcapotzalco

				Oferta Académica de Educación Continua 

				Cursos virtuales, a través de plataforma de videoconferencias

				Finanzas para no financieros

				Clave del curso: AEVE202400126

				SEPTIEMBRE 07 AL 28 

				SÁBADOS, DE 9:00 A 14:00 H

				Inscripciones: HASTA AGOSTO 26
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				Tu proyecto de vida después de la jubilación

				Clave del curso: AEVE202400125

				OCTUBRE 19 A NOVIEMBRE 16

				SÁBADOS, DE 9:00 A 14:00 H

				Inscripciones: HASTA OCTUBRE 16

				Cursos presenciales

				Desarrollo de dashboards para el control de procesos productivos

				Clave del curso: AEVE202400117

				SEPTIEMBRE 07 AL 28 

				SÁBADOS, DE 9:00 A 14:00 H

				Inscripciones: HASTA AGOSTO 26

				Cursos híbridos

				El participante podrá elegir alguna de las dos modalidades: virtual o presencial

				Desarrollo de habilidades directivas

				Clave del curso: AEVE202400119

				SEPTIEMBRE 07 AL 28 

				SÁBADOS, DE 9:00 A 14:00 H

				Inscripciones: 

				HASTA AGOSTO 26

				Coaching y PNL

				Clave del curso: AEVE202400124

				SEPTIEMBRE 07 AL 28

				SÁBADOS, DE 9:00 A 14:00 H

				Inscripciones: HASTA AGOSTO 26

				Cursos híbridos, videoconferencias y aula virtual

				Diseño de clases para ambientes educativos híbridos

				Clave del curso: AEVE202400127

				SEPTIEMBRE 14 A OCTUBRE 12

				Virtual (videoconferencia)

				SEPTIEMBRE 14, 21 Y 28 

				SÁBADOS, DE 9:00 A 13:00 H

				Aula virtual

				La o el participante organizará sus horarios (8 horas asincrónicas dentro de las fechas de inicio y cierre)

				Inscripciones: HASTA SEPTIEMBRE 11

				Cursos en línea, plataforma Moodle del campus virtual EDUCON

				Bases para la redacción académica, grupo 5

				Clave del curso: AEVE202400041

				SEPTIEMBRE 30 A OCTUBRE 25

				Horario: abierto (24/7)

				Inscripciones: HASTA SEPTIEMBRE 23

				Introducción al emprendimiento, grupo 5

				Clave del curso: AEVE202400042

				SEPTIEMBRE 30 A OCTUBRE 25

				Horario: abierto (24/7)

				Inscripciones: HASTA SEPTIEMBRE 23
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					micrositio: 

					https://comunicacion.uam.mx/voceros-uam/
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					Tema abierto

					Categorías: 

					Ficción, 

					Aminación, 

					Documental

					Recepción de materiales:

					HASTA OCTUBRE 5 

				

			

			
				
					Más información: 

					https://cineminuto.cua.uam.mx
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				Prerregistro: http://kali.azc.uam.mx/educon2/

				educon@azc.uam.mx, educon2@azc.uam.mx 

				https://cga.azc.uam.mx/educacion-continua/

				https://educacion-continua9.webnode.mx

				Facebook.com/CGAUAMAZC

				Coordinación de Gestión Académica, Sección de Educación Continua

				Azcatl

				Ofrece artículos de ciencias, ingeniería e innovación

				Convocatoria dirigida a estudiantes y profesores de los niveles medio y superior a enviar propuestas para su evaluación y publicación en esta revista electrónica, que tiene una periodicidad semestral y es de acceso libre

				http://dcbi.azc.uam.mx/media/Azcatl/Convocatoria_Azcatl.pdf

				Instrucciones para autores:

				https://azcatl.azc.uam.mx/index.php/azcatl/about/submissions

				División de CBI

				Unidad Cuajimalpa

				Expreso de ciencias

				Episodio 6: Teoría Cinética y el flujo vehicular en la CDMX

				La Dra. Alma Rosa Méndez Rodríguez y la Dra. Gloria Angélica Martínez de la Peña explorarán la Teoría Cinética y la Termodinámica de los Procesos Irreversibles. Aprende cómo las matemáticas y la ciencia abordan uno de los problemas más comunes en las grandes ciudades: el tráfico vehicular. 

				YouTube: https://youtu.be/PC_cApsi5GM?si=IcK2tgaAcjpIHK7x 

				Spotify: https://open.spotify.com/episode/3JoQ4y3k1yDmYppaohwB0s

				Episodio 5: Células, Agujeros Negros y Dublín

				El Dr. José Antonio Santiago García y el Mtro. Carlos Alberto González Zepeda hablarán sobre el fascinante mundo de la geometría diferencial, aplicándola a la comprensión de membranas elásticas. El Dr. Santiago García comparte cómo encuentra inspiración para sus clases e investigaciones y relata experiencias de sus viajes de indagación. 

				YouTube: https://www.youtube.com/watch?v=uOcebA4Oe8s

				Spotify: https://open.spotify.com/episode/6NJ4uyLISabRVtOVGdXquD
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					Más información:

					https://bit.ly/4cyNboM
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					https://www.feriadellibromonterrey.mx/

				

			

		

		
			
				Episodio 4: Una vía para entender el Universo: Las Matemáticas

				Esta ciencia es clave para comprender la inmensidad del cosmos. 

				Participan: Dr. Luis Franco Pérez, Dra. Nora Angélica Morales Zaragoza, quienes exploran la mecánica celeste y las maravillas del estudio espacial, descubriendo cómo las matemáticas revelan los secretos de la creación.

				YouTube: https://www.youtube.com/watch?v=ItyV2RECp80

				Spotify: https://open.spotify.com/episode/0jiuzgGmSJMQgdnp6q2Y4O

				Episodio 3: Romeo y Julieta desde las matemáticas

				Aprende cómo las matemáticas pueden iluminar aspectos inesperados de esta clásica historia de amor y tragedia

				Análisis numérico de la Dra. Elsa Báez Juárez y el Dr. José Campos Terán

				https://youtu.be/OLvDyseYxhw?si=TNto5L2UyCILhZaq

				https://open.spotify.com/episode/3WQixf8HkBircGu0LkC7ca

				Episodio 2: ¿Sabías que los ritmos del reggaetón y la cumbia pueden analizarse con matemáticas?

				Aprende cómo las matemáticas y la música están intrínsecamente conectadas y cómo estos ritmos pueden ser analizados y comprendidos desde una perspectiva científica 

				Estudio sobre los ritmos euclidianos por el Dr. Diego Antonio González Moreno y la Dra. Margarita Espinosa Meneses 

				YouTube: https://youtu.be/GmnjYuXLvxQ?si=33-WTXUuqayahUV2

				Spotify: https://open.spotify.com/episode/2ZNlnZCNoX1cpqvEiVBrx0

				Episodio 1: Chisme, colores y ciencia

				¿Sabías que puede graficarse el Chisme?

				Objetivo acercar la ciencia y la investigación al público general con conversaciones accesibles e inspirar a jóvenes a explorar carreras en STEM

				Con el Dr. Julián Alberto Fresán Figueroa

				YouTube: https://youtu.be/6NwZdYjXUmI

				Spotify: https://spotifyanchor-web.app.link/e/lqxLGLzbgLb

				Curso: Reclutamiento y RRSS

				SEPTIEMBRE 06, 18:00 H

				Inscripciones: HASTA AGOSTO 30

				Curso: Normas APA 7ª

				SEPTIEMBRE 5 A OCTUBRE 3

				JUEVES, DE 18:00 A 20 H

				Inscripciones: 

				HASTA AGOSTO 30 
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					Programa: bit.ly/3WVvQAz
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				Curso: Escritura creativa

				OCTUBRE 16 A DICIEMBRE 18

				MIÉRCOLES, DE 20:00 A 21:30 H

				Inscripciones:

				HASTA SEPTIMEBRE 30 

				https://wa.me/message/DWRD7TDRJ2BZL1

				Curso virtual: Desarrollo de habilidades para el uso didáctico de las TIC en los procesos de aprendizaje 

				SEPTIEMBRE 23 A OCTUBRE 4

				LUNES A VIERNES, 18:00 H

				Inscripciones: HASTA SEPTIEMBRE 17

				https://wa.me/message/DWRD7TDRJ2BZL1

				Curso: Revit arquitecture 

				SEPTIEMBRE 7 AL 28

				SÁBADOS, DE 9:00 A 13:00 H

				Inscripciones:

				HASTA AGOSTO 30 

				Curso: Excel

				OCTUBRE 19 A DICIEMBRE 21

				SÁBADOS, DE 9:00 A 13:00 H

				Inscripciones:

				HASTA OCTUBRE 4

				https://wa.me/message/DWRD7TDRJ2BZL1

				econtinua@cua.uam.mx

				55 5814 6500, Ext. 3957
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					https://socioecosistemas.com/eventos/cisyse/i-cisyse-2024/
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				Programación extracurricular 

				http://www.cua.uam.mx/educacion-continua

				Inscripciones 

				https://wa.me/message/DWRD7TDRJ2BZL1 

				econtinua@cua.uam.mx

				55 2190 5532 

				55 5814 6500 Ext. 3957

				Cursos para la formación e inducción docente, trimestre 24-P

				Modalidad: Virtual/Autogestivos 

				HASTA SEPTIEMBRE 

				https://docencia.cua.uam.mx/catalogo/

				Coordinación de Innovación

				Unidad Iztapalapa

				Taller: Sesgos de la inteligencia artificial generativa

				Como parte de las experiencias formativas del Foro Académico: Perspectiva multidisciplinaria de la Inteligencia Artificial desde la Educación Superior 

				AGOSTO 26, DE 10:00 A 13:00 H 
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				Sala Cuicacalli 

				Registro:

				http://forosuami.izt.uam.mx/foros-ia

				Unidad Xochimilco

				Presentación del libro: 

				La mirada escénica. Antología psicodramática

				De Claudia Paz

				Comentan: Araceli Soni, Susana Escobar

				SEPTIEMBRE 5, 12:00 H

				Auditorio Tania Larrauri

				Edificio P 

				Transmisión: 

				Facebook DCSH Publicaciones

				Cena baile de la comunidad UAM-X

				Celebración por el aniversario 50 

				OCTUBRE 18, 19:00 H

				Salón Casino Tlalpan

				Registo: https://informacion.xoc.uam.mx/registro_cena/

				Más información: 

				WhatsApp 55 7418 3870

				egresados-x@correo.xoc.uam.mx

				23 Premio de Servicio Social Dr. Ramón Villarreal

				La distinción reconoce los esfuerzos del alumnado en esta materia

				HASTA SEPTIEMBRE 13

				premio.serviciosocial@correo.xoc.uam.mx

				https://e.xoc.uam.mx/2HVC9

				Posgrados

				Posgrado Integral en Ciencias Administrativas

				Niveles maestría y doctorado

				Inicio: febrero 10 de 2025

				Recepción de documentos en línea: hasta octubre 15 de 2024

				Exámenes: noviembre 4 y 5 de 2024

				Entrevistas: noviembre 18 al 22 de 2024

				Publicación de la lista de los aspirantes aceptados: diciembre 4 al 6 de 2024

				Inscripciones: febrero de 2025

				Informes: 

				dudas.admision.pica@gmail.com 

				Registro:

				https://pica.azc.uam.mx/

				https://posgradodcsh.azc.uam.mx/index.php/formatos

				Unidad Azcapotzalco
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					Más información:

					https://bit.ly/3YZjmdA
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trate, en este (ltimo supuesto las cantidades o conceptos deberan limitarse a lo
estrictamente necesario para afrontar la eventualidad.

o] Existan circunstancias que puedan provocar pérdidas, dafios o costos adicionales
para la Universidad.

d)  LaUniversidad rescinda el contrato por causas imputables a la persona ganadora
de la modalidad de adjudicacion de que se trate.

€)  Enobrasy servicios relacionados con las mismas, cuando:
Se trate de trabajos de mantenimiento, restauracién, reparacién o demolicién de
inmuebles, en los que no sea posible precisar su alcance, establecer el catalogo de
conceptos, cantidades de trabajo, determinar las especificaciones correspondientes
o elaborar el programa de ejecucion.

Se trate de servicios prestados por una persona fisica, siempre que sean realizados
por ella misma, sin requerir del apoyo de més de una especialista o técnica.

No se haya realizado la adjudicacién en dos ocasiones consecutivas, ya sea por
cancelacion o por haberse declarado desiertas, siempre que se mantengan los
requisitos y las especificaciones establecidas en las convocatorias o las bases.

f) En adquisiciones de bienes, arrendamientos y prestacion de servicios, cuando:
No existan bienes o servicios alternativos o sustitutos viables.

Se trate de equipos especializados, sustancias o materiales de origen quimico,
fisicoquimico o bioquimico, o servicios para ser utilizados en actividades
experimentales requeridas en actividades académicas, siempre que se encuentren
debidamente autorizadas.

Se trate de bienes que se ofrezcan en condiciones favorables, en razén de
encontrarse en estado de liquidacidn, disolucién, o bajo intervencion judicial.

Se trate de servicios de mantenimiento de bienes en los que no sea posible precisar
su alcance, establecer las cantidades de trabajo o determinar las especificaciones
correspondientes.

Se trate de servicios para impartir cursos de educacién continua y actividades
relacionadas con la difusién de la cultura en general, donde esté determinado el
costo del servicio.

Las que deriven de otras normas y disposiciones reglamentarias o contractuales
de la Universidad que asf lo condicionen.

No se haya realizado la adjudicacién en una ocasién, ya sea por cancelacién o
por haberse declarado desierta, siempre que se mantengan los requisitos y las
especificaciones establecidas en las convocatorias o las bases.

Esta adjudicacién deberd fundarse y motivarse por la persona solicitante, de acuerdo con los
principios de imparcialidad, transparencia, comparabilidad de propuestas, mejores condiciones
econdmicas y técnicas, eficacia y eficiencia, segtin las circunstancias que se presenten. En el
caso de que sea el drea administrativa responsable quien la realice se requerird, ademds, de la
autorizacién de la Secretarfa General o de la secretarfa de unidad, segtin corresponda.

ARTICULO 7

Para iniciar las modalidades para la adjudicacién vy las condiciones para la contratacién se
requerird la autorizacién en el presupuesto anual de ingresos y egresos de la Universidad; asf
como la autorizacién anual desde el punto de vista financiero del Patronato, en lo aplicable,
en los términos de los lineamientos que éste emita, mismos que debera presentar al Colegio
Académico cada vez que sean modificados.
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CAPITULO V
Contratos

ARTICULO 43

Las adjudicaciones se formalizardn mediante la suscripcién de un contrato, salvo las que
se lleven a cabo por el drea administrativa responsable en las que se realice un sélo pago
contra entrega del bien, servicio o servicio relacionado con obras, en las que a juicio del drea
administrativa responsable no requieran pactarse condiciones especificas para preservar
derechos de la Universidad.

ARTICULO 44
Los contratos deberan suscribirse en los plazos siguientes:

| En las adjudicaciones por licitacién piblica o invitacién, dentro de los quince dfas habiles
siguientes al de la notificacion del fallo.
En caso de que no se formalicen dentro de este plazo por causas imputables a la persona
adjudicada, la Junta Administrativa o los comités podrdn proponer que el contrato se
celebre con quien haya presentado la siguiente propuesta solvente, y asf sucesivamente,
sin necesidad de realizar una nueva modalidad de adjudicacién.

I En las adjudicaciones directas, dentro de los quince dias habiles siguientes a la
autorizacion de la Secretarfa General o de a secretarfa de unidad, segtin corresponda.

ARTICULO 45

Si durante el desarrollo de las obras, de los servicios relacionados con las mismas, o de
la prestacién de servicios, se presentan necesidades que impliquen modificaciones a las
condiciones contratadas y como consecuencia de ello se incremente el monto originalmente
pactado, se observard lo siguiente:

| Si el incremento es menor al porcentaje establecido en los lineamientos del Patronato,
se solicitard autorizacion de la Secretarfa General o de la secretarfa de unidad, segtn
corresponda, y se celebrara durante la vigencia del contrato, un convenio modificatorio,
Y

1] Si el incremento es mayor al porcentaje establecido en los lineamientos del Patronato,
sélo podrd celebrarse el convenio modificatorio si lo aprueba la Junta Administrativa
o los comités, seglin sea el caso, para lo cual se requerira la previa autorizacién del
Patronato, en términos de sus lineamientos.

ARTICULO 46

La modificacién de las condiciones contratadas que impacten el alcance del objeto, las
modalidades de pago o el anexo técnico, deberd ser autorizada por la Junta Administrativa o
los comités, segin corresponda, previo a la celebracién del convenio modificatorio.

Cualquier otro cambio a las condiciones contratadas el drea administrativa responsable les
informara, por escrito, de la celebracién de los convenios modificatorios, dentro de los tres dfas
hébiles siguientes a su suscripcion.

ARTICULO 47

Cuando se pacte el pago de anticipo, para garantizarlo deberd requerirse la presentacién de
una fianza por la totalidad del mismo, salvo los casos de excepcion que se estableceran en el
procedimiento institucional.

En los procedimientos institucionales se indicardn los casos que requieran fianza de

cumplimiento, que no serd menor del diez ni mayor del veinte por ciento del total del monto
del contrato; de vicios ocultos, asf como péliza de garantfa o de responsabilidad civil.

Semanario de la UAM | 26:08:2024

17z





OEBPS/image/466.png





OEBPS/image/AJG_2559.jpg





OEBPS/image/369.png





OEBPS/image/61.png





OEBPS/image/EncarteDiplomados.png
Semanario
de laUAM

Organo Informativo de la Universidad Autdnoma Metropolitana ISSN 2683-2356

REGLAMENTO DE DIPLOMADOS

REFORMA RELACIONADA CON LA INCORPORACION TRANSVERSAL
DE LA PERSPECTIVA DE GENERO

(Aprobado en la sesién 548 del Colegio Académico,
celebrada el 22 de agosto de 2024)

EXPOSICION DE MOTIVOS

A partir de los principios, definiciones y orientaciones institucionalizadas en las Politicas
Transversales para Erradicar la Violencia por Razones de Género y en las Politicas
Transversales de Inclusion, Equidad, Accesibilidad y No discriminacién, y ante el compromiso de
la Universidad para impulsar acciones concretas en estas materias, con la reforma se incorpora
la transversalidad de la perspectiva de género, asf como el reconocimiento al respeto y trato
equitativo e igualitario que deberd reflejarse en la elaboracién, aprobacién y desarrollo de los
diplomados.

Como parte de estas acciones, de la promocién de las medidas necesarias para la prevencién
y atencién de todos los tipos y modalidades de violencia, en especffico la de género, y para
garantizar el acceso pleno al derecho a la educacion superior, la Universidad procurard que los
diplomados se realicen en un ambiente libre de todo tipo de violencia, no discriminacién y de
buentrato.
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8. RESULTADOS
Los resultados se publicardn en el sitio web de la DCC, asf como en sus redes sociales (@
ConocimientoUAM) y el Semanario de la UAM.

El Jurado puede declarar la Convocatoria desierta si ninguna de las solicitudes cumple con
los requisitos establecidos, o si no existen propuestas al momento del cierre de solicitudes, de
acuerdo al Calendario. Los resultados del Jurado son inapelables.

9.  CALENDARIO DE LA CONVOCATORIA

Actividades Fechas
Publicacién de la Convocatoria 26 de agosto de 2024
Recepcién de solicitudes Del 26 de agosto al 20 de septiembre de 2024
Reunién informativa a distancia Martes 3 de septiembre de 2024 a las 18:00 h

a través de www.fb.com/ConocimientoUAM

Evaluacién de solicitudes

e integracién del Jurado Del 23 de septiembre al 11 de octubre de 2024
Publicacién de resultados 21 de octubre de 2024
Implementacién de actividades Del 21 de octubre de 2024 al 30 de mayo de 2025
Entrega de reporte final A mds tardar el 13 de junio de 2025

10. GLOSARIO

Comunicacién del conocimiento: actividades que promuevan el conocimiento de las ciencias
bésicas, ciencias sociales, humanidades, o ingenierfas, y favorezcan un didlogo entre las
personas que realicen la actividad y las personas que sean beneficiarias de las mismas.

Incidencias publicas y gratuitas de comunicacién del conocimiento: cada incidencia se refiere a
la realizacién de una actividad estructurada, dirigida a un pudblico en particular, que tiene una
duracién, lugar de aplicacion y fecha determinada, y que se publicité con antelacién.

Grupos de atencién prioritaria: todos aquellos que presentan alguna situacién de desigualdad
estructural y que por afios han sido discriminados, excluidos y violentados; entre los que se
encuentran: mujeres, nifias, nifios y adolescentes en las ciencias, personas con discapacidad,
pueblos originarios, adultos mayores, personas privadas de su libertad, comunidad LGBTTTIQA+,
migrantes y personas portadoras de VIH.

11. CASOS NO PREVISTOS
Cualquier asunto no previsto en la presente Convocatoria, sera resuelto por la Rectorfa
General, a través de la persona titular de la DCC.

12. AVISO DE PRIVACIDAD

El tratamiento de lainformacion de los y las participantes, se apegard a las disposiciones legales
establecidas en la Ley Federal y a Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica, en la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados,
asf como en el Reglamento para la Transparencia de la Informacién Universitaria.
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Las asociaciones del alumnado beneficiadas también contardn, si asf lo requieren, con la
asesorfa de la DCC para realizar sus actividades.

5. ELEGIBILIDAD
De la persona que presenta la solicitud:

a.

c
d.

Estar inscrita en cualquiera de los planes de estudio de licenciatura o posgrado
de la UAM,

Para el alumnado de licenciatura, tener un avance minimo de 50% de los créditos;
Para el alumnado de posgrado, tener un avance minimo de 30% de los créditos;
Ser integrante de una asociacién del alumnado con actividades en la UAM.

De las asociaciones del alumnado que podran ser receptoras de los materiales e insumos:

a.

b.

C.

Haber realizado al menos 10 actividades publicas y gratuitas, propias de las
metas de la asociacion, a lo largo del afio 2023;

Contar, actualmente, con al menos 4 integrantes activos que sean parte del
alumnado inscrito de la UAM;

Contar con una persona asesora del profesorado de la UAM.

6. PROCESO DE ENVIO DE SOLICITUD
El alumnado interesado deberd inscribirse a través del sitio web de la DCC (https;//
conocimiento.uam.mx), de acueljdo con el procedimiento siguiente:

a.

Llenar el Formato Unico de Inscripcién (FUI) disponible en el sitio web de la DCC.

i. Llenar los campos correspondientes.

ii. Proponer realizar al menos 8 incidencias publicas y gratuitas de
comunicacién del conocimiento de entre 2 a 4 actividades distintas
(Formato A);

fii. Presentar un oficio de apoyo a la solicitud por parte de una persona asesora
del profesorado de la UAM (Formato B);

iv.  Presentar una propuesta de cronograma de actividades de acuerdo al
Calendario de la presente Convocatoria (Formato C);

V. Presentar la adhesin al proyecto de al menos 4 personas del alumnado
inscrito en la UAM que pertenezca y participe activamente en la asociacién
del alumnado (Formato D);

vi.  Presentar el visto bueno para la realizacién de las actividades por parte de
la Secretarfa Académica de la unidad universitaria (Formato E);

vii.  Presentar evidencia (carteles, registros, fotograffas) de la realizacién de 10
actividades publicas y gratuitas a lo largo del afio 2023.

viii.  Las personas mencionadas en el Formato D (numeral v) deberdn presentar
un comprobante de estudios, expedido por la Coordinacion de Sistemas
Escolares de la unidad universitaria correspondiente, que le certifique
como parte del alumnado inscrito de la UAM.

7. JURADO

La DCC integrard un Jurado, encargado de evaluar las solicitudes. El Jurado estard integrado
por 4 integrantes del profesorado de la UAM y el titular de la Direccién de Comunicacién del
Conocimiento, cuidando la paridad de género y de disciplinas.

El Jurado se encargard de evaluar las solicitudes ingresadas, para lo cual considerard los
siguientes criterios:

a.

b.

La propuesta de realizacién de actividades, el cronograma de aplicacién y la lista
de materiales e insumos requeridos;

La calidad y cantidad de las propuestas de actividades relativas al medio ambiente
y la sostenibilidad, las ciencias, las humanidades y las tecnologfas;

Se dara prioridad a actividades relativas a temas de medio ambiente, asi como
aquellas que atiendan a grupos de atencién prioritaria.
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En caso de que haya participacién de personal externo, éste deberd presentar un

documento en donde manifieste por escrito y bajo protesta de decir verdad, que:

a)  No ha sido sancionado mediante resolucién firme emitida por alguna autoridad
jurisdiccional o administrativa, por actos u omisiones relacionadas con violencia
por razones de género u otras violaciones graves a derechos humanos, o

b) En caso de que haya sido sancionado por estos actos u omisiones, acreditar que
cumplié con la reparacién del dafio o la reparacién integral a las victimas.

La contratacién del personal externo no podrd exceder del cuarenta y nueve por ciento
del monto total de los gastos de operacién.

Se deberd procurar que la participacién del personal sea equilibrada o proporcional
entre mujeres y hombres, ademas de considerar en lo aplicable, la perspectiva de género;

Xl Las modalidades de operacién del programa en las que se especificard si se impartira de
manera escolarizada o presencial, extraescolar o remota, o mixta, entre otras;

XV Ellugar en el cual se impartiran;

XV Laduracién, fechas y horarios;

XVI El cupo minimo y maximo;

XVII - Los antecedentes académicos que requerirdn las personas participantes;

XVIII La determinacién de las modalidades para seleccionar a las personas participantes, en
su caso, y

XIX  EL porcentaje minimo de asistencia para obtener el diploma.

Las propuestas deberdn considerar el lenguaje incluyente y no sexista, asf como los ajustes
razonables que permitan la plena participacién de las personas con discapacidad.

ARTICULO 4

La persona titular de la jefatura de departamento o de la direccién de divisién presentaran
ante el consejo divisional correspondiente, las propuestas de los programas de diplomados,
para su aprobacion.

ARTICULO 5
EL tiempo minimo de duracién de los diplomados serd de 100 horas.

ARTICULO 6
La persona titular de la direccién de divisién publicara las convocatorias respectivas. Esta
publicacién no serd necesaria cuando se trate de diplomados a solicitud de parte interesada.

ARTICULO 7
Para participar en los diplomados se requiere:

| Solicitar la admisién.
I Cubrir los requisitos sefialados en los programas.

m Cubrir las cuotas correspondientes.
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Las modalidades para la adjudicacién y las condiciones para la contratacién podrdn iniciar con
la autorizacién previa y expresa del Patronato, en los términos de sus lineamientos, cuando:

| Las obras y los servicios relacionados con las mismas, la adquisicién de bienes, los
arrendamientos, asi como la prestacién de servicios, no estén autorizadas en el
presupuesto de ingresos y egresos de la Universidad.

I La vigencia del contrato inicie y concluya en el ejercicio fiscal siguiente de aquél en el que
se realice la adjudicacion. EL ejercicio y pago de dichas contrataciones quedaran sujetos
a la disponibilidad presupuestal de ese ejercicio fiscal.

La persona solicitante deberd presentar la justificacién en la que se indicaran los
términos y condiciones por los que resulta favorable esta contratacion.

m El contrato abarque més de un ejercicio presupuestal.

La persona solicitante deberd presentar la justificacion en la que especifique el monto
total de la contratacién y el correspondiente a cada uno de los ejercicios a contratar,
las ventajas econémicas o condiciones favorables que presentarfa y el plazo de la
contratacién.

Para los casos de las fracciones Il y Iil, la persona solicitante deberd considerar los recursos
financieros en la elaboracién de los anteproyectos del presupuesto correspondiente.

Cuando se trate de necesidades supervenientes debidamente justificadas o de ejercicio de
recursos provenientes de convenios patrocinados, se requerira la autorizacién de las personas
titulares de la Rectorfa General o de la Secretarfa General cuando correspondan a la Rectorfa
General, y de la rectorfa de unidad o de la secretarfa de unidad en los casos de las unidades
universitarias, lo que deberan informar al Patronato.

ARTiCULO 8
La Secretarfa General o las secretarfas de unidad, segtin sea el caso, procurardn realizar
adquisiciones consolidadas conforme al programa que acuerden previamente.

Las condiciones especificas se definirdn en el procedimiento institucional.

ARTICULO 9

En ninglin caso podrdn fraccionarse las obras o los servicios relacionados con las mismas, la
adquisicién de bienes, los arrendamientos o la prestacién de servicios, con el fin de evitar la
modalidad de adjudicacién que corresponda conforme a los montos establecidos.

Las obras podrén dividirse por etapas constructivas en funcién al presupuesto asignado para
cada una de ellas o cuando el drea administrativa responsable justifique técnicamente la
conveniencia de contratar por especialidad.

Se considerard fraccionamiento cuando en las modalidades de adjudicacién concurran los
supuestos siguientes:

| El objeto de la adjudicacién sea idéntico y se efecttien durante el mismo ejercicio fiscal;

I La persona solicitante o el drea administrativa responsable haya podido prever una sola
modalidad de adjudicacion;

n Las adjudicaciones se realicen por la misma persona solicitante y drea administrativa
responsable, y
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CAPITULO VI
Padrén de personas contratistas, proveedoras, arrendadoras y prestadoras de servicios

ARTICULO 48

Las personas contratistas, proveedoras, arrendadoras y prestadoras de servicios que
participen en las modalidades para la adjudicacién, deberan formar parte del padrén conforme
a las condiciones y requisitos que se establezcan en el procedimiento institucional.

Los criterios minimos a considerar para la incorporacién al padrén serdn:

| Objeto social o actividad preponderante;

1] Datos generales;

n Currfculum;

IV Capacidad econdmica y técnica, y

\ Personal y experiencia con que cuentan.

ARTICULO 49

El padrén serd integrado y administrado por la persona titular de la Secretarfa General, quien
lo evaluard permanentemente y lo mantendra actualizado, en consulta con las secretarfas de
unidad.

ARTICULO 50

Para la actualizacién del padrén, la Secretarfa General o las secretarfas de las unidades
universitarias correspondientes evaluardn el desempefio de las personas contratistas,
proveedoras, arrendadoras o prestadoras de servicios. Los criterios y condiciones de evaluacién
se establecerdn en el procedimiento institucional.

Cuando el resultado no sea favorable, las personas evaluadas serdn suspendidas
provisionalmente del padrén, hasta que la Secretarfa General, en consulta con la secretarfa de
unidad correspondiente, determine la reincorporacién al padrén o confirme la suspensién en
los términos del articulo 51, dltimo parrafo.

ARTICULO 51

Las personas contratistas, proveedoras, arrendadoras o prestadoras de servicios, seran
suspendidas del padrén y no participaran en las modalidades para la adjudicacién, cuando:

| La evaluacién del desempefio no haya resultado favorable;

1] Proporcionen informacién falsa, o actden con dolo o mala fe en las modalidades de
adjudicacién, en la celebracién o durante la vigencia de un contrato;

m No se formalice el contrato por causas imputables a ellas;

IV Hayan incumplido alguna de las obligaciones contractuales, o la Universidad les haya
rescindido administrativamente un contrato;

\ Hayan iniciado o mantengan un procedimiento administrativo o jurisdiccional en contra
de la Universidad, o

VI Se encuentren inhabilitadas o sancionadas por alguna dependencia o entidad
gubernamental.
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13. CONTACTO
Cualquier duda o pregunta se atenderd a través de la DCC, al correo electrénico:
conocimiento@correo.uam.mx

Ciudad de México, a 26 de agosto de 2024

Atentamente
Casa abierta al tiempo

Dr. José Antonio De los Reyes Heredia
Rector General
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UNIVERSIDAD AUTGNOMA METROPOLITANA
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ARTICULO 1
Este Reglamento tiene por objeto establecer las condiciones y modalidades, académicas y
administrativas, bajo las cuales la Universidad Auténoma Metropolitanaimparte los diplomados.

Se procurara que los diplomados se realicen en un ambiente libre de violencia, no discriminacion
y de buentrato.

ARTICULO 2

Los diplomados forman parte de la funcién de preservacién y difusién de la cultura y tienen
como objetivo proporcionar a las personas participantes conocimientos particulares que les
permitan:

Complementar la formacién académica;
Enriquecer la cultura general, o

Desarrollar o actualizar habilidades o destrezas para el trabajo.

Los diplomados constituyen también una forma de vinculacién con los sectores social, ptiblico
y privado.

ARTICULO 3
Las propuestas de programas de los diplomados especificaran lo siguiente:

\i

\i

Wi

Xl

Xl

Las unidades, divisiones y departamentos que los ofrezcan;

La denominacion;

Los objetivos general y particulares;

Las actividades académicas a desarrollar;

El contenido;

La justificacion;

La pertinencia social y académica;

Las personas o sectores al que va dirigido;

Los recursos humanos, materiales y financieros, en los que deberan considerarse, como
parte del presupuesto, los gastos directos e indirectos, remuneraciones y el beneficio

para la Universidad, en su caso;

La bibliograffa, documentacién y materiales de apoyo académico aconsejables que
deberdn considerar aquellos elaborados por mujeres;

El nombre de la persona responsable del programa;

EL nombre de quienes impartirdn el programa, asf como sus antecedentes académicos,
profesionales y escolaridad.
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Cuando el drea administrativa responsable considere que la contratista, proveedora,
arrendadora o prestadora de servicios incurra en alguno de los supuestos previstos en las
fracciones II, il y IV, informara lo conducente a la Secretarfa General o a la secretarfa de unidad,
seg(n corresponda.

La suspensién que se imponga no serd menor de tres meses ni mayor de cinco afios, salvo en
los casos de las fracciones V y VI que se mantendra en tanto persistan dichas condiciones.

TRANSITORIOS

PRIMERO
La presente reforma entrara en vigor el dfa habil siguiente al de su publicacién en el Semanario
de la UAM.

SEGUNDO

Las modalidades para la adjudicacién y las condiciones para la contratacién iniciadas antes
de la entrada en vigor de esta reforma, se regirdn hasta su conclusién por las disposiciones
vigentes a la fecha en que se hayan celebrado.

TERCERO

La Secretarfa General, en un plazo no mayor a 120 dias habiles contados a partir de la
entrada en vigor de la presente reforma, revisard y, en su caso, actualizard los procedimientos
institucionales relacionados con las modalidades para la adjudicacién y las condiciones para
la contratacién de obras y servicios relacionados con las mismas, adquisicion de bienes,
arrendamientos, asf como prestacién de servicios.

Hasta en tanto se emitan los nuevos procedimientos institucionales, se aplicardn los vigentes
de manera supletoria en lo que no se opongan al Reglamento.

CUARTO

La Secretarfa General, en un plazo no mayor a 150 dfas habiles contados a partir de la entrada
en vigor de la presente reforma, integrara el padron de personas contratistas, proveedoras,
arrendadoras y prestadoras de servicios que participen en las modalidades de adjudicacién.

En tanto no se integre y presente el padrén, se considerardn los que se encuentren registrados
a la fecha de entrada en vigor de esta reforma.

QUINTO
EL Patronato, en un plazo no mayor de 120 dfas habiles contados a partir de la entrada en vigor
de la presente reforma, adecuar los Lineamientos previstos en el articulo 7.

Hasta en tanto se emitan los nuevos Lineamientos, se aplicaran los vigentes de manera
supletoria en lo que no se opongan al Reglamento.
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IV Lasumade losimportes de las adjudicaciones supere el monto maximo para la modalidad
por invitacién o directa.

ARTICULO 10
No podrén participar como personas contratistas, proveedoras, arrendadoras o prestadoras
de servicios:

| El personal de la Universidad, salvo cuando se trate de prestacién de servicios derivados
de convenios; de trabajos especializados o para atender necesidades supervenientes;, de
larealizacién de funciones propias del objeto de la Institucién por los cuales ésta obtenga
recursos, o de alguna de las actividades derivadas de transferencia de tecnologfa;

I EL personal de la Universidad que, con cualquier cardcter, intervenga en alguna de
las etapas de la modalidad de adjudicacion, asf como su cényuge, pareja o pariente
consanguineo en linea directa sin limitacién de grado, colateral o por afinidad hasta el
cuarto grado, 0

n Las personas morales en las que el personal de la Universidad, asf como su cényuge,
pareja o pariente consanguineo en linea directa sin limitacién de grado, colateral o por
afinidad hasta el cuarto grado, ocupen cargos directivos, de fiscalizacién, o cuenten con
participacidn social, salvo cuando se trate de alguna de las actividades derivadas de
transferencia de tecnologfa relacionadas con la adquisicién de bienes, arrendamientos o
prestacién de servicios.

Tampoco podrédn participar quienes mantengan un vinculo con las personas solicitantes, las
dreas administrativas responsables o con quienes conforman la Junta Administrativa o los
comités, sea de tipo familiar, de negocios o cualquier otro que pudiese representar algin
beneficio personal; se encuentren suspendidas en términos del articulo 51, 0 se encuentren en
situacién de mora respecto de otras adjudicaciones de la Universidad.

ARTICULO 11

La Secretarfa General, previa consulta con las secretarfas de unidad o a solicitud de alguna
de ellas, con la asesorfa de la Abogacfa General y opinién de la Tesorerfa General y de la
Contralorfa, emitird y actualizard los procedimientos institucionales que deberan especificar
las condiciones particulares, y definiciones que se requieran en materia de obras y servicios
relacionados con las mismas, adquisicién de bienes, arrendamientos y prestacion de servicios.

ARTICULO 12

Para la adjudicacién de prestacién de servicios se deberd verificar, previamente, que éstos no
correspondan a las funciones establecidas en los manuales de puestos administrativos de
base o de confianza de la Universidad.

CAPITULO I
Integraci6n y funcionamiento de la Junta Administrativa y los comités

SECCION PRIMERA
Integracién

ARTICULO 13
La Junta Administrativa se conformara de la manera siguiente:

| Integrantes:
a)  Titular de la Secretarfa General, quien la coordinard;
b)  Titulares de las secretarfas de unidad, y
¢ Titular de la Tesorerfa General.
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¢ Latranscripcidn textual de los acuerdos tomados.

Se procurard que el acta sea presentada para su aprobacién al inicio de la siguiente
reunién, previa revision de quienes hayan participado en la misma y, serd firmada por la
persona que coordine la reunién en la que se apruebe.

IX  Paraemitir la propuesta de fallo, la Junta Administrativa y los comités consideraran las
opiniones de las personas participantes técnicas.

X La persona coordinadora de la Junta Administrativa o de los comités integrard un
expediente con la documentacion generada en cada una de las modalidades para la
adjudicacién y las condiciones para la contratacion.

ARTICULO 20
Quien coordine la Junta Administrativa o los comités podrd contar con el apoyo del personal
administrativo que se requiera en las reuniones.

CAPITULO Il
Adjudicacién por licitacion piiblica e invitacion

SECCION PRIMERA
Inicio de la modalidad de adjudicacién

ARTICULO 21

La adjudicacién por licitacién piblica o invitacion iniciard con la solicitud de las obras o
servicios relacionados con las mismas, de la adquisicién de bienes, de los arrendamientos o de
la prestacion de servicios requeridos, la cual debe presentarse ante la coordinacién respectiva,
con la autorizacién en términos del articulo 7, ademds de la justificacién y documentacion
técnica necesaria.

La coordinacién remitira la solicitud con la documentacién correspondiente, a las personas
integrantes de la Junta Administrativa o de los comités.

ARTICULO 22
La convocatoria y la invitacién contendran, por lo menos:

| La descripcién general de las obras o de los servicios relacionados con las mismas, de los
bienes, de los arrendamientos o de los servicios;

I El lugar, fecha y horario en que se podran obtener las bases y, en su caso, el costo y la
forma de pago;

Il Laindicacién de que la adjudicacién se regird por este Reglamento y demds normatividad
aplicable, y

IV La indicacién de que las personas licitantes o invitadas sélo podran presentar una
propuesta en cada modalidad de adjudicacién en que participen, y que, una vez iniciada la
presentacién y apertura de propuestas, éstas no podran ser retiradas.

La convocatoria deberd publicarse en los medios electrénicos de la Universidad y en los demds
medios de difusién que determine la Junta Administrativa o los comités.

ARTICULO 23

En las bases se precisaran las actividades, informacién, plazos y fechas a las que deberan
sujetarse las personas licitantes o invitadas para la presentacién de la documentacion legal y
fiscal, asf como financiera, en su caso, y de las propuestas técnica y econdmica.

Semanario de la UAM | 26:08:2024

ja B





OEBPS/image/Poster-UAM-Cuajimalpa.jpg





OEBPS/image/132.png





OEBPS/image/568.png





OEBPS/image/47.png
N





OEBPS/image/480.png





OEBPS/image/AJG_1727.png





OEBPS/image/460.png





OEBPS/image/426.png





OEBPS/image/CARTELERA_30_AGOSTO-F1.png
GALERIA CASA

METROPOLITANA

Hasta o122 de noviembre

GALERIA
MANUEL FELGUEREZ

Hasta o124 de octubre

» selenTEsae M Falcon

DEL TIEMPO

Hasta o173 de 3g0sto 1100 3 1500h

» T2 Dl Bptrmereacin
P g
odesen bt comoreuy
\mpmm.””.u?.m.m

tata o1 doseptmtre
Bt

: Ew;:“a:mwmw
e

DE LA PRIME|
IMPRENTA DE AMERICA

icko Rumbo a1 Alal

210 agosto 100 n
P et
| B eeon

g tenickn

27e sgosto 1600
Case el

e gm0
o
R

s e B
Ma}n SRS B aoress

29de agosto | 700
Aocion ccorial

MichellsChainety Faae Feygadas
Hata o120 de septemre
.

el 26 3129 de agosto | 10003 300K
cteminao e

Imparc Aceina Amador

T
e —

20 de sgosto | 2000h

Eirmpos latoamericanas

30de sgosto | 20001
A s
0e3got0 509N ! cesepuenereieoon

S o unghcimamuze

30de agostoy 4 de septembre
DeTi002 20000

Impsrie: Margarka Aguiar
Pravo registros traves de

Fecha imia e scrpeion 22 agosto
Hasta o110 de septiembre

Lunez aviemesde 1000 3 1800 hy
ssbadol7y 24 de agosto 10003 1800R

e e seques s
e oo

n' AT

28 de agosto| DeT7002 20001
Noche s Museos Sesidn de bordsda
edctio] cupolimitads
28 de agosto [ 1800R

Noche ds Musecs Sincertr0
T o e cen

i someh sy ki
Fermando\iguerasy surince e & UEA
Exparmantacan Somorsy scuchs
CEivace s bam Lo

Feria del Libro

deArtesy Disefio

Del 253130 ce sgosta

Dol 270 agostoal deseptiembre
Dwersars 1o Unhersns

3008
Fereirirmacionslcel Libro del PN

 ceagoso oo
Horicrgn e g

Bamemomoon

;;:::;;;:m

Bomoieon

3000 sst0 1600m
Gl e A e
ceagosio| 700

e o e

2 aeagosioieoon

5 s, e Bl e





OEBPS/image/EncarteDiplomados4.png
ARTiCULO 8
La persona titular de la direccién de divisién podra:

| Decidir la admisién al diplomado de quienes lo soliciten, con base en las indicaciones
contenidas en el programa;

I Cancelar los programas cuando:
a)  Noalcancen el cupo minimo requerido,
b) Sea imposible cumplir con los objetivos del programa.

De lo cual informard al consejo divisional correspondiente, y

m Conocer y resolver los problemas que surjan con motivo de la realizacién de los
diplomados.

ARTICULO 9

La Universidad otorgard un diploma a quienes cumplan con los requisitos correspondientes,
que contendra las caracterfsticas fundamentales del programa y serd firmado por las personas
titulares de la rectorfa de unidad, de la direccién de divisién y por la responsable del programa.

ARTICULO 10

EL personal académico que imparta los diplomados tendra que continuar con el desempefio de
las demas funciones académicas, especialmente las de docencia y su participacién no debera
generar conflicto de interés o de compromiso.

ARTICULO 11

Los consejos divisionales evaluaran los programas de los diplomados para valorar su impacto,
relevancia y calidad académica, con base en los informes que les presenten las personas
responsables de los programas.

TRANSITORIOS

PRIMERO
La presente reforma entrard en vigor el dia habil siguiente al de su publicacién en el Semanario
de la UAM.

SEGUNDO
Las propuestas que se hayan presentado antes de la entrada en vigor de esta reforma, se
regiran hasta su conclusién, por las disposiciones vigentes a la fecha en que iniciaron.

TERCERO

Los consejos divisionales en un plazo no mayor de 60 dias hébiles contados a partir de la
entrada en vigor del presente Reglamento, modificardn los lineamientos particulares que
hayan emitido al respecto.
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ASOQAQONES DEL
ALUMNADO VAM

CONVOCATORIA

ASOCIACIONES DEL ALUMNADO UAM 2024

EL Rector General de la Universidad Auténoma Metropolitana (UAM), con la facultad que le
otorga la Ley Orgdnica en su articulo 15 y el Reglamento Orgdnico en los articulos 50 y 55,
fracciones Il'y X, a través de la Direccién de Comunicacién del Conocimiento (DCC), convoca al
alumnado a participar en el fortalecimiento asociaciones del alumnado en las cinco unidades
universitarias.

1. OBJETIVO
Dotar de materiales e insumos a asociaciones del alumnado para fortalecer sus actividades
relativas a la comunicacion del conocimiento.

2. PUBLICO OBJETIVO
Alumnado inscrito en la UAM que pertenezca y participe activamente en una asociacién del
alumnado.

3.  METAS DE LA CONVOCATORIA
La presente Convocatoria tiene como meta que las asociaciones del alumnado beneficiadas:
a. Realicen al menos 8 incidencias publicas y gratuitas de comunicacién del
conocimiento de entre 2 a 4 actividades distintas;
b. Desarrollen las actividades en sus unidades universitarias, espacios puiblicos o
escuelas publicas;
[ Atiendan al menos a 200 personas en el conjunto de dichas actividades;
d. Realicen las actividades entre octubre 2024 y mayo 2025;

4. RECURSOS Y APOYO
Podran ser beneficiadas hasta 5 propuestas, cada una con materiales e insumos valuados en
hasta $15,000.00 (quince mil pesos 00/100 M.N) para la realizacién de las actividades.

Los materiales e insumos podran ser, exclusivamente, del rubro de insumos o consumibles,
con posibilidad de facturacion. Ninguno de los materiales e insumos deberd rebasar un valor
unitario de 2 Unidad de Medida y Actualizacién (UMA) mensual ($6,601.06; seis mil seiscientos
y un pesos 06/100 M.N).
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REGLAMENTO PARA LAS ADJUDICACIONES

REFORMA RELACIONADA CON EL PROCESO PRESUPUESTARIO
DE LA UNIVERSIDAD

(Aprobado en la sesién 548 del Colegio Académico,
celebrada el 22 de agosto de 2024)

EXPOSICION DE MOTIVOS

Esta reforma tiene por objeto armonizar el proceso de planeacién administrativa, asf como
brindar la mayor certeza para la Universidad y para quienes, en representacién de ésta,
participan en las diversas modalidades para la adjudicacién y para la contratacién de obras
y servicios relacionados con las mismas, adquisicién de bienes, arrendamientos, asf como de
prestacién de servicios.

Por ello, y con el fin de agilizar los procedimientos inherentes a estas modalidades se determing
que para iniciarlas bastard con la autorizacion en el presupuesto anual de ingresos y egresos
de la Universidad y con la autorizacién anual del Patronato; por lo tanto, sélo se requerira la
autorizacion previa y expresa de éste para aquellos casos en que la contratacién de obras
y servicios relacionados con las mismas, las adquisiciones de bienes, los arrendamientos, asf
como la prestacién de servicios, no se encuentren comprendidos en el presupuesto de ingresos
y egresos de la Institucién, que la vigencia del contrato inicie y concluya en el ejercicio fiscal
siguiente de aquél en el que se realice la adjudicacion, o en los que el contrato abarque més de
un ejercicio presupuestal.
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ARTICULO 19
Para el funcionamiento de la Junta Administrativa y de los comités se observard lo siguiente:

| Las reuniones serdn convocadas por quien ostente la coordinacién, cuando menos con
tres dias habiles de anticipacién, salvo en casos urgentes debidamente justificados, en
los que se podra convocar con un dia habil de anticipacién.

Las personas integrantes serdn notificadas en su direccién electrénica institucional.

1] Las reuniones se desarrollaran en las modalidades presencial o remota, por lo que las
convocatorias indicardn el lugar o medio de comunicacion remota, fecha y hora en que
se celebrardn, asf como el orden del dfa propuesto, con los documentos o el acceso a
los archivos electrénicos que contengan la descripcién genérica de las obras o servicios
relacionados con las mismas, de la adquisicién de bienes, de los arrendamientos, o de la
prestacién de servicios.

Il Las reuniones serdn privadas.

IV En las reuniones de instalacién de la modalidad de adjudicacién, de evaluacion de las
propuestas y de emision de la propuesta de fallo, asf como para la resolucién de recursos
se requerird quérum y la asistencia presencial o remota de la persona coordinadora o de
su suplente. Habrd quérum con la asistencia presencial o remota de més de la mitad de
sus integrantes.

La persona coordinadora podra declarar la inexistencia de quérum una vez transcurridos
treinta minutos contados a partir de la hora convocada.

Para la realizacién de las etapas de la junta de aclaraciones, visitas al sitio, presentacion
y apertura de documentacion y de propuestas, y mejora de propuesta econdmica, la
Junta Administrativa, al instalar la modalidad, podra conformar, de entre sus integrantes,
las comisiones que se encargardn de atenderlas.

\ En caso de que sea necesaria una segunda convocatoria por no haberse celebrado la
reunion en la fecha primeramente convocada, el plazo de notificacion serd, al menos,
con un dfa habil de anticipacién y se podra omitir la remisién de documentos. La reunion
asf convocada podrd celebrarse con la asistencia presencial o remota de al menos tres
personas integrantes para el caso de la Junta Administrativa y de dos para el de los
comités.

VI Las reuniones se llevardn a cabo de acuerdo con lo siguiente:
a) Comprobacién de asistencia y verificacién del quérum requerido;
b)  Aprobacién del orden del dia, y
c)  Desahogo de los asuntos programados conforme al orden del dfa.

VIl Los acuerdos se adoptardn validamente por el voto de la mayorfa de las personas
integrantes que participen en la reunion.

En caso de empate se procederd a una segunda votacién que deberd efectuarse en
la misma reunién, después de un periodo de discusién. Cuando el empate subsista, la
persona coordinadora tendrd voto de calidad.

VIl De cada reunién la coordinacién levantard un acta que contendra:

a) Los puntos del orden del dfa;

b)  Los argumentos a favor 0 en contra expresados en cada punto, por quienes
conforman la Junta, comités o comisiones. Estas personas podran solicitar, al
iniciar o al concluir su intervencién se identifique nominalmente o se reproduzca
en forma circunstanciada, y
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ARTICULO 24
Las bases que se sometan a la aprobacién de la Junta Administrativa o de los comités deberan
contener, al menos, lo siguiente:

| Modalidad de adjudicacién propuesta, asf como la descripcién completa de las obras o
servicios relacionados con las mismas, la adquisicion de bienes, los arrendamientos, o la
prestacién de servicios;

1] Lugar o medio de comunicacién remota, fecha y hora para:
a) La visita al sitio, en su caso;
b) La junta de aclaraciones, en su caso;
)  Elregistro de las personas licitantes o invitadas, previo a la presentacién de
documentacién y de propuestas, y
d)  La presentacién y apertura de la documentacién y de las propuestas técnica y
econdmica;

m Especificacion de la documentacion legal y fiscal requerida, asf como financiera, en su
caso;

IV Requisitos de las propuestas técnica y econémica, en original, en idioma espafiol, firmadas
por las personas licitantes o invitadas o, en su caso, por sus representantes legales;

\ Especificacion de las fianzas, titulo de crédito o depésito en garantfa, que en su caso se
requieran;

VI Indicacién de los supuestos para:
a)  Reclamar las fianzas, titulo de crédito o depdsito en garantfa, en su caso;
b)  Descalificar a las personas participantes;
) Interponer el recurso de inconformidad,
d)  Cancelar la modalidad de adjudicacién, y
e Declarar desierta la modalidad de adjudicacion.

VIl Anexo técnico;

VIl Condiciones especiales;

IX  Criterios de ponderacién y método de evaluacion;

X Posibilidad de mejorar las propuestas solventes mediante entrevista puiblica, en su caso, y
Xl Lugar, fechay hora para la emisién y comunicacién del fallo.

SECCION SEGUNDA
Presentacién y apertura de propuestas

ARTICULO 25

Las personas licitantes o invitadas entregardn, en sobre cerrado o en archivo electrénico, la
documentacién y las propuestas, en el lugar o medio de comunicacién remota, en la fecha y
hora previstos en las bases.

ARTICULO 26
Los sobres cerrados o los archivos electrénicos que contengan la documentacién y las
propuestas se abriran y revisaran conforme al orden de registro.

En el caso de que las propuestas econdmicas se entreguen de manera electrénica, se enviaran

como documentos protegidos y las contrasefias se haran del conocimiento en la reunién de
apertura de propuestas.
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La Junta Administrativa o los comités verificardn el cumplimiento de los requisitos legales y
fiscales establecidos en las bases, y determinaran las propuestas que son aceptadas.

De incumplirse con alguno de los requisitos establecidos en las bases, las personas licitantes
0 invitadas serdn descalificadas. En este caso, la documentacién presentada, asf como sus
propuestas se les devolveradn en un plazo no menor de cinco dias habiles contados a partir de
la fecha en que se realice la presentacion y apertura de propuestas o, en su caso, después de
que se haya resuelto el recurso de inconformidad.

ARTICULO 27

Cuando la fecha de apertura de las propuestas econémicas sea distinta a la de las propuestas
técnicas, los sobres presentados en modalidad presencial que contengan las propuestas
econdmicas deberdn ser firmados por todas las personas asistentes, y quedardn en resguardo
de la coordinacién de la Junta Administrativa o de los comités.

En el caso de que se hayan presentado de manera electronica, quedaran resguardados en el
mismo medio al que se envid.

ARTICULO 28

En el acta de la reunién de presentacién y apertura de documentacion y de propuestas debera
asentarse el nombre de las personas licitantes o invitadas cuya documentacion y propuestas
hayan sido aceptadas para su anlisis, el de aquéllas que no se presentaron, y el de las
descalificadas con el sefialamiento de las causas y el fundamento legal que las motivaron.

Esta acta debera ser firmada por quien coordine la reunién, previa lectura de la misma y se les
enviard por archivo electrénico a cada una de las personas asistentes, dentro de los tres dfas
habiles siguientes a la fecha de apertura de las propuestas.

SECCION TERCERA
Evaluacién de las propuestas

ARTICULO 29

Las propuestas aceptadas, asf como la documentacién financiera, en su caso, presentadas por
las personas licitantes o invitadas, seran evaluadas integralmente, con criterios cualitativos y
cuantitativos, en los términos que se indiquen en las bases.

ARTICULO 30
En la evaluacion integral que realice la Junta Administrativa o los comités, se ponderardn los
factores siguientes:

| Documentacién financiera, en su caso: con un valor de hasta el diez por ciento;
I Propuesta técnica: con un valor de hasta el setenta por ciento, y
n Propuesta econémica: con un valor de hasta el setenta por ciento.

En la integracién de los factores se deberd considerar que el valor asignado a cada uno
serd el mdximo a obtener, y la suma de éstos debera ser del cien por ciento. Cuando no se
requiera la documentacién financiera, el drea administrativa responsable propondrd ante la
Junta Administrativa o los comités, segtin corresponda, la distribucién del porcentaje entre la
propuesta técnica y la econdmica.

ARTICULO 31

Una vez evaluadas las propuestas, la Junta Administrativa o los comités seleccionaran las
que resulten solventes por reunir los requisitos legales, asf como las condiciones financieras,
técnicas y econdmicas establecidas en las bases vy, si lo consideran conveniente, convocaran
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I Personas participantes técnicas:
a)  Titular de la Abogacfa General;
b)  Titular de la Contralorfa;
o] Solicitante, y
d)  Asesoras especialistas 0 expertas, seglin la materia de la adjudicacién de que se
trate, designadas por la Secretarfa General.

ARTICULO 14
EL Comité de la Rectorfa General se conformard de la manera siguiente:

| Integrantes:
a)  Titular de la Secretarfa General, quien lo coordinard;
b)  Titular de la Tesorerfa General, y
) Unapersonadesignada por la Rectorfa General, mediante escrito que se comunicard
ala Secretarfa General.

I Personas participantes técnicas:
a)  Titular de la Abogacfa General;
b)  Titular de la Contralorfa;
o] Solicitante, y
d)  Asesoras especialistas o expertas seglin la materia de la adjudicacién de que se
trate, designadas por la Secretarfa General.

ARTICULO 15
Los comités de las unidades universitarias se conformardn de la manera siguiente:

| Integrantes:
a)  Titular de la secretarfa de la unidad respectiva, quien lo coordinard;
b) Representante de la Tesorerfa General, y
o] Una persona designada por la rectorfa de la unidad, mediante escrito que se
comunicard a la secretarfa de unidad.

I Personas participantes técnicas:
a) Representante de la Abogacfa General;
b) Representante de la Contralorfa;
o] Solicitante, y
d)  Asesoras especialistas 0 expertas, seglin la materia de la adjudicacién de que se
trate, designadas por la secretarfa de la unidad correspondiente.

ARTICULO 16

En caso de que las personas integrantes o participantes técnicas de la Junta Administrativa y
de los comités no puedan asistir a las reuniones convocadas, designardn por escrito ante quien
coordine la reunién, a su suplente, quien tendrd los mismos derechos y obligaciones.

SECCION SEGUNDA
Funcionamiento

ARTICULO 17

Las personas integrantes de la Junta Administrativa y de los comités tendran derecho a voz
y voto. Las participantes técnicas sélo tendran derecho a voz y podran formular, en su caso,
recomendaciones u observaciones en el &mbito de sus competencias.

ARTICULO 18

Las personas que conformen la Junta Administrativa o los comités, en ninglin caso podran
ostentar, al mismo tiempo, la calidad de integrantes o de participantes técnicas.
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Con el propésito de mejorar el ejercicio de los recursos presupuestales, se establecid la
condicién para que la Secretarfa General o las secretarfas de unidad, procuren realizar
adquisiciones consolidadas; esto es, integrarlas en una sola modalidad de adjudicacién.

Para evitar que en las modalidades de adjudicacién se presenten conflictos de interés, se
precis6 que quienes mantengan un vinculo directo o indirecto con las personas que intervienen
en estas modalidades y en las contrataciones, no podran participar como contratistas,
proveedoras, arrendadoras o prestadoras de servicios. Asimismo, para fortalecer la integridad
vy la confianza en las decisiones y acciones tomadas, quienes conformen la Junta Administrativa
0 los comités, no podran ostentar, al mismo tiempo, la calidad de integrantes o participantes
técnicas.

Debido a la importancia de brindar certidumbre y transparencia a las condiciones pactadas,
se determing que cuando se justifique la realizacion de modificaciones al alcance del objeto,
modalidades de pago o al anexo técnico, asf como por incrementos mayores al diez por ciento
de los contratos, éstas deberdn ser autorizadas por la Junta Administrativa o los comités,
seglin corresponda, previo a la celebracion del convenio modificatorio. En cualquier otro cambio,
el drea administrativa responsable s6lo les informard de la celebracién de dichos convenios.

Se prevé la posibilidad de que la Junta Administrativa, de manera excepcional y justificada,
opte por la modalidad de adjudicacién por invitacién, independientemente de los montos que
correspondan.

Debido al caracter técnico de las normas que conforman este Reglamento, se destacan los
términos siguientes:

Adaquisiciones consolidadas: adquisicién de bienes de uso generalizado en toda la Universidad y
que pueden realizarse en una sola modalidad, cuya finalidad es obtener las mejores condiciones
en cuanto a calidad, precio y oportunidad.

Bienes de consumo: articulos y materiales utilizados en la operacién de la Universidad, cuyo
monto sea inferior a 250 veces la UMA y su vida Gtil menor a un afio. Las condiciones de
adquisicién se definiran en el procedimiento institucional.

Caso fortuito o de fuerza mayor: acontecimientos imprevisibles o inevitables y, por lo tanto,
ajenos a la voluntad o control de la Universidad, como son los motivados por fenémenos
meteoroldgicos, movimientos sismicos, medidas de salubridad general o de seguridad que
emitan las autoridades competentes.

Fundamentacién y motivacién: expresar con precision las disposiciones normativas
aplicables, asf como las circunstancias especiales, razones particulares o causas que se hayan
considerado para justificar la determinacion de las instancias responsables de llevar a cabo
los procedimientos.

Precio no aceptable: el monto que, por ser superior a la cantidad que resulte después de

sumar un diez por ciento al promedio de las propuestas econdmicas presentadas en las
modalidades de licitacién o invitacion, puede constituir un motivo para declararlas desiertas.
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a las personas licitantes o invitadas a una entrevista conjunta, a fin de que manifiesten la
posibilidad de mejorar su propuesta econdmica, caso en el cual se les dara un plazo de hasta
tres dfas hdbiles para presentar, por tnica vez, una oferta final.

SECCION CUARTA
Cancelacion, descalificacion y declaracién de desierto

ARTICULO 32
La modalidad de adjudicacién podrd cancelarse antes de la apertura de la documentacion y de
las propuestas, por:

| La Junta Administrativa o los comités, cuando se registre slo una persona licitante o
invitada, o

1] La persona titular de la Rectorfa General o de las rectorfas de unidad, segtin corresponda,
cuando por casos fortuitos o de fuerza mayor no sea posible su continuacién, o se
pudiere causar un dafio o perjuicio a la Universidad de continuar con la modalidad de
adjudicacidn, previa cuantificacién del mismo.

La cancelacién de la modalidad de adjudicacidn deberd estar fundada y motivada, y se

comunicard a las personas licitantes o invitadas en un plazo no mayor de dos dias hébiles

posteriores a la emisién de la misma.

ARTICULO 33
Las personas licitantes o invitadas serdn descalificadas durante la apertura y anlisis de las
propuestas, en caso de que:

| Incumplan, omitan o alteren alguno de los requisitos 0 documentos establecidos en las
bases;

1] Convengan entre ellas los términos de sus propuestas, en perjuicio de la Universidad,

m Se encuentren en situacion de mora respecto de otras contrataciones con la Universidad;
IV Sean suspendidas en términos del articulo 51, 0

\ Se ubiquen en alguna otra causa prevista en las bases.

ARTICULO 34

La persona titular de la Rectorfa General o de las rectorfas de unidad, a propuesta de la
Junta Administrativa o de los comités, seguin sea el caso, declararan desierta la modalidad de
adjudicacién, en caso de que:

| Las propuestas no retinan los requisitos establecidos en las bases;

I Los precios sefialados en las propuestas no resulten aceptables;

m Se pudiere causar un dafio o perjuicio a la Universidad de continuar con la modalidad de
adjudicacién, o

IV Se presenten circunstancias justificadas que extingan la necesidad de contratar o
impidan la continuacién de la modalidad de adjudicacién.

SECCION QUINTA
Fallo
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Principio de economia: requiere que en toda contratacién se apliquen criterios de austeridad,
concentracién y ahorro en el uso de los recursos, asf como evitar exigencias y formalidades
costosas e innecesarias.

Principio de eficaci
las originan.

las contrataciones a realizar deben de satisfacer las necesidades que

Principio de eficiencia: las contrataciones deberdn efectuarse bajo las mejores condiciones
de calidad, precio y plazos de ejecucion y entrega, para el mejor uso de los recursos materiales
y humanos disponibles.

Principio de oportunidad: permite satisfacer la necesidad que se atiende con la contratacién
en el menor lapso posible.

Principio de simplicidad: agilizar y simplificar las gestiones administrativas que deban
realizarse en las modalidades para la adjudicacién y en las condiciones para la contratacién,
asf como procurar que los requisitos exigidos en las convocatorias y bases sean racionales y
proporcionales a los fines que se persigue cumplir.

Principio de sustentabilidad: implica que, en cada una de las modalidades para la adjudicacién
y en la contratacién, se optimicen los recursos para disminuir costos financieros e impactos
ambientales.

o de transparencia: garantizar que la informacién que se otorgue a las personas
participantes en las modalidades para la adjudicacion y contratacién sea accesible, clara,
oportuna, completa, verificable y que se regira por el principio de méxima publicidad, a fin de
garantizar la participacién equitativa.

Propuesta solvente: es aquella que cumple con los requisitos legales, las condiciones
financieras, técnicas y econémicas establecidas en las bases.

UMA: Unidad de Medida y Actualizacién.

Sereordend la estructura del Reglamento, con el consecuente ajuste secuencial del articulado
y se incorpord el uso de lenguaje incluyente y no sexista, por ser una polftica institucional.
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CAPITULO |
Disposiciones generales

ARTICULO 1

Este Reglamento tiene por objeto normar las modalidades para la adjudicacién y las condiciones
para la contratacién de obras y servicios relacionados con las mismas, adquisicion de bienes,
arrendamientos, asf como prestacion de servicios, necesarios para el cumplimiento del objeto
de la Universidad.

ARTICULO 2
En cada una de las modalidades para la adjudicacién y las condiciones para la contratacién
se considerardn, como principios, la calidad, imparcialidad, transparencia, oportunidad,
sustentabilidad, comparabilidad de propuestas, mejores condiciones econdmicas y técnicas,
seguridad juridica, simplicidad, eficacia, eficiencia vy, en general, la primacfa del interés
institucional.

ARTICULO 3

Las modalidades para la adjudicacién y las condiciones para la contratacién de las obras y
servicios relacionados con las mismas, adquisicion de bienes, arrendamientos, asf como
prestacion de servicios, se realizardn y determinaran en los términos siguientes:

| Licitacién publica, por la Junta Administrativa.

[} Invitacién, por los comités de la Rectorfa General o de las unidades universitarias, segtin
sea el caso, y tendrfa que ser a por lo menos a tres personas.

Los comités también podran realizar licitacién publica cuando lo estimen conveniente.
n Directa, por el 4rea administrativa responsable, con al menos tres cotizaciones.

Las condiciones que deban solicitarse en las cotizaciones se establecerdn en el
procedimiento institucional correspondiente.

ARTICULO 4

Las modalidades para la adjudicacién y las condiciones para la contratacién de las obras y
servicios relacionados con las mismas, se definirdn con base en los montos que, cuantificados
en UMA diaria, se indican a continuacion:

| Licitacién publica: cuando el monto total estimado sea mayor de 110,000 veces la UMA.

I Invitacién: cuando el monto total estimado sea mayor de:
a) 15,000 y hasta 110,000 veces la UMA, para las obras a cargo de la Rectorfa
General.
b) 8700 y hasta 110,000 veces la UMA, para las obras a cargo de las unidades
universitarias, asf como para los servicios relacionados con las mismas de la
Rectorfa General y de las unidades universitarias.

I Directa: cuando el monto total estimado sea de hasta:
a) 15,000 veces la UMA, para las obras a cargo de la Rectorfa General.
b) 8,700 veces la UMA, para las obras a cargo de las unidades universitarias, asf como
para los servicios relacionados con las mismas de la Rectorfa General y de las
unidades universitarias.

Enlos casos de servicios relacionados con las obras en los que el monto de la adjudicacion

sea igual o menor de 625 veces la UMA, el drea administrativa responsable deberd
presentar, al menos, una cotizacion.

Semanario de la UAM | 26:08:2024





OEBPS/image/qs_hilton_01_copia.png
UAM te invita a la Feria Internacional de
Maestrias de QS

QS regresa a Ciudad de México con la feria de maestrias. Durante el evento
obtendras toda la informacion para encontrar el mejor posgrado para .

‘31 deagosto & 14:00-17:30 hr. ¢ Hotel Hilton Reforma

https:/gs.topuniversities.com/es/events
masters/mexicocity?utm_

Metropolitana_ UAM&utm_medium=
email&partnerid=5614

Durante el evento conversa en persona con la Universidad Autémona
Metropolitana y resuelve todas tus dudas, compara cursos y recibe asesoria.

Ademas encontraras:

« Asesores expertos en estudios en el exterior y desarrollo de carrera para
encontrar el posgrado que te lleve a tu trabajo sofado.
« Oftros estudiantes para ampliar tu network y comparir experiencias.
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ARTICULO 35

La Junta Administrativa o los comités formulardn y presentardn a la persona titular de la
Rectorfa General o de las rectorfas de unidad, segtin corresponda, la propuesta de fallo, con
la resefia cronolégica de las etapas de la modalidad de adjudicacién, asf como el analisis y
evaluacién de las propuestas.

ARTICULO 36
Elfallo que emita a Rectorfa General o las rectorfas de unidad seréinapelable y se comunicard a
las personas licitantes o invitadas en los términos establecidos en las bases correspondientes.

ARTICULO 37
Las cuestiones no previstas en este Reglamento serdn resueltas por la Junta Administrativa
0 los comités, segtin corresponda.

SECCION SEXTA
Recurso de inconformidad

ARTICULO 38
El recurso de inconformidad podrd interponerse por la persona licitante o invitada, en contra
de la resolucién que lo descalifique.

Lainterposicién del recurso interrumpird la continuacién de la modalidad de adjudicacién hasta
que se emita la resolucién correspondiente.

ARTICULO 39

El recurso se interpondrd por escrito ante la persona coordinadora de la Junta Administrativa
o del comité, segtin corresponda, en el domicilio que al efecto se indique en las bases, dentro de
los tres dfas habiles siguientes a la fecha en que se haya realizado la presentacién y apertura
de propuestas, el cual deberd contener:

| Elnombre de quien recurre o de su representante legal, asf como el domicilio para recibir
notificaciones;

1] Los hechos que motivaron la descalificacién y la disposicion normativa en que se
fundamente, y

m Las pruebas que ofrece. Cuando se trate de documentos que obren en poder de la
Universidad, bastard que se mencionen en el recurso.

ARTICULO 40
El recurso de inconformidad serd improcedente cuando:

| Se interponga fuera del plazo establecido;

I Se interponga por quien no tiene derecho, o

m No se expresen los hechos que motivaron la descalificacién o no se fundamente.
ARTICULO 41

La persona coordinadora, dentro de los tres dfas habiles siguientes a la recepcién del recurso,
convocard a la Junta Administrativa o al comité, segdn corresponda, para que en un plazo de
cinco dfas habiles analicen los hechos que motivaron la descalificacién, valoren las pruebas
presentadas y emitan la resolucién, que serd definitiva.

Si laresolucién es favorable se restituird la calidad de persona licitante o invitada y continuard
la modalidad de adjudicacion a partir de la etapa en la que se haya suspendido.
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Para asegurar la igualdad de género, se establecié que en la imparticién de los diplomados se
debe mantener un equilibrio entre mujeres y hombres, y para visibilizar sus contribuciones y
enriquecer el contenido académico de los programas de diplomados, en las propuestas se tiene
que incluir bibliograffa o materiales de apoyo académico elaborados por ellas.

En concordancia con los principios fundamentales de igualdad, inclusién y respeto a los
derechos humanos, se sefialé que en las propuestas de programas de diplomados se tendran
que considerar los ajustes razonables que permitan la plena participacion de las personas con
discapacidad.

Al considerar que los diplomados son una actividad de preservacién y difusién de la cultura,
centrados en la actualizacién profesional, no tienen valor en créditos. Para garantizar su
excelencia y pertinencia en el contexto educativo actual, se determind aumentar la duracion
minima a cien horas, ademés de prever su evaluacién en funcién del impacto, relevancia y
calidad académica.

En virtud de que éstos ofrecen servicios universitarios a los diferentes sectores de la sociedad,
con el propdsito de fortalecer las actividades académicas y favorecer la diversificacién de las
fuentes de ingreso de la Institucién, las propuestas de diplomados deberdn considerar en su
presupuesto, los gastos, remuneraciones y beneficio para la Universidad, en la medida que son
servicios académicos por los cuales obtiene recursos.

Para contribuir a que en el desarrollo de los diplomados prevalezca la ética y la transparencia,
se incluyd que el personal académico que impartiera diplomados se abstuviera de incurrir
en conflicto de interés o de compromiso, con el objeto de obtener un beneficio que no le
corresponde, ni beneficiar a personas con las que mantengan un vinculo familiar, de amistad
o de negocios. Asimismo, esta imparticién no deberd interferir con las cargas académicas
que tenga asignada este personal, ni realizar actividades ajenas al interés de la Universidad
que puedan afectar su disponibilidad para cumplir con sus responsabilidades y obligaciones
contratadas.

Sereordend la estructura del Reglamento, con el consecuente ajuste secuencial del articulado
y sus fracciones.
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ARTICULO 5

Las modalidades para la adjudicacién y las condiciones para la contratacién o adquisicién de
bienes, arrendamientos y prestacién de servicios, se definirin con base en los montos que,
cuantificados en UMA diaria, se indican a continuacion:

Licitacién piblica: cuando el monto total estimado sea mayor de 50,000 veces la UMA.

Invitacién: cuando el monto total estimado sea mayor de 8700 y hasta 50,000 veces la
UMA.

Directa: cuando el monto total estimado sea de hasta 8,700 veces la UMA.

En los casos de arrendamientos, prestacién de servicios y adquisiciones de bienes de
inversién, en los que el monto de la adjudicacién sea igual o menor de 250 veces la UMA,
el drea administrativa responsable debera presentar, al menos, una cotizacién.

Las adquisiciones de bienes de consumo, cuyo monto sea inferior a 250 veces la
UMA, se realizardn en los términos que se indiquen en el procedimiento institucional
correspondiente.

ARTICULO 6
Las instancias responsables de llevar a cabo los procedimientos podrdn realizar, de manera
excepcional, las modalidades de adjudicacién siguientes:

La Junta Administrativa podrd optar por una invitacién, en los casos que a continuacion

se seflalan:

a) El objeto de la adjudicacién sea para el disefio o fabricacion de prototipos para
efectuar las pruebas que demuestren su funcionamiento.

b) Se trate de servicios relacionados con obras, consultorfas, asesorfas, estudios o
investigaciones, que sélo puedan ser prestados por instituciones de educacién
superior o por centros de investigacion.

) Enobras y servicios relacionados con las mismas, cuando se trate de servicios
especializados prestados por una persona moral, siempre que sean realizados por
ella misma, sin requerir del apoyo de mds de una especialista o técnica.

d)  Enadquisiciones de bienes, arrendamientos y prestacién de servicios, cuando:

Se trate de licenciamientos exclusivos de patentes, derechos autorales u otros
derechos, cuando hayan mds de dos proveedores, distribuidores o prestadores
de servicio, autorizados por quien ostente la titularidad de los licenciamientos o
derechos.

Se trate de bienes perecederos, y productos alimenticios basicos o semiprocesados.

La Junta Administrativa, los comités o el drea administrativa responsable, podran

adjudicar a una persona determinada, en los casos que a continuacion se sefialan:

a) En el mercado sélo exista una oferente, o el contrato sélo pueda celebrarse con

una persona determinada, por tratarse de trabajos o conocimientos especializados,
obras de arte, licenciamiento exclusivo de patentes, derechos autorales u otros
derechos exclusivos.
En el caso de la prestacién de servicios que requiera trabajos o conocimientos
especializados, a persona solicitante deberd presentar, a la Junta Administrativa, a
los comités, o al drea administrativa responsable, la justificacién de que no existen
condiciones para atender las necesidades que motivan la contratacién con los
recursos institucionales disponibles.

b) Se presente un caso fortuito o de fuerza mayor y como consecuencia de ello
peligre o se altere la salud o la seguridad de la comunidad universitaria; se
encuentren en riesgo las instalaciones o se afecte el cumplimiento de las funciones
de la Universidad, o no sea posible llevar a cabo la adjudicacién mediante licitacién
piblica o invitacién en el tiempo requerido para atender la eventualidad de que se
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CAPITULO IV
Adjudicacién directa

ARTICULO 42
En la modalidad de adjudicacién directa, el drea administrativa responsable observard lo
siguiente:

| En el caso de obras o de servicios relacionados con las mismas, previa autorizacién de la

Secretarfa General o secretarfa de unidad, segtin corresponda y, a peticion de la persona

solicitante, en su caso:

a)  Elaborard el proyecto ejecutivo, el catdlogo de conceptos, la descripcién completa
de las obras o servicios relacionados con las mismas, asf como el pliego de
requisitos y demds elementos que se determinen en el procedimiento institucional,
a fin de obtener las cotizaciones;

b) Realizara el andlisis integral de las cotizaciones;

) Determinard la adjudicacién, y

d)  Solicitar4 la elaboraci6n del contrato respectivo.

[} En la adquisicién de bienes, con base en las caracteristicas fisicas y técnicas que le
proporcione la solicitante:
a)  Tramitard la requisicién conforme al procedimiento institucional;
b)  Realizard el andlisis integral de las cotizaciones;
) Determinard la adjudicacién, y
d)  Solicitard, en su caso, la elaboracion del contrato respectivo.

m En los arrendamientos de bienes inmuebles, recabara los siguientes documentos para

solicitar la elaboracién del contrato:

a) Escritura publica que acredite la propiedad de la persona arrendadora;

b) Certificado de zonificacién para uso de suelo especffico que se vincule con el objeto
o necesidad de la Universidad,

o] Certificado vigente de existencia o inexistencia de gravamenes, limitaciones de
dominio y anotaciones preventivas, en su caso, y

d)  Dictamen de justipreciacion de rentas expedido por profesionista con posgrado
en valuacion, cuando se trate del primer contrato con una arrendadora o para un
inmueble determinado, y en donde se establezca que el valor comercial maximo
de arrendamiento mensual es acorde a las condiciones del mercado inmobiliario
de la zona.

En las prérrogas de contratos se presentard, en su caso, la actualizacién del dictamen y
los demds requisitos establecidos en el procedimiento institucional.

IV Enlos arrendamientos de bienes muebles:
a) Realizard los estudios de factibilidad en los casos que se establezcan en el
procedimiento institucional;
b) Obtendrd las cotizaciones y realizara el anlisis integral de las mismas;
o] Determinard la conveniencia del arrendamiento, y
d)  Solicitard, en su caso, la elaboracién del contrato.

V. Enlaprestacion de servicios:
a)  Justificard la necesidad de los mismos;
b) Obtendrd las cotizaciones y realizara el anlisis integral de las mismas;
) Determinard la adjudicacién, y
d)  Recabard la documentacién que se requiera para solicitar la elaboracién, en su
caso, del contrato.
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