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La participación social, clave 
ante los retos de la humanidad: 
José Antonio De los Reyes

La vinculación entre  
sectores genera  
ecosistemas de  
conocimiento significativo

L a cooperación y el intercambio 
de ideas entre los distintos seg-
mentos de la población –incluida 

la sociedad civil organizada o el llama-
do tercer sector– y, desde luego, las 
instituciones de educación superior son 
ahora más necesarios que nunca, recal-
có el doctor José Antonio De los Reyes 
Heredia, rector general de la Univer-
sidad Autónoma Metropolitana (UAM).

Esa es, sin duda, la enseñanza más 
importante que dejó “el periodo com-
plicado que hemos atravesado como 
colectividad global y como individuos, 
los últimos tres años”, puntualizó al 
intervenir en el XXI Congreso de inves-
tigación sobre el tercer sector. Reflexión 
y reposicionamiento de la sociedad civil 
hacia el 2030, organizado por la Casa 
abierta al tiempo y el Centro Mexicano 
para la Filantropía (CEMEFI).

La discusión de ideas y el diálogo 
planteados por más de 400 espe-
cialistas que colaboraron en el en-
cuentro –celebrado en modalidades 
presencial o remota durante dos 
días– ratifica que estas prácticas –con 
pluralidad e inclusión– son indispen-
sables, “ante los retos que estamos 
llamados a enfrentar y que debemos 
asumir como humanidad”.

De los Reyes Heredia reafirmó su 
convicción “de que no estamos par-
tiendo de cero y que todavía es posible 
alcanzar plenamente los 17 Objetivos 
del Desarrollo Sostenible de la Agenda 
2030, si impulsamos el cambio cultu-
ral que se requiere, aun cuando siete 
años parece un umbral demasiado 
estrecho”.

La vinculación y la cooperación en-
tre organizaciones civiles, los tres ór-
denes de gobierno, la iniciativa privada 
y, desde luego, las universidades “son 
la vía para pugnar por la innovación 
social que genere ecosistemas de co-
nocimiento significativo y aprendizaje”, 
subrayó el Rector General.

En la inauguración, la doctora 
Norma Rondero López, secretaria 
general de la UAM, dijo que la cons-
trucción de propuestas que propicien 
un equilibrio sostenible entre desa-
rrollo económico y protección del 
medio ambiente es y debe entrañar 

La UAM fue sede  
del XXI Congreso  
de investigación  

sobre el tercer sector

un esfuerzo global, que demanda una 
participación plural e incluyente, así 
como el establecimiento de alianzas y 
diálogos amplios entre todos los sec-
tores citados.

Con la intervención de expertos 
de las cinco unidades académicas, la 
Casa abierta al tiempo fue sede de un 

proyecto que convocó a instancias 
educativas, gubernamentales y socia-
les, “todas del brazo del CEMEFI, cuyo 
presidente ejecutivo es el licenciado 
Ricardo Bucio Mújica”, dijo.

Al encuentro concurrieron –de ma-
nera híbrida– 450 personas y se ofre-
cieron cuatro talleres, 85 ponencias, 
tres paneles y seis presentaciones 
de libros. El Premio a la Investigación 
sobre Sociedad Civil fue entregado 
y el tercer lugar recayó en Claudia 
Doroteo Osorio, egresada del posgra-
do en Psicología Social de Grupos e 
Instituciones, en la categoría de Tesis 
de Maestría, mencionó el licenciado 
Bucio Mújica.

El doctor André-Nöel Roth Deubel 
–profesor titular del Departamento 
de Ciencias Políticas de la Universidad 
Nacional de Colombia, con sede en 
Bogotá– afirmó que se debe ir hacia la 
creación de espacios de colaboración 
y deliberación para lograr incidir en 
las políticas públicas que conciernen 
a todos. 

En la Conferencia magistral: De la 
participación a la coproducción de polí-
ticas públicas en América Latina: retos 
para una ciudadanía plural y deliberan-
te, refirió que las instancias deben ser 
transparentes, incluyentes y democrá-
ticas para que garanticen la inclusión 
de la diversidad y la escucha.
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Alumnado gana Premio Diseña México con  
un sistema para infantes con discapacidad 

Estudiantado de la Unidad Cuajimalpa 
creó un método multisensorial  
para el aprendizaje de microbiología

E studiantado de la Unidad Cuajimalpa de 
la Universidad Autónoma Metropolitana 
(UAM) ganó el Premio Nacional de Diseño: 

Diseña México 2022 –en la categoría de Mejor 
Tesis de Licenciatura– por MICCU, un sistema mul-
tisensorial dirigido a infantes con discapacidad 
visual para el aprendizaje de microbiología me-
diante la metodología STEAM.

Jimena Cervantes Labastida, María Fernanda 
Correa Córdova, Erika Muñoz Figueroa y Javier 
Nieves Martínez, alumnado de la Licenciatura en 
Diseño, enfocaron su propuesta en las problemá-
ticas que encara la enseñanza en México respec-
to de la inclusión de personas en tal condición 
que cursan entre tercero y sexto de primaria. 

La Sociedad Mexicana de Oftalmología repor-
ta que en el país existen más de dos millones de 
hombres y mujeres con algún nivel de ceguera, 
por lo que son parte de un sector con un alto re-
zago educativo, pues sólo alcanzan un promedio 
de formación de 4.8 años; de ellos, alrededor de 
145 mil son menores de edad. 

En ese contexto, el trabajo de los jóvenes 
universitarios prevé facilitar la inserción de pe-
queños privados de la vista o normovisuales en 

un mismo entorno escolar, bajo el concepto del 
modelo Science, Technology, Engineering, Arts 
and Mathematics (STEAM), en particular en los 
grados en los que suele abandonarse el aula con 
más frecuencia ante la falta de material de apoyo 
que se adapte a sus necesidades, explicó Nieves 
Martínez.

Esta técnica hace una aproximación al esque-
ma de enseñanza-aprendizaje desde un proceso 
activo impulsado por un juego experimental, el 
cual promueve la ruptura de barreras entre dis-
ciplinas al abrir múltiples posibilidades. Además 
ofrece cuatro módulos que interactúan en 
conjunto y agilizan la exploración con más de 
un sentido, ya que para la gente con discapaci-
dad visual resulta fundamental la estimulación 
multisensorial.

Herramienta esencial

Como base está un libro háptico con texto en 
braille, macrotipo e ilustraciones en alto relieve 
para que el lector normovisual o que carece de la 
facultad de ver pueda explorar el ejemplar com-
pleto, que se relaciona con los demás módulos. 
Después están las tarjetas sensoriales –que per-
miten un reconocimiento a partir de texturas– y 
un modelo 3D de las capas de la piel para ayudar 
al usuario a distinguir sin dificultad cada una de 
ellas, así como a identificar los elementos que lo 
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componen y los prototipos diminutos de las es-
tructuras y microbios que están en la piel, detalló.

A partir de un Modelo 3D de Tomás –personaje 
creado por los estudiantes– la niña o el niño detec-
tan las áreas del cuerpo en las que se desarrollan 
con mayor frecuencia –en edades de los ocho a 
los 12 años– algunos de los microorganismos y, 
debido a que las audiodescripciones son también 
esenciales para la formación de los infantes con 
ceguera y debilidad visual, el sistema cuenta con 
un podcast que relata contenidos que no se en-
cuentran en el libro, así como algunos datos curio-
sos sobre microbiología, señaló Nieves Martínez.

Cervantes Labastida dijo que en el transcurso 
de la investigación se dieron cuenta de la falta de 
material didáctico dirigido al referido segmento de 
la población y el difícil acceso al saber que esto 
conlleva, por lo que “estas herramientas son esen-
ciales y la base para hacer que las y los menores 
puedan interesarse en alguna rama de la ciencia”.

En ese sentido, la Licenciatura en Diseño que la 
Casa abierta al tiempo imparte brinda un amplio aba-
nico de perspectivas, a través de una instrucción in-
tegral que busca resolver aspectos imprescindibles 
para la sociedad, sin importar el área, indicó.

Correa Córdova explicó, por su parte, que esta 
opción educativa se caracteriza por la unión de 
distintas ramas, a diferencia de los programas de 
otras universidades en los que es más marcada 
la discrepancia entre disciplinas, lo que permite ir 
del diseño gráfico, al industrial o editorial e incor-
porarlos en un solo plan. 

Los autores de MICCU –quienes contaron con 
la asesoría de los doctores Angélica Martínez de 
la Peña, directora de la División de Ciencias de la 
Comunicación y Diseño; Luis Rodríguez Morales, 
profesor del Departamento de Teoría y Procesos 
del Diseño, y Claudia Martínez de la Peña, coordi-
nadora del eje de microbiología de la Licenciatura 
en Biomedicina de la Benemérita Universidad 
Autónoma de Puebla (BUAP)– “trabajamos de cer-
ca con Discapacitados visuales IAP, un organismo 
de asistencia privada sin fines de lucro que pro-
porciona a esa comunidad en México información 
en formatos adecuados para recibir asesorías so-
bre nuestros materiales; el siguiente paso será di-
vulgar MICCU entre los estudiantes y colegas para 
invitarlos a realizar propuestas similares”, explicó.

Muñoz Figueroa mencionó que el Premio 
Nacional de Diseño: Diseña México tiene como 
objetivo reconocer a corporativos, organismos y 
profesionales del ramo que han logrado innovar 
a través del uso estratégico de esta disciplina, lo 
cual mejora la calidad de vida y eleva la competi-
tividad de empresas e instituciones. 

La ceremonia de entrega del galardón se llevó a 
cabo este año en el Museo Franz Mayer; los gana-
dores compitieron contra equipos de otras univer-
sidades del país y de la propia UAM; la denominación 
de su iniciativa, “MICCU, surge de las sílabas del 
tema principal que desarrollamos –microbiota cu-
tánea– que resulta fácil de pronunciar para las ni-
ñas y los niños y tiene una mayor difusión”.

El imagotipo o representación gráfica del 
proyecto consiste en una tablilla de Braille con 
dos columnas y tres filas que se ajustan con una 
gama de colores, la cual asiste a los infantes a 
distinguirlos.

La estudiante de la Unidad Cuajimalpa añadió 
que el soporte de las y los asesores y las compa-
ñeras y compañeros de generación fue primordial 
para tener acceso a datos, apoyo económico y 
contacto con especialistas y asociaciones para 
llevar a cabo la parte física de los modelos de su 
propuesta de diseño inclusivo y universal.

Con antecedentes en 2005, el Premio que-
dó instaurado en 2008 para procurar que el 
diseño sea catalogado como un elemento es-
tratégico del avance en los ámbitos econó-
mico, cultural, social y productivo de México. 
www.miccu.site/ proyectomiccu@gmail.com

La propuesta 
está enfocada en 
problemáticas  
para la inclusión  
de menores  
débiles visuales.
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UAM y CORENADR impulsan el Congreso  
nacional de estrategias de conservación

Firmaron un convenio  
que sella una alianza 
detonadora de un  
diálogo amplio  
academia-gobierno

L a Universidad Autónoma Metro-
politana (UAM) es aliada de la 
Comisión de Recursos Naturales 

y Desarrollo Rural (CORENADR) en su 
labor de promover y ejecutar políticas, 
programas, proyectos y acciones para 
la preservación y la recuperación del 
entorno; la protección de los ecosiste-
mas; el manejo sostenible de los bienes, 
así como el fomento de la agricultura 
urbana y peri-urbana en la Ciudad de 
México, afirmó el doctor José Antonio 
De los Reyes Heredia.

Ambas instituciones firmaron con-
venios de colaboración –general y 
específico– en una ceremonia realiza-
da en la Rectoría General de la Casa 
abierta al tiempo, como parte de la 
jornada por el Día Mundial del Medio 
Ambiente, organizada por la Dirección 
de Comunicación del Conocimiento y la 
Coordinación General de Difusión. 

gran capital”, por lo que el grupo de 
trabajo para este propósito estará 
integrado por especialistas de las 
cinco unidades universitarias, con el 
doctor Mario de Leo Winkler, director 
de Comunicación del Conocimiento, 
como responsable técnico.

“Tenemos la formación, tanto en la 
parte rural que atiende los procesos 
productivos de alimentación –agro-
nomía y animal– como en las licencia-
turas relacionadas con la salud y la 
nutrición, que son fundamentales para 
acompañar estos pasos y los entornos 
de alta relevancia biológica”.

El titular de la UAM aseguró que 
como parte de este acuerdo impul-
sarán, de manera conjunta, el Primer 
Congreso nacional de estrategias de 
conservación de los socio-ecosistemas 
para su celebración del 18 al 20 oc-
tubre próximo, con la meta de propi-
ciar un diálogo amplio y directo entre 
academia, instancias de gobierno y nú-
cleos agrarios.

Todo esto refuerza “la vocación 
de la Universidad ante los retos que 
involucran la mitigación, la adap-
tación al cambio climático y, sobre 
todo, el desarrollo sostenible en esta 
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Objetivos humanistas

La Universidad cuenta con opciones 
educativas en las unidades que encaran 
las problemáticas y los retos en tér-
minos de la biología, la hidrobiología y 
las disciplinas afines para el cuidado de 
los entornos, así que “entendemos esta 
alianza como un reconocimiento a la 
contribución social que no debe olvidar-
se y en la que hay dificultades de índole 
económica, siempre vinculadas con el 
componente social, por lo cual la UAM 
refrenda –a casi 50 años de su funda-
ción– su compromiso con la sociedad.

“Estos objetivos humanistas –que 
comparte con la Comisión– nos per-
miten sumar esfuerzos para cumplir 
de mejor manera nuestras funcio-
nes sustantivas”, declaró el Rector 
General de la UAM.

La labor colaborativa con la UAM ha 
avanzado significativamente, como evi-
dencian las 38 investigaciones activas 
en las cinco sedes universitarias que 
incluyen 12 proyectos, nueve conferen-
cias con capacitación, ocho actividades 
de apoyo, una tesis y ocho prácticas pro-
fesionales en las que participan al me-
nos 41 académicos, señaló la ingeniera 
Columba Jazmín López Gutiérrez, direc-
tora general de la CORENADR, al agra-
decer al doctor De los Reyes Heredia, 
“que nos haya escuchado y respaldado”.

El Congreso que tendrá lugar en oc-
tubre contará con la presencia de institu-
ciones públicas y privadas de educación 
superior, organizaciones no guberna-
mentales, núcleos agrarios, técnicos y 
brigadistas del suelo de conservación de 
la Ciudad de México, lo que favorece el 
intercambio de conocimiento y de expe-
riencias de orden multidisciplinario.

“Para la Comisión será notable, ya 
que daremos a conocer indagaciones 
hechas dentro de la propia CORENADR, 
además de que en menos de un mes 
entregaremos el primer banco de ger-
moplasma de plantas de origen silves-
tre y de semillas nativas y cultivos, así 
como la parte para la conservación de 
15 plantas acuáticas endémicas y en 
peligro de extinción, algunas que están 
dentro de la norma 059”.

La egresada de la Universidad afirmó 
que la Comisión cuenta con un humedal 
en el que se reproducen dos especies de 
ajolote con la asesoría de docentes de la 
UAM, lo cual “es de suma relevancia para 
los ecosistemas y la riqueza biológica y 
biocultural de la Ciudad de México”.

En la ceremonia de firma de conve-
nios estuvieron presentes, por parte 

de la UAM, la doctora Norma Rondero 
López, secretaria general, y el doctor 
Gustavo Pacheco López, coordina-
dor general para el Fortalecimiento 
Académico y Vinculación, y de la 
CORENADR, los doctores Daniel 
Mandujano García, director ejecutivo 
de la Zona Patrimonio Mundial Natural 
y Cultural en Xochimilco, Tláhuac y 
Milpa Alta, y César Antonio Abarca 
García, subdirector de Conservación y 
Beneficios Ambientales.

El programa de actividades llevado 
a cabo en la explanada de la Rectoría 
General como parte del Día Mundial 
del Medio Ambiente comprendió cua-
tro talleres impartidos por las aso-
ciaciones estudiantiles Radar Verde y 
UAMeros Pajareros sobre observación 
de flora y fauna; identificación de plás-
ticos; germinación de semillas para 
hacer un huerto en casa, y contamina-
ción de plásticos; también un Trueque 
de libros y rompecabezas; la venta de 
publicaciones de la UAM, una carava-
na de productores certificados por la 
CORENADR y la transmisión del docu-
mental El futuro en nuestras manos. 

Con esta propuesta “pretende-
mos generar conciencia en la comu-
nidad para que se acerque a quienes 
abordan estos temas al interior de la 
Universidad; visibilizar la indagación 
que se hace, tanto en laboratorios 
como en espacios de frontera e inno-
vación, por ejemplo, el proyecto Las 
Ánimas-Tulyehualco, y que el personal 
administrativo conozca lo que habili-
ta su función en el resto de las sedes 
de la Institución”, explicó el doctor 
De Leo Winkler en entrevista con el 
Semanario de la UAM, que en esta edi-
ción publica la convocatoria para par-
ticipar en el Primer Congreso Nacional 
de Estrategias de Conservación de los 
Socio-ecosistemas.
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En México hay escuelas 
eficaces en zonas marginadas, 
pese a entornos complejos

La acción docente y una 
gestión compartida con las 
familias hacen un contrapeso 
al bajo estatus económico

E valuaciones realizadas por dis-
tintos organismos a alumnado 
de enseñanza básica revelan 

que éste enfrenta serias dificultades, 
en particular si vive en zonas margi-
nadas, sin embargo, existen colegios 
competentes que, pese a un entorno 
desfavorable, forman escolares con al-
tos grado de aprendizaje, coincidieron 
participantes en el libro Una aproxima-
ción a la equidad educativa en México, a 
través de las escuelas públicas eficaces 
de nivel primaria.

La edición de la Universidad Autó-
noma Metropolitana (UAM), coordi-
nada por la doctora Giovanna Valenti 
Nigrini, contiene hallazgos y narrativas 
asociados a la equidad en los que des-
taca la compleja red de elementos e 
interconexiones presentes cuando se 
logra avanzar en el aspecto académi-
co, refiere la reseña del texto.

Esta investigación muestra el esla-
bonamiento alcanzado en los planteles 
entre matriculados, docentes y direc-
tivos, a través de una multiplicidad de 
interacciones entre ellos y con otros 
actores. Además ha descubierto que el 
involucramiento del profesorado enfo-

cado en la instrucción, junto con una 
gestión compartida por las familias en 
los estudios son dimensiones determi-
nantes de un contrapeso al bajo esta-
tus económico.

La doctora Valenti Nigrini, profe-
sora de la Maestría en Desarrollo y 
Planeación de la Educación de la Unidad 
Xochimilco de la UAM, subrayó que el 
análisis “me produjo una enorme espe-
ranza, porque pude conocer y demostrar 
que las escuelas son capaces de hacer la 
diferencia en la formación, así como en el 
bienestar de las niñas y los niños”.

No obstante, “me dio tristeza que 
al menos la cuarta parte de los discí-
pulos –de los colegios visitados– vive 
en condiciones socioemocionales ad-
versas, rodeado de carencias extre-
mas y violencia; de ahí la importancia 
de crear mecanismos de apoyo para 
esas instituciones, porque se trata de 
una gran proporción de nuestras ni-
ñas, niños y jóvenes”.

La doctora Laura Briseño Fabián, 
subcoordinadora del Diplomado de 
Inspección del Trabajo que imparte la 
Facultad Latinoamericana de Ciencias 
Sociales-México y otra de las coauto-
ras de la publicación, sostuvo que uno 
de los intereses de esta indagación fue 
reapostar por una revisión, desde una 
mirada micro, los centros públicos y 
marginados para resaltar lo que sucede 
en su interior, en especial la interacción, 
los mecanismos y los procesos cuyo eje 
está en los estudiantes, los docentes, 
los directivos y los padres de familia.

El doctor José María Duarte Cruz, 
adscrito también a la citada Maestría, 
afirmó que pese a entornos impregna-
dos de pobreza, inseguridad y violencias, 
muchos matriculados consiguen altos 
niveles de aprendizaje, al aprovechar al 
máximo el tiempo escolar, por lo que es 
relevante “el acercamiento a esos plan-
teles que identificamos como eficaces”. 

En Las Choapas, Veracruz, “nos 
dimos cuenta de las carencias en in-
fraestructura y materiales didácticos, 
entre otras, pero donde las familias 
confían en que el asistir a educarse, la 
vida de sus hijos se transformará”.

La maestra Patricia Vázquez del 
Mercado Herrera, ex secretaria de 
Educación del estado de Puebla, se-
ñaló que la obra es un recordatorio 
de que toda política pedagógica debe 
dedicarse a fortalecer esos sitios, pues 
“no se trata de mejorar procesos, do-
cumentos normativos o postulados 
teóricos, sino de hacer todo lo posible 
para que las más de 250 mil escuelas 
de este país tengan autonomía”. 

En la presentación del libro –efec-
tuada en la Sala de Consejo Académico 
de la Unidad Xochimilco– participaron 
también las doctoras Gabriela de la 
Cruz Flores, directora del Instituto de 
Investigaciones sobre la Universidad 
y la Educación, de la UNAM, y Norma 
Guadalupe Pesqueira Bustamante, aca-
démica de la Universidad Pedagógica 
Nacional, Unidad Hermosillo. 

Edición de la UAM 
detectó una red de 
interconexiones que 

favorece mejores 
resultados académicos
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UAM Radio 94.1 forma profesionales de emisoras públicas  

La UAM destaca en el Ranking  
de Mejores Universidades 2023

Con la graduación de la segunda ge-
neración –diez alumnas y alumnos– de 
Horas de vuelo, pilotos en formación, la 
emisora de la Casa abierta al tiempo 
refrenda su compromiso de contribuir 
a la profesionalización del sector de la 
radio pública universitaria, expresó la 
maestra Sandra Fernández Alaniz. 

Hace más de tres años nació el 
proyecto de convocar a presentar 
propuestas de programación musi-
cal para la estación de la Universidad 
Autónoma Metropolitana (UAM) que 
dieran contexto a la misma. Durante 
el periodo de pandemia de COVID-19 y 
en el marco de la reestructuración del 
segmento Horas de vuelo, por primera 
vez se invitó a participar al estudianta-
do externo y no sólo a la comunidad de 
la Institución.

El propósito es que durante seis 
meses permanezcan en la curva cons-
tante de aprendizaje que brinda este 
espacio de capacitación, que los acerca 
al medio para que, una vez graduados, 
posean las bases y las herramientas 
que les permitan sortear los desafíos 
en sus primeros pasos por el mundo 
laboral, apuntó la responsable del 

Programa Universitario de Producción 
Radiofónica UAM Radio 94.1 FM.

Para ingresar deberán tomar un 
curso intensivo de tres semanas sobre 
locución, conducción, preproducción y 
producción, en el que conocerán la ope-
ración de los departamentos respecti-
vos y a cuyo término elaborarán un 
guion propio, que se graba para corre-
gir los posibles errores; después reali-
zarán uno en vivo y, por último, saldrán 
al aire con la escaleta correspondiente. 

En el acto de cierre, el director de 
Comunicación Social de la UAM, Erick 
Juárez Pineda, dijo que esta iniciativa 
detona propuestas universitarias que 
ayudan a la ciudadanía a informarse y 
atrae a generaciones con ideas nuevas.

La licenciada Hilda Saray Gómez 
González, defensora de las audiencias 
de la radiodifusora de la UAM, manifes-
tó su satisfacción, al “constatar que las 
etapas de un proceso se han cumplido 
con tan buenos resultados”. 

La Universidad Autónoma Metropolitana (UAM) se ubicó en el cuarto lugar en 
el Ranking de Mejores Universidades 2023 del periódico El Universal, que desde 
hace 16 años analiza las instituciones de educación superior de México.

El diario incluye también una evaluación de 25 programas de estudio de las 
escuelas, en el cual la Casa abierta al Tiempo figura entre los primeros diez pues-
tos con 27 de sus licenciaturas, de un total de 41 participantes.

Ingeniería Química, de la Unidad Iztapalapa, quedó en el primer sitio, con una 
valoración de diez puntos; las sedes Azcapotzalco y Xochimilco, en el sexto y el 
noveno, con 9.12 y 9.63, en ese orden, mientras que Matemáticas, de Iztapalapa, 
obtuvo el segundo, con 9.78, y Cuajimalpa el sexto, con 9.56.

La Licenciatura en Humanidades del campus Cuajimalpa consiguió la segunda 
posición, con 9.57; Filosofía, de Iztapalapa, la tercera, con 9.55, e Historia, de 
Iztapalapa, apareció en la segunda, con 9.69; Diseño de la Comunicación Gráfica 
de Azcapotzalco en la tercera, con una calificación de 9.82. 

Ingeniería Industrial tercer lugar, con 9.76; Ingeniería Civil cuarto, con 9.71; 
Ingeniería en Computación sexto, con 9.77; Ingeniería Mecánica e Ingeniería 
Electrónica octavo, con 9.42 y 9.70, respectivamente, todas impartidas en la 
Unidad Azcapotzalco; Ingeniería en Computación de Cuajimalpa en séptimo, con 
9.67, e Ingeniería Electrónica de Iztapalapa en décimo, con 9.62.

Economía de Azcapotzalco ocupó el cuarto, con 9.50; Administración de 
Xochimilco el séptimo, y de Azcapotzalco el octavo, con 9.68 y 9.65 en cada 
caso; Comunicación Social de Xochimilco el décimo, con 9.55, y Arquitectura 
de Xochimilco y Azcapotzalco el octavo, con 9.57. Medicina, Estomatología y 
Psicología de Xochimilco se colocaron en la séptima posición, con 9.44, 9.37 y 
9.48, en ese orden.
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INGENIERÍA QUÍMICA

QUIENES SE INTERESAN POR

CURSAR ESTUDIOS EN ESTA

ÁREA, PODRÍA DECIRSE, SON

POR IGUAL MUJERES Y

HOMBRES. LAS PRIMERAS

REPRESENTAN EL 52%. UN

48% SON VARONES

¿Cuánto cuesta estudiarla

en una institución pública?

$50,561
En promedio, ¿cuánto cuesta

estudiarla en una IES privada?

$936,798
Duración promedio

de la carrera en semestres

9

SALARIO PROMEDIO

$11,788

Tasa de desempleo

en este sector

8.50%
Instituciones que imparten

esta carrera en el país

261RANKING

EVALUACIÓN DE ACADÉMICOS

1 UNAM - CU – CDMX
9.4 2

2 IPN - ESIQIE - CDMX
9.1 0

3 UAM - UNIDAD IZTAPALAPA - CDMX 9.0 4

4 IPN - ENCB - CDMX
8.9 5

5 BUAP - PUE
8.9 1

6 UDG - CUCEI - JAL
8.87

7 UNAM - FES ZARAGOZA – CDMX 8.8 3

8 UANL - NL
8.8 1

9 UNAM - FES CUAUTITLÁN - EDOMEX 8. 78

10 UAM - UNIDAD AZCAPOTZALCO - CDMX 8. 7 3

11 UDLAP - PUE
8.7 0

11 UAG - JAL
8.7 0

12 UAM - UNIDAD XOCHIMILCO - CDMX 8.5 9

13 ITESO - JAL
8.5 8

14 UAQ - CAMPUS CENTRO UNIVERSITARIO

QRO

8.5 3

15 UDG - CU DE LA CIÉNEGA - JAL 8. 3 5

16 UAEMEX - TOLUCA - EDOMEX 8. 3 2

17 UT DE TECÁMAC – EDOMEX
8.3 1

18 ITS DE ATLIXCO - PUE
8. 25

19 TES DE ECATEPEC – EDOMEX 8. 2 1

20 UAEMEX - UAP ACOLMAN - EDOMEX 8.1 9

21 CENTRO UNIVERSITARIO UTEG - JAL 8.1 3

16° UT DE TECÁMAC

E DO M EX
9. 3 3

17° C E N T RO
UNIVERSITARIO UTEG

JA L I SC O

9.1 9

18° ITS DE ATLIXCO

PUEBLA
9.0 4

19° TES DE ECATEPEC

E DO M EX
9.0 3

20° UAEMEX 8 88

1° UA M
IZTAPALAPA - CDMX

10

2° UNAM
CU - CDMX

9.9 3

3° U DG
CUCEI - JALISCO

9.8 2

4° IPN
ESIQIE - CDMX

9.7 9

5° B UA P
PUEBLA

9.7 5

6° UA N L
NUEVO LEÓN

9.7 2

6° UDLAP
PUEBLA

9.7 2

6° UA M
AZCAPOTZALCO - CDMX 9.7 2

7° UNAM
FES CUAUTITLÁN - EDOMEX 9.6 8

8° IPN
ENCB - CDMX

9.6 5

9° UA M
XOCHIMILCO - CDMX

9.6 3
10° UAQ
CAMPUS CENTRO UNIVERSITARIO

Q U E R ÉTA RO

9.5 6

11° UNAM
FES ZARAGOZA - CDMX 9.5 5

12° UA E M EX
TOLUCA - EDOMEX

9 . 51

13° UAG
JA L I SC O

9.4 6

14° I T ESO
JA L I SC O

9.4 4

15° UDG 9 35
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M AT E M ÁT I CAS

EL PORCENTAJE DE
PERSONAS QUE TRABAJAN

EN ESTA PROFESIÓN DENTRO
DEL SECTOR PRIVADO ESDEL 42.70%.

¿Cuánto cuesta estudiarla

en una institución pública?$ 4 7, 6 7 6 En promedio, ¿cuánto cuesta

estudiarla en una IES privada?
$1,095,647 Duración promedio

de la carrera en semestres8

SALARIO PROMEDIO$12,361

Porcentaje de profesionales

con empleo en este sector75.20%
Instituciones que imparten

esta carrera en el país

42

RANKING

EVALUACIÓN DE ACADÉMICOS

1 UNAM - CU - CDMX

9.6 6

2 IPN - ESFM - CDMX

8.9 2

3 BUAP - PUE

8.8 6

4 UAM - UNIDAD IZTAPALAPA - CDMX
8.8 0

5 UANL - NL

8. 7 3

6 UAM - UNIDAD CUAJIMALPA – CDMX
8.6 8

7 UNAM - FES ACATLÁN - EDOMEX

8.5 9

8 UAQ - CAMPUS CENTRO UNIVERSITARIO

Q U E R ÉTA R O

8.4 9

9 UDG - CUCEI - JAL

8 45

1° UNAMCU - CDMX

10
2° UA MIZTAPALAPA - CDMX

9.78
3° IPNESFM - CDMX

9.7 1
4° B UA PPUEBLA

9.7 0
5° UA N LNUEVO LEÓN

9.6 4
6° UA MCUAJIMALPA - CDMX

9.5 6
7° UAQCENTRO UNIVERSITARIO - QUERÉTARO 9.3 1

8° UNAMFES ACATLÁN - EDOMEX

9. 28
9° U DGCUCEI - JALISCO

9. 2 1
10° UA E M EXTOLUCA - EDOMEX

9.0 0
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TITLES 8,
  un viaje itinerante en torno al libro

María de los Ángeles Anzo Escobar

C ada página tiene su propio destino”, se 
lee en un arte-objeto que forma parte de 
Titles 8. Una exhibición de libros de artista, 

dentro del proyecto encabezado por el canadien-
se Yam Lau que presenta la Casa de la Primera 
Imprenta de América de la Universidad Autónoma 
Metropolitana (UAM).

La octava edición de este programa colabora-
tivo invita a diseñadores y profesionales de otras 
disciplinas a concebir o intervenir textos, que se-
rán instalados en una galería para emprender una 
suerte de viaje itinerante que orbita alrededor de 
las obras.

Esta iniciativa –que comenzó en 2007 en la 
estantería Balfour de Toronto, con piezas al azar– 
explora los límites de la creación y facilita el nexo 
publicación-persona-lugar. 

Con la suma, cada vez, de nuevos artífices a co-
laborar, se ha construido un puente entre autores 
de México, Canadá, Colombia y Estados Unidos, 
por lo que este llamado no plantea restricciones 
temáticas, de formato o interés, mientras las pie-
zas puedan ser colocadas en una repisa.
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Textos infantiles, de arte, arquitectura, cien-
cias sociales o biográficos, entre otros, son ex-
hibidos en el primer piso del recinto de la UAM 
dispuestos de manera seriada para que cada una 
de sus páginas pueda ser consultada, con el fin 
de revelar las propuestas, las motivaciones y aun 
los afectos de quienes participan: Julian Haladyn, 
Maxwell Hyett, Nic Wilson, Shane Krepakevich, 
Luke Painter, Keith Cole, Ashley Culver, Alejandro 
Tamayo, Kathleen Hearn, Yam Lau, Rita Camacho 
Lomeli, Alexandre David, Laura Barrón, Gabriela 
García-Luna, Carlina Chen, Lulu Ladron de 
Guevara, Wing Yee Tong, Therese Bolliger, Nicole 
Cartier Barrera y Pablo Rincón. 

En este viaje entre páginas blancas, solapas y 
sobrecubiertas destaca, por ejemplo, Imaginary 
Cartographies On the voices of my father, una se-
rie de mapas que traza memorias de la vida del 
padre de García-Luna, quien –en una marcha in-
terior– sigue sus pasos para recordar, reconec-
tar e imaginar territorios visibles y no visibles 
del afecto.

En Calm Before the Storm, una intervención 
del libro de ficción de Janice L. Dick, el favorito 
de su abuela, Culver tejió utilizando pétalos de 
los ramos de flores que la familia recibió tras el 
fallecimiento de aquélla. También realizó escul-
turas con ejemplares de segunda mano de De li-
brero a escultura. Intervención de los volúmenes 6, 
7 y 10 de The Great Ideas Program, Encyclopaedia 
Britannica 1959-1963, de Mortimer J. Alder y 
Peter Wolf.

Titles 8 permanecerá abierta hasta el próximo 
30 de junio para permitir la exploración por los 
límites al crear, editar o concebir un libro-objeto.
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La nómina electrónica  
ofrece amplias ventajas  
al personal de la UAM

La Rectoría General  
y las unidades académicas 
serán sede de la Expo  
Nómina Electrónica 2023

C omisión cero; seguro de vida; 
opciones de crédito hipotecario 
o personal; bonificaciones en 

compras; apoyo para gastos funera-
rios, y uso de banca móvil son algunos 
de los beneficios que brinda la nómina 
electrónica y que el personal de la 
Universidad Autónoma Metropolitana 
(UAM) podrá conocer, del 27 al 29 de 
junio, por parte de representantes de 
las principales instituciones bancarias 
que operan en México.

La Rectoría General y las cinco 
unidades académicas serán sede de 
la Expo Nómina Electrónica 2023, que 
en un horario de 10:00 a 15:00 horas 
cada día, atenderá a las y los trabaja-
dores académicos y administrativos 
para abundar en los servicios que ofre-
cen Santander, Banorte, Citibanamex, 
Scotiabank, BBVA y BanBajío, expuso 

el contador público Ricardo Cueva 
Aranda, Tesorero Adjunto de Egresos 
de esta casa de estudios.

Esta actividad resulta relevante, 
si se considera que 20 por ciento de 
los empleados de la Institución aún 
no disponen de una cuenta de nómina, 
por lo que tendrán la oportunidad de 
informarse sobre las ventajas que este 
instrumento les ofrece, recalcó.

La Casa abierta al tiempo invita a 
toda su comunidad a acudir a su área 
de adscripción en las fechas señaladas 
para estar al tanto de lo que represen-
ta recibir transferencias, además de 
que tendría la posibilidad de cambiar 
de banco, si ya tiene una cuenta y así 
lo deseara.

La UAM, a través de la Secretaría 
y la Tesorería Generales, se ha abierto 
a más instituciones para que la colec-
tividad elija aquella que le dé mayores 
prerrogativas. También es sustancial 
promover y contribuir al cuidado del 
medio ambiente, así como procurar la 
seguridad de las personas, mediante 
el pago por la vía electrónica, subrayó 
Cueva Aranda.

Esta iniciativa permitirá a los asis-
tentes o interesados abrir una cuenta 
de nómina en alguno de los bancos 
participantes, sin necesidad de tras-
ladarse a alguna sucursal, ya que 
sólo con su identificación oficial –cre-
dencial vigente del Instituto Nacional 
Electoral, INE– y un comprobante de 
domicilio podrán incorporarse a la nó-
mina electrónica o bien cambiar de ins-
titución financiera.

El funcionario de la Universidad 
mencionó que persiste el desconoci-
miento sobre los beneficios de recibir 
el salario mediante los mecanismos 
digitales existentes, lo que al mismo 
tiempo es un derecho de todas las 
personas.

“Esperamos que la Expo Nómina 
Electrónica 2023 tenga un gran im-
pacto en los integrantes de la UAM” y 
que aliente la concientización sobre el 
significado de utilizar la transferencia, 
añadió.

El personal podrá obtener toda la 
orientación al respecto en la explana-
da de la Rectoría General; el edificio “C”, 
planta baja, de la Unidad Azcapotzalco; 
la Torre III, 4to. piso, del campus en 
Cuajimalpa; el edificio “A”, planta baja, 
de Iztapalapa; el edificio “P”, plan-
ta baja, de Lerma, y en el Espacio 
Interauditorios, edificio “A”, planta baja, 
de Xochimilco. https://tesoreria.uam.
mx/exponominaelectronica2023/

Del 27 al 29 de junio, 
los principales bancos 

informarán sobre 
los beneficios de la 

transferencia bancaria
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CONVITE

ARTES VISUALES

Relatos gráficos: diálogos feministas
Obra de Ana Barreto e Idalia Candelas
Galería Manuel Felguérez

Proyecto Casa-Estudio  
Leonora Carrington
Recorrido virtual por el espacio donde vivió 
y creó la artista surrealista
Como parte de la celebración por el  
104 aniversario del nacimiento de la autora
https://casaleonoracarrington.uam.mx/
Facebook / Twitter: Casa Estudio Leonora Carrington UAM 
Instagram / Tik Tok: Casa Leonora Carrington UAM

Mujeres en la plástica  
contemporánea mexicana
Obra plástica de Águeda Lozano, Flor Minor,  
Barbara Paciorek, Teresa Cito, Christa Cowrie,  
Ivonne Deschamps, Helen Escobedo,  
Oweena Fogarty, Perla Krauze, Magali Lara,  
Maritza López, entre otras autoras
Un recorrido por los universos femeninos 
desde el acervo artístico de la UAM
https://galeriametropolitana.uam.mx/
Difusión Cultural

Cosas que no sabía
Gráfica de Emmanuel García
Hasta el viernes 23 de junio
Puente de biblioteca
Unidad Cuajimalpa

Homenaje a Flor Minor
En el marco del Festival Cultural Martín Reolín Varejón
Hasta el domingo 18 de junio
Zanbatha-Museo del Valle de la Luna

Galerías virtuales
Obra plástica de Leonora Carrington, José Luis Cuevas, 
Adolfo Mexiac, Vicente Rojo, Francisco Quintanar, Sergio 
Sánchez Santamaría
www.artsteps.com
Unidad Lerma

Arq. Alberto González Pozo. Arquitectura  
y urbanismo desde fronteras dispersas
Fotografía, planos y una maqueta de 13 proyectos de la 
amplia trayectoria del Profesor Distinguido de la UAM
Hasta el viernes 20 de octubre
Sala Yvonne Domenge
Biblioteca Ramón Villarreal
Galería del Sur

Yvonne Domenge bienvenida a casa
Escultura monumental
Hasta el viernes 30 de junio
Plaza Roja
Unidad Xochimilco

ARTES AUDIOVISUALES

Ciclo de cine LGBTTTOA+  
nuevas masculinidades
Clasificación C
Pink Flamingos
Dirige: John Waters
Jueves 15 de junio, 17:00 hrs.
Hedwing and the angry inch
Dirige: John Cameron Mitchell
Jueves 22 de junio, 17:00 hrs.
Los chicos no lloran
Dirige: Kimberly Peirce
Jueves 29 de junio, 17:00 hrs.
Centro Cultural Casa de las Bombas
Unidad Iztapalapa
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ACUERDOS

ACUERDOS DEL COLEGIO ACADÉMICO CORRESPONDIENTES  
A LA SESIÓN NÚMERO 527, CELEBRADA EL DÍA 9 DE JUNIO  

DE 2023, EN MODALIDADES PRESENCIAL Y REMOTA

ACUERDO 527.1

Aprobación del Orden del Día.

ACUERDO 527.2

Inicio del procedimiento para la elección de la persona que integrará la Junta Directiva en sustitución 
de la Dra. Alejandra Alicia Covarrubias Robles, quien dejará de cumplir el requisito previsto en el artículo 
8, fracción II de la Ley Orgánica, y la expedición de la convocatoria respectiva.

El plazo para el registro de las candidaturas será de las 10:00 horas del 13 de junio, a las 20:00 horas 
del 3 de julio de 2023 en la Oficina Técnica del Colegio Académico, ubicada en el 5º piso de la Rectoría 
General, con domicilio en Prolongación Canal de Miramontes No. 3855, Col. Ex-Hacienda San Juan de 
Dios, Alcaldía de Tlalpan, C.P. 14387, Cd. de México o a través de la dirección de correo electrónico 
registrojd@correo.uam.mx para lo cual deberá enviarse en formato electrónico la documentación 
correspondiente.

La sesión del Colegio Académico en la que se lleve a cabo la elección correspondiente se efectuará 
después del 14 de agosto de 2023.

ACUERDO 527.3

Autorización de una prórroga al 18 de diciembre de 2023, para que la Comisión encargada de revisar 
integralmente los reglamentos, políticas y lineamientos que integran la Legislación Universitaria a partir 
de las orientaciones contenidas en las Políticas Transversales para Erradicar la Violencia por Razones de 
Género, y del documento de Diagnóstico de las obligaciones y acciones de prevención, atención, sanción 
y erradicación de la violencia por razones de género, armonizadas con las obligaciones en derechos 
humanos, necesarias en la Legislación Universitaria para proponer, en su caso, las reformas reglamentarias 
correspondientes, presente su dictamen.

ACUERDO 527.4

Autorización de una prórroga al 16 de octubre de 2023, para que la Comisión encargada de analizar 
integralmente el Reglamento del Presupuesto, así como las demás normas relativas a la presupuestación 
de la Universidad, a fin de proponer las reformas correspondientes, para lo cual se deberá considerar en 
particular, la iniciativa del Consejo Académico de la Unidad Iztapalapa para reformar los artículos del 11 
al 16, 18, 19, 24 y 26 de dicho Reglamento, presente su dictamen.

ACUERDO 527.5

Aprobación de la reforma al Reglamento Orgánico, relacionada con el proceso presupuestario de la 
Universidad, así como su correspondiente exposición de motivos.
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ACUERDO 527.6

Aprobación de la propuesta del Consejo Académico de la Unidad Azcapotzalco, consistente en la 
creación del plan y los programas de estudio de la Licenciatura en Diseño de Proyectos Sustentables. 

El inicio de la Licenciatura entrará en vigor en el Trimestre 23-O. 

NOTA: 527.A

El Colegio Académico recibió la información de los Consejos Divisionales de Ciencias Naturales 
e Ingeniería y Ciencias Biológicas y de la Salud de las unidades Cuajimalpa e Iztapalapa, sobre las 
siguientes adecuaciones:

 División/ Adecuaciones vigentes 
 Unidad a partir del Trimestre:

1. Plan y programas de estudio de la 
 Licenciatura en Biología Molecular. CNI-C 2023-P
   
2. Plan de estudios de la Maestría en Biología.   CBS-I 2023-O

Atentamente
Casa abierta al tiempo

Dra. Norma Rondero López
Secretaria del Colegio Académico
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CONVOCATORIAS

Premio CANIFARMA 2023
Registro de candidaturas:
Hasta agosto 31
Convoca: Canifarma
canifarma.org.mx/uploads/descarga-
bles/Convocatoria_y_Bases_del_
Premio_CANIFARMA_2023.pdf

Premio Nuevas Miradas  
en la Televisión 2023
Convoca: Universidad Nacional de 
Quilmes, Argentina
Recepción de documentos:
Hasta julio 20
unq.edu.ar/noticias/6521-11-pre-
mio-nuevas-miradas-en-la-televisi%-
C3%B3n---unq.php

10mo. Concurso Nacional  
de Ensayo en Materia  
de Justicia Electoral Abierta
Los aportes de la transparencia, el 
acceso a la información, la protección 
de datos personales y los archivos 2023
Primera categoría:
Para personas de 18 a 29 años
Segunda categoría:
Para personas mayores de 30 años
Recepción de trabajos:
Hasta agosto 15
Convocan: TEPJF, UdeG
https://bit.ly/43qRdeN

Premio Alsea
Para promover proyectos de 
investigación innovadores originales o 
en proceso en materia de nutrición y 
alimentación, en línea con objetivos de 
desarrollo sostenible y políticas de éxito
Registro de candidaturas:
Hasta junio 30
Convocan: Alsea, Fundación Alsea, 
World Vision México
https://premioalsea.com/

IX Premio Derechos Humanos  
Rey de España
Registro de candidaturas:
Hasta julio 31
Convocan: Universidad de Alcalá, 
Defensor del Pueblo
https://galiciasolidaria.org/convoca-
toria-de-subvencion/ix-edicion-do-
premio-de-derechos-humanos-rey-de-
espana/
actividades@defensordelpueblo.es

1er. Concurso Universitario  
de Política Pública en  
materia de Derechos Humanos
Dirigido al alumnado de nivel superior
Registro de candidaturas:
Hasta julio 14

Convoca: Secretaría de Gobernación
http://derechoshumanos.gob.mx/es/
Derechos_Humanos/Concurso

4to. Concurso Nacional de 
Periodismo de Investigación 2023
Recepción de trabajos:
Hasta agosto 18
Convoca: Instituto Nacional de Trans-
parencia, Acceso a la Información y 
Protección de datos Personales
inai.org.mx

XXIV Certamen de Ensayo Político
Recepción de trabajos:
Hasta julio 14
Convoca: Instituto Estatal Electoral y de 
Participación Ciudadana de Nuevo León
ceenl.mx/2023/CEPXXIV/
emmanuel.morales@ieepcnl.mx
81 1233 1496

Programa de Posgrado
En el Instituto de Estudios Superiores 
de la Ciudad de México Rosario 
Castellanos
Ciclo escolar 2023-2
Maestrías en Cambio Climático y 
Biodiversidad; en Ambientes; en 
Sistemas y Gestión en la Educación 
Multimodal; en Derecho Indígena; en 
Territorio y Memoria Histórica; en 
Política Pública e Interculturalidad; en 
Seguridad y Soberanía Alimentaria; en 
Intervención Docente Innovadora en la 
Enseñanza Media Superior
Doctorados en Ambientes y Sistemas 
Educativos Multimodales; en Ciencias 
de la Sustentabilidad
Inicio: agosto 14
Recepción de documentos:
Hasta junio 18
Convoca: UDUALC
rcastellanos.cdmx.gob.mx/convocato-
ria-de-posgrado

1er. Webinar de la serie:  
Fomentar la innovación liderada 
por los jóvenes para los ODS
Fostering Youth-Led Innovation  
for the SDG
JUNIO 12, DE 14:00 A 15:00 HRS.
Convoca: Universidad de Waterloo, 
Universidad de Columbia
https://uwaterloo.zoom.us/meeting/
register/tJ0scuusqT0tGNBQPWsCjs-
NxudJqIiltC6_6

IV Congreso internacional  
de ética, ciencia y educación
Modalidades: presencial y en línea
Septiembre 27 al 29
Bogotá, Colombia

Convocan: UDUALC, UDCA
https://bit.ly/3CcD8pD
https://bit.ly/3IS7ilL

X Congreso internacional de 
investigación en rehabilitación
Investigación y atención para la 
prevención de la discapacidad en el 
adulto mayor
Noviembre 16 al 24 
Precongreso:
Noviembre 16 y 17
Ponencias magistrales, simposio y 
presentación de trabajo libre:
Noviembre 21 al 24
Convoca: Instituto Nacional de Rehabi-
litación Luis Guillermo Ibarra Ibarra
https://ciir.inr.gob.mx/wp-content/
uploads/2023/04/Convocatoria-IMA-
GEN-25-04-22.pdf

Becas de excelencia del gobierno 
de México para extranjeros 2023
Niveles: especialidad, maestría, 
doctorado; investigaciones; movilidad 
estudiantil para licenciatura y posgrado
Recepción de documentos:
Hasta julio 21
Convocan: SRE, Amexcid
http://bit.ly/1rN8aOO

Guía sobre qué hacer  
ante los peligros volcánicos
Secretaría de Gestión Integral de 
Riesgos y Protección Civil
Gobierno de la Ciudad de México
proteccioncivil.cdmx.gob.mx/storage/
app/uploads/public/61f/184/8c3/
61f1848c3d33d805362666.pdf

Becas Santander
Movilidad Internacional 2023
Dirigida al alumnado de licenciatura y 
posgrado, y al profesorado para efectuar 
movilidad académica o de investigación 
en alguna institución de educación 
superior de México durante los periodos 
enero-julio* o agosto-diciembre
Inscripciones:
Hasta julio 2*
https://bit.ly/3HYzHpU 

Becas Santander
Movilidad Nacional 2023
Dirigida al alumnado de licenciatura y 
posgrado, y al profesorado para efectuar 
movilidad académica o de investigación 
en alguna institución de educación 
superior de México durante los periodos 
enero-julio* o agosto-diciembre
Inscripciones:
Hasta julio 2*
bit.ly/42dFwYl



Semanario de la UAM | 12•06•2023 17

CASA Y TIEMPO

A LOS TRABAJADORES  
ACADÉMICOS  

Y ADMINISTRATIVOS

El Patronato, 
a través de la Tesorería General,

invita a consultar el

SITIO 
de la Tesorería Adjunta  
de Control Patrimonial

¡Resuelve tus dudas sobre los  
trámites institucionales para llevar 
el control de bienes de activo fijo!

¡Realiza consultas al día de bienes 
de activo fijo!

¡Conoce el apartado de preguntas 
frecuentes!

http://tesoreria.uam.mx/tacp/

LUNES A VIERNES,
DE 13:00

A 14:00 HRS.

Un programa sobre 
cultura digital, aplicaciones 

y tecnología sin límites
Nuevo espacio

radiofónico en vivo

 Conduce: Lucero Baquerie 
y su asistente virtual

Produce: Sofía Navarro

 ̱Unidad Azcapotzalco
5to. Congreso internacional 
de energía de la Academia 
Mexicana de Energía A. C.
La energía y el cambio climático
SEPTIEMBRE 18 AL 22
Universidad Autónoma de Zacatecas
 ■www.amexen.org

AMEXEN; RED DE ENERGÍA DE LA UAM

 ̱Convocatoria

Oferta Académica de 
Educación Continua
Seminario: La regulación de  
los agroquímicos en México
JUNIO 28 Y 29, DE 10:00 A 14:00 HRS.
Inscripciones:
HASTA JUNIO 22
Casa Rafael Galván
Curso: Competencias  
lingüísticas en inglés
JUNIO 26 A JULIO 7
LUNES A VIERNES,  
DE 9:00 A 14:00 HRS.
Inscripciones:
Nuevo ingreso: 
HASTA JUNIO 13
Reinscripción: 
HASTA JUNIO 20

Curso: Competencias  
lingüísticas en inglés
AGOSTO 19 A OCTUBRE 21
SÁBADOS: 8:30 A 14:00 HRS.
Inscripciones:
Nuevo ingreso: 
HASTA AGOSTO 9
Reinscripción: 
HASTA AGOSTO 15
Curso: Competencias lingüísticas 
en francés y alemán
AGOSTO 19 A OCTUBRE 21
SÁBADOS, DE 8:30 A 14:00 HRS.
Inscripciones:
HASTA AGOSTO 15
Curso: Comprensión de  
lectura de textos en inglés
Para alumnado de licenciatura.  
Niveles I y II
AGOSTO 19 A OCTUBRE 21
SÁBADOS, DE 8:30 A 14:00 HRS.
Inscripciones:
HASTA AGOSTO 15
Curso: Contabilidad  
para no contadores
Imparte: Mtra. Berenice Morales 
Hernández
AGOSTO 19 A SEPTIEMBRE 9
SÁBADOS, DE 9:00 A 14:00 HRS.
Inscripciones:
HASTA AGOSTO 16

Taller de redacción
Imparte: Mtro. Fernando Martínez 
Ramírez
AGOSTO 26 A SEPTIEMBRE 23
SÁBADOS, DE 9:00 A 14:00 HRS.
Inscripciones:
HASTA AGOSTO 23
Curso: Manejo de redes sociales y 
creación de campañas publicitarias
Imparte: Aldo Trejo Peña
AGOSTO 26 A SEPTIEMBRE 9
SÁBADOS, DE 9:00 A 14:00 HRS.
Inscripciones:
HASTA AGOSTO 23
Curso: Páginas Web con Wordpress
Imparte: Ing. Eduardo Martínez García
AGOSTO 26 A OCTUBRE 7
SÁBADOS, DE 9:00 A 14:00 HRS.
Inscripciones:
HASTA AGOSTO 23
Curso: Coaching para  
gerentes y ejecutivos
Imparte: Lic. Ana Laura Márquez 
Enríquez
SEPTIEMBRE 23 A OCTUBRE 21
SÁBADOS, DE 9:00 A 14:00 HRS.
Inscripciones:
HASTA SEPTIEMBRE 20
Curso: Finanzas para no financieros
Imparte: Mtra. Berenice Morales 
Hernández
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MIÉRCOLES,
14:00 HRS.

UAMRadio 94.1 FMUAMRadio 94.1 FM

CO N O C E  
ESTE DOCUMENTO FUNDAMENTAL SOBRE 

PRINCIPIOS Y VALORES ESENCIALES 
PARA LA CONVIVENCIA UNIVERSITARIA

Código

ética
de

de la Universidad 
Autónoma Metropolitana

https://bit.ly/3H03ZIG

La UAM trabaja
por una vida libre

de violencia
para las universitarias

Conoce las

POLÍTICAS 
TRANSVERSALES 
PARA ERRADICAR

 LA VIOLENCIA POR 
RAZONES DE GÉNERO

Casa abierta al tiempo

https://bit.ly/2Zw43t5
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SEPTIEMBRE 23 A OCTUBRE 14
SÁBADOS, DE 9:00 A 14:00 HRS.
Inscripciones:
HASTA SEPTIEMBRE 20
Taller intensivo y práctico  
de propiedad intelectual
Para universitarios e investigadores 
Imparte: Mtro. Hazur Sahib Socconini 
Alvarado
AGOSTO 26 A SEPTIEMBRE 30
SÁBADOS, DE 9:00 A 14:00 HRS.
Inscripciones:
HASTA AGOSTO 23
Taller de registro de marcas  
para emprendedores 
Imparte: Mtro. Hazur Sahib Socconini 
Alvarado
OCTUBRE 7, DE 8:00 A 14:00 HRS.
Inscripciones:
HASTA OCTUBRE 4
Curso: Comprensión lectora  
de textos jurídicos en inglés
Para alumnado y personas egresadas 
de la Licenciatura en Derecho
AGOSTO 26 A OCTUBRE 21
Inscripciones:
HASTA AGOSTO 22
Curso: Comprensión de  
lectura de textos en inglés
Para alumnado de licenciatura y 
posgrado. Módulos I y II

Más información:

https://dse.uam.mx/

https://bit.ly/3OBkMCc

Plan de desarrollo sostenible 
ante el cambio climático

Universidad Autónoma 
Metropolitana

2022 - 2030

https://bit.ly/3OV23De

Conoce el 
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TEATRO 
CASA DE LA PAZ 
20:00 h | 15 de junio
Dios te hará invencible con 
esta espada 
Festival de Monólogos  

CENTRO CULTURAL 
Y ACADÉMICO

GALERÍA
METROPOLITANA
20:00 h | 13 de junio
Martes de Artes Visuales
Entrevista con lxs artistas de Title 8. 
Una exhibición de libros de artista. 
EN LÍNEA POR FB @GaleriaMetropolitana

_____________________________

CASA
DE LA PRIMERA 
IMPRENTA DE AMÉRICA

_____________________________

CASA
DEL TIEMPO

20:00 h | 14 de junio
Conoce a nuestra gente UAM
Entrevista con Antonio García, 
trabajador de la Casa del Tiempo
EN LÍNEA POR FB @CasaDelTiempo

TALLER 
Historias Metropolitanas 
Escritura de historias sobre la 
ciudad. 

_____________________________

11:00 h | Sábados, hasta el 8 de julio

Más información en @casaprimeraimprenta

16:00 h | Hasta el 15 de junio 
TALLER
Identific(arte) 
Imparte: Beatriz Ezban
4 sesiones 
_____________________________

CARTELERA 

CULTURA UAM 
PRIMERA QUINCENA DE JUNIO

@CulturaUAM.mx

cultura.uam.mx

EXPOS

ENTRADA LIBRE 

ENTRADA LIBRE 

Hasta el 30 de junio 
Insubordinaciones.
Los pliegues del significado en 
Beatriz Ezban 
Galería Metropolitana

_____________________________

Medellín 28, Roma Norte 
ENTRADA LIBRE 

Hasta el 28 de junio  
Voces disidentes: 
ficciones, corporalidades y
visualidades
Casa de la Primera Imprenta de América
Lic. Primo de Verdad no. 10, Centro Histórico
ENTRADA LIBRE 

Hasta el 25 de junio 
Relatos gráficos: 
diálogos feministas 
Galería Manuel Felguérez  
Rectoría General de la UAM 
ENTRADA LIBRE 

_____________________________

Entrada General $180  
Comunidad UAM, INAPAM y estudiantes $90

_____________________________

Hasta el 28 de junio 
Titles 8. 
Una exhibición de libros de artista 
Galería Jerónima Gutiérrez 
Lic. Primo de Verdad no. 10, Centro Histórico
ENTRADA LIBRE 

_____________________________

_____________________________

PROGRAMA DE 
SENSIBILIZACIÓN, 
FORMACIÓN Y 
ACTUALIZACIÓN PARA 
LA COMUNIDAD UAM

OBJETIVOS
Prevenir, atender, sancionar 
y erradicar la violencia 
contra las mujeres y la 
comunidad de la diversidad 
sexual, así como sensibilizar 
a la población universitaria 
en la necesidad de 
reflexionar sobre ideas, 
comportamientos y 

igualdad de género.

abril-noviembre 2023

C U R S O S  Y
T A L L E R E S

https://bit.ly/40JHsHi

AGOSTO 26 A DICIEMBRE 16
Inscripciones:
HASTA AGOSTO 22
Curso: Excel en línea
Grupo 4 
AGOSTO 28 A SEPTIEMBRE 22
Inscripciones:
HASTA AGOSTO 24
Grupo 5
OCTUBRE 9 A NOVIEMBRE 10
Inscripciones:
HASTA OCTUBRE 5
Curso: Equidad de género  
en la vida cotidiana y laboral
Grupo 4
AGOSTO 28 A SEPTIEMBRE 8
Inscripciones:
HASTA AGOSTO 25
Grupo 5
OCTUBRE 9 AL 20
Inscripciones:
HASTA OCTUBRE 6
Curso: Bases para  
la redacción académica
Grupo 3
AGOSTO 28 A SEPTIEMBRE 22
Inscripciones:
HASTA AGOSTO 24
Grupo 4
OCTUBRE 9 A NOVIEMBRE 10
Inscripciones:
HASTA OCTUBRE 5
Curso: Introducción  
al emprendimiento
Grupo 3
AGOSTO 28 A SEPTIEMBRE 22
Inscripciones:
HASTA AGOSTO 24
Grupo 4
OCTUBRE 9 A NOVIEMBRE 10
Inscripciones:
HASTA OCTUBRE 5
Prerregistro:
 ■ http://kali.azc.uam.mx/educon2/
 ■ https://educacion-continua9.webnode.mx
 ■ http://vinculacion.azc.uam.mx
 ■ educon@azc.uam.mx
 ■ educon2@azc.uam.mx

Sección de Educación Continua;
Coordinación de Gestión Académica

 ̱Unidad Cuajimalpa
Presentación de la obra:
Tensión y disrupción. Una 
narrativa monstruosa del 
proyecto crítico kantianio
De Juan Felipe Guevara Aristizábal
JUNIO 22, 17:00 HRS.
Casa Rafael Galván
Comentan: Rebeca Maldonado, 
Montserrat Rodríguez y el autor
División de Ciencias Sociales y Humanidades
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@ConocimientoUAM

https://conocimiento.uam.mx/Huertos2023/

Escucha los podcasts:
Martes y jueves, 9:00 hrs.
Repetición: Miércoles y viernes, 15:00 hrs.

Serie radiofónica

Una producción de:

Seminario homenaje  
al Dr. Sergio Revah
Por su destacada contribución  
a la biotecnología ambiental
JUNIO 16, 9:00 HRS.
Aula Magna
Transmisión:
 ■www.youtube.com/@
dcniuamcuajimalpa5648/
 ■ https://dcni.cua.uam.mx/

1er. Coloquio de diseñologías 
pulsiones y auscultación: 
estado actual del diseño
Conformismo, reformismo y criticismo 
en los nuevos paisajes domésticos
JUNIO 28 Y 29
Sala de Consejo Académico
 ■ https://postfilia.com/2022/12/05/1er-
coloquio-de-disenologias/

Departamento de Ciencias  
de la Comunicación y Diseño

 ̱Convocatorias

Oferta Académica de 
Educación Continua
Curso: Norma APA
Modalidad: en línea
JUNIO 15 A JULIO 13
JUEVES, DE 18:00 A 20:00 HRS.

Curso: Cultura  
organizacional
Modalidad: en línea
JUNIO 17, DE 9:00 A 15:00 HRS.
Curso: Comunicación visual  
con género e inclusión
Modalidad: en línea
JULIO 3 Y 6, DE 16:00 A 19:00 HRS.
Taller: Contabilidad  
para no contadores
Modalidad: en línea
AGOSTO 2 AL 30
MIÉRCOLES, DE 17:00 A 21:00 HRS.
Curso: Derecho digital  
y ciberseguridad
Modalidad: en línea
JULIO 1RO. A AGOSTO 5
SÁBADOS, DE 9:00 A 13:00 HRS.
Taller: Excel financiero.  
Aprender a manejar esta 
herramienta de manera  
práctica y aplicada
JULIO 1RO. AL 29
SÁBADOS, DE 9:00 A 12:00 HRS.
 ■ econtinua@cua.uam.mx
 ■www.cua.uam.mx/educacion- 
continua

55 5814 6500 Ext. 3957,  
55 2190 5532
Coordinación de Extensión  
Universitaria

 ̱Unidad Iztapalapa
3er. Encuentro con la ciencia 
Con y por la sociedad
JUNIO 29 A JULIO 1RO.
Casa de la Cultura
Calle independencia Esq. Niños héroes
Tecolutla, Veracruz
Exposición: A través  
de los huesos, talleres, 
conferencias, actividades 
infantiles, concurso y  
galería fotográfica
Registro:
 ■www.ecotoxicologia.com
 ■ cienciatecolutla@gmail.com
 ■ Facebook e Instagram:  
@CienciaTecolutla

55 3516 4048

Seminario de investigación: 
Estudios Sociales
AGOSTO 18, DE LAS 10:00  
A LAS 14:30 HRS.
Laboratorio de Docencia
Edificio “H”
Conferencias impartidas por 
posdoctorantes del Posgrado
Posgrado en Estudios Sociales;
Premio Enrique de la Garza Toledo  
a la mejor tesis
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@ConocimientoUAM
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escuela

Objetivo:
Contribuir a la formación 
interdisciplinaria a través de 
actividades formativas y lúdicas 
basadas en el conocimiento 
científico, social y humanístico.

Público objetivo:
Alumnado de instituciones 
educativas públicas y privadas 
hasta 10 kilómetros de las unidades 
universitarias de la UAM y la Rectoría 
General.

Modalidades:
A. Secundaria
B. Medio superior

Recepción de solicitudes:
Hasta el 16 de junio de 2023

Implementación de actividades:
Del 16 de octubre al 8 de diciembre 
de 2023 y 29 de enero al 12 de abril 
de 2024

Convocatoria completa: 
conocimiento.uam.mx/escuelas2023

https://mujeres.uam.mx

 ̱Convocatorias

Curso: Interpretación  
e implementación de  
la Norma ISO 22000:2018
Sistema de gestión de inocuidad 
alimentaria
Modalidad: presencial
JUNIO 28 AL 30, DE 9:00 A 18:00 HRS.
Edificio “D”, salón 023
Dirigido a la comunidad UAM  
y público externo
 ■ pcae@xanum.uam.mx
 ■ calidadiztapalapa@gmail.com

Curso: Interpretación  
e Implementación de  
la Norma ISO 9001:2015
Sistema de gestión de la calidad
Modalidad: presencial
OCTUBRE 23 AL 27,  
DE 9:00 A 18:00 HRS.
Edificio “D”, salón 023
Dirigido a la comunidad UAM  
y público externo
 ■ pcae@xanum.uam.mx
 ■ calidadiztapalapa@gmail.com

Curso: Interpretación  
e Implementación de  
la Norma ISO 17025:2019
Sistema de gestión de la  
calidad en laboratorios  
de ensayo y calibración
Modalidad: presencial
NOVIEMBRE 7 AL 10,  
DE 9:00 A 18:00 HRS.
Edificio “D”, salón 023
Dirigido a la comunidad UAM  
y público externo
 ■ pcae@xanum.uam.mx
 ■ calidadiztapalapa@gmail.com

 ̱Unidad Xochimilco
1er. Congreso de  
investigación estudiantil
Conferencia magistral:  
Presente y futuro de la ciencia  
en México: una visión personal
Ponente: Antonio Lazcano Araujo
JULIO 7, 12:30 HRS.
 ■ jdpaa@correo.xoc.uam.mx

Proyecto de Vinculación las Ánimas 
Tulyehualco; Departamento de Producción 
Agrícola y Animal

Seminario interinstitucional: 
La psicología social en las 
ciencias sociales: de la 
filosofía a la intervención  
en trabajo de campo
JUNIO 22; JULIO 20; SEPTIEMBRE 
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“Esperanza, si muchas personas 
leyeron tu trabajo y les pareció 

lo suficientemente relevante 
para citarlo, es posible que 

tenga un futuro más allá de 
tus manos y un impacto en un 

tiempo razonable”.

Dra. Annia
GALANO JIMÉNEZ
■ Estudió en la Universidad de la Habana.
■ Experta en química teórica computacional.
■ Trabaja con modelos matemáticos que permiten entender, interpretar, 
   predecir, evaluar y desarrollar nuevos métodos de aplicación a los 
   procesos químicos que complementan la parte experimental.

Con la implementación de las estrategias computacionales se han 
reducido los costos, los insumos, el esfuerzo humano, el tiempo en la 
investigación e incluso la experimentación animal. 

La Dra. Annia expresó que ser 
reconocida en la 2a edición de 

Research.com representa:

Principales aportes

Curaduría de contenidos: 
Psic. Katya Karina Luna Medina

Entrevista en mayo de 2023 a la Dra. Annia Galano 
Jiménez, integrante del Grupo de Química 

Computacional Aplicada del Depto. de Química, UAM I.
Diseño e ilustración:

D.G. Joaquín González Vázquez

Responsable del proyecto Antioxidantes Multifuncionales: del Diseño 
Computacional a la Aplicación Práctica, enfocado en el diseño de 
fármacos multifuncionales que reducen los malestares en las 
enfermedades Alzheimer y Parkinson. Éstos son el nuevo paradigma para 
tratar enfermedades multifactoriales, al reducir los regímenes terapéuticos 
y los efectos secundarios.

Considera que hacer públicos 
los resultados de las investigaciones 

permite que lo iniciado en 
México pueda impactar en 

otra parte del mundo.

Cuatro investigadores de la UAM, reconocidos por Research.com  
entre los diez mejores químicos de México
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CU
LTIVO DE HONGOS

COMESTIBLES

Curso-Taller: 

Imparten: M. en C. José María Barba Chávez, Dr. Javier Isidoro López 
Cruz, M. en C. Dulce María Sánchez Díaz Lima, Ing. Eduardo Arturo 

Mendoza Muñoz, Dr. Marco Antonio Policarpio Pizarro Castillo, M. en B. 
Miguel Ángel Hernández Carapia, UAM; Biol. Maricela Cristina Zamora 

Martínez, Dr. Vladimir Castañeda de León, Ing. Juan Carlos Osorio 
Balderas, Dr. Oscar Arce Cervantes

JULIO 3 AL 7, DE 9:00 A 18:00 HRS.
Auditorio 2 Omecoatecalli, edificio “C”

Laboratorios del edificio R011

https://biotecnologiadehongos.jimdofree.com/
tallercultivohongos@gmail.com

Unidad Iztapalapa

#SoyUAM      

Incorpora la accesibilidad, 
el diseño universal y los ajustes 
razonables en las instalaciones 
universitarias

EN LA SESIÓN 518, EL COLEGIO 
ACADÉMICO APROBÓ LAS POLÍTICAS 
TRANSVERSALES DE INCLUSIÓN, 
EQUIDAD, ACCESIBILIDAD
Y NO DISCRIMINACIÓN

#UAMInclusiva

LA UAM 
PROMUEVE UNA 

MOVILIDAD LIBRE 
Y ACCESIBLE 

PARA PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD 

MOTRIZ

http://bit.ly/3Gp9Bfy

28; OCTUBRE 19; NOVIEMBRE 23; 
DICIEMBRE 14, 16:00 HRS.
Auditorio Miguel Ángel Granados Chapa
 ■ dec@correo.xoc.uam.mx

Ciclo de conversatorios: 
Grandes temas y problemas del 
México contemporáneo: debates 
y diálogos rumbo a los 50 años 
de la Unidad Xochimilco
La reconfiguración del sistema 
de salud en México: problemas y 
perspectivas para su abordaje
JUNIO
Movilidad urbana sostenible: 
tendencias y alternativas
JULIO
Soberanía alimentaria en 
México: reflexiones en torno a la 
producción y el consumo
JULIO
Arte y cultura: rutas para 
la educación integral y la 
reconstrucción social
SEPTIEMBRE
Agua y ciudad: estrategias para 
el manejo sustentable de los 
recursos hídricos
OCTUBRE
Cultura de paz y no violencia: 
hacia la construcción de relaciones 
armónicas entre personas y 
sociedades
NOVIEMBRE
Transmisión:
 ■www.facebook.com/UAMXochimilco
 ■www.youtube.com/user/uamxoficial

Expo Bioterio Hybrid
JUNIO 14 A 16
Auditorio Francisco Javier Mina
Participan ponentes internacionales
 ■www.expobioteriosvirtual.com/

ymheuze@correo.xoc.uam.mx
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“Requiere de mucho optimismo, 
estar convencidos que lo que se 
está haciendo va a tener efectos 
en la industria, efectos en la 
sociedad a corto plazo”.

Dr. José Ricardo
GÓMEZ ROMERO 
■ Grado de Doctor por la Universidad Claude Bernard de Lyon.
■ Químico, investigador y profesor distinguido y emérito de la UAM.
■ Miembro del Consejo Consultivo de Ciencias de la Presidencia, de la 
   Academia de Ingeniería, la Sociedad Química de México y de la 
   Academia Mexicana de Ciencias.

Se ha especializado en la solución de problemas en la industria petrolera, 
particularmente en la catálisis aplicada en procesos de refinación del 
petróleo y petroquímica. Los catalizadores son sustancias que aceleran la 
velocidad de reacción química, y el desarrollo de estos requiere de una 
serie de pasos estructurados que buscan dar respuesta a un objetivo 
específico como composición de la materia y reducción de costos.

Principales aportes
Ha incursionado en la solución a los problemas de contaminación 
ambiental y energía limpia, a partir del desarrollo 
de materiales fotocalíticos para el abatimiento 
fotoquímico de contaminantes y generación 
de hidrógeno. La fotocatálisis es una 
reacción que, además de un 
catalizador, suma el elemento de la 
luz para generar energía, siendo esta 
reacción una técnica para la 
producción de hidrógeno.

Para el Dr. José Ricardo 
quien decida estudiar el 
proceso de catálisis:

Curaduría de contenidos: 
Psic. Katya Karina Luna Medina
Información obtenida del sitio web del 
Depto. de Química, UAM sobre el 
Dr. José Ricardo Gómez Romero.
Diseño e ilustración:
D.G. Joaquín González Vázquez

Cuatro investigadores de la UAM, reconocidos por Research.com  
entre los diez mejores químicos de México
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ENTRE
SABERES,
CREATIVIDAD
Y METODOLOGÍAS

NOViEMBRE 7, 8 Y 9 DE 2023

D IÁ LOGOS

CASA RAFAEL GALVÁN
CO N S U LTA  L A  CO N VO C ATO R I A

H T T P S : / / T i N Y U R L . CO M / R E DAC H C

Ingresa a línea de captura para elegir
entre varias modalidades de pago:

Formato 
Pago en línea
Pagos con CODI

Al dar click a CoDi debes generar un código QR,
 con el cual podrás realizar el pago por medio del celular

ALUMNA
ALUMNO

Durante el periodo de pago
de reinscripción de tu Unidad académica 

entra al módulo de información escolar

AHORA PUEDES PAGAR TU REINSCRIPCIÓN
AL TRIMESTRE CON LA MODALIDAD CoDi

PROCEDIMIENTO

 cobro de comisiones
rápido, seguro y sin
VENTAJAS Es fácil, 

Es indispensable tener banca móvil 
y activar el servicio de CoDi 
La cuenta que se use para el pago puede 
ser personal o de un familiar o conocido
El código QR es personal

PARA PAGAR:
Inicia sesión de la App móvil 
del banco
Selecciona CoDi
Escanea el código QR
Acepta el pago

IMPORTANTE

 NO se aceptan pagos a través de Banco Azteca o Bancoppel

 ̱Convocatorias

Cauce
20 aniversario
 ■ https://e.xoc.uam.mx/2S3A7

 ̱Posgrados
Maestría en Diseño, 
Información  
y Comunicación
Inicio: noviembre 13
Recepción de documentos:  
agosto 21 al 24
Examen: septiembre 7 y 8
Entrevistas:  
septiembre 28 y 29
Inscripciones: octubre 31
 ■ http://madic.cua.uam.mx/informacion-
aspirantes

División de Ciencias de la Comunicación  
y Diseño
Unidad Cuajimalpa

Doctorado en  
Psicología Social
Inicio: marzo 5 de 2024
Recepción de documentos:  
agosto 7 al 25 de 2023
Presentación de evaluaciones:  
octubre 2 al 6 de 2023
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“En la medida en que puedas 
hacer un grupo de trabajo padre, 

tendrás mayor eficiencia para 
desarrollar y escribir, y que tu 

trabajo tenga un impacto mayor; así 
como conseguir financiamiento 

para tener infraestructura en los 
laboratorios para la investigación”.

Dr. Eduardo Jaime
VERNON CARTER
■ Ingeniero químico por la Universidad Iberoamericana.
■ Estudios de posgrado en la Queen Elizabeth, Universidad de Londres 
   con becas del Consejo Británico y el Conacyt.
■ Investigaciones y experimentos sobre la química y tecnología
   de los alimentos. 

Su interés por la investigación surgió a partir de uno de sus primeros 
empleos, en el que indagaba sobre propiedades de diversas plantas 
mexicanas que pudieran tener una utilidad en la industria alimentaria. 
En la actualidad, su trabajo ha generado soluciones prácticas para que 
algunos alimentos procesados, como el pan o el queso, conserven sus 
atributos nutricionales.

Para el Dr. Vernon ser reconocido 
en la 2ª edición de Research.com 

representa un orgullo para él 
y sus estudiantes:

Principales aportes

Curaduría de contenidos: 
Mtra. Laura Andrés Rodríguez

*Entrevista en mayo de 2023 al Dr. Eduardo Jaime 
Vernon Carter, profesor investigador del Depto. de 

Ingeniería de Procesos e Hidráulica, UAM I.
Diseño e ilustración:

D.G. Joaquín González Vázquez

Uso de la goma de mezquite, una planta leguminosa que funciona como 
agente emulsificante (el cual unifica los ingredientes en una sola sustancia) 
y protector de bioactivos (por ejemplo, las vitaminas). Es decir, permite que 

los alimentos no se degraden y resistan el 
proceso digestivo en el cuerpo humano, en 

donde finalmente los nutrientes son 
liberados y absorbidos.

Cuatro investigadores de la UAM, reconocidos por Research.com  
entre los diez mejores químicos de México
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Más información:
https://bit.ly/3IT1mJ4

Visita el Micrositio
¡Contribuye a construir espacios libres de violencia!

“Los valores universitarios juegan 
un papel fundamental para
 la consecución de la paz y 

debemos transmitirlos mediante 
el conocimiento que cultivamos 

en las aulas y la cultura”: 
José Antonio De los Reyes Heredia, 

rector general de la UAM
Esta estrategia de promoción, 

investigación e incidencia social 
comprende las secciones:

Construyendo cultura de paz
Educando para la paz

Comunicando para la paz
Ciencia para la paz

Arte para la paz

https://paz.uam.mx/

Entrevistas:  
noviembre 13 al 17 de 2023
Resultados:  
noviembre 27 de 2023
Cursos y evaluación diagnóstica: 
febrero 12 al 16 de 2024
 ■ https://divcsh.izt.uam.mx/posgrado/
psicologia_social/doctorado/

División de Ciencias Sociales y 
Humanidades
Maestría en Biología 
Experimental
Examen: agosto 16
Entrevistas:  
septiembre 4 al 8
Resultados:  
septiembre 14
 ■ https://bit.ly/3n5mPqA

Doctorado en Biología 
Experimental
Publicación de fechas  
para entrevista: agosto 21
Exposición de proyecto:  
septiembre 11 al 18
Resultados: septiembre 20
 ■ https://bit.ly/40JCMAL
 ■ pbexp@xanum.uam.mx

División de Ciencias Biológicas  
y de la Salud
Unidad Iztapalapa

Maestría en Ciencias 
Odontológicas
Recepción de documentos:  
julio 5 al 31
Examen: octubre 2
 ■ https://e.xoc.uam.mx/GYS85
 ■mco@correo.xoc.uam.mx

55 5483 7000 Exts. 5452, 2370
División de Ciencias Biológicas  
y de la Salud
Unidad Xochimilco



Semanario de la UAM | 12•06•2023 29

CASA Y TIEMPO

“Llevo la ciencia en la sangre. Es 
parte de mi genética y parte de 
mi personalidad. Soy entregada 

a la ciencia a morir”.

Dra. Tessy María
LÓPEZ GOERNE
■ Estudió fisicoquímica en la Universidad Autónoma Metropolitana.
■ Con 17 años llega a la CDMX a la carrera de fisicoquímica en la UAM 
   Iztapalapa, donde posteriormente realiza la maestría en estado sólido 
   y el doctorado en ciencia de materiales.
■ A la fecha sigue investigando, ahora en la UAM Xochimilco.

Desde niña es apasionada de la ciencia debido a que su padre era 
investigador en la Universidad de Guanajuato y su madre una persona 
muy exigente con la organización, responsabilidad y constancia en el 
trabajo. La catedrática, investigadora, académica y divulgadora se 
especializa en la nanomedicina, una disciplina en la que, a diferencia de la 
medicina convencional, utiliza nanopartículas que son mil veces más 
pequeñas que una célula. Esto hace que los tratamientos de la 
nanomedicina intervengan directamente en las zonas dañadas sin 
perjudicar otras células o partes del cuerpo. 

Principales aportes Sus investigaciones han permitido que algunos 
tipos de cáncer de cerebro puedan ser curados, 

así como el pie diabético. Ha desarrollado 
tratamientos para el virus del papiloma 

humano y otros tipos de cáncer, como el de 
hígado, colon y vejiga. Actualmente busca 

que su nanocatalizador (catalizador 
microscópico) para cáncer supere las 

fases clínicas.

Para la Dra. López Goerne ser 
reconocida en la 2a edición de 

Research.com representa
su esencia:

Curaduría de contenidos: 
Lic. Marco Alexis Reyes Ramírez

*Entrevista en mayo de 2023 
a la Dra. Tessy María López Goerne, 

profesora investigadora del 
Depto. de Atención a la Salud, UAM X.

Diseño e ilustración:
D.G. Joaquín González Vázquez

Cuatro investigadores de la UAM, reconocidos por Research.com  
entre los diez mejores químicos de México
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FECHAS IMPORTANTES 

CONVOCATORIA “� UAM RUMBO AL 50 ANIVERSARIO”

Cierre de convocatoria Publicación de finalistas

18 de agosto de 2023 30 de octubre de 2023

Premiación

16 de noviembre 2023

Consulta la convocatoria completa en cambio.uam.mx

uam.mx
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celebrada el 9 de junio de 2023)

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS

Ante la necesidad de precisar el procedimiento que debe observarse para la dictaminación, 
presentación y aprobación de los estados financieros, se adicionaron las competencias de la 
Secretaría General, para enviarlos a la Contraloría; de la Contraloría para revisarlos y entregar 
los resultados, tanto al Patronato como a la Secretaría General, y si de la revisión resultan 
observaciones, ésta realizará los ajustes correspondientes y los remitirá a la Auditoría Externa 
para su dictamen. Una vez dictaminados, la Auditoría Externa, por conducto de la Rectoría 
General, los hará llegar al Patronato, quien a su vez podrá formular recomendaciones y 
presentar ambos documentos al Colegio Académico.

Como la Universidad contrata anualmente y por la vía civil los servicios de la Auditoría Externa, 
con el objeto de dictaminar los referidos estados financieros, no podría considerarse como una 
instancia de apoyo de la Institución, por lo que se eliminó del artículo 6, y tanto su designación 
como el procedimiento de contratación, se reubicaron como parte de las competencias del 
Colegio Académico. 

Con el objeto de armonizar este Reglamento con las normas federales aplicables al proceso 
presupuestario de la Universidad, se ajustó la competencia de la Secretaría General para 
llevar la contabilidad de la Universidad conforme al sistema contable establecido para ello, 
en el entendido que al ejercer esta responsabilidad debe considerar también los criterios 
y directrices que emita la Contraloría, por ser a quien corresponde establecer y mantener 
actualizado dicho sistema.

REGLAMENTO ORGÁNICO
REFORMA RELACIONADA CON EL PROCESO PRESUPUESTARIO  

DE LA UNIVERSIDAD 

Año 4 • Núm. 49 • 12•06•2023
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En virtud de que por disposición de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, el 
Ejecutivo Federal hace llegar a la Cámara de Diputados el Proyecto de Presupuesto de Egresos 
de la Federación, a más tardar el ocho de septiembre y que la Cámara de Diputados aprueba 
el Presupuesto a más tardar el quince de noviembre de cada año, para lograr una vinculación 
adecuada entre la presupuestación y la planeación de la Universidad, se eliminaron los plazos 
para que los consejos divisionales y académicos presenten los anteproyectos o proyecto de 
presupuesto, por ello se precisó que estas competencias se realizarán de acuerdo con los 
plazos indicados en los calendarios que se emitan para este efecto.

Se ajustó la secuencia de algunas fracciones y del articulado.
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…
TÍTULO SEGUNDO
Órganos e instancias de la Universidad
…
ARTÍCULO 6 
Las instancias de apoyo de la Universidad serán las personas titulares de: 

I La Secretaría General; 

II La Abogacía General; 

III La Tesorería General; 

IV La Contraloría; 

V Las secretarías de unidad; 

VI Las secretarías académicas de división; 

VII Las coordinaciones de estudios de licenciatura o de posgrado; 

VIII Las comisiones académicas departamentales; 

IX Las jefaturas de área, y 

X Las consejerías de especialidad profesional. 

Existirán, además, otras instancias académicas de consulta que se consideren pertinentes.

CAPÍTULO I 
Órganos colegiados
…
SECCIÓN SEGUNDA
Patronato
…
ARTÍCULO 24
Compete al Patronato:

I Diseñar y ejecutar estrategias para obtener ingresos adicionales al subsidio federal;

II Procurar la obtención de donaciones para acrecentar el Patrimonio de la Institución;

III Procurar la obtención de recursos necesarios para financiar programas específicos que 
le presente el Colegio Académico o la persona titular de la Rectoría General; 

IV Fijar y, en su caso, revisar y actualizar los costos por los servicios escolares de acuerdo 
con los instructivos que emita la Universidad;

V Diseñar sistemas financieros de apoyo que permitan la permanencia del alumnado; 

VI Autorizar anualmente, desde el punto de vista financiero, la adquisición de los bienes 
que se requerirán para las actividades universitarias, en función de montos y de órganos 
e instancias encargados de la adquisición;

VII Autorizar la adquisición de bienes inmuebles; 
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VIII Solicitar informes a los órganos correspondientes respecto de la aplicación de fondos a 
programas específicos para los cuales ha obtenido recursos financieros;

IX Emitir opinión financiera cuando se pretenda la enajenación de bienes inmuebles de la 
Universidad;

X Definir el sistema para formular y mantener actualizado el inventario de los bienes y de 
los derechos sobre propiedad intelectual que integran el patrimonio de la Universidad; 

XI Emitir los lineamientos para la realización de operaciones financieras seguras y 
oportunas, así como el control eficiente del patrimonio de la Universidad. Dichas 
operaciones en ningún caso serán de alto riesgo ni de carácter especulativo. Estos 
lineamientos deberán ser presentados al Colegio Académico cada vez que sean 
modificados;

XII Definir sistemas para la ministración de fondos a las unidades universitarias, a la 
Rectoría General y a los proyectos patrocinados; 

XIII Ordenar la práctica de auditorías; 

XIV Proponer a la persona titular de la Rectoría General los sistemas que estime adecuados 
para el aseguramiento de la comunidad universitaria y de los bienes de la Institución;

XV Emitir lineamientos para la vigilancia, desde el punto de vista financiero, en relación a la 
explotación de patentes, marcas, invenciones, transferencia de tecnología y en general 
sobre propiedad intelectual;

XVI Expedir sus reglas de funcionamiento interno;

XVII Nombrar al personal de confianza que dependa de la persona titular de la Tesorería 
General;

XVIII Recibir los estados financieros dictaminados por la Auditoría Externa, sobre los cuales 
podrá formular recomendaciones y los presentará al Colegio Académico, y 

XIX Las demás que se señalen en la normatividad de la Universidad.

SECCIÓN TERCERA
Colegio Académico
…

ARTÍCULO 33 
Compete al Colegio Académico: 

I Resolver en definitiva cuando las personas titulares de las rectorías de unidad veten 
algún acuerdo estrictamente académico. En el ejercicio de esta competencia se 
observarán, en lo conducente, los artículos 15, 16, 17 y 18; 

II Aprobar la creación, modificación o supresión de los planes y programas de estudio 
de licenciatura y posgrado, a propuesta de los consejos académicos y divisionales 
respectivos; 

III Designar y sustituir a la Auditoría Externa, a propuesta de la persona titular de la 
presidencia. La contratación se realizará cada año y no podrá prestar estos servicios 
por un periodo mayor de cuatro años consecutivos;   
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IV Designar a las personas integrantes del personal académico extraordinario y emérito;

V Conocer y resolver, en definitiva, los casos que no sean de la competencia expresa 
de ningún otro órgano o instancia de apoyo de la Universidad, o cuando teniendo 
competencia, se presente algún impedimento jurídico o material para ejercerla; 

VI Aprobar la creación, promoción, apoyo, modificación o supresión de líneas editoriales de 
la Universidad;

VII Ratificar a quienes integrarán el consejo y comités editoriales, a propuesta de la persona 
titular de la Rectoría General, para lo cual se considerará la paridad de género;

VIII Aprobar el calendario escolar, y

IX Las demás que se señalen en la normatividad de la Universidad.

Al ejercer estas competencias considerará, en lo aplicable, la perspectiva de género, deberá 
salvaguardar los derechos humanos y promover una vida universitaria libre de todo tipo de 
violencia.

ARTÍCULO 34
Para la designación de la Auditoría Externa se requiere:

I Tener experiencia profesional no menor de diez años en la elaboración de dictámenes 
fiscales; 

II Estar registrado ante las autoridades fiscales; 

III Gozar de reconocida solvencia moral, ética, prestigio y competencia profesional; 

IV No haber sido sancionada mediante resolución firme emitida por alguna autoridad 
jurisdiccional o administrativa; 

V Entregar un documento en donde manifieste por escrito y bajo protesta de decir verdad, 
que: 
a) No ha sido sancionada mediante resolución firme emitida por alguna autoridad 

jurisdiccional o administrativa, o 
b) En caso de que haya sido sancionada, acreditar que cumplió con la reparación del 

daño o la reparación integral a las víctimas, y

VI Acreditar los demás requisitos previstos en las disposiciones fiscales aplicables.

ARTÍCULO 35 
Corresponde a la Auditoría Externa: 

I Dictaminar, dentro de los dos primeros meses a partir de la fecha en que concluya 
un ejercicio presupuestal, los estados financieros de la Universidad y presentarlos al 
Patronato, a través de la persona titular de la Rectoría General, para lo cual deberá: 
a) Revisar que los estados financieros estén razonablemente presentados conforme 

a la normatividad aplicable en la materia; 
b) Detectar los eventos que pueden tener un efecto importante en los estados 

financieros de la Universidad y si se han registrado las provisiones para los 
pasivos acumulados a la fecha; 

c) Identificar las fortalezas y debilidades en el control del patrimonio de la 
Universidad y formular, en su caso, recomendaciones; 
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d) Indicar si la Universidad cumple adecuadamente con las obligaciones fiscales a su 
cargo, y 

e) Revisar que el sistema contable de la Universidad se mantenga actualizado y que 
la contabilidad se lleve conforme a éste. 

II Asistir al Colegio Académico en la aprobación de los estados financieros, y 

III Cumplir con las demás obligaciones que se deriven del contrato de prestación de 
servicios.

…
SECCIÓN CUARTA 
Consejos académicos
…

ARTÍCULO 40
Compete a los consejos académicos:

I Presentar oportunamente al patronato, por conducto de la persona titular de la 
Rectoría General, el proyecto de presupuesto de ingresos y egresos, conforme a los 
calendarios emitidos por las instancias competentes para estos efectos;

…  

SECCIÓN QUINTA 
Consejos divisionales
…

ARTÍCULO 46
Compete a los consejos divisionales:

I Presentar oportunamente ante el consejo académico el anteproyecto para el año 
siguiente del presupuesto anual de ingresos y egresos de la división, conforme a los 
calendarios emitidos por las instancias competentes para estos efectos;

…

CAPÍTULO III 
Instancias de apoyo
…

SECCIÓN PRIMERA
Secretaría General
…
ARTÍCULO 73 
Compete a la persona titular de la Secretaría General:

I Conducir las actividades administrativas generales de la Universidad, excepto aquéllas 
que la persona titular de la Rectoría General asigne a otras instancias; 

II Coordinar las relaciones de la administración de la Rectoría General con la de las 
unidades universitarias;

III Llevar la contabilidad de la Universidad conforme a la normatividad aplicable y al 
sistema establecido para ello;

IV Enviar los estados financieros a la persona titular de la Contraloría, para su revisión, en 
cuanto concluya el ejercicio presupuestal. Una vez revisados, y ajustados, en su caso, los 
remitirá a la Auditoría Externa para su dictamen;
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V Administrar los sistemas de ingreso y registro escolares; 

VI Autorizar con su firma los documentos para gestiones externas determinadas por la 
persona titular de la Rectoría General; 

VII Certificar los documentos oficiales de la Universidad que no correspondan a otras 
instancias; 

VIII Fungir como persona titular de la secretaría del Colegio Académico y administrar la 
Oficina Técnica del mismo; 

IX Representar a la persona titular de la Rectoría General en las relaciones internas de 
trabajo entre la Institución y su personal; 

X Certificar y publicar las informaciones del Colegio Académico y de las que correspondan 
a sus funciones; 

XI Informar por escrito anualmente a la persona titular de la Rectoría General de las 
actividades a su cargo; 

XII Realizar las funciones y actividades que le asigne, por delegación, la persona titular de 
la Rectoría General; 

XIII Establecer, de inmediato, las medidas de protección necesarias que se soliciten para 
salvaguardar, en los espacios en donde se desarrollen actividades universitarias, la 
integridad o dignidad de las personas de la comunidad universitaria por encontrarse en 
situación de violencia. 

 Estas medidas administrativas se ordenarán previa evaluación de la situación de riesgo 
y de acuerdo con las posibilidades institucionales, y 

XIV Las demás que se señalen en la normatividad de la Universidad. 

Al ejercer estas competencias considerará, en lo aplicable, la perspectiva de género, así como 
la salvaguarda de los derechos humanos y la promoción de una vida universitaria libre de todo 
tipo de violencia.

SECCIÓN CUARTA 
Contraloría
…

ARTÍCULO 79 
Compete a la persona titular de la Contraloría:

I Obtener información de los órganos e instancias de la Universidad sobre las adquisiciones 
de bienes realizadas de acuerdo con el plan anual aprobado por el Patronato; 

II Practicar auditorías periódicas o cuando lo juzgue pertinente a órganos e instancias 
respecto de la adquisición de bienes en términos de la fracción anterior, e informar al 
Patronato y a la persona titular de la Rectoría General para los efectos correspondientes; 

III Controlar, desde el punto de vista financiero, el ejercicio del presupuesto aprobado por 
el Colegio Académico; 

IV Controlar la aplicación de los ingresos no determinados en el presupuesto aprobado por 
el Colegio Académico, de acuerdo con las disposiciones reglamentarias;



V Establecer y mantener actualizado el sistema contable de la Universidad, para lo cual 
podrá emitir los criterios o directrices correspondientes, conforme a la normatividad 
aplicable;

VI Obtener informes del movimiento de inversiones y de operaciones bancarias que realice 
la persona titular de la Tesorería General y otras instancias y órganos de la Universidad, 
que le permitan supervisar y emitir las opiniones correspondientes ante el Patronato y 
la persona titular de la Rectoría General, con la periodicidad prevista en los lineamientos 
emitidos por dicho órgano colegiado; 

VII Practicar auditorías en las diferentes dependencias de la Universidad e informar al 
Patronato y a la persona titular de la Rectoría General, con la periodicidad prevista en 
los lineamientos emitidos por dicho órgano colegiado;

VIII Vigilar, desde el punto de vista financiero, la explotación de patentes, marcas, 
invenciones, transferencia de tecnología y, en general, sobre propiedad intelectual y 
obtener la información necesaria;

IX Revisar los estados financieros y enviar los resultados al Patronato y a la persona titular 
de la Secretaría General, dentro del mes siguiente a partir de la fecha en que concluya 
el ejercicio presupuestal;

X Verificar el cumplimiento de las obligaciones fiscales a cargo de la Universidad; 

XI Vigilar las transferencias y adecuaciones presupuestales; 

XII Vigilar desde el punto de vista financiero los concursos y procedimientos para el 
aseguramiento de las personas integrantes de la comunidad universitaria y de los 
bienes de la Institución; 

XIII Vigilar desde el punto de vista financiero los concursos y procedimientos para la venta 
de desechos y bienes sin utilidad para la Universidad, y 

XIV Las demás que se señalen en la normatividad de la Universidad. 

Al ejercer estas competencias considerará, en lo aplicable, la perspectiva de género, así como 
la salvaguarda de los derechos humanos y la promoción de una vida universitaria libre de todo 
tipo de violencia.

…

TRANSITORIO

ÚNICO
La presente reforma entrará en vigor el día hábil siguiente al de su publicación en el Semanario 
de la UAM. 
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A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

INICIO DEL PROCEDIMIENTO PARA LA ELECCIÓN 
DE LA PERSONA QUE INTEGRARÁ LA JUNTA DIRECTIVA

El Colegio Académico, después de conocer que la Dra. Alejandra Alicia Covarrubias Robles dejará 
de cumplir el requisito previsto en el artículo 8, fracción II de la Ley Orgánica, de conformidad 
con los artículos 13, fracción V de la Ley Orgánica y 7 al 14 del Reglamento Orgánico, en la 
sesión número 527 tomó el siguiente:

ACUERDO 527.2

Inicio del procedimiento para la elección de la persona que integrará la Junta Directiva 
en sustitución de la Dra. Alejandra Alicia Covarrubias Robles, quien dejará de cumplir el 
requisito previsto en el artículo 8, fracción II de la Ley Orgánica, y la expedición de la 
convocatoria respectiva.

El plazo para el registro de las candidaturas será de las 10:00 horas del 13 de junio, a las 
20:00 horas del 3 de julio de 2023 en la Oficina Técnica del Colegio Académico, ubicada en 
el 5º piso de la Rectoría General, con domicilio en Prolongación Canal de Miramontes No. 
3855, Col. Ex-Hacienda San Juan de Dios, Alcaldía de Tlalpan, C.P. 14387, Cd. de México 
o a través de la dirección de correo electrónico registrojd@correo.uam.mx para lo cual 
deberá enviarse en formato electrónico la documentación correspondiente. 

La sesión del Colegio Académico en la que se lleve a cabo la elección correspondiente se 
efectuará después del 14 de agosto de 2023.

De acuerdo con los artículos 8 de la Ley Orgánica y 7 del Reglamento Orgánico, para ser 
integrante de la Junta Directiva se requiere:

• Ser mexicana o mexicano;

• Tener más de treinta y menos de setenta años de edad;

• Poseer título a nivel de licenciatura y tener experiencia académica;

• Ser persona honorable y de reconocido prestigio y competencia profesional;
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• Contar con una trayectoria sobresaliente en el ámbito académico, profesional, 
intelectual, cultural o artístico en el país;

• Mostrar conocimiento de la Universidad, de la situación de la educación superior 
del país y del contexto sociopolítico nacional;

•	 Ser	persona	reconocida	por	su	honestidad,	imparcialidad,	objetividad,	firmeza	de	
convicciones, así como por el respeto al trabajo de las demás y a la pluralidad de 
ideas;

• Mostrar independencia de juicio, capacidad de decisión, visión e iniciativa para 
asumir las competencias de la Junta Directiva;

• Tener una posición proactiva ante los problemas de derechos humanos, 
perspectiva de género, equidad social, étnicos o culturales, y

• No haber desempeñado el cargo de titular de la Rectoría General o de unidad 
en la Universidad, o el equivalente al primero en alguna institución de educación 
superior.

En el caso de formar parte del personal académico de la Universidad, se requerirá, 
adicionalmente: 

• Tener un contrato de tiempo completo, por tiempo indeterminado y con categoría 
de Titular C, y

• Contar con una carrera académica destacada en la Universidad y producción 
sólida en las funciones que conforman el quehacer universitario.

La Ley Orgánica, en el artículo 7, establece que la Junta Directiva estará integrada por nueve 
personas, tres de las cuales, cuando menos, deberán pertenecer al personal académico de 
la Universidad. Asimismo, el Reglamento Orgánico, en el artículo 8, indica que al elegir a 
quienes	 integrarán	 la	Junta	Directiva,	el	Colegio	Académico	procurará	que	se	manifieste	 la	
diversidad de la Universidad y una conformación equilibrada de género y de las diferentes 
áreas del conocimiento. Al ejercer esta competencia deberá aplicar la perspectiva de género, 
salvaguardar los derechos humanos y promover una vida universitaria libre de todo tipo de 
violencia, así como considerar la paridad de género.

Para	 el	 registro	 de	 las	 candidaturas	 deberá	 presentarse	 o	 enviarse	 la	 justificación	 de	 la	
propuesta, carta de aceptación y currículum vitae con los documentos probatorios pertinentes, 
y	 estar	 respaldada	 por	 las	 firmas	 de,	 al	 menos,	 diez	 profesoras	 y	 profesores	 de	 tiempo	
completo por tiempo indeterminado, con la categoría de titular, preferentemente de distintas 
unidades, las cuales podrán entregarse o adjuntarse en formato libre en el domicilio señalado 
o al correo electrónico.

El	registro	electrónico	tendrá	validez	cuando	la	o	el	remitente	reciba,	en	la	misma	dirección	
electrónica	mediante	la	cual	realizó	el	envío	de	la	información,	un	acuse	donde	se	indique	que	
la documentación solicitada fue recibida correctamente. De requerirse alguna aclaración o 
información adicional, la comunicación será mediante el correo electrónico referido para el 
registro.

El acuse de la recepción de documentación electrónica no constituye la aceptación de la 
candidatura por parte del Colegio Académico.
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• Contar con una trayectoria sobresaliente en el ámbito académico, profesional, 
intelectual, cultural o artístico en el país;

• Mostrar conocimiento de la Universidad, de la situación de la educación superior 
del país y del contexto sociopolítico nacional;

•	 Ser	persona	reconocida	por	su	honestidad,	imparcialidad,	objetividad,	firmeza	de	
convicciones, así como por el respeto al trabajo de las demás y a la pluralidad de 
ideas;

• Mostrar independencia de juicio, capacidad de decisión, visión e iniciativa para 
asumir las competencias de la Junta Directiva;

• Tener una posición proactiva ante los problemas de derechos humanos, 
perspectiva de género, equidad social, étnicos o culturales, y

• No haber desempeñado el cargo de titular de la Rectoría General o de unidad 
en la Universidad, o el equivalente al primero en alguna institución de educación 
superior.

En el caso de formar parte del personal académico de la Universidad, se requerirá, 
adicionalmente: 

• Tener un contrato de tiempo completo, por tiempo indeterminado y con categoría 
de Titular C, y

• Contar con una carrera académica destacada en la Universidad y producción 
sólida en las funciones que conforman el quehacer universitario.

La Ley Orgánica, en el artículo 7, establece que la Junta Directiva estará integrada por nueve 
personas, tres de las cuales, cuando menos, deberán pertenecer al personal académico de 
la Universidad. Asimismo, el Reglamento Orgánico, en el artículo 8, indica que al elegir a 
quienes	 integrarán	 la	Junta	Directiva,	el	Colegio	Académico	procurará	que	se	manifieste	 la	
diversidad de la Universidad y una conformación equilibrada de género y de las diferentes 
áreas del conocimiento. Al ejercer esta competencia deberá aplicar la perspectiva de género, 
salvaguardar los derechos humanos y promover una vida universitaria libre de todo tipo de 
violencia, así como considerar la paridad de género.

Para	 el	 registro	 de	 las	 candidaturas	 deberá	 presentarse	 o	 enviarse	 la	 justificación	 de	 la	
propuesta, carta de aceptación y currículum vitae con los documentos probatorios pertinentes, 
y	 estar	 respaldada	 por	 las	 firmas	 de,	 al	 menos,	 diez	 profesoras	 y	 profesores	 de	 tiempo	
completo por tiempo indeterminado, con la categoría de titular, preferentemente de distintas 
unidades, las cuales podrán entregarse o adjuntarse en formato libre en el domicilio señalado 
o al correo electrónico.

El	registro	electrónico	tendrá	validez	cuando	la	o	el	remitente	reciba,	en	la	misma	dirección	
electrónica	mediante	la	cual	realizó	el	envío	de	la	información,	un	acuse	donde	se	indique	que	
la documentación solicitada fue recibida correctamente. De requerirse alguna aclaración o 
información adicional, la comunicación será mediante el correo electrónico referido para el 
registro.

El acuse de la recepción de documentación electrónica no constituye la aceptación de la 
candidatura por parte del Colegio Académico.
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En caso de que al cierre del registro no hubiera al menos una persona registrada, la Secretaria del 
Colegio Académico podrá ampliar las fechas de registro para continuar con el procedimiento y la 
correspondiente reestructuración de las demás fechas.

Una	 vez	 concluida	 la	 etapa	 de	 registro,	 el	 Colegio	 Académico	 efectuará	 una	 sesión	 con	 el	 fin	 de	
entrevistar a las personas registradas como candidatas.

La	actual	integración,	perfil,	procedencia	y	área	del	conocimiento	de	las	personas	de	la	Junta	Directiva	
es la siguiente:

DR. JUAN IGNACIO DEL CUETO RUIZ FUNES DRA. MARÍA CONCEPCIÓN GUTIÉRREZ RUIZ
Arquitectura Química-Biología Experimental-Farmacología
Facultad de Arquitectura, UNAM División de Ciencias Biológicas y de la Salud,
Ciencias	y	Artes	para	el	Diseño	 UAM-Iztapalapa
 Ciencias Biológicas y de la Salud

DRA. SYLVIE JEANNE TURPIN MARION DRA. YENGNY MARISOL SILVA LAYA
Ingeniería Química-Ambiental Educación-Investigación y desarrollo de la
División de Ciencias Básicas e Ingeniería, educación
UAM-Azcapotzalco	 Universidad	Iberoamericana
Ingeniería Ciencias Sociales
 

DRA. BLANCA NIEVES HEREDIA RUBIO DR. MARCELO ENRIQUE GALVÁN ESPINOSA
Relaciones Internacionales-Ciencia Política Fisicoquímica Teórica
Centro de Investigación y Docencia Económica División de Ciencias Básicas e Ingeniería, 
Ciencias	Sociales	 UAM-Iztapalapa
 Ciencias Básicas

DR. DANIEL HUGO VILLAVICENCIO CARBAJAL  DR. SAÚL ALCÁNTARA ONOFRE
Sociología de la Ciencia y la Innovación Arquitectura-Composición del Paisaje-Diseño
División de Ciencias Sociales y Humanidades,  División de Ciencias y Artes para el Diseño
UAM-Xochimilco	 UAM-Azcapotzalco
Ciencias Sociales Ciencias y Artes para el Diseño

Atentamente
Casa abierta al tiempo

Dra. Norma Rondero López
Secretaria del Colegio Académico
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C O N V O C A T O R I A

PRIMER CONGRESO NACIONAL DE ESTRATEGIAS 
DE CONSERVACIÓN DE LOS SOCIOECOSISTEMAS

El Rector General de la Universidad Autónoma Metropolitana (UAM), con la facultad que le otorga 
la Ley Orgánica en su artículo 15 y el Reglamento Orgánico en los artículos 48 y 53, fracciones 
II y XI, a través de la Dirección de Comunicación del Conocimiento (DCC), y la Dirección General 
de la Comisión de Recursos Naturales y Desarrollo Rural (CORENADR), con las facultades que 
le otorga el Reglamento Interior del Poder Ejecutivo de la Administración Pública de la Ciudad 
de México en el artículo 188 fracciones I y II, convocan a la comunidad académica y estudiantil 
de instituciones de educación superior o centros públicos de investigación, así como las y 
los Asesores Técnicos de las Áreas de Restauración y Conservación Ambiental Comunitarias 
(ARCAC), a participar con presentaciones relativas a investigaciones, proyectos, acciones de 
incidencia social, talleres, o cursos en el marco del Primer Congreso Nacional de Estrategias de 
Conservación de los Socioecosistemas.
 
I. PÚBLICO OBJETIVO

Personas que realicen o hayan realizado investigación, proyectos, trabajo de servicio social, 
acciones de incidencia social, talleres o cursos relativos a la conservación de socioecosistemas 
que sean parte de las siguientes comunidades:

1. Personal académico adscrito a instituciones de educación superior o centros 
públicos de investigación.

2. Estudiantado de nivel licenciatura o posgrado inscrito en instituciones de educación 
superior o centros públicos de investigación.

3. Asesoras y Asesores Técnicos de las Áreas de Restauración y Conservación 
Ambiental Comunitarias (ARCAC) del Suelo de Conservación de la Ciudad de México.

 
II. REQUISITOS GENERALES

Para el personal académico:
1. Ser personal activo en una institución de educación superior o en un centro público 

de investigación al momento de presentar la inscripción;
2. Haber realizado investigaciones, proyectos, acciones de incidencia social, talleres, 

actividades de divulgación o cursos relativos a la conservación de socioecosistemas;
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Para el estudiantado:
1. Ser parte del estudiantado de nivel licenciatura o posgrado inscrito a instituciones 

de educación superior o centro públicos de investigación al momento de presentar 
la inscripción;

2. Haber realizado investigaciones, trabajo de servicio social, prácticas profesionales, 
proyectos, acciones de incidencia social, talleres, actividades de divulgación o cursos 
relativos a la conservación de socioecosistemas;

3. De preferencia, tener interacción con las actividades, proyectos y acciones de la 
CORENADR.

Para las y los Asesores Técnicos de las ARCAC:
1.	 Presentar	 un	 documento	 oficial	membretado	 que	 los	 acredite	 como	 Asesoras	 y	

Asesores Técnicos de las ARCAC.

III. TEMÁTICAS

Las participaciones que se pueden inscribir en el Congreso, por parte del público objetivo, 
deben ser de alguna de las siguientes temáticas:

1. Cambio climático.
2. Conservación y urbes.
3. Desarrollo social de comunidades.
4. Diálogos horizontales entre comunidades, academia y administraciones.
5. Ecología.
6. Economía circular, economía social y solidaria.
7. Monitoreo de la biodiversidad.
8. Monitoreo, diagnóstico, control y saneamiento de plagas o enfermedades forestales.
9. Obras conservación de agua y suelo.
10. Participación e importancia de las mujeres como Asesoras Técnicas, brigadistas o 

miembros en las ARCAC.
11. Plan de ordenamiento ecológico.
12. Prevención, control y combate de incendios forestales.
13. Seguridad alimentaria.
14. Sostenibilidad.
15. Suelos de conservación.
16. Uso adecuado de recursos naturales.

IV. INSCRIPCIÓN

Las personas interesadas deberán inscribirse a través del sitio web de la DCC (http://
conocimiento.uam.mx), de acuerdo con el procedimiento siguiente:

1. Llenar el Formato Único de Inscripción (FUI) disponible en el sitio web de la DCC.
2. Adjuntar en el FUI una copia digital de los siguientes documentos:

i.	 Identificación	oficial	vigente	con	fotografía	(únicamente	se	aceptará	la	credencial	
para votar o pasaporte).

ii. Credencial vigente de la institución de educación superior, centro público de 
investigación, o de las ARCAC, que les acredite como personal activo (académico 
o asesoras técnicas) o estudiante de la misma.

3. Elegir la modalidad de participación:
i. Conferencia
ii. Incidencia en mesa redonda
iii. Presentación de póster
iv. Plática de divulgación
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4. Elegir la temática a la que se apegue más cercanamente su participación.
5. Escribir un resumen de su participación de hasta 400 palabras. 

V. EVALUACIÓN
 
Las participaciones propuestas serán evaluadas por Comités que se integrarán por al menos 
tres personas del personal académico de la UAM e instituciones de educación superior, con 
experiencia en las temáticas del Congreso. Se buscará cumplir con la paridad de género y de 
disciplinas en la conformación de los Comités.

Se	 integrarán	Comités	relativos	a	temáticas	afines	de	acuerdo	al	apartado	 III.	Temáticas	de	
la presente Convocatoria. Cada trabajo será evaluado en un solo Comité, que determinará la 
pertinencia, calidad y apego a las temáticas elegidas relativas al Congreso. 
 
Las personas adscritas a la UAM y a la CORENADR que inscriban trabajos realizados entre las 
instituciones, concluidos en el pasado o de realización presente, deberán realizar el proceso 
descrito en el apartado II. Inscripción, y sus trabajos serán evaluados únicamente en apego a 
la temática elegida relativa al Congreso. 
 
VI. RESULTADOS
 
Los resultados del proceso de evaluación por los Comités serán publicados en el Semanario UAM 
y	el	sitio	web	de	la	DCC,	en	las	fechas	definidas	en	el	Calendario	de	la	presente	Convocatoria.	
Los resultados serán inapelables.

Las personas cuyas participaciones recibieron una evaluación favorable, deberán someter su 
presentación completa a través del sitio web de la DCC (http://conocimiento.uam.mx) en las 
fechas	definidas	en	el	Calendario.	El	no	hacerlo	en	tiempo	y	forma	cancelará	su	presentación.

El	 programa	 final	 se	 publicará	 en	 las	 fechas	 definidas	 en	 el	 Calendario	 de	 la	 presente	
Convocatoria.

VII. ACTIVIDADES

El Congreso tendrá lugar en las unidades universitarias Cuajimalpa e Iztapalapa, así como la 
Rectoría General de la Universidad Autónoma Metropolitana, además de instalaciones de la 
CORENADR, en las fechas señaladas por el Calendario.

Se entregará una constancia de participación a cada persona que haya presentado un trabajo 
durante el Congreso. 

VIII. MEMORIAS

Las presentaciones que obtuvieron una evaluación favorable y que ocurrieron en el Congreso, 
integrarán las Memorias del mismo. Las Memorias constarán del resumen de participación 
ingresado en la inscripción, por lo que no se permitirán revisiones o correcciones a su contenido 
por parte de las personas participantes posterior a la inscripción.

Las Memorias serán publicadas de forma electrónica y estarán disponibles para descarga 
gratuita en el sitio web de la DCC el mes de febrero de 2024. 
  



IX. CALENDARIO DE LA CONVOCATORIA

 Actividades Fechas

 Publicación de la Convocatoria 12 de junio de 2023

 Inscripción de participantes 12 de junio al 4 de agosto de 2023

 Reunión informativa a distancia Lunes 26 de junio de 2023 a las 18:00 horas 
  Facebook Watch DCC (@ConocimientoUAM)

 Evaluación Del 7 al 22 de agosto de 2023

 Publicación de resultados Lunes 28 de agosto de 2023

 Envío de presentación completa Del 28 de agosto al 14 de septiembre de 2023

	 Publicación	del	programa	final	 Lunes	25	de	septiembre	de	2023

 Congreso 18, 19 y 20 de octubre de 2023

 Publicación de memorias Febrero de 2024

X. CASOS NO PREVISTOS
Cualquier asunto no previsto en la presente Convocatoria, será resuelto por la Rectoría 
General, a través de la persona titular de la Dirección de Comunicación del Conocimiento.
 
XI. AVISO DE PRIVACIDAD
 El tratamiento de la información de los y las participantes, se apegará a las disposiciones legales 
establecidas en la Ley Federal y la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública, en la Ley General de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados, 
así como en el Reglamento para la Transparencia de la Información Universitaria.
 
XII. CONTACTO
Cualquier duda se atenderá a través de la DCC, al correo electrónico: conocimiento@correo.
uam.mx

Ciudad de México, a 12 de junio de 2023

Casa abierta al tiempo

 
 Dr. José Antonio De los Reyes Heredia Ing. Columba Jazmín López Gutiérrez
 Rector General Directora General
 Universidad Autónoma Metropolitana Comisión de Recursos Naturales  
  y Desarrollo Rural


